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- Nota tecnica introduttiva -

Dal 1 Gennaio 2016 sono entrati in vigore in mqgdasi completo i principi contabili contenuti nel
D.Lgs. 118/2011 e, in particolare il principio cabile inerente la Programmazione di Bilancio —
Allegato 4/1 al D.Lgs. 118/2011.

In base a quanto previsto nel suddetto principiatataile, i Comuni sono tenuti a predisporre, in
luogo della vecchia Relazione Previsionale e Progratica, il Documento Unico di
Programmazione (D.U.P).

Il DUP costituisce, nel rispetto del principio dmlordinamento e della coerenza dei documenti di
bilancio, il presupposto necessario di tutti gliialocumenti di programmazione.

Il D.U.P. deve essere redatto sulla base dei gmirecicon i contenuti disciplinati al punto 8 del
Principio Contabile inerente la Programmazioneitirigio.

Il principio contabile prevede obbligatoriamenteech D.U.P. sia composto di due sezioni: la
Sezione Strategica (SeS) e la Sezione Operativ@)(3& prima ha un orizzonte temporale di
riferimento pari a quello del mandato amministratiVa seconda pari a quello del bilancio di
previsione.

In particolare la Sezione Strategica sviluppa ecpstizza le linee programmatiche di mandato,
Missioni e Indirizzi strategici dell'Ente, in coama con la programmazione di Governo e con quella
Regionale.

Tale processo e supportato da un‘analisi stratefgiba condizioni interne ed esterne all'Entejisia
termini attuali che prospettici, cosi che l'analisiegli scenari possa rilevarsi utile
all'lAmministrazione nel compiere le scelte piu unije appropriate.

La Sezione Operativa ha carattere generale, caatgmagrammatico e costituisce lo strumento di
supporto al processo di previsione di indirizzibgettivi previsti nella Sezione Strategica.

Questa infatti, contiene la programmazione opesatiell'ente, avendo a riferimento un arco
temporale sia annuale che pluriennale.

La parte finanziaria della Sezione si fonda suteioni di natura economico-patrimoniali e copre
un arco temporale pari a quello del bilancio dvsiene.

Dal punto di vista tecnico invece, individua, pgnbsingola missione, i programmi che l'ente
intende realizzare per conseguire gli obiettivatggici definiti nella Sezione Strategica.

Per ogni programma, e per tutto il periodo di mfeanto del DUP, sono individuati gli obiettivi
operativi annuali da raggiungere.

| programmi rappresentano dunque il cardine delgm@mmmazione, in quanto, costituendo la base
sulla quale implementare il processo di definizidegli indirizzi e delle scelte, sulla base di dues
verra predisposto il PEG e affidati obiettivi eorise ai responsabili dei servizi.

La Sezione Operativa presenta inoltre la descr&zienl’analisi della situazione economico —
finanziaria degli organismi gestionali esterni fattgarte del gruppo amministrazione pubblica, gli
obiettivi che si intendono raggiungere tramite idesmi, sia in termini di bilancio sia in termini d
efficienza, efficacia ed economicita.

La Sezione Operativa infine comprende la progranwnazin materia di lavori pubblici, personale
e patrimonio.

Per i Comuni con popolazione fino a 5.000 abitahpunto 8.4 del Principio contabile inerente la
programmazione di Bilancio, come introdotto dal D2@.5.2015, vi e la possibilita di adozione di
un D.U.P. semplificato.

Poiché il Comune di Bruino ha un popolazione paB8586 abitanti, la redazione del presente
D.U.P. seguira la forma prevista per il D.U.P coetql
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Si ritiene opportuno effettuare alcune premesgaiacipi contabili che stanno alla base dei nuovi
bilanci secondo quanto previsto dal D.Lgs. 118/2@1%ine di introdurre e fare comprendere
'impostazione del Documento Unico di Programmaeierdei suoi contenuti essenziali.

La spesa e articolata in missioni, programmi ditismstituendo la precedente struttura per titoli,
funzioni, servizi e interventi. L’elencazione diggsioni e programmi non € a discrezione dell’Ente,
bensi e tassativamente definita dalla normatiwerdamente dai programmi contenuti nel bilancio
ex DPR 194/1996, che potevano essere scelti dau@enin funzione delle priorita delineate nelle
linee programmatiche di mandato.

Quanto alle entrate, la tradizionale classificagiper titoli, categorie e risorse e stata sostitoél
bilancio armonizzato dall’elencazione di titoliigologie.

Nel principio contabile inerente la ProgrammaziaheBilancio, sono elencati i documenti che
vanno allegati al Bilancio armonizzato, sotto fordnaiepiloghi, quadri riassuntivi, allegati e sono
seguenti:

-prospetto esplicativo del risultato presunto din@amstrazione;

-prospetto concernente la composizione per missigmogrammi del Fondo Pluriennale vincolato;
-prospetto concernente la composizione del fonaaliic di dubbia esigibilita;

-riepilogo delle entrate per titoli e tipologie;

-riepilogo delle spese per titoli,

-bilancio entrate per titolo e tipologia e spesemissioni, programmi e titoli;

Si precisa, che i livelli di ulteriore dettaglicemtrano nella sfera di competenza della Giunta
(quanto ai macroaggregati) o dei responsabili (ualie articolazione di entrate e spese al livello
IV del piano dei conti finanziario) e, pertanto,sainsi degli articoli 13 e 15 del decreto legisiati
23/6/2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armaa@zione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Regioni, degli enti locali e deidoorganismi, a norma degli articoli 1 e 2 dellageg

5 maggio 2009, n. 42", l'unita di voto elementai® phrte del Consiglio € rappresentata dalla
tipologia in entrata e dal programma in spesa.

Va, altresi, aggiunto, che il bilancio armonizzatbe copre un triennio (2016-2018) affianca, per
guanto attiene il primo anno di esercizio (2016yai di competenza anche le previsioni di cassa,
a differenza dello schema previgente, in cui i dattassa erano riportati solo a consuntivo, senza
alcun riferimento alle previsioni. Anche nel D.U.Pdati finanziari inerenti la prima annualita
riportano, oltre la competenza, anche la cassa.

Altra novita da sottolineare per quanto attienBilncio armonizzato e la presenza di due nuove
importanti voci : una é rappresentata dal Fondwoi€tinale Vincolato che troviamo esposto in due
punti del bilancio: il Fondo Pluriennale Vincolgtoesente nelle entrate relativamente alla quota di
parte corrente e a quella di parte capitale cheresenta le quote di somme provenienti dal bilancio
dell'esercizio precedente, con esigibilita nel 2@Léui corrispondono gli importi nella parte spesa
rilevati nelle voci “di cui gia impegnato”; e il Rdo Pluriennale Vincolato presente e indicato nelle
voci di spesa che rappresenta la parte di spesa0dél2017-2018 che avra esigibilita negli anni
successivi. L'altra novita del bilancio armonizzatta voce, in spesa, del Fondo Crediti di Dubbia
Esigibilita.

Il FCDE rappresenta un vero e proprio capitolo piess che va a coprire, prudenzialmente, la
potenziale non esigibilitd sugli stanziamenti dirata del Titolo | e del Titolo Ill, calcolata sall
media degli ultimi 5 anni del rapporto tra incassiccertamenti di ciascuna risorsa di entrata.
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Secondo quanto disposto dal D.lgs. 118/2011 l'antél FCDE deve essere obbligatoriamente pari
almeno alle seguenti percentuali calcolate sullonbp determinato secondo l'applicazione del
calcolo della media dei cinque anni:

* Anno 2016 55%
* Anno 2017 70%
« Anno 2018 85%

Nel presente schema di bilancio ci si & attentgi@arcentuali attualmente previste e vigenti.
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- Popolazione dell’Ente -

1.1.1- Popolazione legale al censimento 2011 n. 8479
1.1.2— Popolazione residente al fine del penultimo gmecedente
(art.170 D.L.vo 267/2000) n. 8584
Dicui : maschi n. 4270
femmine n. 4314
nuclei familiari n. 3443
comunita/convivenze n. 2
1.1.3- Popolazione all'1.1.2013
(penultimo anno precedente) n. 8552
1.1.4— Nati nell'anno n. 60
1.1.5- Deceduti nell’anno n. 56
saldo naturale n 4
1.1.6— Immigrati nellanno n. 352
1.1.7- Emigrati nell’anno n. 324
saldo migratorio n. 28
1.1.8- Popolazione al 31.12. 2013 n. 8584
(penultimo anno precedente) di cui
1.1.9- In eta prescolare (0/6 anni) n. 469
1.1.10- In eta scuola obbligo (7/14 anni) n. 800
1.1.11- In forza lavoro prima occupazione (15/29 anni) n. 1139
1.1.12— In eta adulta (30/65 anni) n. 4460
1.1.13-in eta senile (oltre 65 anni) n. 1716
1.1.14 —-Tasso di natalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
2013 0,70
2012 0,91
2011 0,91
2010 0,99
2009 1,00
1.1.15 -Tasso di mortalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
2013 0,65
2012 0,58
2011 0,70
2010 0,76
2009 0,63
1.1.16 -Popolazione massima insediabile come da | Abitanti n. 9.000
strumento  urbanistico vigente Entro il 31/12/2016
1.1.17 -Livello di istruzione della popolazione residentedio
1.1.18- Condizione socio — economica delle famiglie: Med
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- DUP: Sezione Strategica (SeS) —

Il D.Igs. 118/2011 prevede e disciplina, al punt®@4. e 8.2., tra i documenti di Programmazione,
la predisposizione del Documento Unico di Programioree (DUP) in forma completa, documento
che deve essere composto da una Sezione Strated@ess -( che copre la durata del mandato
amministrativo) che deve rappresentare le linesteggiche e di governo e di una Sezione Operativa
—SeO - (limitata al triennio di gestione).

Dovendo coprire la durata del mandato amministoati@ presente Sezione Strategica riguardera il
periodo sincal 02/05/201% quanto in esso contenuto dovra integrarsi canienuti delle Linee
Programmatiche di mandato di cui all'art. 46, comael D.Lgs. 267/2000 e individua, in
coerenza con il quadro normativo di riferimenta,imglirizzi strategici dell’Ente.

In particolare, la SeS individua, in coerenza cbguadro normativo di riferimento e con gli
obiettivi generali di finanza pubblica, le prindipacelte che caratterizzano il programma
dellAmministrazione da realizzare nel corso delnghto amministrativo e che possono avere un
impatto di medio e lungo periodo, le politiche diamdato che I'Ente vuole sviluppare nel
raggiungimento delle proprie finalita istituzionalinel governo delle proprie funzioni fondamentali
e gli indirizzi generali di programmazione rifesdti periodo di mandato.

SEZIONE STRATEGICA (SeS) — Condizioni esterne

ANALISI STRATEGICA DELLE CONDIZIONI ESTERNE

Analisi delle condizioni esterne

La sezione strategica aggiorna le linee di mandaitadividua la strategia dell’ente; identifica le
decisioni principali che caratterizzano il prograanai mandato che possono avere un impatto di
medio e lungo periodo, le politiche da sviluppaex ponseguire le finalita istituzionali e gli
indirizzi generali di programmazione. Sono precisglt strumenti attraverso i quali I'ente
rendicontera il proprio operato durante il mandatdprmando cosi i cittadini sul grado di
realizzazione dei programmi. La scelta degli obieté preceduta da un processo di analisi
strategica delle condizioni esterne, descrittouagsga parte del documento, che riprende gli obietti
di periodo individuati dal governo, valuta la sitiene socio-economica (popolazione, territorio,
servizi, economia e programmazione negoziata) ettaad parametri di controllo sull’evoluzione
dei flussi finanziari. L'analisi strategica dellendlizioni esterne sara invece descritta nella parte
seguente del D.U.P..

Obiettivi individuati dal governo (condizioni esteme)

Gli obiettivi strategici dell'ente dipendono moltial margine di manovra concesso dall'autorita
centrale.

L'analisi delle condizioni esterne parte quindiwta valutazione di massima sul contenuto degli
obiettivi del governo per il medesimo arco di temanche se solo presentati al parlamento e non
ancora tradotti in legge.

Si tratta di valutare il grado di impatto degli inzkzi presenti nella decisione di finanza pubbl{éa

il documento governativo paragonabile alla sezistrategica del D.U.P.) sulla possibilita di
manovra dell'ente locale. Allo stesso tempo, sedggaonibili, vanno prese in considerazione le
direttive per l'intera finanza pubblica richniamatella legge di stabilita (documento paragonabile
alla sezione operativa del D.U.P.) oltre che gliedis quantitativi e finanziari riportati nel bilaio
dello stato (paragonabile, per funzionalita e s¢abbilancio triennale di un ente locale). In does
contesto, ad esempio, potrebbero gia essere giateate le scelte sul patto di stabilita.
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Valutazione socio-economica del territoriqcondizioni esterne)

Si tratta di analizzare la situazione ambientalecun I'amministrazione si trova ad operare per
riuscire poi a tradurre gli obiettivi generali n@u concreti e immediati obiettivi operativi. L'disa
socio-economica affronta tematiche diverse e tlggate, in modo diretto ed immediato, al
territorio ed alla realta localeVengono presi in considerazione gli aspetti siatistiella
popolazione e la tendenza demografica in atto, déstigne del territorio con la relativa
pianificazione territoriale, la disponibilita dirstture per I'erogazione di servizi al cittadinalj ta
consentire un'adeguata risposta alla domanda diizsepubblici locali proveniente dalla
cittadinanza, gli aspetti strutturali e congiuntuidell’economia insediata nel territorio, con le
possibili prospettive di concreto sviluppo econamlmcale, le sinergie messe in atto da questa o da
precedenti amministrazioni mediante ['utilizzo d#iversi strumenti e modalita offerti dalla
programmazione di tipo negoziale.

Parametri per identificare i flussi finanziari (condizioni esterne)

Il punto di riferimento di questo segmento di asiatielle condizioni esterne si ritrova nei richiami
presenti nella norma che descrive il contenuto igtiato del documento unico di programmazione.
Si suggerisce infatti di individuare, e poi adatadei parametri economici per identificare, a
legislazione vigente, I'evoluzione dei flussi firzgari ed economici dell’ente tali da segnalare, in
corso d'opera, le differenze che potrebbero inataurispetto i parametri di riferimento nazionali.
Dopo questa premessa, gli indicatori che saranfaettighmente adottati in chiave locale sono di
prevalente natura finanziaria, e quindi di piu l@d immediato riscontro, e sono ottenuti dal
rapporto tra valori finanziari e fisici o tra val@sclusivamente finanziari. Oltre a questa basetd
dovra comunque monitorare i valori assunti dai petai di riscontro della situazione di
deficitarieta, ossia gli indici scelti dal ministegper segnalare una situazione di predissesto.

OBIETTIVI GENERALI INDIVIDUATI DAL GOVERNO

Gli obiettivi strategici dell'ente dipendono moltial margine di manovra concesso dall'autorita
centrale. In tal senso si rilevano le disposizagila Legge di Stabilita 2015 (Legge n. 190/20i4),
D.L. 78/2015 (Decreto Enti Locali) convertito irglge, il D.E.F. 2015 approvato dal Consiglio dei
Ministri il 15/04/2015 e le disposizioni in matedaspesa del personale ed assunzioni prevista dall
cosiddetta “Circolare Madia”. Quest'ultima incidegantemente sull’autonomia gestionale degli
enti locali in termini assunzionali insieme conDkcreto del Ministero del’Economia e delle
Finanze di concerto con il Ministero dell’Internbecha apportato modifiche al D.Lgs. 118/2011 e
successivo D.Lgs. 126/2014 per quanto attienegeleedella nuova contabilita e la definizione dei
principi contabili.

Le indicazioni operative impartite nel corso dagtimi anni agli enti locali per quanto attiene le
regole generali di finanza pubblica si sono susseguritmo sempre piu incessante ed hanno inciso
profondamente sulle politiche di bilancio a livellmcale. Lo sforzo richiesto agli enti locali in
termini di sacrifici sia sotto forma di tagl diega sia sotto forma di riduzione dei trasferimenti
delle compartecipazioni ha di fatto limitato le pibdita operative. | riferimenti principale posson
pertanto essere i seguenti.

D.E.F. e riforme istituzionali - Il D.E.F. 2015 e stato approvato in data 10/02&0Tra i temi
generali che direttamente o indirettamente possuridere sulle politiche locali ci sono i seguenti:
sostenere la ripresa economica evitando aumengirdiévo fiscale e allo stesso tempo rilanciando
gli investimenti; avviare il debito pubblico (inpporto al PIL) su un percorso di riduzione,
consolidando cosi la fiducia del mercati e riducelaspesa per interessi; favorire gli investimenti
e le iniziative per consentire un deciso recupeibatcupazione nel prossimo triennio.
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La “Legge di stabilita 2015”, Legge n. 190/2014, ha inciso pesantemente sulitattii redazione
del Bilancio di Previsione sia in termini di ulteré riduzione di risorse disponibili che di geston
del personale. Nello specifico il Fondo di Solig¢géagi Comunale — F.S.C. — del Comune di Bruino
risulta ridotto di circa € 150.000,00. Una part®%® di queste riduzioni € vincolata ad una
successiva fase di determinazione dell'incidenzacdsti standard comunali rispetto ai fabbisogni
standard rilevati dal SO.SE.

Fabbisogni standard— Il progetto di determinazione dei costi e fabpscstandard strutturato dal
SO.SE. é gia attivo ed applicato in parte per k@rd@nazione dei tagli e compensazioni in capo
agli enti locali. Per il 2015 la quota di riduzioderisorse pari al 20% e oggetto di specifico demr
che applichera benefici o riduzioni in funzioneldélirtuosita” dell’ente rispetto ai propri costi
standard di bilancio riferiti e paragonati ai faddmni standard. Il dato di riferimento e legate all
rilevazioni contabili 2010 e 2011. Nella primav@@il5 e stata attivata dal SO.SE. una procedura di
aggiornamento dei dati con riferimento alla sitoae 2013 e contabilmente al rendiconto di
gestione 2013. Le tabelle ufficiali vedono il Coreudi Bruino virtuoso su alcune tipologie di
servizio ed in “difficolta” su altri. L’obiettivo déa sfida dei prossimi anni saranno quelli di teede
ad un graduale miglioramento delle situazioni fustandard anche e soprattutto in funzione dei
tagli di bilancio stabiliti dallamministrazione etale sempre piu collegati a questo sistema di
rilevazione.

Il Decreto del Ministero dellEconomia e delle Finamze di concerto con il Ministero
dell'Interno del 20 maggio 2015concernente una prima revisione del D.Lgs. 118/281del
D.Lgs. 126/2014 che e intervenuto in particolardl'ativita di programmazione, sulla
determinazione del F.C.D.E. e sull’applicaziond’aeinzo di amministrazione.
Il D.L. 78/2015, convertito in legge, cosiddetto “Decreto Enti ldtathe €& intervenuto
pesantemente sul mondo delle amministrazioni loei in particolare ha inciso sulla
determinazione dei saldi obiettivo “Patto di Stéddil e sulle modalita di determinazione del
risultato finale del medesimo.
La Legge n. 243 del 24 dicembre 201¢he ha introdotto I'attuazione del principio castibnale
del pareggio di bilancio con riflessi non indiffatea partire dal 2016 anche sui bilanci degli enti
locali (art. 9). Applicando le modifiche introdotteel 2011 al patto di solidarieta e crescita sono
state rafforzate le misure di sorveglianza e covieesugli squilibri macroeconomici determinati dai
bilanci nazionali e quindi anche locali.
Con I' applicazione del “fiscal compact” in matefiscale viene introdotta la regola del pareggio di
bilancio che nello specifico per Regioni ed Entidb obbliga sia in fase di programmazione che di
rendiconto al conseguimento di un valore non negadia in termini di competenza che di cassa
del:
- Saldo tra le entrate finali e le spese finali;
- Saldo tra le entrate correnti e le spese cormegitise le quote di capitale delle rate di
ammortamento mutui;
D.M. 23.01.2015 - Istituzione dello Split Paymerit e del “Reverse chardeper le gestioni
I.V.A. enti pubblici che hanno inciso sia sulla struttura di bilancio @ecogliere e tracciare in
contabilita il nuovo regime I.V.A. distinguendo ana le gestioni dei servizi istituzionali da quelli
“‘commerciali “ sia in termini di flussi finanziadi cassa e compensazioni |.V.A. a credito e debito.
Legge Finanziaria 2008 - Decreto ministeriale 3 ajde 2013, n. 55 e Decreto ministeriale del 7
marzo 2008.— Le Agenzie fiscali ed enti nazionali di previdana partire dal 6 giugno 2014, non
possono piu accettare fatture emesse e trasmesfgmia cartacea. La stessa disposizione si
applica, dal 31 marzo 2015, ai restanti enti nagiam alle amministrazioni locali. Inoltre, a pagti
dai tre mesi successivi a queste date, le PA ntnapm procedere al pagamento, neppure parziale,
fino all'invio del documento in forma elettronica.
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L’obbligo di fatturazione in forma elettronica neonfronti delle Amministrazioni dello Stato é
stato introdotto dalla Finanziaria 2008. La legge dtabilito che la trasmissione delle fatture
elettroniche destinate alle Amministrazioni deltatS deve essere effettuata attraverso il Sistema d
Interscambio (Sdl), sistema informatico di supp@tgrocesso di “ricezione e successivo inoltro
delle fatture elettroniche alle amministrazionitdestarie” nonché alla “gestione dei dati in forma
aggregata e dei flussi informativi anche ai finilaléoro integrazione nei sistemi di monitoraggio
della finanza pubblica”. Le modalita di funzionarteedello Sdl sono state definite con il Decreto
ministeriale 3 aprile 2013, n. 55.

Gestore del Sistema d’Interscambio € ’Agenziaed&@htrate (Decreto ministeriale del 7 marzo
2008), alla quale sono stati demandati i seguemtipati: coordinamento con il sistema informatico
della fiscalita, controllo della gestione tecnica &istema di Interscambio, vigilanza in ordine al
trattamento dei dati e delle informazioni, gestiade? dati e delle informazioni che transitano
attraverso il Sistema di Interscambio ed elaborezidi flussi informativi anche ai fini della loro
integrazione nei sistemi di monitoraggio della fina pubblica. Inoltre, 'Agenzia, periodicamente,
relaziona al Ministero dell'Economia e delle Finarsull'andamento e I'evoluzione del sistema.

A regime, in un processo evolutivo che portera ogmi probabilitd I'obbligo di fatturazione
elettronica anche in capo ai privati, I'obiettivdaécompleta tracciabilita dei flussi finanziargi

al pagamento delle fatture, la completa tracci@béi determinazione dell’ .V.A. e I'obbligo peiti gl
enti pubblici di gestire le fatture in ordine créogico con la creazione del R.U.F. — Registro Unico
Fatture. Questo percorso virtuoso, ormai inizideierminera a pieno regime, secondo le previsioni
ministeriali, un alleggerimento delle procedureliquidazione e pagamento delle fatture ed una
riduzione dei tempi di pagamento della P.A. — Raréstato un notevole aggravio delle procedure
di gestione degli uffici coinvolti.

POPOLAZIONE E SITUAZIONE DEMOGRAFICA

Il fattore demografico

Il comune é l'ente locale che rappresenta la pgagyimunita, ne cura gli interessi e ne promuove lo
sviluppo.

Abitanti e territorio, pertanto, sono gli elememssenziali che caratterizzano il comune. La
composizione demografica locale mostra tendenze,meco l'invecchiamento, che
un'Amministrazione deve saper interpretare primapinificare gli interventi. L’andamento
demografico nel complesso, ma soprattutto il salaoirale e il riparto per sesso ed eta, sono fattor
importanti che incidono sulle decisioni del comuBequesto riguarda sia I'erogazione dei servizi
che la politica degli investimenti.

Aspetti statistici

Le tabelle riportano alcuni dei principali fattathe indicano le tendenze demografiche in atto. La
modifica dei residenti riscontrata in anni sucoas@ndamento demografico), I'analisi per sesso e
per eta (stratificazione demografica), la variagiatei residenti (popolazione insediabile) con
un'analisi delle modifiche nel tempo (andamentoicbd, aiutano a capire chi siamo e dove stiamo
andando.
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1.1.1- Popolazione legale al censimento 2011 n. 8479
1.1.2— Popolazione residente al fine del penultimo gmezedente
(art.170 D.L.vo 267/2000) n. 8584
Di cui : maschi n. 4270
femmine n. 4314
nuclei familiari n. 3443
comunita/convivenze n. 2
1.1.3— Popolazione all'1.1.2013
(penultimo anno precedente) n. 8552
1.1.4— Nati nell'anno n. 60
1.1.5— Deceduti nel’'anno n. 56
saldo naturale n. 4
1.1.6— Immigrati nell’'anno n. 352
1.1.7— Emigrati nell'lanno n. 324
saldo migratorio n. 28
1.1.8— Popolazione al 31.12. 2013 n. 8584
(penultimo anno precedente) di cui
1.1.9- In eta prescolare (0/6 anni) n. 469
1.1.10- In eta scuola obbligo (7/14 anni) n. 800
1.1.11- In forza lavoro prima occupazione (15/29 anni) n. 1139
1.1.12- In eta adulta (30/65 anni) n. 4460
1.1.13-in eta senile (oltre 65 anni) n. 1716
1.1.14 -Tasso di natalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
2013 0,70
2012 0,91
2011 0,91
2010 0,99
2009 1,00
1.1.15 -Tasso di mortalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
2013 0,65
2012 0,58
2011 0,70
2010 0,76
2009 0,63
1.1.16 —Popolazione massima insediabile come da strumento | Abitanti n. 9.000
urbanistico vigente Entro il 31/12/2016
1.1.17 -ivello di istruzione della popolazione residentéedio
1.1.18- Condizione socio — economica delle famiglie: Med

TERRITORIO E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE

La centralita del territorio

Secondo l'ordinamento degli enti locali, spettancoanune tutte le funzioni amministrative relative
alla popolazione e al territorio, in particolar neoguelle connesse con i servizi alla persona e alla
comunita, l'assetto e uso del territorio e lo gpla economico. I comune, per esercitare tali
funzioni in ambiti adeguati, pud0 mettere in attoclam delle forme di decentramento e di
cooperazione con altri enti territoriali. Il teowto, e in particolare le regole che ne disciplmam
sviluppo e l'assetto socio economico, rientradrhzioni fondamentali attribuite al comune.
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Pianificazione territoriale

Per governare il proprio territorio bisogna valaetategolare, pianificare, localizzare e attuaretut
guel ventaglio di strumenti e interventi che lagegattribuisce a ogni ente locale. Accanto a cio,
esistono altre funzioni che interessano la fasgatipa e che mirano a vigilare, valorizzare e
tutelare il territorio.

Si tratta di gestire i mutamenti affinché siandayrererti limiti, non in contrasto con i piu genkra
obiettivi di sviluppo. Per fare cio, I'ente si datauna serie di regolamenti che operano in vari
campi: urbanistica, edilizia, commercio, difesaslablo e tutela dell'ambiente.

1.2.1— Superficie in Kmq.5,59

1.2.2—- RISORSE IDRICHE

* Fiumi e Torrenti n°2

* Laghi n°®

1.2.3—- STRADE

* Statali Km.2,42 * Provinciali Km.2,36 * Comunali Km.22,20
*Vicinali Km.11,51 * Autostrade Km.

1.2.4 — PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI

Se Sl data ed estremi del provvedimento di afgzione

* Piano regolatore adottato
* Piano regolatore approvato
* Programma di fabbricazione

* Piano edilizia economica e
popolare

0O OXOe
M KOKZ

PIANO INSEDIAMENTO PRODUTTIVI

SI NO
* Industriali X [J | D.G.C. n 51 del 28/09/1999.
* Artigianali X 0O
* Commerciali X O
* Altri strumenti (specificare)
Piano di recupero del Centro Storico D.G.C. n 15 del 26/02/1998.

Esistenza della coerenza delle previsioni annuglligennali con gli strumenti urbanistici vigenti
(art.170, comma 7, D. L.vo 267/2000) i DS no[]

se Slindicare l'area della superficie fondiarrartiq.)

AREA INTERESSATA AREA DISPONIBILE
63.500 mg. 1.260 mq.
P.E.E.P
P.ILP 830.608 mq. 88.234 mq.

STRUTTURE ED EROGAZIONE DE| SERVIZI

L'intervento del comune nei servizi

L'ente destina parte delle risorse ai servizi ganayssia quegli uffici che forniscono un suppato
funzionamento dell'intero apparato comunale. Dedv peso € il budget dedicato ai servizi per il
cittadino, nella forma di servizi a domanda induate, produttivi o istituzionali. Si tratta di
prestazioni di diversa natura e contenuto, perché:

- I servizi produttivi tendono ad autofinanziargjiendi operano in pareggio o producono utili di
esercizio;
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- i servizi a domanda individuale sono in partafiziati dalle tariffe pagate dagli utenti, beneiici
dell'attivita, e in parte coperti dalla comunitgé@edo un concetto di partecipazione sociale;

- i servizi di carattere istituzionale sono premgdenente gratuiti, in quanto di stretta competenza

pubblica e rappresentano in linea di massima ém& dei servizi indivisibili.

Queste attivita possiedono una specifica organiamaze sono inoltre dotate di un livello adeguato

di strutture.

ESERCIZIO IN

CORSO PROGRAMMAZIONE
PLURIENNALE
TIPOLOGIA
Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
1.3.2.1 -Asili nido n 1 Postin. 24 Postin. 24 Postin. 24 Postin. 24
1.3.2.2 -Scuole materne n. 2 Postin. 208 Postin. 208 Postin. 208 Postin. 208
1.3.2.3 -Scuole elementari n. 3 Posti n. 444 Posti n. 444 Posti n. 444 Posti n. 444
1.3.2.4 -Scuole medie n 1 Posti n. 278 Posti n. 278 Posti n. 278 Posti n. 278
1.3.2.5 -Strutture residenziali
per anziani n. 0 Postin. 0 Postin. 0 Postin. 0 Postin. 0
1.3.2.6 -Farmacie Comunali n.1l n 1 n 1 n. 1
1.3.2.7 Rete fognaria in Km.
- Bianca 11,60 11,60 15 15
- nera 33,35 33,35 33,35 33,35
- mista 15 15 15 15
1.3.2.8 —Esistenza depuratore Si[]No[X Si[]No[X Si[]No[X Si[]JNo[X
1.3.2.9 Rete acquedotto in Km. 35 35 35 35
1.3.2.10 -Attuazione servizio SilX] No[ SilXI No[X SilX] No[ SilX] No[
Idrico integrato
1.3.2.11 -Aree verdi, parchi, n. 8 n. 9 n. 9 n. 9
giardini hg. 7,5 hg. 11,90 hg. 11,90 hg. 11,90
1.3.2.12 —Punti luce illuminazione n. 1.300 n. 1360 n. 1360 n. 1360
pubblica
1.3.2.13 Rete gas in Km. 21,70 21,70 21,70 21,70
1.3.2.14 -Raccolta rifiuti in quintali:
- civile 40.500 41.250 41.300 41.500
- industriale
- racc.diff.ta
SilX] No[] SilX] No[] SilX] No[] SilX] No[]
1.3.2.15 -Esistenza discarica Si[[1No[X Si[[1No[X Si[[1No[X Si[[1No[X
1.3.2.16 -Mezzi operativi n. 3 n. 3 n. 3 n. 3
1.3.2.17 Veicoli n. 3 n. 3 n. 3 n. 3
1.3.2.18 -Centro elaborazione dati SiX] No [ Si[X] No [ SiX] No[] SiX] No [
1.3.2.19 -Personal computer n. 56 n. 56 n. 56 n. 56

1.3.2.20 -Altre strutture (specificare) ......
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Valutazione e impatto L'offerta di servizi al cittadino & condizionata dari fattori; alcuni di
origine politica, altri dal contenuto finanziari@Jtri ancora di natura economica. Per questo
'TAmministrazione valuta se il servizio richiestaldcittadino rientra tra le proprie priorita
d’intervento. Da un punto di vista tecnico, invekanalisi privilegia la ricerca delle fonti di eata

e l'impatto della nuova spesa sugli equilibri dabcio.

ECONOMIA E SVILUPPO ECONOMICO LOCALE

Un territorio che produce ricchezza

L’economia di un territorio si sviluppa in 3 digiirsettori. Per loro definizione il primario € |l
settore che raggruppa tutte le attivita che insznes colture, boschi e pascoli; comprende anche
l'allevamento e la trasformazione non industridl@lduni prodotti, la caccia, la pesca e l'attivita
estrattiva. Il settore secondario congloba ognivitdt industriale; questa, deve soddisfare dei
bisogni considerati, in qualche modo, come secondagetto a quelli cui va incontro il settore
primario. Il settore terziario, infine, &€ quellodni si producono e forniscono servizi; comprerale |
attivita di ausilio ai settori primario (agricolfre secondario (industria). Il terziario pud esser
sua volta suddiviso in attivita del terziario tradnale e del terziario avanzato; una carattedstic
questa, delle economie piu evolute.

Economia insediata

L’attivita in ambito economico si puo dispiegarewsa pluralita di temi che, nella loro unitarieta,
attengono al ruolo dell’ente quale attore primaietio sviluppo locale, un compito i cui fondamenti
trovano riferimento nelle politiche nazionali comtiequelle a carattere comunitario. Il governo e la
governanceerritoriale sono considerati, infatti, un fatta@teategico sia per lo sviluppo sostenibile
che per la coesione sociale. Questa attivita issere processi di dialogo con le parti sociali, la
gestione dei progetti di sviluppo integrato, larpozione turistica e territoriale, oltre alle funzio
autorizzative e di controllo sulle attivita econohm, sul commercio su aree private e pubbliche, i
servizi pubblici, l'artigianato locale, fino alleiande di distribuzione e le strutture ricettiva. |
guest’ambito, la valorizzazione dei prodotti tidmcali risulta essere di importanza primaria.

I Comune presenta un’economia a carattere pretatente industriale ed artigianale, seguita dal
commercio e dall’agricoltura.

Sono presenti sul territorio oltr@70 imprese di cui oltre217 artigiane che occupano
complessivamente circa3996 unita lavorative principalmente nel settore detlstria
manifatturiera.

Il Settore del commercio conta ciré@ unita locali.

L’agricoltura, anche se in diminuzione, & presaxe circal3 unita locali e circ&4 addetti ed e
riferita principalmente alla viticoltura ed all’allamento del bestiame.

Condizione socio — economica delle famiglie

Ad oggi non sono presenti e disponibili dati sigrafivi sulla condizione socio-economica delle
famiglie. E ovvio e scontato che la crisi economiit@rnazionale che ha colpito forse in misura
maggiore I'ltalia rispetto ad altri paesi dell’U&bbia contribuito ad abbassare il tenore di vitited
famiglie e che siano in aumento, anche rispettdadii del Consorzio Intercomunale dei Servizi
Socio Assistenziali i nuclei famigliari che necémso di assistenza economica a vari livelli ed
esigenze di sostegno abitativo, gestite dal Condiretamente.
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SINERGIE E FORME DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Gli strumenti negoziali per lo sviluppo

La complessa realta economica della societa modgpeaso richiede uno sforzo comune di
intervento.

Obiettivi come lo sviluppo, il rilancio o la riquatazione di una zona, la semplificazione nelle
procedure della burocrazia, reclamano spesso liadezdi strumenti di ampio respiro. La
promozione di attivita produttive locali, messeatto dai soggetti a cio interessati, deve peroresse
pianificata e coordinata. Questo si realizza addttadei procedimenti formali, come gli strumenti
della programmazione negoziata, che vincolano dbgtjeersi - pubblici e privati - a raggiungere
un accordo finalizzato alla creazione di ricchemehterritorio. A seconda degli ambiti interessati,
finalitd perseguite, soggetti ammessi e requisitatesso, si € in presenza di patti territoridili,
contratti d’area o di contratti di programma. Tslfumenti implicano I'assunzione di decisioni
istituzionali e I'impegno di risorse economiche a&ico delle amministrazioni statali, regionali e
locali. In questo ambito I'’Amministrazione Comunalgerseguira politiche di maggiore
coinvolgimento delle istituzioni locali e delle vamssociazioni per garantire e migliorare i serviz
alla cittadinanza.

OBIETTIVI GENERALI INDIVIDUATI DALL'AMMINISTRAZIONE COMUNALE

POLITICHE SOCIALI

Tutela della salute

1 Si continuera a promuovere e a tutelare la satoime tema centrale dello sviluppo,
valutando con attenzione tutte le decisioni asssuitéerritorio comunale.

Politiche sociali

1 Si continueranno a sostenere e pianificare leiplotsociali attraverso il lavoro del nostro
consorzio dei servizi (C.I.di.S), con particolateeazione alle fasce piu deboli della popolazione.
In questo contesto, continuerd l'impegno per: pztee l'assistenza domiciliare, aumentare i
posti nelle strutture convenzionate per anziani aotosufficienti, accrescere gli assegni di cura,
ridurre i tempi di attesa, dare aiuto delle persdimersamente abili e agli adulti in difficolta.

2 Si potenzieranno gli sportelli d’ascolto, con paolare attenzione alle problematiche legate
alle dipendenze da sostanze e da gioco d'azzarddav®riranno le iniziative volte alla
prevenzione di questi fenomeni, anche attraversmamirate nelle scuole

3 Si valuteranno iniziative volte a disincentivarectdlocazione di macchine da gioco, tipo slot
machines, negli esercizi commerciali.

4 Sara posta una grande attenzione al problema adwa, si concretizzera: con il
completamento dell’area PEEP per la realizzaziorabitazioni ad affitto agevolato e con azioni
volte a favorire affitti a canone agevolato, gaeaadip sgravi fiscali ai proprietari degli immobili.

5 Continuera I'impegno per garantire il contenimedudle tariffe dei servizi pubblici per le
famiglie (retta del micro nido, mensa, scuolabasffa d’igiene ambientale, ecc.) e I'accesso alle
tariffe agevolate tramite I'innalzamento dei t¢8EE.

6 Particolare attenzione verra mantenuta verso lgoperche perdono il lavoro o che vengono
poste in mobilitd o cassa integrazione, per leidaasituazione economica verra calcolata sulla
base del reddito effettivo attuale e non su qudégito all'ultima dichiarazione dei redditi (ISEE
istantaneo).
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Giovani

1 Il Comune continuera a partecipare attivamenteiaid’Locale Giovani, attivo da anni, con
progetti e azioni volte a migliorare le condiziatincontro, promuovere la cultura della legalita
tra i giovani e favorire forme di autoimprenditditia

2 Sara ampliato il progetto di educazione alla cittadza attraverso il “Consiglio comunale
dei ragazzi”, i cui lavori dovranno essere costaatiete collegati all’attivita del Consiglio
Comunale degli adulti.

3 Saranno ampliate le attivitd del “Centro Giovang§ia attraverso gli educatori della
cooperativa che gestisce il progetto, sia attravkrsttivita delle associazioni giovanili del paes
Le attivita del “Centro” saranno complementari edp al servizio di “educativa territoriale di
strada”, assicurato dagli educatori del C.i.diffhalizzato a coinvolgere in un sano e consapevole
protagonismo i giovani che si aggregano spontanetmi@ luoghi informali, come i parchi
pubblici. Particolare attenzione andra prestatarageiti educativi, volti al rispetto di beni e
attrezzature pubbliche.

4 Verranno proseguite le collaborazioni con le digesissociazioni e cooperative del territorio
per l'offerta dei “centri estivi”’, promuovendo arelattivitd che coinvolgano o i giovani in eta
14/18.

5 Sara mantenuto il progetto del servizio civile vaario.

Si agevolera l'accesso dei giovani a opportunitacoete di lavoro, in collegamento con
l'incubatore d'imprese e il servizio M.I.P. ("Me#ein proprio”).

6 Si promuoveranno rassegne musicali e artistiche gresppi di base emergenti.

7 Verranno incentivate forme di volontariato giovanilivolte alle fasce piu deboli della
popolazione.

Anziani

1 Continueranno ad essere sostenute le azioni cimeuavano e favoriscano I'autonomia degli
anziani e le politiche relative alla domiciliardaquelli soli e non autosufficienti.

Volontariato

1 Si promuoveranno contatti e collaborazioni condso&iazioni locali e con le associazioni di
volontariato sociale a livello nazionale e intelinaale.

2 S’incrementeranno le attrezzature comunali mesdisosizione delle associazioni e se ne
promuovera un impiego piu efficace e razionale.

3 Si favorira per questo una nuova forma di coordima@im tra le associazioni attraverso
consulte tematiche.

4 |1 contributi del Comune, specie in un momento slirettezze economiche, saranno in misura
crescente finalizzati ad aiutare le associaziori sustenere spese di gestione, oltre che a
mantenere tariffe piu basse per le famiglie corfigitie minor reddito.

Comune di Bruino Pag.16 (D.U.P. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione 2016/2018

SCUOLA, CULTURA PACE E ATTIVITA SPORTIVE

Scuola

1 Si continueranno a difendere la scuola pubblicaservizi da essa offerti, come il tempo
pieno e il tempo prolungato, con un forte sosteginBiano dell'offerta formativa. A questo scopo
il Comune garantira continuita alle diverse formiecdntribuzione, in un’ottica pluriennale,
finalizzando i trasferimenti all’arricchimento delfiferta formativa e al miglioramento dei servizi.
Saranno confermati i progetti e i finanziamenti [@efprima infanzia”, in sinergia con la scuola
statale e la scuola paritaria convenzionata.

Si conferma I'impegno del Comune a finanziare atgaroni tariffarie su mensa e scuolabus
per le famiglie con piu figli e minore capacita romica.

Occorrera inoltre rivedere il sistema di contrilmng volontaria delle famiglie verso la scuola,
in modo da renderlo piu equo.

2 Si proseguiranno gli interventi di manutenzionea@tdinaria e tinteggiatura degli edifici
scolastici, oltre che negli interventi di miglioranto dell’ efficienza energetica dei plessi

Si proseguira altresi nell’informatizzazione deegdi scolastici, attraverso la diffusione del
Wi-Fi, 'ammodernamento della dotazione informatieal’aumento del numero di lavagne
multimediali nelle aule, valutando progetti perfaliidere I'uso di IPAD o tablet per i bambini
delle scuole primarie.

D'intesa con [l'lstituto comprensivo, si promuove@mttivita in orario extrascolastico, rivolte
specialmente ai giovani in eta preadolescenziale.

3 Si promuoveranno servizi di pre e post scuolagattne attivita nei periodi d’interruzione
natalizia e pasquale delle lezioni, per una migliconciliazione con i tempi di lavoro dei genitori.

Si promuoveranno altresi progetti di sostegno pestudio e i compiti, sia con interventi
all'interno della scuola, anche attraverso il coilgimento di associazioni e volontari qualificati.

4 Saranno rafforzati gli sportelli d’ascolto per &figlie, per gli insegnanti e per i ragazzi della
scuola media.

5 Sara promosso ed appoggiato I'orientamento scotap8r i ragazzi che terminano la media.

6 Sara confermato I'alto livello di risorse destinatia disabilita. E saranno sostenuti interventi
atti a favorire l'integrazione di alunni diversartesabili e di studenti di diversa cittadinanza.

7 Sara valorizzata I'esperienza del “comitato spoadncon la partecipazione del Comune,
delle famiglie, degli insegnanti, degli educatoridei collaboratori scolastici, in un’ottica di
condivisione degli interventi in tema di istruziopebblica. L’obiettivo & quello di dare una veste
istituzionale a questa forma di coordinamento.

Cultura

Nella convinzione che attraverso la cultura sia@ea meglio comprendere il proprio ruolo nella
comunita, i propri diritti e i propri doveri, si ¢éentiveranno tutte le attivita che favoriscono la
cittadinanza attiva, mediante la comunicazioneglbntariato, la lettura e I'associazionismo.

1 In quest’ottica si continueranno a promuovere awaintarattere pubblico, come il cinema
estivo all'aperto e le diverse iniziative che vedalndiretto coinvolgimento delle associazioni del
territorio, anche in forma aggregata.
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2 Si operera per incentivare un sempre maggior mtilidella Biblioteca Comunale, rendendo
ancora piu efficiente il sistema bibliotecario nogivlitano e l'interscambio di libri tra biblioteche
ampliando per quanto possibile gli spazi fruibdild biblioteca.

Verra studiata una sistemazione degli spazi estdianbiblioteca che potranno essere utilizzati
dai lettori e dagli studenti.

Verranno potenziati e ampliati i progetti e le iatve gia oggi realizzati dalla biblioteca.

3 S’incentivera l'educazione alla cittadinanza attevalla multiculturalita, anche mediante
l'attivita del Consiglio Comunale dei Ragazzi, smilyendo i giovani nei momenti significativi
della storia collettiva (Giornata della Memoria,0&io del Ricordo, 25 Aprile, Primo Maggio, 2
giugno, 4 Novembre) e della storia individuale, lgli@aggiungimento della maggiore eta.

4 Allo scopo di favorire la partecipazione alla vgabblica, sara resa piu efficace I'azione
d’'informazione dei cittadini, con il mantenimentelle pubblicazioni periodiche sulle attivita
organizzate dallamministrazione e dalle associd@iouinesi.

5 Sara individuata e attuata una forma di utilizza fprofessionale” della sala Pertini, per
promuovere rassegne teatrali e cinematografichbeanella stagione invernale e dovra essere
esteso l'utilizzo non esclusivo delle salette alsdpra della sala polivalente a favore della
biblioteca comunale, che necessita di maggiori ispar sistemare il patrimonio librario e
incrementare i laboratori di lettura o delle asapidni.

6 Saranno snellite e informatizzate le comunicazidai,modulistica e le procedure per
I'organizzazione di attivita ed eventi.

Cooperazione Decentrata e Pace
1 Continuera I'impegno del Comune nel settore dedlgperazione decentrata e della pace.

Sport e tempo libero

1 Con I'ampliamento della superficie disponibile pe@ttivita sportive, si potranno potenziare
le attuali strutture, al fine di renderle piu rigigenti alle esigenze della popolazione. Questoeanch
con la realizzazione - eventualmente in collabam@eicon privati - di nuovi impianti, da dedicare
prioritariamente a discipline sportive diverse dltg gia offerte (come il rugby, il basket, ecc.).

Verra perseguita una piu stretta collaborazione leoassociazioni sportive del paese e si
promuoveranno convenzioni con i comuni vicini ovans presenti impianti di cui il nostro
Comune e al momento sprowvisto.

2 Con la collaborazione delle associazioni, si vahrnao le esigenze di adeguamento e
ammodernamento delle strutture piu utilizzate, cdrRalainsieme e la Cascina Lora.

3 Si prestera attenzione alla manutenzione dei panabiblici, curando per quanto possibile la
sostituzione periodica di giochi, l'installazione altrezzature per esercizi fisici individuali e
prevenendo gli atti di vandalismo con la chiusunee(possibile) nelle ore notturne, ed istituendo
forme di sorveglianza anche attraverso video. htigdare occorrera intervenire per migliorare la
piastra polivalente del Valverde e del campetteaditio di via Tiepolo.

4 Si proseguira nell’installazione di punti di WIkbéro e gratuito nei principali parchi e nei
principali centri di aggregazione.

5 Si realizzeranno alcune aree riservate al passdéibgio dei cani.
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ECONOMIA E LAVORO

Attivita economiche

1 Sara potenziato lo sportello unico per impreseranaercianti, unificando in un unico iter le
procedure degli uffici tecnico e commercio, in matigarantire un unico interlocutore per tutte
le pratiche necessarie all'avvio di una nuova étiv

2 Saranno mantenute le iniziative a sostegno deltalitee dei prodotti locali e a ‘chilometro
zero’, anche con l'individuazione di nuove aredreoljuella gia in uso, dove realizzate e dare
stabilita a iniziative commerciali. In occasione fdste e fiere, occorrera favorire I'acquisto
prioritario di beni e prodotti da negozi ed esarca@nmerciali del paese.

3 Saranno potenziate le comunicazioni e le relaziobai il Comune e i commercianti,
promuovendo incontri periodici.

4 Saranno ricercate sinergie tra i Comuni, per faedao sviluppo delle attivita commerciali ed
economiche in ambito zonale.

5 Si manterra uno stabile dialogo con gli agricolercora attivi.

Occupazione

1 Si operera per migliorare il collegamento tra dodzaa offerta di lavoro, attraverso l'attivita
dello Sportello informa lavoro e del Centro pemijiego.

2 In collaborazione con le parti sociali si contirar@mo a promuovere servizi di qualificazione
e ricollocazione lavorativa tramite la promozioni bibrse lavoro e tirocini con particolare
attenzione a chi € in cerca di prima occupazioaalisoccupato di lungo periodo.

3 Si continueranno a promuovere iniziative di fornroag e preparazione al mondo del lavoro
rivolte ai giovani neo diplomati e neo laureati.

Area industriale

1 Intendiamo favorire insediamenti di nuove attivii@che rimodulando la destinazione d’'uso
consentendo la riconversione dei capannoni indlissfitti in locali per attivita commerciali o
ricreative (anche tramite il possibile eventuabezionamento di immobili grandi)..

2 La rigenerazione della Zona Industriale (cominc@edn il miglioramento della viabilita e
delle sue infrastrutture) deve rientrare nel piastategico della futura citta metropolitana,
attraverso la quale (e/o la Regione) accederend ftrutturali europei.

A questo proposito dovra essere ripreso il proggi#oproposto alla Regione Piemonte dal
Patto della zona Ovest per conto dei Comuni delprensorio Torino Sud e Ovest, per il
finanziamento con fondi europei della trasformaeidella nostra zona industriale in APEA (Area
Produttiva Ecologicamente Attrezzata).

3 Sara prioritario per I'Amministrazione comunalevare i canali per uno stabile confronto
con gli operatori economici insediati, promuovemaamenti di confronto periodici.
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URBANISTICA, OPERE PUBBLICHE, VIABILITA'E TRASPORT |

Sviluppo urbanistico

1 Con l'adozione della variante al Piano Regolatoréasa crescere la qualita della vita nel
nostro territorio e si avra grande attenzione sdlaaguardia e valorizzazione del paesaggio.

Tutte le aree agricole e gli spazi naturali, noooaa compromessi dalla costruzione di edifici,
saranno preservati.

2 Verranno progressivamente acquisite al patrimonimunale le aree a servizi previste dallo
strumento urbanistico.

3 In particolare si perseguira I'obiettivo di acquése rendere fruibile al pubblico il Parco del
Castello, destinandolo a parco pubblico.

4 Si manterra l'obiettivo del risparmio del suolo,iviegiando con adeguati incentivi
economici la ristrutturazione ed il recupero ddfripzonio immobiliare esistente, con particolare
attenzione al Centro storico, ed il contenimentdlidgatto ambientale, continuando ad
incentivare I'efficienza energetica degli edifici.

Opere pubbliche

1 Con la progressiva acquisizione delle aree pubbleckeguito delle dismissioni previste dallo
strumento perequativo della nuova variante al PR@Ea predisposta la loro sistemazione,
partendo dal parco del Castello, in modo da rendemninediatamente fruibile dai Bruinesi.

2 Si provvedera alla necessaria manutenzione degiciedomunali, iniziando dalle scuole,
nonché delle strade pubbliche.

3 Si proseguira nella ricerca di canali finanziamgumibblici o di project financing o ESCO per
completare 'ammodernamento degli impianti di ilinazione pubblica.

4 Con lo stesso strumento di finanziamento si ceectdir provvedere all'efficientamento
energetico degli edifici comunali.

Viabilita e trasporti

1 Sara completata la viabilita interna in attuazideé PRGC e sara migliorata la circolazione
in alcune aree del paese.

2 Con l'entrata in funzione della stazione di Orbassa San Luigi della ferrovia metropolitana
dovra essere richiesto agli enti superiori che mearmo la competenza un piu intenso
collegamento con tale nodo di interscambio.

Mobilita sostenibile
1 Sara proseguito, in accordo con la Provincia- Qittdropolitana, il progetto “Pedibus”
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AMBIENTE E ECOLOGIA
Il controllo, la tutela e la valorizzazione dell’anbiente

1 S’intendono ampliare e migliorare i percorsi detliedle biciclette e ai pedoni. Saranno per
guesto predisposti percorsi sicuri che, attravetsah paese, uniscano le due grandi ‘piste’ di
Bruino: quella del Sangone e quella che segueddatprovinciale sino al villaggio della Quercia
.Questi percorsi saranno migliorati con spazi ataé, tavoli, panchine, pannelli informativi e
aree didattiche.

2 Si partecipera alla prosecuzione del progetto Cok@rde (Corona Verde 3)

3 Particolare attenzione sara data al Contratto dmEj avendo cura della manutenzione
dell'asse fluviale.

4 S'intende avviare I'utilizzo di un’area agricola b sociale.

5 Proseguiranno i monitoraggi periodici della g@alimbientale, con particolare attenzione alle
emissioni inquinanti nelle acque, nell'aria e nebls, oltre al monitoraggio dei campi
elettromagnetici.

Anche in questo settore il prezioso contributowddontari rappresenta un’irrinunciabile risorsa
per il nostro territorio.

Risparmio energetico
1 Si promuovera I'impiego di fonti energetiche altstive.

2 Proseguiremo nel lavoro conseguente all’'adesiofatb dei Sindaci, che impegna la nostra
amministrazione a superagd impegni comunitari che hanno come traguard2020 (riduzione
dei consumi di energia del 20%, riduzione dell'esiige dei gas serra del 20%, aumento della
produzione di energia da fonti rinnovabili del 20%)

3 Lobiettivo primario € quello di proseguire nellacomozione delle fonti energetiche
alternative e, piu in generale, nel sostegno digirehe portino al risparmio energetico.

4 Proseguendo nell'azione gia intrapresa dalla pasaatministrazione, si operera per
migliorare l'efficienza energetica degli edifici manali (palazzo comunale e scuole) con la
sostituzione delle vecchie caldaie, la progressitt@duzione di lampade a bassissimo consumo,
'ampliamento del controllo automatico della tengiara e dellilluminazione degli edifici
(telegestione). Si proseguira anche nell’'instatlagi d’impianti solari e fotovoltaici sugli edifici
comunali.

5 Particolare attenzione sara posta all'illuminazipobblica, allo scopo di ammodernare gli
impianti piu vecchi e sostituire i corpi illuminant
6 Sara redatto un allegato ambientale alla variaet®@no regolatore generale comunale.

7 Si promuoveranno incontri e ‘sportelli’ rivolti all cittadinanza interessata a installare
impianti che sfruttino energie rinnovabili.

Raccolta e smaltimento dei rifiuti

1 Il delicato passaggio istituzionale tra ProvinciaCéta Metropolitana da un lato ed il
superamento del modello consortile dall'altro cortgpta necessita di preservare la continuita del
ciclo integrato dei rifiuti nel territorio mantengm lo scopo di perseguire I'efficacia, efficienza,
trasparenza ed economicita del sistema integragestione dei rifiuti, ottimizzandone i diversi
aspetti (gestione, tariffazione, ...).

Si proseguira pertanto in forma diretta o delegapartecipare al tavolo di coordinamento per
governo unitario del sistema integrato di gestideierifiuti.
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ORGANIZZAZIONE E FUNZIONAMENTO DEL COMUNE
Partecipazione

1 Il buon funzionamento dellAmministrazione Comunaten pu0 prescindere da un
coinvolgimento e da una crescente partecipazioneitiadini alle decisioni sugli atti principali
della vita amministrativa e sulle politiche di lnitao.

Rispetto a queste ultime si proseguira nel percdrsmoncertare le scelte con associazioni e
cittadinanza.

Servizi ai cittadini

1 Per una migliore fruizione dei servizi verra contgla l'informatizzazione degli uffici, con
I'obiettivo di rendere piu accessibili anche daacg@er chi ha la possibilita di accedere ad Interne
le informazioni e il pagamento delle imposte contifiantenzione & quella di trasformare il sito
del Comune in una autentica Rete Informatica.

2 S'incentivera l'efficienza della macchina comunaktraverso la valorizzazione delle
professionalita interne, riducendo al minimo ibrso all'esternalizzazione dei servizi.

3 Sara valorizzata la formazione e I'aggiornamentdgssionale dei dipendenti comunali.

Cittd metropolitana e collaborazione con i Comuni el bacino

1 Sin dai primi mesi la nuova Amministrazione dovigerare insieme agli altri Comuni del
territorio per elaborare lo statuto della Citta Meblitana, affinché sia garantito un giusto
equilibrio tra le esigenze della citta capoluogyuelle dei Comuni della prima e seconda cintura.

In questo quadro sara impegno prioritario dell’Amistrazione comunale intensificare il
rapporto di collaborazione con gli altri Comuniiegarticolare quelli dell'area C.1.di.S.

La trasformazione dell'Ente Provincia nella “cittéetropolitana” comportera la necessita di
adattare la macchina comunale al nuovo Ente.

2 Alcuni servizi comunali potranno essere svolti, eogia in passato, in forma associata con
altri Comuni.

Sicurezza

1 Si cerchera di ripristinare il servizio associatddlizia Municipale con i Comuni vicini e la
collaborazione con i Carabinieri di zona in attoaz del Patto Locale per la sicurezza integrata.

2 Alla verifica dell'efficacia preventiva delle tebroere installate, se ne ampliera il numero,
creando un sistema integrato.

Protezione Civile

1 Dovra essere costantemente aggiornato il piano rdiepione civile, proseguendo
'addestramento del personale comunale e soprattigi volontari del gruppo comunale di
protezione civile.
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- Indicatori utilizzati -

Indicatori finanziari e parametri di deficitarieta

Il sistema degli indicatori finanziari, ottenutiroe rapporto tra valori finanziari e fisici (ad ege)
spesa corrente per abitante) o tra valori esclosivdie finanziari (ad esempio, grado di autonomia
tributaria) analizzano aspetti diversi della vigl'dnte per fornire, mediante la lettura di unodat
estremamente sintetico, una base di ulteriori mémioni sulle dinamiche che si instaurano a livello
finanziario nel corso dei diversi esercizi. Qugstrametri, liberamente scelti a livello locale o
previsti da specifici richiami normativi, forniscorinteressanti notizie, soprattutto a rendiconto,
sulla composizione del bilancio e sulla sua evaoeginel tempo.

Piu in generale, questo genere di indicatori raggim&a un utile metro di paragone per confrontare la
situazione reale di un ente con quella delle strettli dimensione anagrafica e socio-economica
simile. Altri tipi di indici, come ad esempio i @anetri di deficit strutturale, certificano l'assardti
situazioni di pre-dissesto. A partire dal 2015, bblmatorio strutturare comunque un sistema di
indicatori che permetta di monitorare in corso dregio il livello di raggiungimento degli obiettiv

“ ordinari” e raffrontare in fase di rendicontazenrisultati raggiunti rispetto ai risultati attes
fase di programmazione.

Si riportano di seguito i principali indicatori cheormalmente vengono scelti ed allegati ai
documenti che riguardano il Piano delle Performangeontrollo strategico.

» Grado di autonomia dell'Ente;

* Pressione fiscale locale e restituzione erarjaile-capite;
 Grado di rigidita del bilancio;

 Grado di rigidita pro-capite;

* Costo del personale;

* Propensione agli investimenti.
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Grado di autonomia finanziaria

Le entrate correnti costituiscono le risorse destiralla gestione dei servizi comunali; di questo
importo complessivo le entrate tributarie ed extratarie indicano la parte direttamente o
indirettamente reperita dall'ente. | trasferimestirenti dello Stato, Regione ed altri enti formano
invece le entrate derivate, quali risorse di tdestinate a finanziare parte della gestione carent

Il grado di autonomia finanziaria rappresenta uhc@ della capacita dell’ente di reperire con mezzi
propri le risorse necessarie al finanziamento dietle spese di funzionamento dell’apparato
comunale, erogazione di servizi ecc...

L’'analisi dellautonomia finanziaria assume unascente rilevanza in un periodo di forte
decentramento e di progressiva fiscalizzazioneldoda sistema finanziario degli enti locali, in
passato basato prevalentemente sui trasferimertialist € ora basato prevalentemente
sull’autonomia finanziaria dei Comuni, ossia suégpacita dell’ente di reperire, con mezzi propri,
le risorse da destinare al soddisfacimento deignisdella collettivita.

Va tuttavia rilevato, nell’analisi dell’indicatori@ oggetto che, per disposizione di legge, essendo
collocata tra le entrate tributarie la voce di feamento dallo Stato per Fondo di solidarieta
comunale il dato risultante non rappresenta a¥d.0@ indicatore di prelievo diretto al cittadino.

Autonomia Finanziaria Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018

Entrate tributarie + Entrate extratributarie
Entrate Correnti

97,14 % 97,529 97,53 %

Autonomia Finanziaria

97,60

97,40 A
97,20 A
97,00 -
96,80

2016 2017 2018
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Pressione fiscale locale e restituzione erarial@frapite

Si tratta di un gruppo di indicatori che consentdnoonoscere qual € il prezzo pagato dal cittadino
per usufruire dei servizi forniti dallo Stato sdeiaAllo stesso tempo, questi indici permettono di
guantificare con sufficiente attendibilita I'ammerg della restituzione di risorse prelevate
direttamente a livello centrale e poi restituitey solo in un secondo tempo, alla collettivita. Qoies
tipo di rientro avviene sotto forma di trasferimesiatali in conto gestione (contributi in conto

gestione destinati a finanziare, al solito in mgadoziale, I'attivita istituzionale dell'ente locale

principali indici di questo gruppo, rapportati agolo cittadino (pro-capite) sono le entrate prepr

pro capite, la pressione tributaria pro capite edsferimenti erariali procapite.

Pressione entrate proprie pro-capite

Anno 2016

Anno 2017

Anno 2018

Entrate tributarie + Entrate extratributarie

N.Abitanti

€ 696,63

€ 700,17

€ 701,8

Pressione Fiscale Locale

704,00
702,00 -
700,00 -
698,00 -
696,00 -
694,00

2016

2017

2018

Pressione tributaria pro-capite

Anno 2016

Anno 2017

Anno 2018

Entrate tributarie

N.Abitanti

€ 600,61

€ 611,26

€612,5
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Restituzione Erariale Pro-capite

615,00
610,00
605,00
600,00
595,00
590,00

2016 2017 2018

(*** Descrizione / Note Aggiuntive)
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Rigidita del bilancio

Sono degli indici che denotano la possibilitd dnoaa dell’ente rispetto agli impegni finanziarirdedio o
lungo periodo. L'amministrazione puo scegliere comilezzare le risorse nella misura in cui il biGoa non é

gia stato vincolato da impegni di spesa a lungmiteg assunti in precedenza. Conoscere la rigidita d

bilancio consente di individuare quale sia il maegbperativo a disposizione per assumere nuoveesdiel
gestione o intraprendere ulteriori iniziative chepegnino quote non residuali di risorse. In qudigio di
contesto, assumono particolare rilevanza il gradmidiita strutturale, la rigidita per il costo ldgersonale, il
grado di rigidita per indebitamento (mutui e préstbbligazionari) e I'incidenza del debito totalel volume

complessivo delle entrate correnti.

Rigidita strutturale Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
Spese personale + Rimborso mutui + interessi 2774 % 26.80 0 2674 0
Entrate Correnti
Rigidita Strutturale

28,00

27,50 -

27,00 - "

26,50 - -

26,00

2016 2017 2018
Rigidita costo personale Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018

Spese personale
Entrate Correnti 25,05 % 24,129 24,069
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Rigidita Costo Personale

25,50
25,00
24,50
24,00
23,50

2016 2017 2018

Rigidita indebitamento Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
Rimborso mutui + interessi
Entrate Correnti

2,69 % 2,68 % 2,68 %

Rigidita di Indebitamento

2,70
2,69
2,69
2,68
2,68

2016 2017 2018

(*** Descrizione / Note Aggiuntive)
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Grado di rigidita pro-capite

Il grado di rigidita del bilancio va valutato inlagione alle dimensioni demografiche del comune e
quindi al numero di abitanti e serve ad esprimlecesto pro-capite a carico di ciascun cittadino.

Rigidita strutturale pro-capite Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
Spese personale + R]mbqrso mutui + interessi 108,90 € 102,42 ¢ 102.42/€
N.Abitanti
Rigidita Strutturale
200,00
195,00 | \
190,00 -
185,00
2016 2017 2018
Rigidita costo personale pro-capite Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
Spese persgnale 179,64 € 173,16 € 173,16|€
N abitanti

Rigidita Costo Personale

185,00

180,00 -
175,00 - \
170,00 |

165,00

L 4

2016 2017 2018
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Rigidita indebitamento pro-capite Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
Rimborso mutui + interessi 19.26 € 19,26 ¢ 1026
N.abitanti

Rigidita di Indebitamento

25,00
20,00
15,00 -
10,00 -
5,00 -
0,00

L 2
*
L 2

2016 2017 2018
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Costo del Personale

L’incidenza del costo del personale si misura peswld a riferimento il costo del personale rispetto
al totale delle spese correnti per valutare l'ieciza delle spese di personale sulle spese codienti
bilancio oppure prendendo a riferimento il costopérsonale rispetto alle entrate correnti per
valutare quanta parte delle entrate correnti erbgaoda spese di personale oppure, ancora,
prendendo a riferimento il costo del personaleetigpalla popolazione.

Incidenza spese personale su spesa corrente | Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
Spese personale

Spese correnti

24,37 % 24,479 24,44 %

Incidenza delle Spese del Personale sulla Spesa Cor  rente

24,50
24,45 -
24,40 -
24,35 -
24,30

2016 2017 2018

Rigidita costo personale pro-capite Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
Spese personale
N abitanti

179,64 € 173,16 € 173,16|€
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Rigidita Costo Personale Pro-Capite

185,00

180,00 1
175,00 - \
170,00 |

165,00

L 2

2016 2017 2018

Rigidita costo personale su entrata corrente Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018

Spesa personale
Entrate correnti

25,05 % 24,129 24,06 9

Rigidita Costo del Personale sulle Entrate Correnti
25,50
25,00 A
24,50 -
24,00 - = I
23,50

2016 2017 2018
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Il fabbisogno complessivo di personale e deterroindd un atto della Giunta Comunale che
struttura la “dotazione organica” generale, dadere periodicamente sulla base delle reali esigenze
dellEnte e sulla base dei vincoli normativi. Lataimione organica del’Ente é stata definita ed
approvata con deliberazione della Giunta Comuna®2rin data 02/04/2015 ed é costituita da n. 51
posti disponibili, ad oggi coperti per n. 43 palitpersonale a tempo indeterminato.

PERSONALE DELL’ENTE

PREVISTIIN IN SERVIZIO PREVISTIIN IN SERVIZIO
Q.F. PIANTA NUMERO Q.F. PIANTA NUMERO
ORGANICA N° ORGANICA N°
D3 5 4 B 13 13
D 7 7 A 1 0
C 16 14
B3 9 7
1.3.1.2 - Totale personale al 31-12-2015
di ruolo n. 51 - previsti- n 43 in servizio
fuori ruolo n. 0
— AREA TECNICA — AREA ECONOMICA-FINANZIARIA
F. | QUALIFICA pgév N°. IN F. | QUALIFICA PS;\/ N°. IN
Q.F. ) SERVIZIO Q.F. ) SERVIZIO
PROF.LE P.O. PROF.LE P.O.
D3 Funzionario 1 1 D3 Funzionario 1 0
Direttivo Direttivo
D Istruttore D1 Istruttore 1 1
Direttivo Direttivo
C Istruttore 3 3 C Istruttore 3 2
Tecnico Amministrativo -
Contabile
B3 Collaboratore B3 Collaboratore 2 2
Professionale Professionale
B Operaio 5 5 B Esecutore 1 1
Specializzato Amministrativo
B Esecutore 1 1 A Operatore 1 0
Amministrativo

Comune di Bruino Pag33 (D.U.P. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione 2016/2018

— AREA DI VIGILANZA — AREA AFFARI GENERALI
E | QUALIFICA pgé\/ N°. IN QUALIFICA pE'E'V N°. IN
Q.F. ) SERVIZIO QF. ) SERVIZIO
PROF.LE P.O. PROF.LE P.O.
D3 Comandante 1 1 D3 Funzionario 1 1
Direttivo
D Vice 1 1 D1 Istruttore 3 3
Comandante Direttivo
C Agente P.M. 5 4 C Istruttore 3 2
Amministrativo
B Esecutore 1 1 B3 Collaboratore 5 3
Amministrativo Professionale
B Esecutore 5 5
Amministrativo
— AREA PERSONALE, C.E.D. E CONTRATTI — AREA EDILIZIA PRIVATA
F. | QUALIFICA PS;V N®. IN F. | QUALIFICA pgé\/ N°. IN
Q.F. ) SERVIZIO Q.F. ) SERVIZIO
PROF.LE P.O. PROF.LE P.O.
D3 Funzionario 1 0 D Istr. Direttivo 1 1
Direttivo
D1 Istruttore 1 1 C Istruttore Tecnicop 1 1
Direttivo
C Istruttore 1 1 B3 Collaboratore 1 1
Amministrativo - Professionale
Contabile
B3 Collaboratore 1 1
Professionale
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SEZIONE STRATEGICA (SeS) — Condizioni interne

ANALISI STRATEGICA DELLE CONDIZIONI INTERNE

Indirizzi strategici e condizioni interne

La sezione strategica sviluppa le linee progranthatdi mandato e individua, in coerenza con |l
guadro normativo, gli indirizzi strategici dell'entLe scelte sono definite tenendo conto dellesline
di indirizzo della programmazione regionale e deiaorso degli enti locali al perseguimento degli
obiettivi nazionali di finanza pubblica. La stesutagli obiettivi strategici € preceduta da un
processo conoscitivo di analisi delle condizioriea®e e interne all’ente, sia in termini attualech
prospettici. Per quanto riguarda le condizioni m&e sono approfonditi i seguenti aspetti:
Organizzazione e modalita di gestione dei seruibigtici locali;

Indirizzi generali di natura strategica relatiMealisorse ed ai corrispondenti impieghi; Dispolitidi

e gestione delle risorse umane con riferimento sthattura organizzativa dell’ente in tutte le sue
articolazioni; Coerenza e compatibilita presentigtera con le disposizioni del patto di stabilithie
vincoli di finanza pubblica.

Gestione dei servizi pubblici local(condizioni interne)

Con riferimento alle condizioni interne, come psteidalla normativa, I'analisi strategica richiede
I'approfondimento degli aspetti connessi con I'arigaazione e la modalita di gestione dei servizi
pubblici locali. In questa ottica va tenuto contlae degli eventuali valori di riferimento in temni

di fabbisogni e costi standard. Sempre nello stesstesto, sono delimitati i seguenti obiettivi a
carattere strategico: gli indirizzi generali sublw degli organismi, degli enti strumentali e delle
societa controllate e partecipate, prendendo isiderazione anche la loro situazione economica e
finanziaria; agli obiettivi di servizio e gestionahe queste strutture devono perseguire nel tempo;
le procedure di controllo di competenza dell’entd'attivita svolta dai medesimi enti. Si tratta
pertanto di inquadrare il ruolo che l'ente gia pes, o puo far valere, nelllambito dei delicati
rapporti che si instaurano tra gestore dei sepubblici locali e proprieta di riferimento.

Indirizzi generali su risorse e impieghi(condizioni interne)

L’analisi strategica richiede uno specifico apprafimento dei seguenti aspetti, relativamente ai
guali possono essere aggiornati gli indirizzi dnehato: i nuovi investimenti e la realizzazione dell
opere pubbliche (questo aspetto € affrontato r&#®); i programmi d'investimento in corso di
esecuzione e non ancora conclusi; i tributi; léffeaidei servizi pubblici; la spesa corrente, con
riferimento alla gestione delle funzioni fondamdintdanalisi delle necessita finanziarie e
strutturali per I'espletamento dei programmi ricoeg nelle missioni; la gestione del patrimonio; il
reperimento e I'impiego di risorse straordinarie e/capitale;

'indebitamento, con analisi della sostenibilital’andamento tendenziale; gli equilibri della
situazione corrente, generali di bilancio ed itreisequilibri di cassa (equilibri di competenza e
cassa nel triennio;

programmazione ed equilibri finanziari; finanziarterdel bilancio corrente; finanziamento del
bilancio investimenti).

Gestione del personale e Patto di stabilitecondizioni interne)

Sempre avendo riferimento alle condizioni interfemalisi strategica richiede I'approfondimento
di due ulteriori aspetti, e cioe la disponibilitdaegestione delle risorse umane, con riferimetito a
struttura organizzativa dell’ente in tutte le sugcalazioni e alla sua evoluzione nel tempo anohe
termini di spesa; la coerenza e la compatibilitdspnte e futura con le disposizioni del patto di
stabilita e con i vincoli di finanza pubblica. Nelsostanza, si tratta di aspetti su cui incidono
pesantemente i limiti posti dal governo centraléaitonomia dell’ente territoriale. | vincoli past
alla libera possibilita di programmare le assunzaimuovo personale (fabbisogno di personale e
possibilita del turn-over, spesso limitato ad uoka gercentuale sul totale andato in quiescenza)
insieme ai vincoli posti sulla capacita di spesa eltondizionata, per gli enti soggetti agli obtilig
del patto di stabilita, al raggiungimento dell’attiveo programmatico.
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La gestione di pubblici servizi

Il comune puo condurre le proprie attivita in ecom® impiegando personale e mezzi strumentali
di proprieta, oppure affidare talune funzioni acifié organismi a tale scopo costituiti. Tra le
competenze attribuite al consiglio comunale, infaigntrano I'organizzazione e la concessione di
pubblici servizi, la costituzione e l'adesione ditizioni, aziende speciali o consorzi, la
partecipazione a societa di capitali e I'affidancedi attivita in convenzione. Mentre I'ente ha
grande liberta di azione nel gestire i pubblicivegrprivi di rilevanza economica, e cioeé quelle
attivita che non sono finalizzate al conseguimetitatili, questo non si puo dire per i servizi a
rilevanza economica.

Per questo genere di attivita, infatti, esiston@ceizhe regole che normano le modalita di
costituzione e gestione, e questo al fine di exitdre una struttura con una forte presenza pubblica
possa, in virtu di questa posizione di vantaggieae possibili distorsioni al mercato.

La nuova contabilita armonizzata prevede il comsatiento dei bilanci degli enti partecipati al fine
di far emergere, sia in fase di programmazione diheendicontazione, eventuali criticita che
risultano essere una causa frequente delle siniadialisavanzo e dissesto degli enti. Dal 2015 le
situazioni di criticita necessitano di copertureaagtantonamenti preventivi di risorse con riflesso
sul rispetto del patto di stabilita e sull’entitaridorse necessarie ulteriormente drenate alrsite

ORGANISMI PARTECIPATI

Trend storico e programmazione

Tipologia Numero 2013 2014 2015 2016 2017
Consorzi Numero 3 4 4 4 4
Aziende Numero 0 0 0 0 0

Istituzioni/Fondazioni Numero 0 0 0 0 0
Societa di capitali Numero 1 1 1 1 1

Servizi in Numero 0 0 0 0 0

concessione

CO.VAR. 14

Attivita Gestione delle attivita legate al ciclo della
raccolta e smaltimento dei rifiuti

Quota di partecipazione 3,51%

C.l.diS.

Attivita Gestione delle attivita Socio-Assistenziali a
livello locale

Quota di partecipazione 8,96%

C.I.T.

Attivita Gestione di servizi di assistenza sociale
residenziale

Quota di partecipazione 1,25%
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C.S.l.

Attivita

Produzione software e servizi.

Quota di partecipazione

0,04%

SMAT

Attivita

Gestione del servizio idrico integrato

Quota di partecipazione

0,35%
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Analisi investimenti previsti e realizzazione opgrebbliche

L'investimento, a differenza della spesa correffite ttova compimento in tempi rapidi, richiede
modalita di realizzazione ben piu lunghe. Vincadi gatto di stabilita, difficolta di progettazione,
aggiudicazione degli appalti con procedure completsnpi di espletamento dei lavori non brevi,
unitamente al non facile reperimento del finanziatoeniziale (progetto), fanno si che i tempi di
realizzazione di un investimento abbraccino ditsofiil esercizi. Questa situazione, a maggior
ragione, si verifica quando il progetto di partereabisogno di essere poi rivisto in seguito al
verificarsi di circostanze non previste, con laseguenza che il quadro economico dell'opera sara
soggetto a perizia di variante. Il prospetto ripolelenco delle principali opere in corso di
realizzazione ormai ridotte alle minime operazidininanutenzione straordinaria.

L’'impossibilita materiale degli ultimi esercizi @ittivare nuovi investimenti ha di fatto ridotto la
spesa di investimento ad un livello non signifieatiriferito unicamente a manutenzioni
straordinarie.

E evidente come gli effetti della nuova normatiira,applicazione del principio contabile della
competenza finanziaria potenziata, che prendesaménto I'effettiva “esigibilita” del debito, abdpi
contribuito a ridurre drasticamente il mondo dedidai passivi, permettendone una gestione piu
efficace e puntuale.

Si riporta di seguito la tabella degli investimettie si prevede di realizzare nel triennio 2016801
e dei relativi finanziamenti, specificando cheiglrestimenti di importo superiore ad € 100.000,00
sono stati inseriti nella deliberazione di appraeae del piano triennale delle opere pubblichedn. 6
in data 15/10/2015, rettificata con deliberazion84in data 17/12/2015.

Si specifica altresi che con deliberazione dellan@ Comunale n. 70 in data 29/10/2015 si & preso
atto dell'inesistenza di beni comunali oggettoldireazione, per 'anno 2016.

Investimento Entrata Specifica | Anno 2016| Anno 2017 | Anno 2018 Spesa
Manutenzione - Entr.derivanti da trasf
straordinaria Scuole| conto capitale - Altre 17.303,00 17.000,00 17.000,00 51.303,00
Materne entrate / Una tantum
Manutenzione - Entr.derivanti da trasf
Straordinaria conto capitale - Altre 70.500,00 45.000,00 35.000,00 150.500,00
Municipio entrate / Una tantum
- Entr.derivanti da trasf
Opere di Culto conto capitale - Altre 10.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000{00
entrate / Una tantum
Manutenzione - Entr.derivanti da trasf
Straordinaria Scuolg conto capitale - Altre 30.000,00 24.000,00 24.000,00 78.000,00
Elementari entrate / Una tantum
Manutenzione - Entr.derivanti da trasf
Straordinaria Scuolg conto capitale - Altre 16.637,00 19.000,00 18.000,00 53.637},00
media entrate / Una tantum
Manutenzione - Entr.derivanti da trasf
Straordinaria conto capitale - Altre 263.700,00 323.526,00 352.000,p0 939.224,00
Viabilita entrate / Una tantum
Acquisto automezzo - Entr.derivanti da trasf
per il Comando di | conto capitale - Altre 25.386,00 0,0d 0,00 25.386,00
polizia Municipale | entrate / Una tantum
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Manutenzione - Entr.derivanti da trasf
Straordinaria Aree | conto capitale - Altre 28.000,00 17.000,00 17.000,00 62.000,00
Verdi entrate / Una tantum
Manutenzione - Entr.derivanti da trasf
Straordinaria conto capitale - Altre 20.000,00 35.000,00 2.000,00 57.000}00
Cimitero entrate / Una tantum
Manutenzione - Entr.derivanti da trasf
Straordinaria Campa conto capitale - Altre 4.000,00 0,0(Q 0,00 4.000,90
Sportivo entrate / Una tantum
Manutenzione - Entr.derivanti da trasf
Straordinaria Scuolg conto capitale - 119.725,00 0,0( 0,00 119.725,00
media Regione
- Entr.dervantidawrasfi g 5ag o 0,04 0,00 46.638,00
conto capitale - Stato
Totale per fonte di : . 50.000,00 50.000,00 50.000,00 150.000,00
. . ) Proventi Loculi
finanziamento:
Cessione quote dalla 21.386,00 21.386,00 0,00 42.772,0(
Beinasco Servizi
Proventi per oneri di 400.000,00 400.000,00 420.000,00 1.220.00,00
urbanizzazione
Contributo Regionale 119.725,00 0,00 0,00 119.725,00
Contributo Statale " 46.638,00 0,00 0,00 46.638,00
Scuole Sicure "
proventi per 14.140,00 14.140,00 0,00 28.280,00
monetizzazione aree
Totale Generale: 651.889,00 485.526/00 470.000,d0607.415,00
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Programmi e progetti di investimento in corso diegsizione e
non ancora conclusi

L'investimento, come gia accennato nel punto preied richiede modalita di realizzazione a volte
molto lunghe che coinvolgono piu esercizi sia p&incoli del patto di stabilita, le difficolta di
progettazione, I'aggiudicazione degli appalti cangedure complesse ed i tempi di espletamento
dei lavori non brevi.

In riferimento agli investimenti e ai progetti iorso di esecuzione si segnalano i seguenti non

ancora ultimati:

: - Impegnato Pagato Residui da
Articolo Descrizione 3
(Cp + Rs) (Cp +Rs) Riportare

7170/41/2 Manutenzione straordinaria impiantq di 1.799,50 0,00 1.799,50
riscaldamento Scuole Elementari (
Fondi OO.UU.)

8230/21/22 Realizzazione Progetto " CORONA 11.751,58 0,0d 11.751,58
VERDE " ( Finanziato con fondi
Regionali e altri Comuni )

8230/61/1 installazione e manutenzione 1.596,92 795,24 801,683
straordinaria impianti semaforici con
fondi OO.UU.

8230/7/1 manutenzione straordinaria segnaletica  27.746,30 0,0d 27.746,30
con fondi 0o.uu.

8330/2/2 Costruzione e manutenzione 12.800,10 1.102,80 11.697,30
straordinaria impianti pubblica
illuminazione con fondi OO.UU.

8330/2/3 Costruzione e manutenzione 15.000,00 0,0d 15.000,00
straordinaria impianti pubblica
illuminazione ( Finanziamento con
Avanzo di Amministrazione )

8630/5/1 Spese per ottemperanza di ordinanze 37.425,76 0,0d 37.425,76
Comunali esecutive

9030/41/1 Manutenzione Straordinaria Parchi e 12.000,00 3.606,18 8.393,82
Giardini (fondi oo.uu. )

9490/2/7 Contributo Straordinario alla PRO - 1.500,00 750,00 750,00
LOCO per acquisto attrezzature (
Finanziamento con OO.UU. )

9490/2/8 Contributo Straordinario Associazione 1.500,00 750,00 750,00
Gruppo Giovani per acquisto
attrezzature ( Finanziamento OO.UU))

9530/2/5 Manutenzione straordinaria cimiteri( 9.650,05 6.947,9% 2.702,10
f.di Fondi Loculi)
TOTALE: 132.770,21 13.952,272 118.817,99
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Tributi e tariffe dei servizi pubblici

Sevizi erogati e costo per il cittadino

Il sistema tariffario, diversamente dal tributarie, rimasto generalmente stabile nel tempo,
garantendo cosi sia all’ente che al cittadino uadgo di riferimento duraturo, coerente e di facile
comprensione. La disciplina di queste entrate épfieened attribuisce alla P.A. la possibilita o
I'obbligo di richiedere al beneficiario il pagamendi una controprestazione. Le regole variano a
seconda che si tratti di un servizio istituzionalgtosto che a domanda individuale.

L'ente disciplina con proprio regolamento la mateattribuendo a ciascun tipo di servizio una
diversa articolazione della tariffa unita, dovemtito meritevole di intervento sociale, ad un siste
di abbattimento selettivo del costo per il cittadin base all'applicazione dell'ISEE.

In sede di approvazione del Bilancio di previsiamlta annualmente approvata la specifica
deliberazione che approva e/o conferma tutte léffiéd’ vigenti nonché il quadro complessivo dei
servizi a domanda individuale ed il loro tasso dopertura dei costi. L'obiettivo
dellamministrazione in questa fase di programmaeice quello di mantenere la pressione
“tariffaria” sostanzialmente inalterata. Il prosjetiporta i principali servizi offerti al cittadmn
rimandando alla deliberazione sopra citata il dgittadelle tariffe applicate.

- Servizio mensa scolastica

- Servizio scuolabus

- Servizi cimiteriali

- Servizi tecnico — amministrativi

- llluminazione votiva

- Servizi utilizzo beni immobili comunali
- Manifestazioni sportive e ricreative

Tasso di copertura dei Servizi a domanda individeial

Il tasso di copertura complessivo dei servizi dod@aimdividuale, compresi in parte tra quelli sopra
evidenziati, € programmato al 71% dei costi colatzsi nella media degli ultimi esercizi.

Nello specifico le tariffe per il 2015 sono stappeovate con Deliberazione della Giunta Comunale
n. 32 in data 14/05/2015.

Si riporta di seguito la tabella dei servizi a dowha individuali comprendente i costi, i ricavi e la

percentuale di copertura per ogni singolo servizio.

Servizi a domanda individuale Totale Totale Costi | Differenza Copertura Differenza
Ricavi A= Attiva del costo % media per
P= Passiva abitante
Mensa dipendenti 3.000,00 7.500,00 P 4.500,00 40% 54
Mensa scolastica 350.000,0( 436.000,00 P 86.000,00 80% 10,03
Manifestazioni 4.750,00 17.400,00 P 12.650,0Q 27% 48
Attivita parascolastiche 0,00 4.903,20 P 4.903,20 %0 4,89
Totale Generale: 357.750,00 502.803,20 P 145.053,20 71% 16,91
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Fiscalita Locale

Conferma di un sistema altamente instabile Il federalismo fiscale ha ridotto il trasferimendi
risorse centrali ed accentuato il peso della malitiributaria decentrata. Nella realta dei fatti i
contribuenti che possiedono un immobile a Bruinersano imposte (IMU) superiori a quanto
all’ente venga effettivamente riversato dallAgenzielle Entrate, gestore dell'intero sistema dei
versamento IMU — TARI — TASI.

Il sistema di compartecipazione verso gli enti chegcausa del nuovo impatto IMU/TASI ha
prodotto una situazione peggiorativa rispetto pllecedenti strutturazione della fiscalita locale,
pesa notevolmente sui contribuenti di Bruino.

Queste sono risorse versate in favore dell’'entech® lo stesso non percepira mai. A ci0 Si
aggiunga che il gettito relativo agli immobili dategoria “D” per quanto attiene l'aliquota base,
affluisce totalmente allo Stato e nulla all’ente.

L'instabilita del sistema della fiscalita localela& principale fonte di incertezze strutturali del
bilancio, la principale fonte dei problemi di pragrmazione a livello politico, la principale
motivazione dei continui rinvii dei bilanci di prsione degli enti locali ed ormai I'ossessione degl|
addetti ai lavori che operano con un livello diartezza insostenibile. Per il 2016 e in fase di
revisione lintero sistema della fiscalita localencl’istituzione della Local Tax i cui effetti sui
bilanci degli enti locali oggi non sono valutabili.

Conferma composizione articolata della I.U.C. ed amento dello sforzo fiscale a livello locale

La Legge di Stabilita 2014 ha previsto l'introduzéodella I.U.C. Essa si compone dell’imposta
municipale propria (IMU), di natura patrimonialepwiita dal possessore di immobili, escluse le
abitazioni principali (ad eccezione di quelle cifisate nelle categorie Al, A8 E A9), e di una
componente riferita ai servizi, che si articola tmdduto per i servizi indivisibili (TASI), a caracsia

di chi possiede che di chi utilizza il bene, e a@dkssa sui rifiuti (TARI), che ha sostituito la
TARES, che finanzia i costi del servizio di raceole smaltimento dei rifiuti, a carico
dell'utilizzatore. Il presupposto oggettivo dellaARI e il possesso di locali o aree scoperte,
suscettibili di produrre rifiuti urbani. Il presupgto della TASI ¢é il possesso di fabbricati, corspre
I'abitazione principale come definita ai fini detiposta IMU, di aree scoperte nonché di quelle
edificabili, a qualsiasi uso adibiti. Con la Leggé Stabilitd per I'anno 2016, in corso di
approvazione, molto probamente non sara istitaitallocal Tax “ ma verra abrogata la TASI sulle
abitazione principali.

L’addizionale comunale I.R.P.E.F. e stata confeampér I'anno 2015 con Deliberazione del
Consiglio Comunale n. 37 in data 03.06.2015 e sanéermata anche per il 2016. Le aliquote TASI
ed I.M.U. e la valorizzazione delle aree edificabdranno oggetto di appositi provvedimenti di
Consiglio Comunale in sede di approvazione delri8i@2016/2017/2018.
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Le aliquote e le tariffe relative alle principalposte e tasse comunali sono le seguenti:

I.M.U.
Cespite Aliquota 2016
Altri immobili 0
Cat. A 0,96%
Immol_)lll non pertinenze di abitazioni 0.96%
principali (C2-C6—-C7)
Altri Immobili CategoriaB—-C1 - C3-C4 0.96%
C5
Terreni agricoli 0,76%
Terreni agricoli - C_oltlvqtor_l Diretti e 0.46%
Imprenditori Agricoli
Altri Immobili Cat. D 0,96%
Aree fabbricabili 0,96%
TASI
Tipologia di immobile Aliquota | Detrazione
Tutti gli immobili diversi dall’abitazione principale comprese le aree 1 %o ===
fabbricabili, con esclusione dei terreni agricoli
Abitazioni principali e relative pertinenze (C/6 — C/2 — C/7) nel limite
massimo di una per tipologia:
- Con rendita catastale fino ad €. 600,00 (comprese le pertinenze) 2,8 %o €. 80,00
- Con rendita catastale da €.600,01 ad €.1.000 (comprese le 2,8 %o ===
pertinenze) 3,1 %o ===
- Con rendita catastale oltre €. 1.000 (comprese le pertinenze)
Sono inoltre previste le seguente detrazioni agegol
Tipologia di contribuenti Reddito Detrazione
Famiglie con reddito ISEE prevalente da lavoro dipendente o | Fino ad €. 9.000,00 €.200,00
da pensione
Famiglie con reddito ISEE prevalente da lavoro autonomo Fino ad €. 6.000,00 €. 200,00
Famiglie con reddito ISEE prevalente da lavoro dipendente o | Da €.9.000,01 ad €. €. 130,00
da pensione 18.000,00
Famiglie con reddito ISEE prevalente da lavoro autonomo Da €. 6.000,01 ad €. €. 130,00
12.000,00

Comune di Bruino Pag43

(D.U.P. - Modello Siscom)




Documento Unico di Programmazione 2016/2018

L'utilizzo delle suddette detrazioni agevolate mooumulabile con quella spettante per gli immobili
con rendita catastale fino ad € 600,00 ammontant€ 80,00.

Ulteriore detrazione di € 100,00 nel caso di preaemel nucleo familiare di portatori di handicap
grave con invalidita certificata al 100%.

La domanda di agevolazione ed il relativo ISEE fério ai redditi 2015 ) dovranno essere
presentati entro il termine del 30 settembre eclfgumale conguaglio del tributo sara effettuatoasull
2° rata a saldo (entro il 16 dicembre); le suddédithiarazioni ISEE ai fini delle agevolazioni in
materia di TASI non possono essere presentate seommponente del nucleo familiare risulta
possessore di uno dei seguenti beni mobili:

- Automobili di cilindrata pari o superiore a 25CC e con immatricolazione inferiore a 5 anni;

- Motociclette di cilindrata pari o superiore a 25G e con immatricolazione inferiore a 5 anni;

- Camper con immatricolazione inferiore a 10 anni;

- Natanti spinti da motore uguali o superiori aC;

L’'importo delle detrazioni puo essere utilizzatodfia concorrenza dell'imposta per cui nel caso di
incapienza dell'imposta I'eccedenza di detraziam potra essere recuperata;

L'importo della TASI stabilita su tutti gli altrmmnmobili diversi dall’abitazione principale pari’all
per mille viene ripartito nella misura del 90% aaico del proprietario e10% a carico del locatario;

TARI

Le tariffe relative al pagamento della TARI sonotedminate annualmente in base al piano
finanziario, dalla Societa PEGASO all'interno dedriSorzio CO.VA.R. 14, la quale gestisce la
bollettazione della tassa e I'invio degli avvisipgigamento ai contribuenti.

Ai sensi dell’art. 1, comma 683, della legge 14120e tariffe della TARI da applicare alle utenze
domestiche e non domestiche per ciascun anno seter@ definite, nelle due componenti della
guota fissa e della quota variabile, con delibemraidel Consiglio Comunale entro il termine
fissato da norme statali per I'approvazione dearmlo di previsione, con effetto per lo stesso
esercizio finanziario, sulla base del piano finarigirelativo al servizio per 'anno medesimo.

Imposta Pubblicita

Il servizio di accertamento e riscossione dellirsfgo Comunale sulla Pubblicita e diritti sulle
pubbliche affissioni e affidato alla Ditta I.C.A.r&. con sede in LA SPEZIA per il periodo
01/01/2011 — 31/12/2015 ed é stato prorogato @pemb 2016 mantenendo le stesse condizioni
contrattuali, in attesa di chiarezza normativa atemia di imposte Locali.

L’affidamento del servizio é stato effettuato agjiagcon minimo garantito.
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Spesa corrente con specifico riferimento alla gesi
delle funzioni fondamentali, qualita dei servizisee
obiettivi di servizio

Spesa corrente per missione

Le missioni, per definizione ufficiale, rappreserdde funzioni principali e gli obiettivi strategic
perseguiti dalla singola amministrazione. Questivi@ sono intraprese utilizzando risorse
finanziarie, umane e strumentali ad esse destihateporto della singola missione stanziato per
fronteggiare il fabbisogno richiesto dal normalenZiwnamento dell’intera macchina operativa
dell'ente e identificato come "spesa corrente'tr&ta di mezzi che saranno impegnati per coprire i
costi dei redditi di lavoro dipendente e relativieo riflessi (onere del personale), imposte egass
acquisto di beni di consumo e prestazioni di serwitilizzo dei beni di terzi, interessi passivi,
trasferimenti correnti, ammortamenti ed oneri sula@ri o residuali della gestione di parte
corrente. La nuova impostazione del sistema cdetgevede, unificando la suddivisione della
spesa tra i vari livelli delle strutture ed istitz/enti pubblici la definizione di MISSIONE e
PROGRAMMA al pari del Bilancio dello Stato.

In riferimento alla spesa corrente con riferimealta gestione delle funzioni fondamentali, si rdev
che la spesa per le funzioni fondamentali presigiseguente andamento nel triennio:

Missione Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018

1-Servizi istituzionali,
generali e di gestione

1-Organi istituzionali comp 98.466,00 88.716,00 89.716,00
cassa 99.228,76
2-Segreteria generale comp 206.433,00 178.211,00 182.211,00

cassa 207.760,99
3-Gestione economica,

finanziaria, programmazione, comp 375.778,12 401.673,00 391.673,00
provveditorato

cassa 396.700,38
4-Gestione delle entrate tributarig

e servizi fiscali comp 38.000,00 40.000,00 40.000,00
cassa 50.695,10

Eé(;?;g%?;idd beni demaniali e comp 20.000,00 0.00 0,00
cassa 20.000,00

6-Ufficio tecnico comp 132.371,16 125.219,00 125.219,00

cassa 142.063,03
comp 140.694,00 139.134,00 139.134,00

cassa 140.774,00
8-Statistica e sistemi informativi | comp 126.750,40 123.082,00 123.082,00
cassa 131.873,44

7-Elezioni e consultazioni
popolari - Anagrafe e stato civile

9-Assistenza tecnico-

amministrativa agli enti locali comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

10-Risorse umane comp 427.984,57 346.453,00 346.453,00
cassa 435.944,02

11-Altri servizi generali comp 192.909,99 173.138,00 178.138,00
cassa 219.348,58

Totale Missione 1 comp 1.759.387,24 1.615.626,00 1.615.626,00
cassa | 1.844.388,30

2-Giustizia

1-Uffici giudiziari comp 0,00 0,00 0,00

cassa 0,00
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3-Ordine pubblico e
sicurezza

4-|struzione e diritto allo
studio

5-Tutela e valorizzazione
dei beni e delle attivita
culturali

6-Politiche giovanili,
sport e tempo libero

7-Turismo

8-Assetto del territorio ed
edilizia abitativa

Comune di Bruino

2-Casa circondariale e altri serviz

Totale Missione 2

1-Polizia locale e amministrativa

2-Sistema integrato di sicurezza
urbana

Totale Missione 3

1-Istruzione prescolastica

2-Altri ordini di istruzione non
universitaria

4-Istruzione universitaria
5-Istruzione tecnica superiore
6-Servizi ausiliari all'istruzione
7-Diritto allo studio

Totale Missione 4

1-Valorizzazione dei beni di
interesse storico

2-Attivita culturali e interventi
diversi nel settore culturale

Totale Missione 5

1-Sport e tempo libero
2-Giovani

Totale Missione 6
1-Sviluppo e la valorizzazione de
turismo

Totale Missione 7

1-Urbanistica e assetto del
territorio

2-Edilizia residenziale pubblica €|
locale e piani di edilizia
economico-popolare

comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp
cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
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0,00
0,00
0,00
0,00

259.314,13
266.084,95

0,00

0,00
259.314,13
266.084,95

105.610,63
133.447,16

265.870,68

314.641,42
0,00

0,00

0,00

0,00
516.294,66
614.151,95
2.500,00
2.578,20
890.275,97
1.064.818,73

0,00
0,00
112.453,00

128.595,59
112.453,00,
128.595,59

51.503,89
63.657,95
18.908,00
25.201,31
70.411,89
88.859,26

0,00

0,00
0,00
0,00

90.971,00
90.971,00

0,00

0,00
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0,00

0,00

257.558,00

0,00

257.558,00

93.300,00

242.273,00

0,00

0,00
498.880,00
1.500,00

835.953,00

0,00

111.757,00

111.757,00

43.350,00
18.908,00

62.258,00

0,00

0,00

114.971,00

0,00
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0,00

0,00

257.558,00

0,00

257.558,00

93.300,00

242.273,00

0,00

0,00
498.880,00
1.500,00

835.953,00

0,00

111.757,00

111.757,00

43.350,00
18.908,00

62.258,00

0,00

0,00

112.971,00

0,00




9-Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e
dell'ambiente

10-Trasporti e diritto alla
mobilita

11-Soccorso civile

12-Diritti sociali, politiche
sociali e famiglia

Comune di Bruino

Documento Unico di Programmazione 2016/2018

Totale Missione 8

1-Difesa del suolo

2-Tutela, valorizzazione e
recupero ambientale

3-Rifiuti
4-Servizio idrico integrato

5-Aree protette, parchi naturali,
protezione naturalistica e
forestazione

6-Tutela e valorizzazione delle
risorse idriche

7-Sviluppo sostenibile territorio
montano piccoli Comuni

8-Qualita dell'aria e riduzione
dell'inquinamento

Totale Missione 9

1-Trasporto ferroviario
2-Trasporto pubblico locale
3-Trasporto per vie d'acqua
4-Altre modalita di trasporto
5-Viabilita e infrastrutture stradal

Totale Missione 10

1-Sistema di protezione civile

2-Interventi a seguito di calamita
naturali

Totale Missione 11

1-Interventi per l'infanzia e i
minori e per asili nido

2-Interventi per la disabilita
3-Interventi per gli anziani

4-Interventi per soggetti a rischio|
di esclusione sociale

5-Interventi per le famiglie

comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa
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90.971,00
90.971,00

40.900,00
40.900,00

14.240,00

17.424,30
1.563.647,00
1.958.326,97

8.500,00
8.500,00

43.846,12

55.528,12
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
1.671.133,12
2.080.679,39

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
429.164,59
500.407,13
429.164,59
500.407,13

7.300,00
10.815,07

3.000,00

10.560,28
10.300,00
21.375,35

33.700,00

36.730,00
100.000,00
122.983,44

18.000,00

24.261,00

5.451,55

5.500,00
1.600,00

1.600,00

114.971,00

15.000,00
2.740,00
1.560.647,00

8.500,00

32.000,00

0,00

0,00

0,00

1.618.887,00

0,00
0,00
0,00
0,00
413.459,00

413.459,00

10.300,00

3.000,00

13.300,00

33.700,00

110.000,00

17.300,00

4.000,00

800,00

112.971,00

15.000,00
2.740,00
1.560.647,00

8.500,00

32.000,00

0,00

0,00

0,00

1.618.887,00

0,00
0,00
0,00
0,00
423.459,00

423.459,00

10.300,00

3.000,00

13.300,00

33.700,00

110.000,00

17.300,00

4.000,00

800,00
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13-Tutela della salute

14-Sviluppo economico e
competitivita

15-Politiche per il lavoro
e la formazione
professionale

16-Agricoltura, politiche
agroalimentari e pesca

17-Energia e
diversificazione delle
fonti energetiche

18-Relazioni con le altre
autonomie territoriali e
locali

Comune di Bruino
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6-Interventi per il diritto alla casa

7-Programmazione e governo
della rete dei servizi sociosanitar
e sociali

8-Cooperazione e associazionis

9-Servizio necroscopico e
cimiteriale

Totale Missione 12

7-Ulteriori spese in materia
sanitaria

Totale Missione 13

1-Industria PMI e Artigianato

2-Commercio - reti distributive -
tutela dei consumatori

3-Ricerca e innovazione

4-Reti e altri servizi di pubblica
utilita

Totale Missione 14

1-Servizi per lo sviluppo del
mercato del lavoro

2-Formazione professionale
3-Sostegno all'occupazione

Totale Missione 15

1-Sviluppo del settore agricolo e
del sistema agroalimentare

2-Caccia e pesca

Totale Missione 16

1-Fonti energetiche

Totale Missione 17

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp
cassa
comp

cassa
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31.000,00
41.000,00

351.500,00

351.500,00
700,00
700,00

62.519,40

69.621,49
604.470,95
653.895,93

10.985,35

11.522,15
10.985,35
11.522,15

4.896,00
9.727,20

85.131,21

88.484,65
0,00
0,00

0,00

0,00
90.027,21
98.211,85

1.250,00

6.904,98
0,00

0,00
28.564,00
32.004,00
29.814,00
38.908,98

2.000,00

4.000,00
0,00
0,00

2.000,00

4.000,00

2.600,00
2.600,00
2.600,00
2.600,00

20.000,00

351.500,00

700,00

53.291,00

591.291,00

10.300,00

10.300,00

7.100,00

88.536,00

0,00

0,00

95.636,00

1.250,00

0,00
22.800,00

24.050,00

2.000,00

0,00

2.000,00

2.600,00

2.600,00
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25.000,00

351.500,00

700,00

53.291,00

596.291,00

10.300,00

10.300,00

7.100,00

89.536,00

0,00

0,00

96.636,00

1.250,00

0,00
22.800,00

24.050,00

2.000,00

0,00

2.000,00

2.600,00

2.600,00




19-Relazioni
internazionali

20-Fondi e
accantonamenti

50-Debhito pubblico

60-Anticipazioni
finanziarie
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1-Relazioni finanziarie con le altr
autonomie territoriali

Totale Missione 18

1-Relazioni internazionali e
Cooperazione allo sviluppo

Totale Missione 19

1-Fondo di riserva

2-Fondo crediti di dubbia
esigibilita

3-Altri fondi

Totale Missione 20

1-Quota interessi ammortamentd
mutui e prestiti obbligazionari

Totale Missione 50

1-Restituzione anticipazione di
tesoreria

Totale Missione 60

TOTALE MISSIONI

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

21.000,00
21.000,00

201.000,00

235.789,00
0,00
30.096,77

222.000,00]
286.885,77

80.954,00

80.954,00
80.954,00
80.954,00

1.000,00

1.000,00
1.000,00
1.000,00

6.337.262,45

7.264.158,38

0,00

0,00

0,00

0,00

21.000,00

214.157,00

0,00

235.157,00

76.477,00

76.477,00

1.000,00

1.000,00

6.082.280,00

0,00

0,00

0,00

0,00

21.000,00

214.157,00

0,00

235.157,00

71.762,00

71.762,00

1.000,00

1.000,00

6.091.565,00
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Analisi delle necessita finanziarie e strutturali
per I'espletamento dei programmi ricompresi
nelle varie missioni

Le risorse destinate a missioni e programmi

Il finanziamento delle decisioni di spesa € il pgsosto su cui poggia la successiva distribuzione
delle risorse.

Si puo dare seguito ad un intervento che compartastorso solo in presenza della contropartita
finanziaria.

Questo significa che I'ente e autorizzato ad operan specifici interventi di spesa solo se I'd#iv
ha ottenuto la necessaria copertura finanziariamé&erestando il principio del pareggio, la
decisione di impiegare le risorse nei diversi pangmi in cui si articola la missione nasce da
valutazioni di carattere politico o da esigenzetigo tecnico. Parimenti riveste particolare
importanza rispetto all’attivita di programmaziopelitica e sulle scelte di bilancio il grado di
rigidita del bilancio medesimo. Ossia piu il bilam@ “ingessato” da spese fisse quali spesa di
personale, spesa per interessi passivi e varie gpgsontrattualizzate, minore sara la possibdita
manovra dellamministrazione, avendo a disposiziamentita di risorse effettivamente disponibili
molto ridotta. Ciascuna missione puo richiedererirgnti di parte corrente, rimborso prestiti o in
c/capitale. Una missione puo essere finanziatastase appartenenti allo stesso ambito (missione
che si autofinanzia con risorse proprie) oppuregende un fabbisogno superiore alla propria
disponibilita, deve essere finanziata dall'eccedatizisorse reperite da altre missioni (la mission
in avanzo finanzia quella in deficit). In generkdespesa corrente risulta finanziata dalla costddet
entrate correnti costituite dalle entrate tribigamlai trasferimenti correnti da altri enti (Stato
Regione — Provincia — Privati) e dalle entrate a&xtibutarie, ossia quelle generate dalla fornitura
dei servizi comunali oppure dalla gestione del pmpatrimonio, dalle sanzioni C.d.S. etc.

Potrebbe essere di interesse analizzare la conusidella spesa per missione e percentualmente
prendere atto di come le entrate correnti e |e altorse applicate a quadratura ed al mantenimento
costante e continuativo degli equilibri finanzinel rcomplesso le spese correnti. E opportuno
evidenziare come le scelte del’amministrazioneip016 siano funzionali al mantenimento dei
servizi comunali storicamente erogati e ad interegnove possibile, con attivita di
implementazione dei servizi manutentivi del patniiooe dalla viabilita.

In quest’ottica si € comunque impostata per il 20b& politica di contenimento della pressione
fiscale, tributaria e tariffaria locale. Gioco farzli questa condizione di carenza di risorse € la
necessita almeno, in fase di programmazione, @& dapertura finanziaria alle spese del bilancio
nel triennio 2016/2018 con una previsione di impiosie fiscale locale.

La speranza che il riordino ulteriore della fistzaliocale evidenzi una evoluzione normativa, da
affrontare in sede di Legge di Stabilita 2016, ougliori prospettive per gli Enti Locali. Parimenti

al termine dell’esercizio e presumibile che riswdtidisponibili nuove quote libere di avanzo di
amministrazione, applicabili nel 2016 e che levati gestionali di verifica ed accertamento
tributario nonché di riallineamento delle banche datastali portino nuove risorse all’ente.
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La gestione del patrimonio

Lo Stato patrimoniale , frutto della gestione areudi bilancio ed economica dell’ente, nonché
delle rilevazioni extra-contabili riferite alla deme del patrimonio ed aggiornamento
dell'inventario comunale, mostra il valore delldihata e delle passivita che costituiscono, per
'appunto, la situazione patrimoniale di fine esda dell'ente. Il dato di riferimento & costituito
dalla fotografia del patrimonio al 31.12.2014 cosine approvato con il Rendiconto di Gestione
2014 — Deliberazione del Consiglio Comunale n.r2@ata 29.04.2015.

Questo quadro riepilogativo della ricchezza comeimain € estraneo al contesto in cui si sviluppa il
processo di programmazione. Il maggiore o minoregma di flessibilita in cui si innestano le
scelte dellAmministrazione, infatti, sono influeie anche dalla condizione patrimoniale. A titolo
esemplificativo, la presenza, nei conti dell’ultimendiconto, di una situazione creditoria non
soddisfacente originata anche da un ammontare grpante di immobilizzazioni finanziarie
(crediti in sofferenza), o il persistere di un vokl particolarmente elevato di debiti verso il siste
creditizio o privato (mutui passivi e debiti di éinziamento), potrebbe infatti limitare il margine d
discrezione che 'Amministrazione possiede quandapgresta a pianificare il proprio ambito di
intervento. Una situazione di segno opposto, invgome I'ente in condizione di espandere la
capacita di indebitamento senza generare preoctiujz@rcussioni sulla solidita della situazione
patrimoniale.

| prospetti successivi riportano i principali aggmé che compongono il conto del patrimonio,
suddivisi in attivo e passivo.

e e e — VARIAZIONI DA VARIAZIONI DA CENEET
ATTIVO PAZIALI INIZIALE C-'/-FINANZIARI(_D i\LTRE CAUS[E FINALE
A) IMMOBILIZZAZIONI
1) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
1) Costi pluriennali capitalizzati 1.636.229,06 1.627.142,2 28.829,32 0,00 29.392,761.626.578,78
(relativo fondo di ammortamento in detraziorje) 9.086,84 563,44 9.650,28
Totale 1.627.142,22 28.829,37 0,0 0,00 29.39276 1.63678
II) IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
1) Beni demaniali 11.649.981,83 7.019.573,5 258.625,56 28758 38122 7.096.781,30
(relativo fondo di ammortamento in detrazior)e)4.630.408,29 181.130,22 4.811.538,51
2) Terreni (patrimonio indisponibile) 298.265,20 298.265,2( 0,0 0,00 298.265,20
3) Terreni (patrimonio disponibile) 36.443,31 36.443,31 0,0 0,0 36.443,31
4) Fabbricati (patrimonio indisponibile) 9.154.075,00 7.295.515,9 87.672,28 0,p0 10}40 12907 | 7.193.056,67
(relativo fondo di ammortamento in detrazior)e)1.858.559,04 190.141,9 2.048.701,01
5) Fabbricati (patrimonio disponibile) 157.774,80 155.501,94 25.681,00 2.981,00 454/56 177.747,42
(relativo fondo di ammortamento in detrazione) 2272,82 454,56 2.727,38
6) Macchinari, attrezzature e impianti 692.063,93 246.424,04 0,0 0,00 4.164,00 242.259,80
(relativo fondo di ammortamento in detraziorje) 445.639,93 4.164,2Q 449.804,13
7) Attrezzature e sistemi informatici 404.648,00 113.503,6( 8.544,57 1.540,83 5.147,67 115.359,67
(relativo fondo di ammortamento in detraziorje) 291.144,40 5.147,67 296.292,07
8) Automezzi e motomezzi 215.945,79 33.742,62 0,0 0,0p 4.349,85  29.393,27
(relativo fondo di ammortamento in detraziorje) 182.203,17 4.349,39 186.552,52
9) Mobili e macchine d'ufficio 463.123,75 78.382,46 2.566,4t 98,71 15.734{51  65.115,68
(relativo fondo di ammortamento in detraziorje) 384.741,29 15.734,5] 400.475,80
10) Universalita di beni (patrimonio indisponibile) 224.871,06 224.871,0§ 0,0 0,00 0,00 224.871,06
(relativo fondo di ammortamento in detrazior)e) 0,00 0,00 0,00
11) Universalita di beni (patrimonio disponibile) 48.399,33 45.848,65 0,0 0,0 102,24 45.746,41
(relativo fondo di ammortamento in detraziorje) 255068 102,24 2.652,92
12) Diritti reali su beni di terzi 604.299,70 604.299,7¢ 0,0 0,00 604.299,70
13) Immobilizzazioni in corso 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
Totale 16.152.372,08 383.089,8 4.908,12 10,410 401.224,726.129.339,49
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Reperimento e impiego di risorse straordinarie e
in conto capitale

Trasferimenti e contributi correnti

L'ente eroga talune prestazioni che sono, per $éegsa natura, di stretta competenza pubblica.
Altre attivita sono invece svolte in ambito locatdo perché la regione, con una norma specifica, ha
delegato l'organo periferico a farvi fronte. Neinpo caso € lo Stato che contribuisce in tutto o in
parte a finanziare la relativa spesa mentre nedrskr € la regione che vi fa fronte con proprie
risorse. | trasferimenti correnti dello Stato el@etgione, insieme a quelli eventualmente eradgmti
altri enti, sono i principali mezzi finanziari claéfluiscono nel bilancio sotto forma di trasferinien

in conto gestione. In tale ambito, l'attivita dattiministrazione si sviluppa percorrendo ogni strada
che possa portare al reperimento di queste formgnanziamento che sono gratuite, e spesso
accompagnate, da un vincolo di destinazione. 8atth mezzi che accrescono la capacita di spesa
senza richiedere un incremento della pressionet#iita sul cittadino.

Trasferimenti e contributi in C/capitale

| trasferimenti in C/capitale sono mezzi gratuiincessi in prevalenza dallo Stato, regione o
provincia. Queste entrate possono finanziare ldaruzisne di nuove opere o la manutenzione
straordinaria del patrimonio.

Mentre nel versante corrente il finanziamento dgllesa con mezzi propri € la regola e il contributo
in C/gestione I'eccezione, negli investimenti ltugrione si ribalta e il ricorso ai mezzi di terzi,
anche per l'entita della spesa di ogni OO.PP. thveruciale. D'altra parte, il ricorso al debitonc
'ammortamento del mutuo, produce effetti negadivii bilancio e nella gestione dei vincoli previsti
dal Patto di stabilita, per cui e preciso compitoghi amministrazione adoperarsi affinché gli enti
a cio preposti diano la propria disponibilita aafiziare il maggior numero possibile degli intervent
previsti.

Si ritiene che I'agganciare contributi Regionab sl fondi europei per interventi strutturali sreau
opportunita da non perdere, e pertanto 'TAmmingtnae comunale si impegnera su questo fronte
fatti salvi e compatibilmente i vincoli di spesa@enti e le disponibilita di risorse proprie a sgsie
delle iniziative oggetto di contribuzione degli iesuperiori.

In riferimento ai programmi ricompresi nelle varr@ssioni per quanto attiene gli investimenti si
riportano di seguito le risorse straordinarie ecamto capitale di cui si prevede di disporre nel
triennio:

Riepilogo Investimenti e Fonti di Finanziamento -ofali generali
Cod|  Descrizione Entrata Specifica | Anno 2016 | Anno2017 | Anno 2018
| 1 | Entrate correnti destinate agli investimenti : 000 0,00 0,00
- Stato : 0,00 0,00 0,00
- Regione : 0,00 0,00 0,00
- Provincia : 0,00 0,00 0,00
- Unione Europea : 0,00 0,00 0,00
- Cassa DD.PP./ C.S./ Ist.Previd. : 000, 0,00 0,00
-C.d.S.: 0,00 0,00 0,00
- Altre entrate / Entrate proprie : 0,00 0,00 0,00
| 2 | Avanzi di bilancio : 0,00] 0,00] 0,00]
| 3 | Entrate proprie : 0,00 0,00 0,00
- 00.UU. : 0,00 0,00 0,00
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- Concessione Loculi : 0,00 0,00 0,00

- Alienazioni : 0,00 0,00 0,00

- Altre : 0,00 0,00 0,00

- Riscossioni : 0,00 0,00 0,00

4 Entr_ate Qerlvantl da trasferimenti in conto 651.889,04 485.526.0( 470.000,00

capitale :

- Stato : 46.638,00 0,00 0,00

- Regione : 119.725,00 0,00 0,00

- Provincia : 0,00 0,00 0,00

- Unione Europea : 0,00 0,00 0,00

- Cassa DD.PP./C.S./Ist.Previd. : 000, 0,00 0,00

-C.d.S.: 0,00 0,00 0,00

- Altre entrate / Entrate proprie : 3%,00 485.526,00 470.000,00

| 5 | Avanzo di amministrazione / f.p.v. : | 0,00 0,00 0,00]

| 6 | Mutui passivi : | 0,00] 0,00 0,00]

7 Altre fprme di r!corso al mercato 0.00 0.00 0.00
finanziamento :
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Indebitamento

Il ricorso al credito oneroso

Le risorse proprie del comune e quelle ottenutdugeanente da terzi, come i contributi in
c/capitale, possono non essere sufficienti a oefriabbisogno richiesto dagli investimenti. Ieta
circostanza, il ricorso al mercato finanziario @ssere un‘alternativa utile ma sicuramente onerosa,
specialmente in tempi di crescente inflazione. dati@zione dei mutui onerosi comporta, a partire
dall'inizio dellammortamento e fino alla data dtiezione del prestito, il pagamento delle quote
annuali per interesse e per il rimborso progresdelocapitale. Questi importi costituiscono, per il
bilancio del comune, delle spese di natura corrienteii entita va finanziata con altrettante risors
ordinarie. L'equilibrio del bilancio di parte conte, infatti, si fonda sull'accostamento tra i prire
titoli delle entrate (tributi, trasferimenti cortgrextra tributarie) ed i titoli primo e terzo teeluscite
(spese correnti e rimborso mutui). Il peso del wehinoltre, influisce sulla rigidita del bilancio
comunale. Nell'arco del triennio di bilancio nomsopreviste nuove accensioni di prestiti seppure
in presenza di tassi di interesse quanto mai issargi e di potenzialita tecniche all'indebitamento
sostenibili in base alla normativa ed ai vincolyemti. Nel bilancio di previsione 2016/2017/2018,
ed in prospettiva, I'obiettivo e la riduzione dedtiebitamento con utilizzo di risorse straordinarie
Questa Amministrazione Comunale non ritiene oppartaderire alla rinegoziazione dei mutui
proposta dalla Cassa Depositi e Prestiti Spa imtguasulta onerosa e influisce nel lungo termine
ad aumentare la rigidita del bilancio.

Con riferimento alla situazione generale di indmipénto dellEnte, si riporta I'andamento
dell'indebitamento nell’ultimo triennio e la preiase per il prossimo triennio come segue:

2013 2014 2015 2016 2017 2018

Residuo Debito (+) 1.847.470,89| 1.758.2857l 1.664.282/44 1.565.000,34480.356,34| 1.391.235,34
Nuovi Prestiti (+) | = | e | e | e | e | e
Prestiti rimborsati (-) 89.185,18 94.003,27 99.282,10 84.644/00 89.121,00 3.838,00

Estinzioni anticipate (-) | =~ -~ | e | e | e | e | e
Altre variazioni +/- (da
specificare)

Totale fine anno 1.758.285,71| 1.664.282,44 1.565.000,34 1.480.356,34391.235,34 1.297.399,34
Nr. Abitanti al 31/12 8584 8576 8639
Debito medio x abitante 204,83 194,06 181,16

Oneri finanziari per ammortamento prestiti ed ilmborso degli
stessi in conto capitale

2013 2014 2015 2016 2017 2018
Oneri finanziari 96.415,28 91.422,71 86.318,00 80.954/00 76.477,00 1.762,00
Quota capitale 89.185,18 94.003,27 99.282,10 84.644/00 89.121,00 3.838,00
Totale fine anno 185.600,46|  185.426,00  185.600,10  165.598,00 169898 165.598,00
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Tasso medio indebitamento
2013 2014 2015 2016 2017 2018
Indebitamento inizio esercizip1.874.470,89] 1.758..285,71 1.664.282[44 1.565.@00,3.484.046,34 1.407.569,34
Oneri finanziari 96.415,28 91.422,73 86.179,83 80.954/00 76.477,00 1.762,00
Tassq medio (9”.9'_” fin. / 0,051 0,052 0,052 0,05p 0,052 0,0p1
indebitamento iniziale)

Incidenza interessi passivi mutui su entrate corten
2013 2014 2015 2016 2017 2018
Interessi passivi 96.415,28 91.422,74 86.318,00 80.954|00 76.477,00 1.762,00
Entrate correnti 6.769.093,05| 6.598.402,89 6.201.185/34 6.164.646,68171.401,00 6.185.401,00
% su entrate correnti 1,42 % 1,39 % 1,399 1,31 % 1,24 6 1,16 %
Limite art. 204 TUEL 8,00 % 8,00 % 8,00 ¢ 8,00 % 8,00 [% 8,00%
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Equilibri della situazione corrente e generali dellancio e
relativi equilibri in termini di cassa

Equilibrio Economico-Finanziario

| Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018

Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 2.132.,890
A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese )
correnti 257.260,37 0,0( 0,00
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizi )
precedente 0,00 0,00 0,00
B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+ 6.164.638, 6.171.401,0( 6.185.401,00
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,0d
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli invesgnti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da (+)
amministrazioni pubbliche 0,00 0,00 0,00
D)Spese Titolo 1.00 - Spese correnti -) 6.337262 6.082.280,0( 6.091.565,00
di cui:
- fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
- fondo crediti di dubbia esigikdlit 201.000,00 214.157,00 214.157,/00
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in cont )
capitale 0,00 0,00 0,00
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.io de )
mutui e prestiti obbligazionari 84.644,00 89.121,00 93.836,00
di cui per estinzione anticipata di prestiti ,00 0,00 0,00
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F) 0,00 0,04 0,00

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE D A NORME DI LEGGE E DA
PRINCIPI CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIB RIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6,

DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI  ENTI LOCALI

H) Utilizzo nsn_JItato di amministrazione presumter +) 0.00 0.00 0,0d
spese correnti

di cui per estinzione anticipata di prestiti ,00 0,00 0,00
[) Entrate di parte capitale destinate a spesenbtin
base a specifiche disposizioni di legge o deiqgipin (+) 0,00 0,00 0,00
contabili

di cui per estinzione anticipata di prestiti ,00 0,00 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di
investimento in base a specifiche disposizionedge o | (-) 0,00 0,00 0,0d
dei principi contabili
M) _En_trate da_a_ccenS|or_1e di prestiti destinate a +) 0.00 0.00 0,04
estinzione anticipata dei prestiti
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

O=G+H+I-L+M 0,00 0,00 0,00

P) Utilizzo risultato di amministrazione presunfoer (+) 0,00 0,0d 0,0

Comune di Bruino

Pag56

D

(D.U.P. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione 2016/2018

spese di investimento

Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese

. ) 38.498,42 0,0d 0,0p
conto capitale
R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 (+ 689.314,776 426,00 470.000,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli invesgnti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da O] 0,00 0,00 0,0d
amministrazioni pubbliche
[) Entrate di parte capitale destinate a spesenttin
base a specifiche disposizioni di legge o deiqgipin ) 0,00 0,00 0,0d
contabili
tS(;znlifnnetrate Titolo 5.02 per Riscossione credibrdive ) 0.00 0.00 0.0
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione creditnédio- ) 0.00 0.00 0.04
lungo termine ' ' '
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per ) 0.00 0.00 0.00
riduzioni di attivita finanziaria ' ' '
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di
investimento in base a specifiche disposizionedge o | (+) 0,00 0,00 0,00
dei principi contabili
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a ) 0.00 0.00 0.04
estinzione anticipata dei prestiti ' ' '
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale () 727.813,18 485.526,00 470.000,p0
di cui fondo pluriennale vincolato di spesa ,0® 0,00 0,00
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita
fir)wangiarie P q ) 0,00 0,00 0,00
Egpsiglage Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in cont +) 0.00 0.00 0,04
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE
Z = P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-V+E 0,00 0,00 0,0d
tSeﬂnlifnnetrate Titolo 5.02 per Riscossione credibmive +) 0.00 0.00 0,0d
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione creditndidio-
Iun)go termine P *) 0,00 0,00 0.0
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per ) 0.00 0.00 0.04
riduzioni di attivita finanziaria ' ' '
igznisnp;ese Titolo 3.02 per Concessione crediti divbr ) 0.00 0.00 0.0
I)(2) Spese_TltoIo 3.03 per Concessione crediti dilime ) 0.00 0.00 0.0
ungo termine
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquigizid ) 0.00 0.00 0.00

attivita finanziarie
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EQUILIBRIO FINALE
W = O+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y 0,00 0,0d 0,00

La verifica della quadratura delle Previsioni ds€a, viene qui di seguito riportata :

Quadratura Cassa

Fondo di Cassa (+) 2.132.890,31
Entrata (+) | 10.479.447,41]
Spesa (-) | 11.347.381,04
Differenza = 1.264.956,68

FINANZIAMENTO DEL BILANCIO CORRENTE

La spesa corrente e gli equilibri di bilancio

Due principi contabili fondamentali regolano la aztbne del Bilancio di previsione di un
ente locale. Il pareggio di bilancio, ora anchecdaseguire in termini di cassa, e I'equilibrio
generale di bilancio. Il bilancio si compone diwc "macro aggregati” di spesa. La spesa
corrente appunto, ossia la somma di tutte le spesessarie al funzionamento della macchina
comunale, quindi spese di personale, beni, servimnutenzioni, interessi, tasse etc. La
spesa di investimento che tratteremo nel paragsatzessivo, le spese per rimborso mutui e
le partite di giro e spese per conto terzi. Olfrpaxreggio di bilancio é necessario garantire nel
tempo in maniera costante e continuativa, comendefdalle leggi di contabilita, I'equilibrio di
bilancio. Equilibrio che deve essere conseguitavallo di spesa corrente ed a livello di
spesa di investimento in primis. Equilibrio cheaiache riferimento alle gestioni cosiddette
" a residui” ossia equilibrio nella gestione deediti e dei debiti arretrati che potrebbero
potenzialmente nel tempo condizionare la struttlifasilancio sulla gestione di competenza.

Le risorse per garantire il funzionamento

Come ogni altra entita economica destinata ad eeogarvizi, anche il comune sostiene dei
costi, sia fissi che variabili, per far funzionate struttura. Il fabbisogno richiesto dal
funzionamento dell'apparato, come gli oneri pegpdtsonale (stipendi, contributi), I'acquisto di
beni di consumo (cancelleria, ricambi), le presiazidi servizi (luce, gas, telefono),
unitamente al rimborso di prestiti, necessitanadeguati finanziamenti. | mezzi destinati a
tale scopo hanno una natura ordinaria, come i tisibucontributi in C/gestione, le entrate
extra tributarie. E piu di rado, tendenzialmeniteicorso a risorse di natura straordinaria.

In buona sostanza vengono destinate al finanziaammeinspesa corrente parte delle risorse che
per loro natura finanziano spesa di investimentmché quota dell'avanzo di amministrazione
libero, originato dalla chiusura dell'esercizio 201

FINANZIAMENTO DEL BILANCIO INVESTIMENTI

L'equilibrio del bilancio investimenti

Come per la parte corrente, anche il budget ri¢cbidalle opere pubbliche presuppone il totale
finanziamento della spesa. Ma a differenza deilmarla componente destinata agli investimenti &
influenzata dalla disponibilita di risorse concedagli altri enti pubblici nella forma di contribum
C/capitale oppure da altre entrate proprie delBeaenti natura tale da finanziare opere,
investimenti, acquisizioni, manutenzioni straordiaaquali il risparmio di eccedenze correnti o
I'avanzo di esercizi precedenti. Le risorse di stveento possono avere natura onerosa, come

Comune di Bruino Pag58 (D.U.P. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione 2016/2018

I'indebitamento. In questo caso, il rimborso deltmauincidera sul bilancio corrente per tutto il

periodo di ammortamento del prestito. Ed ancoraspos essere disponibili risorse proprie che
derivano da proventi di Oneri di Urbanizzazione,manetizzazione di aree a servizi, da
concessioni cimiteriali etc.

DISPONIBILITA E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

Aggiornamento su "organizzazione e la forza lavoro"- Ogni comune fornisce alla propria
collettivitd un ventaglio di prestazioni che sonella quasi totalita, erogazione di servizi che eom
nel privato si caratterizzano per I'elevata inciedell'onere del personale sui costi totali d'iespr

| piu grossi fattori di rigidita del bilancio somoprio il costo del personale e l'indebitamenta. L
spesa di personale lorda complessiva 2015 evidgyezial Comune di Bruino una percentuale di
incidenza appena superiore al 26,27% rispetto spkdsa corrente, ampiamente sotto il limite
massimo consentito pari al 50% della spesa corrente

Nel corso degli esercizi, & stato confermato peiso dei vincoli di contenimento e riduzione della
spesa di personale al netto delle spese escluse Isiallo assoluto che rispetto alla spesa coerent
Nell'organizzazione dell'ente locale, la defini@odegli obiettivi generali é affidata agli organi d
derivazione politica mentre ai responsabili devigerspettano gli atti di gestione. Gli organi picii
esercitano sulla parte tecnica un potere di cdotrgeguito dalla valutazione sui risultati
conseguiti. Il fabbisogno complessivo di personaledeterminato da un atto della Giunta
Comunale che struttura la "dotazione organica" ggegda rivedere periodicamente sulla base delle
reali esigenze dell'ente e sulla base dei vincotimativi. La dotazione organica dell'ente é stata
definita ed approvata con Deliberazione della GiuBomunale n. 22 in data 02/04/2015 ed e
costituita da n. 51 posti disponibili, ad oggi cdpeer n. 43 posti di personale a tempo
indeterminato.

Comune di Bruino Pag59 (D.U.P. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione 2016/2018

DOTAZIONE ORGANICA e posti coperti al 1° dicembre 2015

DOTAZIONE ORGANICA al 1°.12.2015

PROFILO DOTAZIONE POSTI POSTI
PROFESSIONALE CATEGORIA ORGANICA | COPERTI | VACANTI
POSTI
Funzionario Direttivo D3 4 3 1
Istruttore Direttivo D 8 7 1
Istruttore amm.contabile,
Istruttore Tecnico,
Agente PM C 17 13 (*) 4 (***)
Collaboratore
professionale, Operatore
CED B3 9 7 2 (%%
Esecutore aministrativo,
Operaio Specializzato
Necroforo B 13 13 (**) 0
Operatore A 0 0 0
totali 51 43 8

(*) POSTI COPERTI DI CUI 1 PART TIME
(**) POSTI COPERTI DI CUI 4 PART TIME
(***) 4 posti vacanti di cui 1 part time
(****) 2 posti vacanti di cui 1 part time
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DIPENDENTI IN SERVIZIO AL 1° DICEMBRE 2015 SUDDIVIBPER SETTORE:

UNITA’ ORGANIZZATIVA:
AFFARI GENERALI E SERVIZI
ALLA PERSONA

PROFILO PROFESSIONALE NUMERO
CATE UNITA' DI
GORIA PERSONALE note

D3 | Funzionario direttivo settore affari generali e 1
servizi alla persona

D |Istruttore direttivo settore affari generali e 2
servizi alla persona
D |Istruttore direttivo settore affari generali e 1
servizi alla persona — Direttore di Biblioteca
C | Istruttore amministrativo contabile 1
B3 | Collaboratore professionale 3
B | Esecutore amministrativo 5 Di cui:

4 a tempo pieno
1 a tempo parziale 50%

UNITA’ ORGANIZZATIVA:
SEGRETERIA ORGANI COLLEGIALL,
PERSONALE, CONTRATTI

PROFILO PROFESSIONALE NUMERO

CATE UNITA’ DI
GORIA PERSONALE

D |Istruttore direttivo settore Segreteria Organi 1

Collegiali Personale Contratti

C |lIstruttore amministrativo contabile 2

B3 | Collaboratore professionale 1

B3 | Operatore CED 1

UNITA’ ORGANIZZATIVA:
URBANISTICA, LAVORI PUBBLICI,
AMBIENTE, CASA

CATE PROFILO PROFESSIONALE NUMERO
GORIA UNITA' DI
PERSONALE
D3 |Funzionario direttivo settore Urbanistica 1
Lavori Pubblici Ambiente Casa

C | Istruttore tecnico 2

C |lIstruttore amministrativo contabile 1

B | Operaio specializzato necroforo 5 di cui 1 contratto part
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B | Esecutore amministrativo 1
UNITA’ ORGANIZZATIVA:
EDILIZIA PRIVATA
CATE PROFILO PROFESSIONALE NUMERO
GORIA UNITA' DI
PERSONALE
D |Istruttore direttivo settore edilizia privata 1
C |Istruttore tecnico 1
B3 | Collaboratore professionale 1
UNITA’ ORGANIZZATIVA:
SETTORE FINANZIARIO
CATE PROFILO PROFESSIONALE NUMERO
GORIA UNITA' DI
PERSONALE
D |Istruttore direttivo settore finanziario 1
C |Istruttore amministrativo contabile 2
B3 | Collaboratore professionale 1
B | Esecutore amministrativo 1
UNITA’ ORGANIZZATIVA:
POLIZIA MUNICIPALE E
AMMINISTRATIVA
CATE PROFILO PROFESSIONALE NUMERO
GORIA UNITA’ DI
PERSONALE
D3 | Funzionario direttivo Comandante 1
D |lIstruttore direttivo Specialista di vigilanza 1
della Polizia municipale
C | Agente di Polizia Municipale 4
B |Esecutore amministrativo 1
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Il fabbisogno annuale €& determinato con apposito akella Giunta Comunale previo
I'espletamento dell'iter istituzionale di confronton le 00.SS., le R.S.U. aziendali e la
Delegazione trattante di parte pubblica.

L'assegnazione delle risorse umane ai Responsaldittore incaricati di P.O. € avvenuta, con
Deliberazione della Giunta Comunale n. 37 in d4t@®.2015.

Il comma 557-quater della L. 296/2006 prevede ahéni dell'applicazione del comma 557, a
decorrere dall'anno 2014 gli enti assicurano, araliito della programmazione triennale dei
fabbisogni di personale, il contenimento delle spds personale con riferimento al valore
medio del triennio precedente alla data di entiatavigore della presente disposizione
(comma aggiunto dal collima 5- bis dell'art. 3, D24 giugno 2014, n. 90, convertito, con
modificazioni,data Legge 1hgosto 2014, ri14).

La legge n. 190/2014Disposizioni per la formazione del bilancio annea pluriennale dello
Stato"” (Legge di stabilita 2015), pubblicata nella Gazzaiif. n. 300 il 29 dicembre 2014
prevede in particolare, il comma 424 dell'artnlyigore dal 1 gennaio 2015 il quale testualmente
recita"Le regioni e gli enti locali, per gli anni 20152016, destinano le risorse per le assunzioni a
tempo indeterminato, nelle percentuali stabilitdl@aormativa vigente, all'immissione nei ruoli
dei vincitori di concorso pubblico collocati nelpgoprie graduatorie vigenti o approvate alla data
di entrata in vigore della presente legge e allaallocazione nei propri ruoli delle unita
soprannumerarie destinatarie dei processi di onsssi. Le assunzioni effettuate in
violazione del presente comma sono nulle."

ANTICIPAZIONI DI TESORERIA

Lo sfasamento dei flussi di cassa tra spese coativel ed entrate non continuative,
parzialmente non gestibili dall'ente in terminitdmpistiche, determina in corso d'esercizio la
necessita di accedere alle "anticipazioni di tes@heche consiste in un prestito a breve termine
effettuato dalla Tesoreria Comunale — Unicredit &aispa — ovviamente con applicazione di
interessi passivi. Per I'anno 2016, l'anticipazi@neegolata dalla Deliberazione della Giunta
Comunale n. 59 in data 01.10.2015 ed e ipotizzelia misura di € 1.649.600,72.

Si evidenzia che il rapporto contrattuale con Uiaté tesoriere scadra il 31.12.2016, per cui
nell'autunno necessitera provvedere a gara pubpkcd'assegnazione pluriennale del servizio.
Ad oggi, per quanto attiene l'anticipazione di tesi@, I'ente sconta i benefici di un tasso di
interesse bassissimo e fuori mercato, tasso cheede di gara, € da mettere in conto, verra
adeguato alle realta del mercato dei capitali adtermine.

EQUILIBRI DI COMPETENZA E CASSA NEL TRIENNIO

Secondo l'attuale disciplina di bilancio, la Giumtavrebbe approvare entro il 15 novembre di
ogni anno lo schema di approvazione del bilancioafiziario relativo al triennio
successivo, da sottoporre all'approvazione del @bas Nel caso in cui sopraggiungano
variazioni del quadro normativo di riferimento,unta aggiorna sia lo schema di bilancio in
corso di approvazione che il Documento Unico di geammazione (D.U.P.). Entro il
successivo 31 dicembre il Consiglio approva il hd@ che comprende le previsioni di
competenza e cassa del primo esercizio e le posvigli sola competenza degli esercizi
successivi.

Il Decreto del Ministero dell'interno in data 01 mo@ 2016, con il quale e stato differito il
termine per la deliberazione del bilancio di previ€ da parte degli enti locali, per I'anno
2016, al 30 Aprile 2016;

Ad oggi sono intervenute diverse proroghe di bilanthe hanno determinato una gestione in
"esercizio provvisorio” con conseguenti limiti dpesa e di operativita specialmente per
guanto attiene le spese in conto capitale.
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La legge di Stabilita 2016 abolisce la Tasi sugliriobili residenziali adibiti ad abitazione
principale (ad esclusione degli immobili di partare@ pregio, ville e castelli), elimina I'lmu sui
terreni agricoli e sui macchinari d'impresa cositidenbullonati’. La Tasi viene abolita anche per
gli inquilini che detengono un immobile adibito @npa casa. Sugli immobili locati a canone
concordato i proprietari verseranno Imu e Tasittaddel 25%.

| Comuni saranno interamente compensati dallo $t@atda conseguente perdita di gettito.

PATTO DI STABILITA E VINCOLI FINANZIARI

Il Patto di stabilita e crescita € un accordo, |apo e sottoscritto nel 1997 dai paesi membri
dell'Unione Europea, inerente al controllo delkpeattive politiche di bilancio pubbliche, al fine d
mantenere fermi i requisiti di adesione all'Unicgmnomica e monetaria dell'Unione europea
(Eurozona). L'obiettivo era quello di rafforzarepigrcorso d'integrazione monetaria intrapreso
nel 1992 con la sottoscrizione del trattato di Maaebkt. | Patto si attua attraverso il
rafforzamento delle politiche di vigilanza sui a#fied i debiti pubblici, nonché un particolareatip
di procedura di infrazione, la procedura per defescessivo, che ne costituisce il principale
strumento. Il Patto di stabilita e crescita e la@eta risposta dell'Unione Europea ai dubbi ed
alle preoccupazioni circa la continuita nel rigaliebilancio delle diverse nazioni dell'Unione
Economica e Monetaria, ed e entrato in vigore glehnaio 1999 con I'adozione dell'euro. Ogni
Stato appartenete all'Unione ha, nel rispetto decoli imposti e nel rispetto degli obiettivi
generali di finanza pubblica assegnati, regolantenita maniera differente il proprio patto di
stabilita. La normativa di riferimento e costitudagli articoli 31 e 32 della Legge 12 novembre
2011, n. 183, come modificati dalla Legge 27 diceenB013, n. 147 poi successivamente
modificati dalla Legge di Stabilita 2015 ed ora Bel. 78/2015.

Per I'anno 2015 questo Ente ha rispettato il poophiettivo del patto di stabilita attraverso un
costante monitoraggio degli accertamenti e degpdgni per la parte corrente e dei flussi di
entrata e di spesa per la parte investimenti, aaollaborazione dei singoli uffici.

Ulteriore novita introdotta dalla Legge di stabilita 2016ommi da 707 a 729 dell'articolo 1 della
legge di Stabilita 2016) é I'abolizione del PattioStabilita con l'introduzione del pareggio di
bilancio. Il nuovo pareggio di bilancio di competarsi applica a tutti i Comuni , alle Province e
Citta metropolitane e alle Regioni. Il nuovo obbligchiede di conseguire un saldo non negativo
(anche pari a zero) calcolato in termini di competefra le entrate finali (primi 5 titoli del bilaio
armonizzato) e le spese finali (primi 3 titoli dalovo bilancio). Tale saldo pud essere
eventualmente modificato dall'intervento della Regi. Solo per il 2016, nelle entrate e nelle spese
finali & considerato il fondo pluriennale vincolatdi entrata e di spesa, al netto della quota
proveniente dal ricorso all'indebitamento. Infinen sono considerati nel saldo, gli stanziamenti di
spesa del fondo crediti di dubbia esigibilita e &midi relativi ad accantonamenti destinati a
confluire nel risultato di amministrazione. Ai fidiel calcolo del saldo del pareggio le esclusioni
sono limitate ai contributi ricevuti a valere sahtlo ImuTasi e alle spese sostenute dagli entiiloca
per interventi di edilizia scolastica. Per dimostrda coerenza fra le previsioni del bilancio di
previsione e il saldo programmatico, gli enti saidbligati ad allegare un prospetto contenente le
previsioni di competenza triennali rilevanti in sedi rendiconto. A partire dall’'esercizio 2016, il
prospetto dovra essere allegato alla Delibera Garesidi approvazione del bilancio di previsione.
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- DUP: Sezione Operativa (SeO) -

La SeO contiene la programmazione operativa delErnendo a riferimento I'arco temporale sia
annuale sia triennale in base alle previsioni edgettivi fissati nella SeS.

La SeO , con riferimento ai contenuti finanziarspene i dati per competenza con riferimento
all'intero triennio e per cassa con riferimentg@amo anno di esercizio.

Nelle parti che seguono del D.U.P.- SeO — verraagaminati per ogni singola missione i
programmi che I'Ente intende realizzare per congegyli obiettivi strategici definiti nel SeS e, mpe
ogni programma saranno in sintesi individuati diedtivi operativi annuali da raggiungere che
verranno poi dettagliatamente descritti nel PE@IléPmano delle Performance.
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Indirizzi e obiettivi degli organismi facenti parteéel gruppo
amministrazione pubblica

I Comune di Bruino ha le seguenti partecipazionemti o organismi che costituiscono il gruppo
Amministrazione Pubblica:

CONSORZI
Nome Attivita %
COVA.R. 14 Raccolta e smaltimento rifiuti 3,51 %
C.lLdis. Atthlta Socio-Assistenziale a 8.96 %
livello locale
CIT. Ass[stenz_a Sociale 1,25 %
Residenziale
C.S.l. Produzione software e servizi 0,04 %
SOCIETA’ DI CAPITALI
Nome Attivita %
SMAT _Gestlone servizio idrico 0.35 %
integrato
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Entrate: valutazione generale sui mezzi finanziari
disposizione, andamento storico e presenza di exadnvincoli

ENTRATE TRIBUTARIE (valutazione e andamento)

Federalismo fiscale e solidarieta sociale

L'impegno nell'erogare i servizi alla collettivitichiede la disponibilita di risorse adeguate ai
compiti che la societa affida all'ente locale. Quesezzi possono provenire dallo Stato oppure, in
un'ottica ormai tesa al decentramento, direttameateterritorio servito. Piu ricchezza resta nel
territorio che la produce maggiore ¢ il ricorsccahcetto di federalismo fiscale; piu incisiva € la
ridistribuzione di questa ricchezza verso zone menasperose, maggiore € il ricorso alla
solidarieta sociale. Solidarieta sociale e costiadoche la comunita si assume anche a livellaliec
sia per quanto attiene al welfare e sia per quatitene alla quota di costo dei servizi non coperta
dagli utenti per mezzo delle tariffe. Negli ultiamini, con il crescere dell’autonomia finanziarieg s
cercato di dare piu forza all’autonomia impositildente puo orientarsi verso una politica di
gestione dei tributi che garantisca un gettito adéy al proprio fabbisogno ma senza ignorare i
principi di equita contributiva e solidarieta sdeiaQueste sono le regole di base che si scontrano
con la dura realta dei tagli alle risorse comunalpi per le fasi di Spending revieivin capo agli
enti locali, vuoi per le modifiche al sistema ddligorse nel passaggio da ICI ad IMU e da IMU
allavvento della TASI ed al sistema di compensagidra enti che dalla nuova situazione, in
applicazione dell’aliquota base, hanno ricevutodfien

RESIDUI
PRESUNTI AL RREVISION]
DEFINITIVE
TERMINE ;
: - DELLEESERICIO DELLANNO
Titolo Denominazione PRECEDENTE PRECEDENTE Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
QUELLO CUI SI cOs!
RIFERISCE IL
RIFERISCE IL BILACIO
BILANCIO
Fondo pluriennale vincolato per previsione di competenza 173.034,43 257.260,37 0,0 0,00
spese correnti
Fondo pluriennale vincolato per previsione di competenza 17.271,32 38.498,42 0,00 0,00
spese in conto capitale
X”“Z?O. avanzo di previsione di competenza 191.550,00 0,00 0,00 0,00
mministrazione
- di cui avanzo vincolato utilizzato - .
anticipatamente previsione di competenza 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'1/1/2016 previsione di cassa .534.051,58 2.132.890,31
TITOLO 1 Entrate correnti di natura tributaria, 280.462,52  previsione di competenza 5.181.699,00  1625859,00 5.254.414,00 5.265.414,40
contributiva e perequativa
previsione di cassa 5.517.501,20 5.452.321,52
TITOLO 2:: Trasferimenti correnti 102.128,21 préoiee di competenza 150.576,43 176.426,00 152.764,00 152.764,00
previsione di cassa 229.023,60 278.554,21
TITOLO 3: Entrate extratributarie 85.807,79 préiee di competenza 868.909,91 825.361,08 764.223,00 767.223,00
previsione di cassa 1.034.670,17 911.168,87
TITOLO 4: Entrate in conto capitale 16.714,25 B®ne di competenza 1.114.771,40 689.314,76 48982 470.000,00
previsione di cassa 1.116.771,40 706.029,01
TITOLO 6: Accensione prestiti 0,00 previsione dnpetenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
TITOLO 7: Anticipazioni da istifuto 0,00 previsione di competenza 1.500.000,00 1.500000 1.500.000,00 1.500.000,0p
tesoriere/cassiere
previsione di cassa 1.500.000,00 1.500.000,00
TITOLO 9: ;Pé’a‘e per conto terzi e partite di 21.373,80  previsione di competenza 1.610.000,00 101080,00 1.610.000,00 1.610.000,40
previsione di cassa 1.631.642,07 1.631.373,80
TOTALE TITOLI 515.486,57 previsione di competenza 10.425.956,74 9.963.960,84 9.766.927,00 9.765.801,0
previsione di cassa 11.029.608,44 10.479.447,41
EE-IT—Q:ESENERALE 515.486,57 previsione di competenza 10.807.812,49 0.269.719,63 9.766.927,00 9.765.401,00
previsione di cassa 12.563.660,02 12.612.337,72
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Analisi entrate: Politica Fiscale

Uno sguardo ai tributi locali

Il comune puo intervenire con scelte di politicdbutaria locale nel campo applicativo di talune
imposte/tributi, quali la I.U.C. ( che comprendel.J., TARI e TASI ), I'addizionale sul'IRPEF e
limposta sulla pubblicita e sulle pubbliche affss. Per quanto riguarda la concreta modalita di
accertamento di queste entrate, i criteri che portagiudicare positivamente il lavoro del Comune
sono essenzialmente due: la capacita di contral&tasesione e quella di riscuotere il credito con
rapidita. Questi comportamenti sono un precisocadii giustizia contributiva e, allo stesso tempo,
denotano lo sforzo dellAmministrazione teso ad eaotare la solidita del bilancio, condizione
anch’essa irrinunciabile, purtroppo non sempre ggata nella giusta misura dai non addetti ai
lavori. Restano di competenza i tributi minori qualiritti sulle pubbliche affissioni e la quota d
diritti di escavazione ed ancora il recupero dtigetla ex ruoli TARSU. L’attivita di accertamento
sia sulle poste tributarie residue sia su quellendgbva gestione riveste importanza primaria
nell'ambito della fiscalita locale e tale sara iartamento operativo dell’Ente anche nel prossimo
futuro.

L'entrata in vigore della nuova Legge di Stabilltdl6 porta con sé un'interessantissimo divieto. Lo
Stop all'aumento di imposte e tasse negli entiliowd 2016 ad esclusione della TARI, difatti per
I'anno in corso non € consentito innalzare il livedella pressione fiscale, poiché alle
amministrazioni € impedito di aumentare aliquottarffa rispetto a quelle deliberate nel 2015.
L'articolo 1, comma 26, della legge di stabilital@0(208/2015), pertanto, non consente di
introdurre nuovi tributi, se gia non istituiti coegolamento comunale negli anni precedenti.

Tipologia Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
101 Imposte, tasse e proventi assimilati comp 3.874.253,00 3.965.808,00 3.976.808/00
cassa 4.136.966,62
104 Compartecipazioni di tributi comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

301 Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali comp 1.288.606,00| 1.288.606,00 1.288.606/00
cassa 1.315.354,90
Fondi perequativi dalla Regione o Provincia

302 comp 0,00 0,00 0,00
autonoma
cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 5.162.859,00 5.254.414,00 5.265.414/00

cassa 5.452.321,52
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Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2016)

0101 104 0301 0302

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2017)

0101 104 0301 0302

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2018)

0101 104 0301 0302
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L’addizionale Comunale IRPEF é stata confermatd’aeno 2015con deliberazione del Consiglio
Comunalen. 37 in data03/06/2015e sara confermata anche per@16.Le aliquote TASI ed
I.M.U. e la valorizzazione delle aree edificabiaranno oggetto di appositi provvedimenti di
Consiglio Comunale in sede di approvazione deliil@2016/2017/201& rimarranno invariate
rispetto al 201%nche in funzione del divieto di aumenti di imposte@sse imposta dalla Legge di

Stabilita2016 ( Legge 208/2015 )

Le aliquote e le tariffe relative alle principaiposte e tasse comunali sono le seguenti:

Cespite Aliquota 2016
Altri immobili 0
Cat. A 0,96%
Immobili non pertinenze di abitazioni 0
principali (C2-C6—-C7) 0,96%
Altri Immobili CategoriaB—-C1 - C3 -C4 0.96%
C5 =R
Terreni agricoli 0,76%
Terreni agricoli — Coltivatori Diretti e 0
Imprenditori Agricoli 0,46%
Altri Immobili Cat. D 0,96%
Aree fabbricabili 0,96%

Tipologia di immobile

Aliquota | Detrazione

Tutti gli immobili diversi dall’abitazione principale comprese le aree 1 %o ===
fabbricabili, con esclusione dei terreni agricoli

Abitazioni principali e relative pertinenze (C/6 — C/2 — C/7) nel limite

massimo di una per tipologia:

- Con rendita catastale fino ad €. 600,00 (comprese le pertinenze) 2,8 %o €. 80,00
- Con rendita catastale da €.600,01 ad €.1.000 (comprese le 2,8 %o ===
pertinenze) 3,1 %o ===

- Con rendita catastale oltre €. 1.000 (comprese le pertinenze)
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Sono inoltre previste le seguente detrazioni agegol

Tipologia di contribuenti Reddito Detrazione
Famiglie con reddito ISEE prevalente da lavoro dipendente o | Fino ad €. 9.000,00 €. 200,00
da pensione
Famiglie con reddito ISEE prevalente da lavoro autonomo Fino ad €. 6.000,00 €. 200,00
Famiglie con reddito ISEE prevalente da lavoro dipendente o | Da €.9.000,01 ad €. €. 130,00
da pensione 18.000,00
Famiglie con reddito ISEE prevalente da lavoro autonomo Da €. 6.000,01 ad €. €. 130,00

12.000,00

L'utilizzo delle suddette detrazioni agevolate mooumulabile con quella spettante per gli immobili
con rendita catastale fino ad € 600,00 ammontaht€ 80,00.

Ulteriore detrazione di € 100,00 nel caso di preaemel nucleo familiare di portatori di handicap
grave con invalidita certificata al 100%.

La domanda di agevolazione ed il relativo ISEE fériio ai redditi 2015 ) dovranno essere
presentati entro il termine del 30 settembre eelfgumale conguaglio del tributo sara effettuatoasull
2° rata a saldo (entro il 16 dicembre); le suddédithiarazioni ISEE ai fini delle agevolazioni in
materia di TASI non possono essere presentate seommponente del nucleo familiare risulta
possessore di uno dei seguenti beni mobili:

- Automobili di cilindrata pari o superiore a 25GC e con immatricolazione inferiore a 5 anni;

- Motociclette di cilindrata pari o superiore a 256G e con immatricolazione inferiore a 5 anni;

- Camper con immatricolazione inferiore a 10 anni;

- Natanti spinti da motore uguali o superiori aC3;

L’'importo delle detrazioni puo essere utilizzatodfia concorrenza dell'imposta per cui nel caso di
incapienza dell'imposta I'eccedenza di detraziam potra essere recuperata;

TARI

Le tariffe relative al pagamento della TARI sondedminate in base al piano finanziario, della
Societd PEGASO 03 all'interno del Consorzio CO.VAIR, la quale gestisce la bollettazione della
tassa e I'invio degli avvisi di pagamento ai cdnignti.

Ai sensi dell’art. 1, comma 683, della legge 14120e tariffe della TARI da applicare alle utenze
domestiche e non domestiche per ciascun anno setex@ definite, nelle due componenti della
guota fissa e della quota variabile, con delibemraidel Consiglio Comunale entro il termine
fissato da norme statali per I'approvazione dearmlo di previsione, con effetto per lo stesso
esercizio finanziario, sulla base del piano finarigirelativo al servizio per 'anno medesimo.

Imposta Pubblicita

Il servizio di accertamento e riscossione dell’'lrs@o Comunale sulla Pubblicita e diritti sulle
pubbliche affissioni e affidato alla Ditta ICA S.r.con sede in LA SPEZIA per il periodo

01/01/2011 — 31/12/2015 ed e stato prorogato @memb 2016 con deliberazione della Giunta
Comunale n. 65 in data 15/10/2015 mantenendo $sestsondizioni contrattuali.

L’affidamento del servizio é stato effettuato agjiagcon minimo garantito.

Comune di Bruino Pag72 (D.U.P. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione 2016/2018

Addizionale Comunale |.R.P.E.F.

SCAGLIONI DI REDDITO ALIQUOTE
fino ad € 15.000 0,48%
da € 15.001 ad € 28.000 0,55%
da € 28.001 ad € 55.000 0,58%
da € 55.001 ad € 75.000 0,77%
oltre € 75.000 0,80%

Riscossione coattiva

La riscossione coattiva e stata affidata alla OiffaA. S.r.L. con sede in LA SPEZIA ed é riferita
alle seguenti entrate:

- I.C.I.-I.M.U. = TASI
- Mensa Scolastica
- Sanzioni al codice della strada.

T.0.S.A.P.

La T.O.S.A.P. riguarda tutte le occupazioni di sulsottosuolo pubblico nellambito del territorio.
La previsione per il 2016 si attesta in € 33.50@0omprende sia I'occupazione permanente che
temporanea. Il gettito maggiore proviene dagli Entigatori di servizi pubblici quali 'E.N.E.L., la
TELECOM, I'ITALGAS e la Societa ACQUE POTABILI. Dall996 sono stati esentati dal
pagamento del tributo i passi carrai e le occupazion tende e simili.

L Responsabile dei seguenti tributi ICI - IMU — TASTARI - TOSAP ¢ la signor@ELLONE
Rag. Tiziana— Istruttore Contabile.
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Analisi entrate: Trasferimenti correnti

Questo genere di entrate € sara via via una gestduale rispetto al quadro generale delle entrate.
E' opportuno evidenziare come, a seguito del féidera fiscale, le finanze degli enti Locali siano
passate da una finanza derivata ad una finanzaigrofengono sostanzialmente confermate le
risorse destinate al ristoro della perdita di gettMU e dal 2016 anche il gettito TASI abitazione
principale ( Legge di stabilita 2016 n. 208/201%<dn I'emanazione di apposito decreto di
assegnazione. Per il resto il F.S.C. evidenziaasamte taglio rispetto al recente passato pet@ffet
della Legge di stabilita 2015.

Tipologia Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
101 Trasfgrlmentl correnti da Amministrazioni comp 173.326,00 151.164,00 151.164.00
pubbliche
cassa 273.738,43
102 Trasferimenti correnti da Famiglie comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
103 Trasferimenti correnti da Imprese comp 1.500,00 0,00 0,0(
cassa 1.500,00
104 Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociatiiate | comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
105 Trasferimenti correnti dall'Unione europea e dal comp 1.600,00 1.600,0( 1.600.00
Resto del Mondo
cassa 3.315,78
TOTALI TITOLO comp 176.426,00 152.764,00 152.764,00
cassa 278.554,21
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2016)
0101 m102 103 0104 W 105
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Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2017)

0101 102 0103 0104 W 105

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2018)

0101 102 0103 0104 W 105

In materia di trasferimenti dallo stato occorredeviziare 'azzeramento di tutti i fondi compreso |l
Fondo Sperimentale di riequilibrio. L'unica vocepaortante rimasta nei trasferimenti dello stato
riguarda il Fondo Sviluppo Investimenti parametratanutui in essere a1/01/2016

Tra le voci di maggiore rilievo riferite ai trasiierenti dalla Regione si evidenzia il contributo fBer
Scuola Materna privata pari &l 17.973,00per I'anno 2016 ecE 16.700,00per il biennio
2017/2018

Altri trasferimenti Regionali sono previsti perftanitura dei libri agli alunni della Scuola Medza
della Scuola primaria e per il sostegno alla lowaei

La voce di maggior rilievo si riferisce all’assegiame dei fondi Provinciali per le funzioni di
interesse locale trasferite ai comuni ( Assistestdastica — Mensa — Scuolabus ) la cui previsione
rimane sostanzialmente invariata nel triennio pr@soonsiderazione e copre soltanto in parte la
spesa effettiva che il comune deve sosteneregewizi suddetti.
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Analisi entrate: Politica tariffaria

Questo genere di entrate € una significativa fdinfenanziamento del bilancio, reperita con mezzi
propri e ottenuta con I'applicazione di tariffeudtd una serie di prestazioni rese ai singoli dittia
Si tratta di servizi a domanda individuale, istitunali e produlttivi. Le altre risorse che conflloso

in questo comparto sono i proventi dei beni int@ffi gli eventuali utili ed i dividendi delle

partecipazioni, i proventi delle sanzioni C.d.Srimborsi di vario genere, proventi di attivita
produttive (fotovoltaico), proventi da concessiphiriennali, proventi da immissione sul mercato
di prodotti della raccolta differenziata e altrérate minori.

I Comune, nel momento in cui pianifica I'attivigger I'anno successivo, sceglie la propria politica
tariffaria e individua la percentuale di coperta@ costo dei servizi a domanda individuale che

sara finanziata con tariffe e altre entrate speu#i L’Amministrazione rende cosi noto alla
collettivita I'entita del costo che tutti sarannoiamati a coprire per rendere possibile I'erogagion

di certe prestazioni ad un prezzo sociale. Il ditta, pero, non € obbligato ad utilizzare quesio ti

di prestazioni ma se lo fa, deve pagare il cortisperichiesto.

Tipologia Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
100 Vengilta di b.enl e servizie proventi derivanti dall comp 689.944.08 630.068,0D 630.568,00
gestione dei beni
cassa 749.340,66
200 Provent_l derivanti _daII atth!t{i di conFr_oIIo_e_ comp 91.200,00 89.200,00 89.200,00
repressione delle irregolarita e degli illeciti
cassa 117.111,34
300 Interessi attivi comp 600,00 600,00 600,00
cassa 1.099,87
400 Altre entrate da redditi da capitale comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
500 Rimborsi e altre entrate correnti comp 43.617,00 44.355,00 46.855,00
cassa 43.617,00
TOTALI TITOLO comp 825.361,08 764.223,00 767.223,00
cassa 911.168,87
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2016)
d100 m 200 0300 0400 B 500
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Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2017)

0100 @200 0300 0400 B 500

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2018)

0100 @200 0300 0400 B 500

| proventi dei servizi pubblici, sono sostanzialteenpiu importanti tra le entrate extra-tributaria
anche per I'entita della previsione che si attesia€ 825.361,00 circa per il 2016, € 764.223,00
circa per il 2017 ed € 767.223,00 circa per il 2018

La voce che rappresenta uno tra i maggiori getgtitriennio e riferita alle sanzioni derivanti idal
violazioni al codice della strada per le quali gy@de uno introito di € 75.000,00 per ciascun anno
A questo proposito occorre rilevare che l'art. @5nmal lettera D della Legge 29/07/2010 n 120 ha
modificato il nuovo codice della strada emanato ddecreto Legislativo 30/4/1992 n 285
aggiungendo all’art. 142 i commi 12 bis, 12 terZeqlater i quali prevedono che i proventi delle
sanzioni derivanti dall’accertamento delle violaialei limiti massimi di velocita attraverso
I'utilizzo di dispositivi 0 di mezzi tecnici di cdrollo sono attribuiti in misura pari al 50% all'En
proprietario della strada su cui é stato effettuaocertamento e il 50% all’Ente da cui dipende
'organo accertatore. | suddetti proventi devonsees destinati alla realizzazione di interventi di
manutenzioni e messa in sicurezza delle infrastieitstradali ivi comprese la segnaletica e le
barriere.

E prevista anche una voce riguardante la riscossioattiva dei ruoli ancora da incassare riferiti
alle sanzioni per violazioni al codice della stradatte mensa scolastica.
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La previsione d’introito dei proventi derivanti dalascio dei certificati € notevole per quanto
riguarda 1 certificati urbanistici, € 20.000,00 anrper il triennio 2016/2018 mentre piuttosto
modesta per i certificati anagrafici a seguitoa&tlgge sull’autocertificazione.

Per quanto riguarda i servizi pubblici a domanddividuale, sono ridotte le tariffe relative alla
mensa scolastica in quanto da settembre 2015vizee®e svolto dalla nuova ditta vincitrice dell’
appalto (LADISA) ad un costo inferiore di quellcepedente. Si prevede un gettito di € 340.000,00
per ciascun anno del triennio 2016/2018, a copeenparziale del costo che complessivamente e
previsto in € 395.000,00 per ciascuno degli anidie2@017 e 2018, con una percentuale media di
copertura dell’ 86,07 %. Le tariffe del servizio tdasporto scolastico per il quale si prevede un
introito annuo di € 9.200,00 e una spesa annua5®.@00,00 con un tasso di copertura del costo
del 16,73 % circa, rimangono invariate.

Sara ancora prorogata la concessione con I'ltadgHa rete di distribuzione del gas, in attesa che
venga espletata la procedura per nuova concessiampalto con I'Ente capo fila la Provincia di
Torino. Il canone determinato per il triennio 2QA®I8 & di € 58.000,00 annui.

Dal 2013 é in funzione una farmacia comunale tedfiallazienda speciale “VENARIA
MULTISERVIZI” a seguito di convenzione tra questanoune e il comune di Venaria che prevede
una partecipazione del Comune pari al 4,5% delraib netto annuo.

Nell’entrata del bilancio é stata scritta una nuewee con un importo determinato presuntivamente
in € 60.000,00 per 'anno 2016 ed € 55.000,00 m@eycan anno del biennio 2017 / 2018.

Tra i proventi dei beni dellEnte si prevede lioito di € 1.987,00 per l'affitto dei locali della
Cascina Lora.

E previsto altresi I'introito per I'utilizzo dei t@li comunali ammontante ad € 11.000,00 per I'anno
2016.

In merito all’'utilizzo delle sale comunali esisigpasito regolamento che determina anche il regime
tariffario.

Sostanzialmente sono previste tre tipologie diazidl: saltuario, periodico e continuativo.

E previsto infine un canone versato dalla soci®Al'ATA” per la locazione di un terreno presso il
campo sportivo per l'installazione di un impianidelefonia mobile WIND.
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Analisi entrate: Entrate in c/capitale

| trasferimenti in c/capitale sono risorse a titglatuito concesse al comune da entita pubbliche,
come lo Stato, la Regione o la Provincia, oppuogai da soggetti privati. Queste entrate spesso
rilevanti possono essere destinate alla costruzitbmaiove opere pubbliche o alla manutenzione
straordinaria del patrimonio. Rientrano in questtegoria anche le alienazioni dei beni comunali,
un’operazione il cui introito deve essere sempmevestito in spese di investimento, conservando
pertanto I'originaria destinazione oppure ad esbimz anticipata del debito finanziario residuo con
analoga finalita di mantenere inalterato il patnmoodell’Ente, agendo dal lato dei “debiti” anziché
del cespiti. Quello che e nato come un investimenmdatti, puo essere alienato, ma Il
corrispondente ricavo di vendita non puo diventarenezzo di finanziamento del bilancio di parte
corrente, salvo l'esistenza di eccezioni espresstampreviste dalla legge quali ad esempio,
I'utilizzo dei proventi da OO.UU. a finanziamento spesa corrente. A questo proposito, questo
Ente da alcuni anni non ha piu applicato entragtini@e al finanziamento di spese di investimento
per integrare le risorse destinate alla spesarterre

Tipologia Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
100 Tributi in conto capitale comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
200 Contributi agli investimenti comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
300 Altri trasferimenti in conto capitale comp 166.363,00 0,00Q 0,00
cassa 181.117,25
Entrate da alienazione di beni materiali e
400 . o comp 50.000,00 50.000,00 50.000,00
immateriali
cassa 51.960,00
500 Altre entrate in conto capitale comp 472.951,76 435.526,00 420.000,00
cassa 472.951,76
TOTALI TITOLO comp 689.314,76 485.526,00 470.000,00
cassa 706.029,01

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2016)

.

0100 m 200 0300 0400 H 500
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Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2017)

0100 @200 0300 0400 B 500

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2018)

0100 200 0300 0400 B 500

La previsione relativa alla concessione di locytirévista per il triennio 2016/2018 in € 50.000,00
per ciascun anno.

Sono previsti altresi nel 2016 un contributo d&kegione di € 119.725,00 per la ristrutturazione
della palestra della scuola media “Aldo Moro” edaamtributo dallo stato di € 48.638,00 per lavori
di sistemazione degli edifici scolastici.

Si prevede per il biennio 2016 / 2017 un trasfentoedi € 21.386,00 annui dalla Societa
“BEINASCO SERVIZI” per cessione quote della Socia&SOT”, utilizzati per acquisto di beni e
per la manutenzione straordinaria del territorio.

Si prevede altresi per il triennio 2016/2018 lasso di proventi per oneri di urbanizzazione per un
totale complessivo di € 1.220.000,00, utilizzati p&@cquisto di attrezzature e per la manutenzione
straordinaria di edifici comunali e strade.

Si prevede infine per il biennio 2016/2017 l'incasd proventi da monetizzazione per un totale
annuo di € 14.140,00, utilizzati per I'acquistcatlrezzature e per la manutenzione straordinaria d
edifici comunali e strade.

Si specifica che investimenti di importo superiaad € 100.000,00 sono stati inseriti nella
deliberazione di approvazione del piano triennakedOpere Pubbliche n. 64 in data 15/10/2015,
rettificata con deliberazione n. 84 in data 17/028
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Si specifica altresi che con deliberazione dellan@ Comunale n. 70 in data 29/10/2015 si € preso
atto dell'inesistenza di beni comunali oggettoltreazione, per I'anno 2016
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Documento Unico di Programmazione 2016/2018

Analisi entrate; Entrate da riduzione attivita finaziarie

medio e lungo termine, oltre la voce residualeedalire entrate per riduzioni di attivita finanzgar

Si tratta, in prevalenza, di operazioni spesso essm ai movimenti di fondi e pertanto non legate

ad effettive scelte di programmazione politica onamstrativa. | movimenti di fondi, infatti,

consistono nella chiusura di una posizione delaitercreditoria, di solito a saldo zero, a meno che
I'estinzione non produca un guadagno ( plusvalgrezana perdita ( minusvalenza ) di valore. Una
voce interessante di questo aggregato sono leaalmm di attivitd finanziarie, dato che in esso
confluiscono le alienazioni di partecipazioni, dnéli comuni d’investimento e la dismissione di
obbligazioni. Non trovano presenza nell’attuale@bdio di previsione 2016/2017/2018 situazioni di

questo genere.

Tipologia Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018

100 Alienazione di attivita finanziarie comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

200 Riscossione crediti di breve termine comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

300 Riscossione crediti di medio-lungo termine comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

400 Altre entrate per riduzione di attivita finasuze comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2016)
0100 @ 200 0300 0400
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Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2017)

0100 B 200 0300 0400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2018)

0100 B 200 0300 0400
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Analisi entrate: Entrate da accensione di prestiti

Le risorse proprie del Comune e quelle ottenutdugesmente da terzi, come i contribuiti in
c/capitale, possono non essere sufficienti a oejriabbisogno richiesto dagli investimenti. Iteta
circostanza, il ricorso al mercato finanziario @sSere un’alternativa utile ma sicuramente onerosa.
La contrazione dei mutui onerosi comporta, a padall'inizio del’lammortamento e fino alla data
di estinzione del prestito, il pagamento delle quannuali per interesse e per il rimborso
progressivo del capitale. Questi importi costitarsz, per il bilancio del Comune, delle spese di
natura corrente la cui entita va finanziata coretiinte risorse ordinarie. L'equilibrio del bilamc

di parte corrente, infatti, si fonda sull’accostameoetra i primi tre titoli delle entrate ( tributi,
trasferimenti correnti, entrate extra-tributaried)i titoli primo e terzo delle uscite ( spese entre
rimborso mutui ).

Il peso del debito, inoltre, influisce sulla rig@idel bilancio Comunale. Si evidenzia, di seguito,
guella che in linea teorica sara, di minima, laatione del residuo debito al 31/12/2016 a seguito
del pagamento delle rate capitale di giugno e diren2016 e l'ipotetica quota pro-capite per
abitante.

Situazione ipotizzata al 31/12/2016 2016
Residuo debito iniziale 01/01/2016 € 1.565.000,34
Estinzione rate capitale € 86.644,00
Residuo debito al 31/12/2016 € 1.478.356,34
Ipotesi medesima popolazione residente 8.611
Rapporto tra residuo debito e popolazione 171,68
residente
Tipologia Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
100 Emissione di titoli obbligazionari comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
200 Accensione prestiti a breve termine comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Accensione mutui e altri finanziamenti a medio

300 ) comp 0,00 0,00 0,00
lungo termine
cassa 0,00
400 Altre forme di indebitamento comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
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Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2016)

0100 200 0300 0400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2017)

0100 M 200 0300 0400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2018)

0100 B 200 0300 0400
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Secondo la nuova impostazione di bilancio prewistaD.lgs. 118/2011, nel caso di previsione di
ricorso a indebitamento con la Cassa DD.PP. lentodalita di gestione dei mutui concessi
prevedono la messa a disposizione immediata suombo cvincolato dellEnte della somma
concessa, ogni mutuo che viene previsto in bilanigee essere contabilizzato in modo doppio
ossia occorre prevedere 'incasso immediato dédifensomma concessa e il contestuale immediato
riversamento, tramite movimento contabile dellEnwu un proprio conto di deposito bancario e
prevedere, quindi , un apposito capitolo di entdathquale via via effettuare i prelievi man mano
che gli stati di avanzamento procedono. Questam®dilvo per cui in Titolo 5 e in titolo 6 troviamo
esposti gli stessi importi che, nel primo caso riespno i prelievi dal conto di deposito bancario (
titolo 5) e nel secondo caso (Titolo 6) esprimamedra e propria accensione di prestito.
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Analisi entrate: Anticipazioni da istituto tesoriefcassiere

Tipologia Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018

100 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere comp 1.500.000,00| 1.500.000,00 1.500.000{00
cassa 1.500.000,00

TOTALI TITOLO comp 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000/00
cassa 1.500.000,00

Le entrate del titolo VII riportano I'importo delntrate derivanti da Anticipazione di Tesorerib de
Tesoriere Comunale.

L’'importo massimo dell'anticipazione di Tesorener 'anno 2016, determinato con deliberazione
della Giunta Comunale n. 59 in data 01/10/2015)adlqg risultante dal seguente prospetto:

Entrate accertate nel penultimo anno precedentel (T;ill) € 6.598.402,98

Limite 3/12 € 1.649.600,72
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Analisi entrate

. Entrate per conto terzi e partitk giro

Tipologia Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018
100 Entrate per partite di giro comp 945.000,00 945.000,00 945.000,00
cassa 945.000,00
200 Entrate per conto terzi comp 665.000,00 665.000,0D 665.000,00
cassa 686.373,80
TOTALI TITOLO comp 1.610.000,00 1.610.000,00 1.610.00000
cassa 1.631.373,80

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2016)

0100

B 200

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2017)

0100

B 200
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Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2018)

0100 W 200

(*** Descrizione / Note Aggiuntive)

Comune di Bruino Pag89 (D.U.P. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione 2016/2018

Indirizzi in materia di tributi e tariffe dei senali

Si rimanda alle tariffe dettagliate al paragrafo @lla SeS (condizioni interne)
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Indirizzi sul ricorso all'indebitamento per il finaziamento

degli investimenti

Premesso che il limite di indebitamento & queblaltante dal seguente prospetto:

PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISPETTO DEI VINCOLI DIINDEBITAMENTO
DEGLI ENTI LOCALI
ENTRATE RELATIVE Al PRIMI TRE TITOLI DELLE ENTRATE
(rendiconto penultimo anno precedente quello inveeme prevista I'assunzione dei muted,
art. 204, c. 1 del D.L.gs. N. 267/2000
1) Entrate correnti di natura tributaria, contrilsate perequativa (Titolo I) 5.570.049,33
2) Trasferimenti correnti (titolo I1) 234.753,77
3) Entrate extratributarie (titolo IlI) 793.599,79
TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI 6.598.402,89
SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI/OBBLIGAZIONI
Livello massimo di spesa annuale : 659.840,29
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligaziopaperture di credito e 0.00
garanzie di cui all'articolo 207 del TUEL autoriiZano al 31/12/2014 ’
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligaziopaperture di credito e 0.00
garanzie di cui all'articolo 207 del TUEL autoriizzell'esercizio in corso ’
Contributi contributi erariali in c/interessi su tau 0,00
Ammontare interessi riguardanti debiti espressaenestlusi dai limiti di 0.00
indebitamento '
Ammontare disponibile per nuovi interessi 659.840,29
TOTALE DEBITO CONTRATTO
Debito contratto al 31/12/2015 0,00
Debito autorizzato nell'esercizio in corso 0,00
TOTALE DEBITO DELL'ENTE 0,00
DEBITO POTENZIALE

Garanzie principali o sussidiarie prestate daleEmtavore di altre 0.00
Amministrazioni pubbliche e di altri soggetti '
di cui, garanzie per le quali & stato costituitcaatonamento 0,00
Garanzie che concorrono al limite di indebitamento 0,00
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Nel triennio 2016/2018 non si prevede di assumeareim
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Parte spesa: analisi dettagliata programmi all’im&o delle
missioni con indicazione delle finalita che si imdono
conseguire, motivazioni delle scelte di indirizamalisi

risorse umane e strumentali disponibili

MISSIONI E PROGRAMMI GESTITI DAL COMUNE

Le spese del Bilancio di previsione 2016-2018 sstate strutturate secondo i nuovi schemi previsti
dal D.Lgs. 118/2011 e si articolano in Missioniregtammi, Macroaggregati e Titoli.

Le missioni e i Programmi sono quelli istituzionaime previsti dal Decreto Legislativo e
specificatamente dettagliate nel Riepilogo Genedalee Spese per Missioni di cui all’allegato n.7
al Bilancio di Previsione (dati finanziari) e neleRilogo per Titoli.

Riepilogo delle Missioni Denominazione Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00
Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione previsione di competenza 1.827.387,24 1.665.626,00 1.655.626,p0
di cui gia impegnato 165.774,24 0,00 0,0Q
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.914.586,74
Missione 02 Giustizia previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Missione 03 Ordine pubblico e sicurezza previsione di competenza 284.700,13 257.558,00 257.558,00
di cui gia impegnato 3.756,13 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 291.470,95
Missione 04 Istruzione e diritto allo studio previsione di competenza 1.120.578,97 895.953,00 894.953,00
di cui gia impegnato 51.549,97 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.300.487,42
Missione 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle previsione di competenza 124.953,00 111.757,00 111.757,00
attivita culturali
di cui gia impegnato 750,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 141.095,59
Missione 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero previsione di competenza 74.411,89 62.258,00 62.258,00
di cui gia impegnato 8.153,89 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 95.859,26
Missione 07 Turismo previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Missione 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa ~ previsione di competenza 128.396,76 114.971,00 112.971,00
di cui gia impegnato 37.425,76 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 128.396,76
Missione 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e previsione di competenza 1.707.526,94 1.635.887,00 1.635.887,p0
dell'ambiente
di cui gia impegnato 42.219,94 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 2.138.495,19
Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita previsione di competenza 722.969,19 736.985,00 775.459,00
di cui gia impegnato 58.310,19 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 833.081,52
Missione 11 Soccorso civile previsione di competenza 10.300,00 13.300,00 13.300,00
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 21.375,35
Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia previsione di competenza 624.470,95 626.291,00 598.291,00
di cui gia impegnato 16.739,95 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 713.545,98
Missione 13 Tutela della salute previsione di competenza 10.985,35 10.300,00 10.300,00
di cui gia impegnato 685,35 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 11.522,15
Missione 14 Sviluppo economico e competitivita previsione di competenza 90.027,21 95.636,00 96.636,00
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Missione 15

Missione 16

Missione 17

Missione 18

Missione 19

Missione 20

Missione 50

Missione 60

Missione 99

Documento Unico di Programmazione 2016/2018

Politiche per il lavoro e la formazione
professionale

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza

di cui gia impegnato
di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa

Agricoltura, politiche agroalimentari e pescaprevisione di competenza

Energia e diversificazione delle fonti
energetiche

Relazioni con le altre autonomie territoriali
e locali

Relazioni internazionali

Fondi e accantonamenti

Debito pubblico

Anticipazioni finanziarie

Servizi per conto terzi

TOTALI MISSIONI

TOTALE GENERALE SPESE

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa

previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa

previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa

2.595,21
0,00

100.077,35
29.814,00

0,00

0,00
38.908,98
2.000,00
0,00

0,00
4.000,00
2.600,00

0,00
0,00
2.600,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
222.000,00

0,00

0,00
286.885,77
165.598,00

0,00

0,00
165.598,00
1.501.000,00

0,00

0,00
1.501.000,00
1.610.000,00

0,00

0,00
1.658.394,03

10.259.719,63

387.960,63
0,00

11.347.381,04

10.259.719,63

387.960,63
0,00

11.347.381,04

0,00
0,00

24.050,00

0,00
0,00

2.000,00
0,00
0,00

2.600,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

235.157,00
0,00
0,00

165.598,00
0,00
0,00

1.501.000,00
0,00
0,00

1.610.000,00
0,00
0,00

9.766.927,00
0,00
0,00

9.766.927,00
0,00
0,00

0,00
0,00

24.050,00

0,00
0,00

2.000,0p
0,00
0,00

2.600,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

235.157,00
0,00
0,00

165.598,00
0,00
0,00

1.501.000,p0
0,00
0,00

1.610.000,p0
0,00
0,00

9.765.401,00
0,0Q
0,00

9.765.401,00
0,0q
0,00
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Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e destione

La missione 1 viene cosi definita dal Glossarioofet:

“Amministrazione e funzionamento dei servizi geheei servizi statistici e informativi, delle
attivita per lo sviluppo dell’ente in una ottica governance e partenariato e per la comunicazione
istituzionale.

Amministrazione, funzionamento e supporto agli orgssecutivi e legislativi. Amministrazione e
funzionamento dei servizi di pianificazione ecort@ann generale e delle attivita per gli affari e i
servizi finanziari e fiscali. Sviluppo e gestioredld politiche per il personale.

Interventi che rientrano nell’ambito della politiceegionale unitaria di carattere generale e di
assistenza tecnica.”

All'interno della Missione 1 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 Responsabili
1 | Organi istituzionali comp 98.466,00 88.716,00 89.716,00 CHIARETTA Rag. Ornella
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 99.228,76
2 | Segreteria generale comp 231.433,00 193.211,00 197.211,00 MELE Dott.ssa Claudia
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 233.883,39

Gestione economica,
3 | finanziaria, programmazione, | comp 375.778,12 401.673,00 391.673,pI NUZZO Rag. Bartolomeo
provveditorato

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 396.700,38
Gestione delle entrate tributarje
4 e . comp 38.000,00 40.000,00 40.000,(0®!1 NUZZO Rag. Bartolomeo
e servizi fiscali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 50.695,10
5 Ges.tlone. d?' beni demaniali e comp 20.000,00 0,00 0,00 DI NUZZO Rag. Bartolomeo
patrimoniali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 20.000,00
6 | Ufficio tecnico comp 142.371,16 130.219,00 130.219,0BOLOGNESI Arch. Giancarlo
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 152.063,03
Elezioni e consultazioni
7 | popolari - Anagrafe e stato comp 140.694,00 139.134,00 139.134,00 MELE Dott.ssa Claudia
civile
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 140.774,00
8 Statistica e sistemi informativi| comp 126.750,40 123.082,00 123.082,p@CHIARETTA Rag. Ornella
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 131.873,44
9 Assigtgnza t'ecnicq- . | comp 0,00 0,00 0,00
amministrativa agli enti locali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
10 | Risorse umane comp 427.984,57 346.453,00 346.453,0CHIARETTA Rag. Ornella
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 435.944,02
11 | Altri servizi generali comp 225.909,99 203.138,00 198.138,0@CHIARETTA Rag. Ornella
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 253.424,62
TOTALI MISSIONE comp 1.827.387,24 1.665.626,00 1.655.626)00
fpv 0,00 0,00 0,00

cassa 1.914.586,74
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Analisi Missione/Programma (Anno 2016)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2017)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2018)
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In riferimento alla Missione 1, si evidenziano gaenti elementi:

La missione 1 & sicuramente una delle piu congistequanto comprende n. 11 programmi.

| seguenti programmi:

- 1 Organi istituzionali;

- 8 Statistica e sistemi informativi;

- 10 Risorse umane;

- 11 Altri servizi generali

sono affidati alla Signor&CHIARETTA Rag. Ornella, Responsabile del Settore Personale,
Contratti, C.E.D. e Organi Collegiali.

Trattasi del settore che piu direttamente collalorail Segretario Comunale e si occupa di organi
collegiali, iter delle deliberazioni del Consiglio Comunale e d@8ianta, oltre alle determinazioni
sindacali; affari legali, contratti e convenziogestione giuridica del personale; relazioni sinlaca

Questo € il settore che ha subito Eggore riorganizzazione, con l'accorpamento in
un‘unica unita operativa di tutta la funzione rigkatal Personale (sia contrattuale-amministrativa
che gia era incorporata in questo ufficio, che rdidsposizione delle buste paghe, che invece era
allocata presso I'Ufficio Tributi.

Inoltre e stato inserito in questdaetil nuovo ufficio CED, con il trasferimento tedue
unita (una dal settore tributi, I'altra dal settaf@ari generali), per effetto del quale ha acdaith
responsabilita della gestione tecnica del sitorirgedel Comune e, piu in generale, al supporto ai
diversi Uffici per quanto concerne le dotazionirtelogiche..

Nell’ambito delle proprie competenze, il settoreseguira nel processo di affinamento delle
procedure generali dei bandi di gara d’appaltorfreogenerali e pubblicazioni), in supporto alle
attivita specifiche dei diversi settori che elalmaradisciplinari tecnici.

Risorse umane assegnate:

- n°1 Capo Settore - — CategoriaD 1

- n° 2 Istruttori Amministrativi — Categoria C

- n° 2 Collaboratori Amministrativi — Categoria B

Risorse strumentali in dotazione:
- n°5 Personal Computers

- n° 2 Stampanti

- n° 1 Fotocopiatrice-Stampante

Obiettivi programmatici assegnati per 'anno 2016:

- Collaborazione con Settori interessati per I'egemne del Piano di Informatizzazione
triennio 2015 — 2017.

- Sviluppo azioni specifiche rivolte ad una migéofruibilita dei servizi da parte degli
utenti.

- Gestione e manutenzione dei sistemi informativafdware, software, telefonia, rete, sito
web )

- Adempimenti in materia di trasparenza e preveridella corruzione (in collaborazione
con il Segretario Comunale )
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- Collaborazione con il Segretario per la predispose del regolamento sul “baratto
amministrativo”

- Revisione del vigente Regolamento sull’ordinaroaetdgli uffici e dei servizi.

Obiettivi programmatici assegnati al Segretario Commnale per I'anno 2016:

- Coordinamento degli uffici
- Collaborare con la Giunta per una maggiore radiprazione degli uffici

- Supporto all'Ufficio Tecnico per la predisposiae degli atti di cessione al Comune delle
aree edificabili (“verdi”) e rogito

- Sicurezza sul lavoro

- Adempimenti in materia di trasparenza e preveridella corruzione (in collaborazione
con ['Ufficio personale e contratti)

- Predisposizione regolamento sul gioco d'azzardo
- Predisposizione regolamento sul "baratto amniatisb"

| seguenti programmi:

- 2 Segreteria generale;

- 7 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e ato civile;

sono affidati alla Signor&ELE Dott.ssa Claudia Responsabile del Settore Affari Generali e
servizi alla persona.

Le competenze principali di questo settore riguaodd protocollo generale dell’ente, con la
gestione della corrispondenza in entrata e leigtoii relazione con il pubblico; la segreteria del
sindaco e degli assessori; I'archivio; gli ufficigato civile, anagrafe, leva ed elettorale.

Si e ritenuto opportuno, in primo luogo, incardmaella medesima unita organizzativa i principali
sportelli di accesso al Comune da parte dell'utdoiggadini, associazioni, operatori economici), al
fine di avviare un percorso che porti ad una riniggazione dei servizi medesimi.

L’eterogeneita ed il numero delle competenze asded settore comporta una necessaria mobilita
interna ed interscambiabilita delle funzioni in aa dipendenti assegnati.

Le medesime ragioni hanno reso necessaria I'indazene, all'interno del settore, di alcune aree,
cui é preposto un dipendente al quale é attrituntaparticolare responsabilita.

Risorse umane assegnate:

- n°1 Capo Settore - — Categoria D 3

- n° 2 Istruttori Direttivi — Categoria D 1

- n° 1 Istruttore Amministrativo — Categoria C

- n°4 Collaboratori Amministrativi — Categoria B

Risorse strumentali in dotazione:
- n°12 Computers

- n°5 Stampanti

- n° 2 Fotocopiatrice stampante
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Obiettivi programmatici assegnati per 'anno 2016:

- Attuazione procedure donazione organi.
- Prosecuzione progetto "avviso scadenza cartdiidén

| seguenti programmi:

- 3 Gestione economica, finanziaria, programmazion@rovveditorato;
- 4 Gestione delle entrate tributarie e servizi fisdg

- 5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali;

sono affidati al Signobl NUZZO Rag. Bartolomeo Responsabile del Settore Finanziario

Il Programma riguarda la gestione del Bilancio dad€ontabilitad, la gestione dei Tributi, la
gestione del Patrimonio Mobiliare, 'Economato e@antrollo di Gestione.

E’ di fondamentale importanza una corretta gestidekBilancio ed in modo particolare delle
Entrate sia Tributarie che Extratributarie, dallealq dipende la gestione di tutta la struttura
Comunale ed in particolare I'erogazione dei seriziittadini.

Per questo motivo é importante il costante monigi@ delle entrate ed il recupero dell’evasione
fiscale che permettono di concretizzare le prewisi bilancio.

Notevole importanza rivestono anche il controlld depetto del patto di stabilita, il controllo di
gestione ed il controllo dei flussi di cassa.

Il Programma non eroga direttamente servizi aaditti ma € piuttosto un Programma di supporto a
tutti gli altri che operano nella struttura Comumnal

| compiti attualmente gestiti riguardano in partége la predisposizione del Bilancio triennale, la
gestione dell’'eventuali variazioni al Bilancio, [aredisposizione del Rendiconto Finanziario,
Patrimoniale ed Economico, la gestione dei Resildugestione degli Impegni di Spesa e degli
Accertamenti di Entrata, la gestione delle Fateigei Fornitori, il controllo di gestione, i rapgpior
con il Tesoriere, la gestione dei Tributi, la geisé economica del personale, la gestione del
Patrimonio Mobiliare, il Servizio di Economato ed ¢ostante monitoraggio del saldo
programmatico rilevante ai fini del rispetto dettBali Stabilita.

Risorse umane assegnate:

- n°1 Capo Settore - — Categoria D 1

- n° 2 Istruttori Amministrativi — Categoria C

- n° 2 Collaboratori Amministrativi — Categoria B

Risorse strumentali in dotazione:

- n°7 Personal Computers collegati in rete locale pgelktione del Bilancio dei Tributi e
dell’Economato;

- n° 2 Stampanti

- n° 1 distruggi documenti;

- n° 1 Fotocopiatrice — Stampante;
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Obiettivi programmatici assegnati per 'anno 2016:

- Gestione del Tributo sui servizi indivisibili (ABI ), del sistema di riscossione e assistenza
ai cittadini per una esatta determinazione dellastp e invio dei moduli di versamento gia
compilati.

- Prosecuzione del controllo delle dichiarazionrezsamenti dell’l.C.I. relativa agli anni
pregressi.

- Gestione della TARI - Determinazione del gettliscrivere in Bilancio, gestione incasso
rate.

- Studio sull'impostazione della nuova strutturdldiancio di previsione 2016.
- Predisposizione Documento Unico di Programmazione

Il programma6 “ Ufficio Tecnico “ é affidato al SignorBOLOGNESI Arch. Giancarlo
Responsabile del Settore Tecnico.

Le competenze principali di questo settore riguanddéa manutenzione ordinaria della Casa
Comunale e di tutti gli immobili di proprieta ddfihte, la manutenzione e la gestione degli
automezzi assegnati al settore, la gestione d#itezaature assegnate alla squadra esterna dei
servizi tecnici e gli incarichi a professionistirpe gestione di alcuni servizi.

Risorse umane assegnate:

- n°1 Capo Settore - — Categoria D 3

- n° 1 Istruttore Amministrativo — Categoria C

- n°1 Collaboratore Amministrativo — Categoria B
Risorse strumentali in dotazione:

- n° 3 Personal Computers

- n° 1 Fotocopiatrice — Stampante;

Obiettivi programmatici assegnati per 'anno 2016:

- Rinnovo del progetto “BIUTIFUL CAUNTRI".
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Missione 2 - Giustizia

Le funzioni esercitate in materia di giustizia solmitate all'assunzione di eventuali oneri
conseguenti alla presenza, nel proprio territatiayffici giudiziari, di uffici del giudice di pace
della casa circondariale.

L'ambito di intervento previsto in questa missidinearattere non prioritario, interessa pertanto
'amministrazione e il funzionamento per il supgotecnico, amministrativo e gestionale per gli
acquisti, i servizi e le manutenzioni di competeri@aeale necessari per il funzionamento e
mantenimento degli uffici giudiziari cittadini e ltlecase circondariali. Rientrano in questo comtest
anche gli interventi della politica regionale undain tema di giustizia. Per effetto del tipo
particolare di attribuzioni svolte, questo gendrprdgrammazione risulta limitata.

Non sono previste a bilancio spese inerenti taksiomne.
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Missione 3 - Ordine pubblico e sicurezza

La missione 3 viene cosi definita dal Glossarioohet:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitaleghte all’ordine pubblico e alla sicurezza a
livello locale, alla polizia locale, commercialeaenministrativa. Sono incluse le attivita di support
alla programmazione, al coordinamento e al monitmia delle relative politiche. Sono comprese
anche le attivita in forma di collaborazione cortral forze di polizia presenti sul territorio.
Interventi che rientrano nell’ambito della politicegionale unitaria in materia di ordine pubblico
e sicurezza.”

All'interno della Missione 3 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 Responsabili
1 Polizia locale e amministrativa comp 284.700,13 257.558,00 257.558,0PERINO Dott. Bruno Cesare
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 291.470,95
5 Sistema integrato di sicurezzag comp 0,00 0,00 0.00
urbana
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 284.700,13 257.558,00 257.558,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 291.470,95

Analisi Missione/Programma (Anno 2016)

a1 m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2017)

01 |2

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

01 m2

Il programmal “ Polizia locale e amministrativa “ collegato alla mission8 e affidato al Signor
PERINO Dott. Bruno CesareResponsabile del Comando di Polizia Municipale.

Il Programma é riferito alla vigilanza ed al cotlibalel territorio.

E’ evidente l'importanza del ruolo che ricopre inateria di sicurezza nei confronti della
cittadinanza.

Le finalita che consegue il Programma riguardanwidélanza sul traffico stradale ma anche sui
pubblici esercizi e sulle attivita produttive, lggilanza urbanistica ed ecologica, I'interventceall
manifestazioni ed in situazioni di emergenza, ihtoollo, la prevenzione ed il sanzionamento di
abusi edilizi, Leggi e Regolamenti e comportamgetiicolosi quali atti vandalici e di teppismo,
collaborazione con le scuole per I'educazione stegdambientale ed ecologica nonché per le
esercitazioni di evacuazione.

Si attribuisce altresi la competenza in materipdiizia amministrativa, ritenendone piu efficace la
gestione diretta da parte della medesima autoosdantemente chiamata, in passato, a formulare
pareri in merito e, comunque, preposta alla vigitadelle autorizzazioni e permessi rilasciati.
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Risorse umane assegnate:

- n°1 Comandante - — Categoria D 3

- n°1Vice Comandante - — Categoria D 1

- n°4 Agenti di P.S. — Categoria C

- n°1 Collaboratore part —time — Categoria B

Risorse strumentali in dotazione:

- n°4 Personal Computers

- n° 1 Fotocopiatrice — Stampante;

- n° 1 Stampante,

- n° 1 Autovelox;

- n. 1 Etilometro;

- n° 8 Telecamere con videoregistratore per la videosdiewega 24 ore su 24;

- n° 1 Macchina fotografica;

- n°1 Personal computer portatile;

- n° 1 Personal computer collegato alle telecamere postesitorio per la videosorveglianza;

Obiettivi programmatici assegnati per 'anno 2016:
- Prosecuzione del tavolo di lavoro in tema di ®eaa con particolare attenzione alle fasce
deboli.

- Polizia Amministrativa, attivarsi come unico refate con l'utenza esterna, specie per le
Associazioni, per il rilascio delle autorizzazi@gicorrenti per le manifestazioni comunali.

- Organizzazione del servizio di vigilanza serausria.
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Missione 4 - Istruzione e diritto allo studio

La missione 4 viene cosi definita dal Glossarioofet:

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione ttumone di qualunque ordine e grado per
I'obbligo formativo e dei servizi connessi (qualisesstenza scolastica, trasporto e refezione), ivi
inclusi gli interventi per I'edilizia scolastica l&dilizia residenziale per il diritto allo studiocSono
incluse le attivita di supporto alla programmaziored coordinamento e al monitoraggio delle
politiche per listruzione. Interventi che rientramell’ambito della politica regionale unitaria in
materia di istruzione e diritto allo studio.”

All'interno della Missione 4 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 | Responsabili
1 Istruzione prescolastica comp 122.913,63 110.300,00 110.300,0MELE Dott.ssa Claudia
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 150.750,16
p | Altriordinidiistruzione non | 478.870,68 285.273,00 284.273,MELE Dott.ssa Claudia
universitaria
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 533.007,11
4 | Istruzione universitaria comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
5 | Istruzione tecnica superiore | comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
6 | Servizi ausiliari all'istruzione | comp 516.294,66 498.880,00 498.880,PMMELE Dott.ssa Claudia
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 614.151,95
7 Diritto allo studio comp 2.500,00 1.500,0(¢ 1.500,J0MELE Dott.ssa Claudia
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 2.578,20
TOTALI MISSIONE comp 1.120.578,97 895.953,00 894.953,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 1.300.487,42
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Analisi Missione/Programma (Anno 2016)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2017)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2018)
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La missione 4 comprende n. 7 programmi di cui mo8 hanno spese previste a Bilancio ed i
seguenti 4.

- 1 Istruzione prescolastica;

- 2 Altri ordini di istruzione non universitaria;

- 6 Servizi ausiliari all'istruzione;

- 7 Diritto allo studio;

sono affidati alla Signor&MELE Dott.ssa Claudia Responsabile del Settore Affari Generali e
servizi alla persona.

| Programmi comprendono tutti i servizi riferiti’atruzione ed all’assistenza scolastica.

Per quanto riguarda l'istruzione sono previsti dboti Regionali e Provinciali, integrati con fondi
Comunali, per la scuola dell'Infanzia, per le SeuBlimarie e per la Scuola Secondaria di I° grado.
Sono stati previsti altresi fondi per la fornitugeatuita dei libri di testo agli alunni delle sceol
Primarie ed a quelli della scuola Secondaria drédo, finanziati con contributo Regionale.

Per quanto riguarda la Scuola dell'Infanzia San tMarVescovo, si dovra proseguire con la
convenzione che scadra r&17 e che prevede I'erogazione di un contributo Comaursainuo
previsto in€ 22.000che viene integrato di€ 1.000,00 Viene altresi trasferito alla Scuola il
contributo Regionale & 17973,0(per 'anno2016e di€ 16.700,0(er il biennio2017/2018

E’ prevista la collaborazione con la Regione peragisegni di studio per alunni delle scuole
Primarie e Secondaria di I° grado pagati con cbuta Regionale.

L’Ufficio Scuola del Comune collabora con la Regqguer I'assistenza ai cittadini ed il rilascio del
PIN (domande on line) relative agli assegni di stuel per lI'inserimento dei dati nel software
Regionale.

Per quanto riguarda I'assistenza scolastica i zepul rilevanti riguardano lo scuolabus, la mensa
scolastica, il centro estivo ed il sostegno ad racattivita del Piano dell’Offerta Formativa
dell'lstituto Comprensivo di Bruino. Nel corso dalino 2016 si dovra proseguire nella
realizzazione del progetto di educazione alimentare

Il centro estivo, come gia negli anni precedentpremosso ed organizzato dalle Associazioni
locali, pertanto nel Bilancio Comunale la relats@esa viene iscritta come trasferimento.

Il Progetto promuove le seguenti attivita previdi piano dell’offerta formativa dell’Istituto
comprensivo di Bruino:

- Laboratori didattici

- Laboratori di psicomotricita ed educazione fisica

- Laboratori di Musica

- Gite varie di istruzione.

- Assistenza mensa

In particolare, per I'assistenza mensa (esclusenilpo pieno) e prevista la compartecipazione alla
spesa a parziale copertura del costo del serveritefamiglie indigenti.

Le suddette attivita sono definite sulla base dgptti presentati dall’'Istituto Comprensivo.

Per quanto riguarda la Mensa Scolastica, il serézgestito dalla Ditthadisa Ristorazionefino

al 30 giugno 2019

Per il2016restano confermate le tariffe della mensa scakastiel’annd2015

Lo sporzionamento dei pasti viene effettuato dailta che effettua la fornitura, in tutte le scuole

Il servizio di redazione delle diete speciali vidomito dalla ditta_adisa Ristorazione.

Il servizio di scuolabus é affidato alla DitMartoglio di Giaveno fino al 30 giugno 2018 che
effettua anche il trasporto dei cittadini al meocdél lunedi.

Per quanto riguarda la fruizione dei servizi mepsacuolabus, sono previste fasce di tariffe
agevolate calcolate sulla base dell'indicatoreadsltuazione economica equivalente ( I.S.E.E. )
delle famiglie richiedenti .E’ prevista inoltre utexiffa agevolata per le famiglie che hanno piu di
un figlio. E’ prevista I'esenzione per i casi selgiiedal Servizio Sociale.
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A decorrere da settembre 2015 sono state ampllatmea fasce agevolate al fine di renderle
conformi con altre tariffe agevolate previste dahttine e con I'accordo ANCI-Sindacati.

E’ in funzione un sistema informatizzato per il pagento della mensa senza il rilascio dei buoni
cartacei ma semplicemente tramite la rilevazione dessenze e l'invio dei dati via internet. Gli
utenti possono acquistare i pasti presso tre esezcmmerciali convenzionati che ricevono un
aggio da parte del Comune, e l'acquisto viene tegesvia internet.

Presso i punti vendita, e possibile pagare coantbmat tramite POS della Tesoreria Comunale.

A decorrere dal 1 Dicembre 2015 é possibile praeeden il pagamento dei pasti On line. La spesa
per il funzionamento del servizio € a carico délitia fornitrice dei pasti.

Anche lo scuolabus puo essere pagato con lo ss&stemna presso i suddetti esercizi commerciali.
Questo nuovo sistema, ha come finalita la semplifane delle procedure e I'accrescimento
dell’efficacia del monitoraggio degli incassi.

Per il recupero delle morosita protratte e statwlatd I'incarico ad una Ditta esterna specialiazat
in materia e precisamente alla Societa ICA S.rhe gia gestisce la riscossione dell'lmposta sulla
Pubblicita e sulle pubbliche affissioni.

I Comune prosegue con propri fondi I'erogazioné skrvizi di sportello d’ascolto e Consiglio
Comunale dei Ragazzi;

I Comune contribuisce alla realizzazione di prtigatoposti dalle Scuole Superiori di Orbassano,
erogando un contributo determinato in base ai rgazidenti nel Comune che usufruiscono della
scuola.

Partecipa inoltre ai progetti sulla formazione enpozione del lavoro e sull’'occupazione giovanile.

Risorse umane assegnate:
- n°1 Capo Settore - — Categoria D 3
- n° 2 Collaboratori Amministrativi — Categoria B

Risorse strumentali in dotazione:
- n° 2 Computers
- n° 2 Stampanti

Obiettivi programmatici assegnati per 'anno 2016:
- Rinnovo del contratto per I'assistenza alunni HE&@e il 30 giugno).

- Coordinamento per I'attuazione del progetto diaione alimentare nelle scuole.

- Rinnovo della convenzione con la Parrocchia pesol del refettorio e dei locali di via
Cordero.
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Missione 5 - Tutela e valorizzazione dei beni el@alttivita
culturali

La missione 5 viene cosi definita dal Glossarioofet:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita witela e sostegno, di ristrutturazione e
manutenzione dei beni di interesse storico, adise culturale e del patrimonio archeologico e
architettonico

Amministrazione, funzionamento ed erogazione digesulturali e di sostegno alle strutture e alle
attivita culturali non finalizzate al turismo. Sonmcluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoragiptie relative politiche.

Interventi che rientrano nell'ambito della politiceegionale unitaria in materia di tutela e
valorizzazione dei beni e delle attivita culturali.

All'interno della Missione 5 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 | Responsabili
1 _Valonzzazmng dei beni di comp 0,00 0,00 0,00
Interesse storico
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
g | Amvita culturali e interventi | 124.953,00 111.757,00 111.757,0OELE Dott.ssa Claudia
diversi nel settore culturale
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 141.095,59
TOTALI MISSIONE comp 124.953,00 111.757,00 111.757,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 141.095,59

Analisi Missione/Programma (Anno 2016)

a1 m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2017)

01 |2

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

01 m2

La missione 5 comprende n. 2 programmi di cui nod ha spese previste a Bilancio ed il seguente:
- "2 Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale “ € affidato alla SignorMELE
Dott.ssa ClaudiaResponsabile del Settore Affari Generali e semdizi persona.

Per quanto riguarda I'erogazione di servizi il Remgma prevede l'acquisto di libri finanziati in
parte con contributo Regionale.

E’ in funzione un laboratorio multimediale a disjzosne dell’'utenza per il collegamento internet e
la consultazione di cd-rom.

L'orario di apertura della Biblioteca e predisposton riferimento alla necessita di rendere
accessibile alle diverse fasce di utenza la commiolte e il prestito dei libri e l'utilizzo del
laboratorio multimediale.

Un servizio importante e rappresentato dalla ades# progetto nazionale “ Nati per leggere “, un
progetto di lettura gestito dall’Associazione kamla Biblioteche e dall’Associazione Culturale
Medici Pediatri che ha come obiettivo quello di trdouire a migliorare la crescita e lo sviluppo
intellettivo del bambino nella prima infanzia traenia lettura ad alta voce.
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Il programma prevede:

- Ai genitori dei nati nell'anno precedente vieransegnato un libro sull’importanza della lettura;
dopo 2 anni viene consegnato un libro di lettunai pambini.

Nella biblioteca € allestito un piccolo spazio n&do alla fascia di utenZa— 3anni nel quale si
cercheranno occasioni di incontro e collaborazimreoperatori del settore ( Pediatri, Insegnanti ed
Educatori dei Micro — Nidi ).

A seguito dell’adesione al Sistema Bibliotecariotipolitano di Beinasco area ovest, € possibile
partecipare ai progetti promossi dall’area:

- Partecipazione ai corsi di formazione dei bila@atri;

- Monitoraggio della piena funzionalitd del nuovanele di accesso informatico al catalogo ed ai
prestiti;

- Prosecuzione nelle attivita di promozione dedkaura ( “ Il mercatino del libro usato “; “ Natep
leggere “; “ La Biblioteca per la Scuola *);

- revisione della segnaletica degli scaffali, alefidi migliorare I'accessibilita del servizio e la
comunicazione.

A questo proposito anche per2l16permane l'obiettivo di proseguire con la collalzoae della
Biblioteca civica con il Sistema Bibliotecario Mepolitano, al fine, tra I'altro, di implementare il
servizio di prestito interbibliotecario, di pros@gunella revisione del patrimonio librario, di
coordinare gli acquisti tra le biblioteche adereptomuovere la lettura nelle diverse fasce d'eta,
sperimentando anche il prestito a domicilio peliamzcon difficolta di movimento.

Il Programma riguarda altresi I'organizzazione keg@atrocinio di tutte le manifestazioni che si
svolgono sul territorio. Tra queste le piu impotiaono: Carnevale — Maggio Bruinese ed Estate
Bruinese per le quali il Comune eroga contribui #&ssociazioni del territorio, e varie e la Festa
Patronale.

Si promuovono inoltre la rassegna teatrale edigttoulturali e ricreative varie.

Il Programma riveste una certa importanza in qudetomanifestazioni svolgono un ruolo
importante di coesione interna e di attrattiva’dsierno.

Il programma si realizza sia attraverso la gestainetta delle iniziative sia tramite I'erogaziode
contributi economici alle Associazioni Locali e ¥aggi economici quali la concessione di locali ed
attrezzature ( Palainsieme — Cascina Lora — Tdaéndini - Anfiteatro ed attrezzature audio —
foniche).

Per I'erogazione dei contributi viene emanato appdsmndo e redatta una graduatoria degli aventi
diritto.

Anche per il 2016 é prevista I'organizzazione dnifestazioni e di attivita specificatamente rivolte
alla fascia adolescenziale e giovanile della papotee, per esempio il soggiorno al mare.

Il Settore gestisce inoltre la celebrazione dedlersnita civili quali il 25 Aprile, il 02 Giugno ed

04 Novembre.

Risorse umane assegnate:

- n°1 Capo Settore — Categoria D 3

- n. 1 Bibliotecario — Categoria D 1

- n° 2 Collaboratori Amministrativi — Categoria B

Risorse strumentali in dotazione:

Sono in dotazione al Programma 2iPersonal Computers, 18 Stampanti e n1 fotocopiatrice.
Sono inoltre disponibili h3 Personal Computers per il laboratorio multimediale.
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Obiettivi programmatici assegnati per 'anno 2016:

- Partecipazione ai progetti SBAM (biblioteca).
- Adesione all’Art Bonus.

- Presentazione progetti di Servizio Civile delt&rcoordinamento uffici) e nati per la
musica.
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Missione 6 - Politiche giovanili, sport e tempo dito

La missione 6 viene cosi definita dal Glossarioohet:

“Amministrazione e funzionamento di attivita spesti ricreative e per i giovani, incluse la
fornitura di servizi sportivi e ricreativi, le misel di sostegno alle strutture per la pratica dello
sport 0 per eventi sportivi e ricreativi e le misudi supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative pohe. Interventi che rientrano nell’ambito della

politica regionale unitaria in materia di politichgiovanili, per lo sport e il tempo libero.”

All'interno della Missione 6 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 | Responsabili

1 | Sport e tempo libero comp 55.503,89 43.350,00 43.350,00MELE Dott.ssa Claudia
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 69.157,95

2 | Giovani comp 18.908,00 18.908,00 18.908,00OMELE Dott.ssa Claudia
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 26.701,31

TOTALI MISSIONE comp 74.411,89 62.258,00 62.258,00

fov 0,00 0,00 0,00
cassa 95.859,26

Analisi Missione/Programma (Anno 2016)

01

m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2017)

01 |2

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

01 m2

La missione 6 comprende i seguenti n. 2 programmi:

-* 1. Sport e tempo libero *;

- 2. Giovani

affidati alla SignoraVlELE Dott.ssa Claudia Responsabile del Settore Affari Generali e servizi
alla persona.

Fanno parte del Programma la realizzazione e ldogesdelle manifestazioni sportive.

I Campo Sportivo di Via Piossasco e la Palestr&idi San Rocco sono gestiti dalla Polisportiva
Bruinese tramite convenzione.

I Comune mette a disposizione delle Associazierpalestre scolastiche delle scuole Primarie per
I'organizzazione di attivita sportive rivolte atteidini.

Esiste un regolamento sull’'uso delle strutture coatiucon un regime tariffario, nell’ottica della
valorizzazione del patrimonio immobiliare comunate della razionalizzazione dei consumi
energetici. A questo proposito le utenze del rimalento e dell’energia elettrica del campo
sportivo sono state volturate a carico della Poligga che provvede direttamente al pagamento con
un contributo da parte del Comune.
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E’ necessario sottolineare I'importanza della pnesedello sport in particolare tra i giovani in
guanto offre un’alternativa interessante all’'orgaazione del proprio tempo libero.

In materia di iniziative a favore della gioventatualmente in funzione un Centro Giovani tramite
affidamento in gestione alla Cooperativa “ ESSER@ttualmente il Centro € aperto il Martedi,
Mercoledi, Venerdi, e Sabato pomeriggio. Si orgeamp anche gite ed uscite varie con i ragazzi. Il
servizio, scaduto il 30 luglio 2015, e stato rinatova seguito di procedura negoziata.

Nel 2016 prosegue il progetto di servizio civileegentato dalla Biblioteca nel 2015, in
collaborazione con lo S.B.A.M. OVEST.

I Comune di Bruino partecipa attivamente al prémefiovani Imprenditi Bene, con i Comuni di
Beinasco, Piossasco, Rivalta, Orbassano e Volvera.

Risorse umane assegnate:
- n°1 Capo Settore — Categoria D 3
- n° 2 Collaboratori Amministrativi — Categoria B

Risorse strumentali in dotazione:
Sono in dotazione al Programma3Personal Computers, 8°Stampanti e nl fotocopiatrice.
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Missione 7 - Turismo

La missione 7 viene cosi definita dal Glossarioohet:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita ei dervizi relativi al turismo e per la
promozione e lo sviluppo del turismo sul territgrivi incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggelle relative politiche. Interventi che

rientrano nell’ambito della politica regionale uaitia in materia di turismo.”

All'interno della Missione 7 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 | Responsabili
1 Sviluppo e la valorizzazione comp 0,00 0,00
del turismo
fpv 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00
cassa 0,00
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Missione 8 - Assetto del territorio ed edilizia &ddiva

La missione 8 viene cosi definita dal Glossarioohet:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura deiszre delle attivita relativi alla pianificazione
alla gestione del territorio e per la casa, ivi lnse le attivita di supporto alla programmaziong, a
coordinamento e al monitoraggio delle relative fiolie. Interventi che rientrano nell’lambito della
politica regionale unitaria in materia di assettelderritorio e di edilizia abitativa.”

All'interno della Missione 8 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 Responsabili
1 tlgtr’i?g:isc}'ca e assetto del comp 90.971,00 114.971,00 112.971,00AUDANO Geom. Donatella
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 90.971,00

Edilizia residenziale pubblica
2 | locale e piani di edilizia comp 37.425,76 0,00 0,00 BOLOGNESI Arch. Giancarlo
economico-popolare

3%

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 37.425,76

TOTALI MISSIONE comp 128.396,76 114.971,00 112.971,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 128.396,76

Analisi Missione/Programma (Anno 2016)

01 m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2017)

01 |2

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

01 m2

La missione 8 comprende n. 2 programmi di cui nod ha spese previste a Bilancio ed il seguente:
- “ 1 Urbanistica e assetto del territorio “ e affidato alla SignordUDANO Geom. Donatella
Responsabile del Settore Edilizia Privata.

Il programma riguarda le istruttorie per il rilagalelle pratiche edilizie sul territorio ed i cavitr

sui cantieri da effettuarsi congiuntamente allaztaMunicipale.

Riguarda altresi la realizzazione del Piano RegmaGenerale Comunale.

Poiché dal rilascio dei permessi per costruirevdao introiti piuttosto consistenti e finalizzatiaa
realizzazione di opere pubbliche, il Settore efi@tin costante monitoraggio sul pagamento da
parte delle imprese o dei privati degli oneri dbamizzazione primaria e secondaria e del costo di
costruzione.

Risorse umane assegnate:

- n° 1 Capo Settore — Categoria D 1

- n° 1 Istruttore Geometra— Categoria C 1 part - time
- n° 1 Collaboratori Amministrativo — Categoria B
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Risorse strumentali in dotazione:
Sono in dotazione al Programma3Personal Computers, e hfotocopiatrice- stampante.

Obiettivi programmatici assegnati per 'anno 2016:

- Collaborazione nellattivita di progettazioneidaimi studi per la redazione della
Proposta Tecnica del Progetto Preliminare dellavaugariante Strutturale del Piano
Regolatore Generale Comunale relativa alla zonasimidle, nell’ambito del progetto Life
Sam4CP .

- Sviluppo e integrazione del nuovo software diigai privata — apprendimento  nuove
procedure diinserimento e gestione dei dati,lle geatiche on-line .

- Sviluppo e integrazione del nuovo software cadtigo - apprendimento nell'utilizzo
dello stesso e aggiornamento progressivo dei civiseriti, al fine di procedere nel
completamento della corretta numerazione.

- Prosecuzione verifica pratiche sismiche (Cataimyee e verifica documentazione delle
pratiche presentate e di quelle in sanatoria emzrehe con I'Ufficio Regionale geologico).

- Prosecuzione gestione allegato energetico iralootbzione con I'agenzia per I'energia
(esame delle istanze edilizie, rilascio di pareontrollo documentale e sopralluoghi
conclusivi ).

- Revisione regolamento chioschi e dehors. (inataitazione con I'Ufficio commercio).
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Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del trio e
dell'ambiente

La missione 9 viene cosi definita dal Glossarioofet:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitaes skervizi connessi alla tutela del’ambiente, del
territorio, delle risorse naturali e delle biodivata, di difesa del suolo e dall'inquinamento del
suolo, dellacqua e dell’aria

Amministrazione, funzionamento e fornitura dei geimerenti I'igiene ambientale, lo smaltimento
dei rifiuti e la gestione del servizio idrico. Soimgluse le attivita di supporto alla programmazen
al coordinamento e al monitoraggio delle relativelifiche. Interventi che rientrano nell’ambito
della politica regionale unitaria in materia di $uppo sostenibile e tutela del territorio e
dell’ambiente.”

All'interno della Missione 9 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 Responsabili
1 Difesa del suolo comp 40.900,00 15.000,00 15.000,0BOLOGNESI Arch. Giancarlo
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 40.900,00

Tutela, valorizzazione e

2 . comp 50.633,82 19.740,00 19.740,0(BBOLOGNESI Arch. Giancarlo
recupero ambientale

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 75.240,10

3 | Rifiuti comp 1.563.647,00 1.560.647,00 1.560.647]0BOLOGNESI Arch. Giancarlo
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 1.958.326,97|

4 | Servizio idrico integrato comp 8.500,00 8.500,0¢ 8.500,JOBOLOGNESI Arch. Giancarlo
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 8.500,00

Aree protette, parchi naturali,
5 | protezione naturalistica e comp 43.846,12 32.000,00 32.000,00
forestazione

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 55.528,12
6 'I_'utela € vf’ilorlzzazmne delle comp 0,00 0,00 0,00 BOLOGNESI Arch. Giancarlo
risorse idriche
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
7 Sviluppo sgster)lblle terr.ltorlo comp 0,00 0,00 0,00
montano piccoli Comuni
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
8 Quall_llta (_jell aria e riduzione comp 0.00 0,00 0.00
dell'inquinamento
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 1.707.526,94 1.635.887,00 1.635.887/00
fpv 0,00 0,00 0,00

cassa 2.138.495,19
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Analisi Missione/Programma (Anno 2016)

01 |2 O3 04 |5 06 av a8

Analisi Missione/Programma (Anno 2017)

01 |2 O3 04 5 06 av a8

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

01 |2 O3 04 |5 06 av a8

Comune di Bruino Pagl21 (D.U.P. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione 2016/2018

La missione 9 comprende n. 8 programmi di cui mo8 hanno spese previste a Bilancio ed i
seguenti:

- “ 1 Difesa del suolo “;

- * 2 Tutela, valorizzazione e recupero ambientale *“;

- “ 3 Rifiuti *;

- * 4 Servizio idrico integrato “;

- “ 5 Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione “;

affidati al SignorBOLOGNESI Arch. Giancarlo Responsabile del Settore Urbanista e lavori
pubblici.

L’attivita principale che discende dal Programmauella di raccolta, trasporto e smaltimento dei
rifiuti solidi urbani.

La gestione del servizio fa capo al Consorzio CQR/AL4 di Carignano che lo svolge tramite
affidamento a ditte specializzate. Per il bienn@idl£2 — 2016 I'appalto € stato affidato alla ditta
COOPLAT s.r.l. che svolge per intero i servizi dceolta rifiuti ed igiene urbana, con successivo
conferimento agli impianti di smaltimento/riciclagg La COOPLAT gestisce inoltre il centro
comunale di raccolta differenziata dei rifiuti (eeotro).

Dal 01 Gennaio 2016 viene informatizzato I'accesfecocentro mediante tessera sanitaria.

Dal 01 Luglio 2005 la raccolta dei rifiuti sul teéario comunale viene svolta a domicilio col siseem
“porta a porta”. Questo ha permesso il raggiungibmeh buoni livelli di raccolta differenziata,
stabilizzatisi nel tempo su una percentuale int@in®%.

Anche per il 2016 si effettua I'intervento di rattecsistematica della frazione verde privata (erba,
rami, ecc.) che viene svolto durante tutto I'aradl’'dnno con frequenza maggiore nel periodo
estivo.

Permane anche nel 2016 I'incentivazione al compggstadomestico, con la consegna gratuita di un
compostatore ed una riduzione sulla tariffa, a rolche rinuncino al servizio di raccolta delle
frazioni organica e verde.

I Comune aderisce anche al progetto “RI-SCARPA”ipeciclo delle scarpe usate.

Per il corrente anno scolastico il CO.VA.R.14 hamnposso un progetto educativo denominato “La
differenza si fa a scuola”.

Per la riduzione degli imballaggi in plastica sondunzione due distributori di acqua potabile &all
spina”, collocati rispettivamente su piazza debade sul piazzale Alba Serena.

Continuano gli interventi di educazione ambientat®logica programmata, tenuti da guardie
ecologiche volontarie provinciali, presso le seumluinesi;

Nel corso del 2016 si concludera il nuovo Progéfide.R.R.A, seconda edizione, finanziato con
fondi propri, rivolto al mondo scolastico sui tedell’educazione alimentare e valorizzazione dei
prodotti del territorio.

Si partecipera alla prosecuzione del proge@torbna Verde IIl.

I Comune, nell’ambito del patto dei Sindaci, ha&@it al Progetto per la qualificazione energetica
degli edifici denominato “MLELI".

Saranno ampliati e migliorati i percorsi dedicdie diciclette e ai pedoni mediante percorsi sicuri
che, attraversando il paese, uniscano le due gpastei di Bruino: quella del Sangone e quella che
segue la strada Provinciale sino al Villaggio d€lzercia.

In materia di mobilita sostenibile si effettuerapilogetto “ Riscopri risorse “ con le scuole alla
riscoperta di percorsi belli e sicuri presentitsutitorio.

Proseguiranno i monitoraggi periodici della qual#abientale, con particolare attenzione alle
emissioni inquinanti delle acque, dell’aria e debls.

Il servizio idrico del territorio € gestito tramite Societa SMAT S.p.A. partecipata di questo
Comune.

Per quanto riguarda i parchi e giardini presentiteuitorio per i quali sono state acquistate reiov
attrezzature nel corso del 2015, si proseguiraffetfare una regolare manutenzione con il taglio
periodico dell’erba e la potatura delle piante.
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Risorse umane assegnate:

- n°1 Capo Settore - — Categoria D 3

- n° 3 Istruttori Amministrativi — Categoria C

- n° 1 Collaboratori Amministrativi — Categoria B
- n.1 Necroforo;

- n.4 Cantonieri — Operai di cui n. 1 a part-time;

Risorse strumentali in dotazione:
- n°5 Personal Computers

- n° 2 Stampanti

- n° 1 Fotocopiatrice-Stampante
- n°1Fiorino

-n°1Panda4x4

- n°2 Ape Porter

- n° 2 Decespugliatori
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

La missione 10 viene cosi definita dal Glossarioofet:
“Amministrazione, funzionamento e regolamentazidaebe attivita inerenti la pianificazione, la
gestione e l'erogazione di servizi relativi alla Ibidga sul territorio. Sono incluse le attivita di
supporto alla programmazione, al coordinamento enabnitoraggio delle relative politiche.
Interventi che rientrano nell’ambito della politiceegionale unitaria in materia di trasporto e

diritto alla mobilita.”

All'interno della Missione 10 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 Responsabili

1 | Trasporto ferroviario comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

2 | Trasporto pubblico locale comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

3 | Trasporto per vie d'acqua comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

4 | Altre modalita di trasporto comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

5 \s/t';tfj'gtlf‘ € infrastrutture comp 722.969,19 736.985,00 775.459,0BOLOGNES! arch. Giancarlo
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 833.081,52

TOTALI MISSIONE comp 722.969,19 736.985,00 775.459,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 833.081,52
Analisi Missione/Programma (Anno 2016)
O1 w2 03 04 m5
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Analisi Missione/Programma (Anno 2017)

01 |2 O3 04 5

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

01 |2 O3 04 5

La missione 10 comprende n. 5 programmi di cui moA hanno spese previste a Bilancio ed il
programma “ 5Viabilita e infrastrutture stradali é affidato al SignoBOLOGNESI Arch.
Giancarlo Responsabile del Settore Urbanista e lavori pabbli

Nel settore degli investimenti sono previste sompiettosto ingenti per la sistemazione
straordinaria delle strade, per la manutenzioreogdinaria della segnaletica e per la viabilita in
generale.

Il Programma consiste essenzialmente nella vigdahe parte della squadra esterna del personale
dei Servizi Tecnici su tutte le strade Comunali yenificare la presenza di eventuali problemi alla
viabilita e riferirne al Responsabile del Settoee pna rapida ed efficace soluzione degli stessi.
Rientrano nel progetto quindi tutti gli interverdi manutenzione ordinaria per il ripristino del
manto stradale, la gestione della segnaletica cadetied orizzontale, lo sgombero neve, la
manutenzione e gestione dei semafori e di tutinggianti di pubblica illuminazione.

Sara completata la viabilita interna in attuazioleé P.R.G.C. e sara migliorata la circolazione in
alcune aree del paese.
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Risorse umane assegnate:

- n°1 Capo Settore - — Categoria D 3

- n° 1 Istruttore Amministrativo — Categoria C

- n° 1 Collaboratori Amministrativi — Categoria B
- n. 3 Cantonieri - operai

Risorse strumentali in dotazione:

- n° 3 Personal Computers

- n° 1 Stampanti

- n° 1 Fotocopiatrice-Stampante

- n°1 Autocarro

- n°2 Ape Car

- n°2 Lame sparti neve

- n° 1 Macchina per la segnaletica orizzontale

Obiettivi programmatici assegnati per 'anno 2016:

- Realizzazione project finacing (illuminazione piiba).

- Prosecuzione delle attivita di pianificazione lal@hobilita sostenibile nelle aree circostanti le
scuole.
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Missione 11 - Soccorso civile

La missione 11 viene cosi definita dal Glossarioohet:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitaatele agli interventi di protezione civile sul
territorio, per la previsione, la prevenzione, ibeorso e il superamento delle emergenze e per
fronteggiare le calamita naturali. Programmaziomeordinamento e monitoraggio degli interventi
di soccorso civile sul territorio, ivi comprese duacle attivita in forma di collaborazione con altre
amministrazioni competenti in materia. Interveriteaientrano nell’ambito della politica regionale

unitaria in materia di soccorso civile.”

All'interno della Missione 11 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 Responsabili

1 | Sistema di protezione civile comp 7.300,00 10.300,0(¢ 10.300,0CPERINO Dott. Bruno Cesarg
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 10.815,07

2 'n”;flj;’ae“”“ a seguito di calamita. 3.000,00 3.000,0( 3.000,00PERINO Dott. Bruno Cesard
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 10.560,28

TOTALI MISSIONE comp 10.300,00 13.300,00 13.300,

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 21.375,35

Analisi Missione/Programma (Anno 2016)

a1

m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2017)

01 |2

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

01 m2

La missione 11 comprende n. 2 programmi:

- 1 Sistema di protezione civile;

- 2 Interventi a seguito di calamita naturali;

sono affidati al Signor PERINO Dottor Bruno CesaResponsabile del Comando di Polizia
Municipale.

E’ un programma di fondamentale importanza peiniaita che ricopre.

Si tratta infatti di attivita volte alla previsioreeprevenzione di varie ipotesi di rischio, al ss0
delle popolazioni sinistrate e ogni altra attivitiecessaria, diretta a superare situazioni di
emergenza.

In particolare la previsione consiste nelle athidirette allo studio e determinazione delle calee
fenomeni calamitosi ed all'individuazione delle eael territorio soggetti ai rischi.

La prevenzione si attua attraverso attivita atteewthre o ridurre al minimo le possibilita che si
verifichino danni conseguenti agli eventi calamitos

Il soccorso si concretizza in interventi diretti assicurare alle popolazioni colpite ogni forma di
prima assistenza.
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Dovra essere costantemente aggiornato il PiancotieBone Civile, proseguendo I'addestramento
del personale Comunale e soprattutto dei volodi&rGruppo Comunale di Protezione Civile.

Risorse umane assegnate:

- n°1 Comandante - — Categoria D 3

- n°1Vice Comandante - — Categoria D 1

- n°4 Agenti di P.S. — Categoria C

Si é costituita una squadra di volontari compostediante da n. 14 unitd coordinate dal
Comandante.

Obiettivi programmatici assegnati per 'anno 2016:

- Coinvolgimento del gruppo di volontari nelle waitid di protezione civile, nonché nelle
principali iniziative e manifestazioni del paese.
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali &amiglia

La missione 12 viene cosi definita dal Glossarioohet:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei\der e delle attivita in materia di protezione
sociale a favore e a tutela dei diritti della farmég dei minori, degli anziani, dei disabili, dei
soggetti a rischio di esclusione sociale, ivi irsdule misure di sostegno e sviluppo alla
cooperazione e al terzo settore che operano indaibito. Sono incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggelle relative politiche. Interventi che
rientrano nell’ambito della politica regionale uaita in materia di diritti sociali e famiglia.”

All'interno della Missione 12 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 Responsabili
Interventi per linfanziaei | 33.700,00 33.700,00 33.700,00MELE Dott.ssa Claudia
minori e per asili nido

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 36.730,00
Interventi per la disabilita comp 100.000,00 110.000,00 110.000,pMELE Dott.ssa Claudia
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 122.983,44
Interventi per gli anziani comp 18.000,00 17.300,00 17.300,00VELE Dott.ssa Claudia
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 24.261,00
gi‘tgg‘é‘ﬁ:‘;;opneg :gggﬁ;“ arischio . 5.451,55 4.000,0( 4.000,JOMELE Dott.ssa Claudia
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 5.500,00
Interventi per le famiglie comp 1.600,00 800,00 800,00 MELE Dott.ssa Claudia
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 1.600,00
Interventi per il diritto alla casa comp 31.000,00 20.000,00 25.000,00MELE Dott.ssa Claudia
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 41.000,00
Programmazione e governo
della rete dei servizi comp 351.500,00 351.500,00 351.500,DMMELE Dott.ssa Claudia
sociosanitari e sociali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 351.500,00
Cooperazione e comp 700,00 700,00 700,00 MELE Dott.ssa Claudia
associazionismo
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 700,00
flm'ezr'g o TOSCOPICO € comp 82.519,40 88.291,00 55.291,0(BOLOGNEI Arch. giancarlo
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 129.271,54
TOTALI MISSIONE comp 624.470,95 626.291,00 598.291,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 713.545,98
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Analisi Missione/Programma (Anno 2016)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2017)

01 |2 O3 04 5 06 a7 os 0oo9

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)
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La missione 12 comprende n. 9 programmi.

| seguenti programmi:

- 1 Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido;

- 2 Interventi per la disabilita;

- 3 Interventi per gli anziani;

- 4 Interventi per soggetti a rischio di esclusionecgiale;

- 5 Interventi per le famiglie;

- 6 Interventi per il diritto alla casa,;

- 7 Programmazione e governo della rete dei servizosiosanitari e sociali;

- 8 Cooperazione e associazionismo;

sono affidati alla Signora MELE Dott.ssa Claudiggsponsabile del Settore Affari Generali e
Servizi alla persona.

Il programma “9 Servizio necroscopico e cimiteriale € affidato al Signor BOLOGNESI Arch.
Giancarlo, Responsabile del Settore Urbanisti@veri pubblici.

Il programma eroga servizi di primaria importanita eittadinanza,tra cui:

- assistenza agli alunni disabili

- rimborso del ticket sanitario agli indigenti

- servizio di trasporto inabili tramite convenziaren la Croce Rossa lItaliana.

- Erogazione assegni ai nuclei famigliari con 3i &gl assegni di maternita.

- Contribuzione e collaborazione con 'AUSER e dbrCentro Anziani per l'assistenza degli
anziani ed iniziative per il tempo libero.

Il servizio socio-assistenziale viene svolto daetente dal Consorzio Intercomunale di Servizi
(C.1.di.S.), il quale agisce per conto dei sei caimthe ne fanno parte. L'attivita del consorzio e’
rivolta a tutti coloro che hanno problemi sociéimiliari, economici ed educativi garantendo loro
una migliore qualita di vita attraverso una poditati sicurezza sociale.

| principali servizi gestiti da C.I.di.S. volti ahggiungimento delle suddette finalita riguardano
I'assistenza economica e domiciliare, gli inserithéawvorativi, gli inserimenti in centri socio-
assistenziali, la tutela dei minori e degli adirtapaci, I'affidamento presso le famiglie o comani

di tipo familiare, le adozioni nazionali ed intezmanali.

La spesa che sara trasferita al Consorzio perdib 20nmonta ad € 40,75 per abitante e per il 2016 &
prevista complessivamente in € 351.500.000 circa.

Per quanto riguarda I'assistenza agli anziani gwsein collaborazione con 'AUSER, il progetto
volto ad accrescere i servizi offerti alla popotend anziana e, piu in generale, bisognosa di aiuto.
In particolare il progetto favorisce e promuovenier di volontariato sul territorio, allo scopo di
aiutare ed assistere gli anziani e le persone bs®

Prosegue il servizio di autobus che collega leevaane del paese con il mercato settimanale del
Lunedi mattina.

Il soggiorno marino per gli anziani non viene punlto direttamente dal Comune il quale eroga al
Centro Anziani e AUSER un contributo per integrdeequote di partecipazione degli ultra
sessantacinquenni a basso reddito.

Per la realizzazione del trasporto degli anziasiagéo concesso al’lAUSER, in comodato d'uso, la
DACIA LOGAN acquistata dalla cooperativa “ ASTRAON proventi pubblicitari.

L’assistenza agli handicappati si estrinseca meeliberogazione di contributi agli istituti scolast

ed alle associazioni che gestiscono i centri estper finanziare interventi finalizzati al
miglioramento dell'integrazione scolastica di alupartatori di handicap.

Per il 2016 si prevede tale assistenza per numalasni sia della scuola primaria dell'infanzia sia
dei quella secondaria di primo e secondo gradgerizio di assistenza viene svolto dal Consorzio
COESA a seguito di gara d'appalto che scadra ar®ilP16 con possibilita di rinnovo per un
ulteriore biennio.
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Per quanto riguarda il servizio rivolto alle fanigkche necessitano di un aiuto per la custodia di
bambini in eta da 3 mesi a 3 anni, prosegue il dicto di Via Piossasco 115, gestito dal
Consorzio COESA tramite Cooperativa affiliata. skrvizio, scaduto il 30/07/2015, e stato
rinnovato al Consorzio COESA a decorrere dal O1leSdire 2015 a seguito di gara d’appalto.

I Comune prevede l'integrazione delle rette dgfrenza al micro-nido per le famiglie con reddito
non elevato, individuate tramite L'l.S.E.E.. Prageg progetto di Cooperazione Internazionale che
consiste nella realizzazione di interventi di sgsteai paesi del terzo mondo.

Il progetto si interessa anche della gestione dedicatori della situazione economica equivalente
tramite la banca dati dell’'INPS; le famiglie comdéo non elevato possono accedere a prestazioni
sociali agevolate quali le tariffe scolastiche tidpl'’esenzione dai tickets, i libri gratuiti pgh
alunni delle scuole Secondarie.

Tramite convenzione con il C.a.a.f., vengono preulse le procedure per il “ bonus “ energia
elettrica e gas metano per le famiglie indigenti.

Si potenzieranno gli sportelli d’ascolto, con paotare attenzione alle problematiche legate alle
dipendenze da sostanze e da gioco d’azzardo.

Si favoriranno le iniziative volte alla prevenziodiequesti fenomeni anche attraverso azioni mirate
nelle scuole.

Sara posta una grande attenzione al problema desasicconcretizzera con il completamento
dell'area P.E.E.P. per la realizzazione di abitaizaa affitto agevolato con azioni volte a favorire
affitti a canone agevolato.

Particolare attenzione verra mantenuta verso Isoperche perdono il lavoro o che vengono poste
in mobilita o cassa integrazione.

Il Programma’ 9 Servizio necroscopico e cimiteriale ‘ha come finalita la gestione del Cimitero
Comunale che comprende sia gli interventi di mamitee straordinaria al cimitero ed alla camera
mortuaria, sia i lavori di manutenzione ordinaria.

Il Programma comprende inoltre I'assistenza allepsaie ed alle sepolture.

Risorse umane assegnate:

- n°2 Capo Settore — Categoria D 3

- n° 1 Istruttore Amministrativo - Categoria C 1

- n° 3 Collaboratori Amministrativi — Categoria B
- n° 1 Necroforo

- n° 1 Cantoniere — Operaio Specializzato

Risorse strumentali in dotazione:
Sono in dotazione al Programma@Personal Computers, 2°Stampanti e ni fotocopiatrice -
Stampante.

Obiettivo programmatico assegnato per 'anno 2016:

- Applicazione nuove norme sulla partecipazione gggwrni marini su base ISEE.
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Missione 13 - Tutela della salute

La missione 13 viene cosi definita dal Glossarioohet:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura deivdere delle attivita per la prevenzione, la tutela
e la cura della salute. Comprende I'edilizia sania

Programmazione, coordinamento e monitoraggio dadligtiche a tutela della salute sul territorio.
Interventi che rientrano nell’ambito della politiceegionale unitaria in materia di tutela della
salute.”

All'interno della Missione 13 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 Responsabili
7 | Ulteriori spese in materia comp 10.985,35 10.300,00 10.300,00MELE Dott.ssa Claudia
sanitaria
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 11.522,15
TOTALI MISSIONE comp 10.985,35 10.300,00 10.300,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 11.522,15

La missione 13 comprende n. 1 programniaUlteriori spese in materia sanitaria “ e affidato
alla Signora MELE Dott.ssa Claudia, Responsabile Skdtore Affari Generali e Servizi alla
persona.

Si continuera a promuovere ed a tutela la saluteede@ma centrale dello sviluppo, valutando con
attenzione tutte le decisioni assunte sul terot@omunale.

Le voci piu significative in materia di sanita, peati nel bilancio, riguardano la spesa per la
convenzione con al Croce Rossa ltaliana per ilptde di persone inabili, il servizio di
derattizzazione e disinfestazioni delle scuole witti gli edifici Comunali, il contributo alla FIRS

di BRUINO e la convenzione con al CROCE BLU di Bmsco per il servizio di cattura e custodia
di cani randagi.

Risorse umane assegnate:
- n° 1 Capo Settore — Categoria D 3
- n° 1 Istruttore Amministrativo — Categoria C 1

Risorse strumentali in dotazione:
Sono in dotazione al ProgrammazPersonal Computers, 8°Stampanti e nl fotocopiatrice.
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Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita

La missione 14 viene cosi definita dal Glossarioohet:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita plr promozione dello sviluppo e della
competitivita del sistema economico locale, iviusci servizi e gli interventi per lo sviluppo sul
territorio delle attivita produttive, del commergcidell’artigianato, dell'industria e dei servizi di

pubblica utilita.

Attivita di promozione e valorizzazione dei senper I'innovazione, la ricerca e lo sviluppo
tecnologico del territorio. Sono incluse le attivitdi supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative fiolie. Interventi che rientrano nell’lambito della

politica regionale unitaria in materia di svilupgonomico e competitivita.”

All'interno della Missione 14 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 | Responsabili
1 Industria PMI e Artigianato comp 4.896,00 7.100,0¢ 7.100,J0OMELE Dott.ssa Claudia
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 9.727,20
o | Commercio - reti distributive - 85.131,21 88.536,00 89.536,00MELE Dott.ssa Claudia
tutela dei consumatori
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 90.350,15
3 | Ricerca e innovazione comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
4 R‘?F' e altri servizi di pubblica comp 0,00 0,00 0,00
utilita
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 90.027,21 95.636,00 96.636,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 100.077,35

Analisi Missione/Programma (Anno 2016)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2017)

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

La missione 14 comprende n. 2 programmi di cui mo# hanno spese previste a Bilancio ed i
programmi* 1 Industria PMI e Artigianato “ e*“ 2 Commercio - reti distributive - tutela dei
consumatori “ sono affidati alla SignorMELE Dott.ssa Claudia Responsabile del Settore Affari
Generali e servizi alla persona.

Il programma riguarda le seguenti attivita:

- gestione delle attivita inerenti il commerciosfise su area pubblica e relativo ai pubblici egerci

- gestione del mercato settimanale e di tutte dblpmatiche inerenti;

- gestione dei procedimenti inerenti le SCIA saret@ex autorizzazioni sanitarie );

- gestione della fiera estiva ed autunnale;

- gestione del mercato agricolo settimanale;

I Comune gestisce tramite cooperativa I'informeol@. La funzione di questo sportello € quella di
offrire ai cittadini un servizio gratuito e quatiito di supporto alla ricerca del lavoro.

E’ in funzione lo sportello unico per le attivitéaopluttive ( SUAP ) la cui finalita & di aiutare gli
utenti interessati ad aprire un’attivita facilitantbro I'espletamento delle procedure necessavie, |
stesso dicasi per le imprese gia avviate che iot@mampliare la loro attivita.
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Prosegue la convenzione con la Camera di Commaegeio,accesso in via informatica ai dati del
registro Ditte, al fine di velocizzare le praticb@mmerciali, comprese quelle legate allo Sportello
Unico.

Prosegue la gestione dell'incubatore d’impresal éedéro “ PERTINI “ gestiti dal Comune.

Si realizza una manifestazione estiva denomin&iara dei Fiori “ in sostituzione di “ RABADAN

E CIAPA PUER *.

E’ necessario provvedere all’organizzazione delERCATONE “ e, in particolare, delle modalita
di ripartizione del suolo pubblico alle varie caigg di partecipanti ed al completamento dellagfier
con attivita animative e di intrattenimento.

Si intende inoltre riproporre la manifestazionett&mbre in piazza”, con mercatino degli hobbisti
ed altre iniziative collaterali, in collaboraziooen le associazioni locali.

E’ prevista altresi la realizzazione di un meraatin natale.

Risorse umane assegnate:

- n° 1 Capo Settore — Categoria D 3

- n° 1 Istruttore Direttivo — Categoria D 1

- n. 1 Collaboratore Amministrativo — Categoria B

Risorse strumentali in dotazione:
Sono in dotazione al Programma3Personal Computers, 8°Stampanti e nl fotocopiatrice.

Obiettivi programmatici assegnati per 'anno 2016:

- Bando per I'assegnazione dei posteggi mercataintac
- Fiera dei fiori, settembre in piazza mercatindldiale
- Revisione regolamento chioschi e de hors in bollazione con I'Ufficio Edilizia privata.
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Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazie
professionale

La missione 15 viene cosi definita dal Glossarioohet:
“Amministrazione e funzionamento delle attivitasdipporto: alle politiche attive di sostegno e
promozione dell'occupazione e dell'inserimento melrcato del lavoro; alle politiche passive del

lavoro a tutela dal rischio di disoccupazione; aff@gomozione, sostegno e programmazione della

rete dei servizi per il lavoro e per la formazioméorientamento professionale.
Sono incluse le attivita di supporto alla progranmuae, al coordinamento e al monitoraggio delle
relative politiche, anche per la realizzazione dogrammi comunitari. Interventi che rientrano

nell’ambito della politica regionale unitaria in nberia di lavoro e formazione professionale.”

All'interno della Missione 15 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 Responsabili
1 | Servizi per lo sviluppo del comp 1.250,00 1.250,0( 1.250,JOCHIARETTA Rag. Ornella
mercato del lavoro
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 6.904,98
2 | Formazione professionale comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3 | Sostegno all'occupazione comp 28.564,00 22.800,00 22.800,00CHIARETTA Rag. Ornella
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 32.004,00
TOTALI MISSIONE comp 29.814,00 24.050,00 24.050,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 38.908,98

Analisi Missione/Programma (Anno 2016)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2017)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2018)
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La missione 15 comprende n. 3 programmi di cui moh ha spese previste a bilancio ed i
programmi “1 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavorbe “ 3 Sostegno all’occupaziorie
sono affidati alla Sig.ra CHIARETTA Rag. Ornelladpensabile del Settore Personale, contratti e
C.E.D..

Il programma riguarda le seguenti attivita:
- attivazione tirocini lavorativi per i cittadini binesi disoccupati;
- erogazione contributi alle persone economicamesteydhte;
- spese di gestione del collocamento;

Risorse umane assegnate
- n.1 Capo Settore — Categoria D1
- n.1 Collaboratore Amministrativo — Categoria B5

Risorse strumentali in dotazione
son in dotazione al Programma n. 2 personal comgputel stampante e n. 1 fotocopiatrice.
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Obiettivo programmatico assegnato per 'anno 2016:

- Prosecuzione del progetto "voucher" e "inserimiavtrativi”, attuazione, controllo,
predisposizione nuova edizione.
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Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentae pesca

La missione 16 viene cosi definita dal Glossarioohet:

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione avigeinerenti lo sviluppo sul territorio delle
aree rurali, dei settori agricolo e agroindustriglalimentare, forestale, zootecnico, della caccia,
della pesca e dell’acquacoltura. Programmazioneprdmmamento e monitoraggio delle relative
politiche sul territorio anche in raccordo con laggrammazione comunitaria e statale. Interventi
che rientrano nellambito della politica regionalenitaria in materia di agricoltura, sistemi
agroalimentari, caccia e pesca.”

All'interno della Missione 16 si possono trovaigeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 | Responsabili
1 | Sviluppo del settore agricolo & 2.000,00 2.000,0( 2.000,(OMELE Dott.ssa Claudia
del sistema agroalimentare
fiv 0,00 0,00 0,00
cassa 4.000,00
2 Caccia e pesca comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 2.000,00 2.000,0( 2.000,00
fv 0,00 0,00 0,00
cassa 4.000,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2016)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2017)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2018)
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La missione 16 comprende n. 2 programmi di cui moh ha spese previste a Bilancio ed i
programmi “1 Sviluppo del settore agricolo e del sistema agrbaentare” é affidato alla Sig.ra
MELE Dott.ssa Claudia Responsabile del Settore Affari Generali e sedia persona.

Il programma riguarda I'erogazione di contributr pganifestazioni nel settore dell’agricoltura.
Risorse umane assegnate

- n.1 Capo Settore — Categoria D5

- n.1 Istruttore Amministrativo — Categoria C1

Risorse strumentali in dotazione
Sono in dotazione al Programma n. 2 Personal Cterguwn. 1 Stampante e n. 1 fotocopiatrice.
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Missione 17 - Energia e diversificazione delle foehergetiche

La missione 17 viene cosi definita dal Glossarioohet:

“Programmazione del sistema energetico e raziozalizone delle reti energetiche nel territorio,
nell’lambito del quadro normativo e istituzionalenwonitario e statale. Attivita per incentivare
'uso razionale dell’energia e I'utilizzo delle faminnovabili.

Programmazione e coordinamento per la razionalimez e lo sviluppo delle infrastrutture e delle

reti energetiche sul territorio.

Interventi che rientrano nell'ambito della politiceegionale unitaria in materia di energia e

diversificazione delle fonti energetiche.”

All'interno della Missione 17 non vi sono programeon stanziamenti di bilancio.

Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 Responsabili
1 | Fonti energetiche comp 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00
cassa 0,00
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Missione 18 - Relazioni con le altre autonomie teéoriali e
locali

La missione 18 viene cosi definita dal Glossariooket:

“Erogazioni ad altre amministrazioni territoriali docali per finanziamenti non riconducibili a
specifiche missioni, per trasferimenti a fini pewatvi, per interventi in attuazione del federalsm
fiscale di cui alla legge delega n.42/2009.

Comprende le concessioni di crediti a favore dallee amministrazioni territoriali e locali non
riconducibili a specifiche missioni.

Interventi che rientrano nell’ambito della politic&gionale unitaria per le relazioni con le altre
autonomie territoriali.”

All'interno della Missione 18 non vi sono programeooin stanziamenti di bilancio.

Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 Responsabili
1 Relazioni finanziarig con _Ie comp 0,00 0,00 0,00
altre autonomie territoriali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
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Missione 19 - Relazioni internazionali

La missione 19 viene cosi definita dal Glossarioohet:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita peapporti e la partecipazione ad associazioni
internazionali di regioni ed enti locali, per i pgoammi di promozione internazionale e per la
cooperazione internazionale allo sviluppo. Intetveche rientrano nell’ambito della politica
regionale di cooperazione territoriale transfrontia.”

All'interno della Missione 19 non vi sono programeooin stanziamenti di bilancio.

Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 | Responsabili
1 Relazioni _internaziongli e comp 0.00 0,00 0.00
Cooperazione allo sviluppo
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
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Missione 20 - Fondi e accantonamenti

Come da glossario ARCONET, questa missione, ddkoomo prettamente contabile, e destinata ad
evidenziare gli importi degli stanziamenti di sppsa accantonamenti al fondo di riserva per spese
impreviste ed al fondo svalutazione crediti di diabdsigibilitd ed ai fondi speciali dovuti per legg
che si perfezionano successivamente all’approvaziel bilancio. Per quanto riguarda questa
ultima posta, in presenza di crediti di dubbia ibdita I'ente effettua un accantonamento al fondo
valutazione crediti vincolando a tal fine una quadé¢d’avanzo di amministrazione.

Il valore complessivo del fondo dipende dalla disiene degli stanziamenti relativi ai crediti che
presumibilmente si formeranno nell’esercizio entardella loro natura e dellandamento del
fenomeno negli ultimi cinque esercizi precedentédia del rapporto tra incassi e accertamenti per
ciascuna tipologia di entrata).

All'interno della Missione 20 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 Responsabili

1 Fondo di riserva comp 21.000,00 21.000,00 21.000,0DI NUZZO Rag. Bartolomeo
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 21.000,00

2 Egir;?ﬁuﬁéed't' di dubbia comp 201.000,00 214.157,00 214.157,0®I NUZZO Rag. Bartolomeo
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 235.789,00

3 | Altri fondi comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 30.096,77

TOTALI MISSIONE comp 222.000,00 235.157,00 235.157,00

fov 0,00 0,00 0,00
cassa 286.885,77

Analisi Missione/Programma (Anno 2016)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2017)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

01 |2 O3

Il principio contabile 3.3 e seguenti della nuowmtabilita prevede la creazione del Fondo Crediti
di Difficile Esazione.

Nello specifico, risulta obbligatorio accertare pértero importo del credito anche le entrate di
dubbia e difficile esazione, per le quali non etada riscossione integrale, quali le sanzioni
amministrative al codice della strada, gli oneriudbanizzazione, i proventi derivanti dalla lotta
all’evasione ecc..

Le entrate che negli esercizi precedenti a quelknttata in vigore del presente principio applcat
sono state accertate “ per cassa “, devono coménad essere accertate per cassa fino al loro
esaurimento. Pertanto, il principio della compegtefimanziaria cd. Potenziata, che prevede che le
entrate debbano essere accertate e imputate damgabé all’esercizio in cui € emesso il ruolo ed
effettuato un accostamento al fondo crediti di daldsigibilita, vincolando a tal fine una quota
dell'avanzo di amministrazione, € applicato pewdlremessi a decorrere dall’entrata in vigore del
presente principio applicato. Anche i ruoli coagtrelativi a ruoli emessi negli esercizi precedent
guello di entrata in vigore del presente princileyono continuare ad essere accertati per cassa
fino al loro esaurimento.

Per i crediti di dubbia e difficile esazione acaérhell’esercizio e effettuato un accantonameto a
fondo crediti di dubbia esigibilita, vincolando ugaota dell’avanzo dellamministrazione. A tal
fine €& stanziata nel Bilancio di Previsione un'agif® posta contabile, denominata
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“Accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibil - F.C.D.E. — il cui ammontare ¢
determinato in considerazione della dimensioneidgghziamenti relativi ai crediti che si prevede
si formeranno nell’esercizio, della loro naturaadl’dndamento del fenomeno degli ultimi cinque
esercizi precedenti (la media del rapporto tra 9ac& accertamenti per ciascuna tipologia di
entrata).

L’'accantonamento al fondo crediti di dubbia esig#inon e oggetto di impegno e genera
un’economia di bilancio che confluisce nel risudtali amministrazione come quota accantonata,
impedendo di fatto di spendere risorse delle quati si ha I'effettiva disponibilita. Di particolare
importanza si evidenzia che:

al fine di adeguare I'importo del fondo crediti diibbia esigibilita si procede in sede di
assestamento, alla variazione dello stanziamerftdaticio riguardante I'accantonamento al
fondo crediti di dubbia esigibilita oppure in sede rendiconto e di controllo della
salvaguardia degli equilibri, vincolando o svingula le necessarie quote dell’avanzo di
amministrazione;

fino a quando il fondo crediti di dubbia esigildlinon risulta adeguato non € possibile
utilizzare I'avanzo di amministrazione;

i crediti di difficile esazione, le cui quote risaho accantonate al F.C.D.E. di competenza
oppure risultano vincolate in avanzo di amministag, che eventualmente in corso di
esercizio risultano incassati, liberano di consegaepari entita di risorse rendendole
immediatamente disponibili;

le quote liberate da accantonamenti avvenuti irualitd precedenti che determinano quindi
“avanzo libero” possono essere destinate a lortaval finanziamento del F.C.D.E. di
competenza.
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Missione 50 - Debito pubblico

La missione, di stretta natura finanziaria, &€ desd a contenere gli stanziamenti di spesa deistinat
al futuro pagamento delle quote capitale sui metsii prestiti assunti dall’Ente con relative spese
accessorie, oltre alle anticipazioni straordinalRentrano in questo ambito le spese da sostenere
per il pagamento degli interessi e capitale relatie risorse finanziarie acquisite con emissidne
titoli obbligazionari, prestiti a breve termine, taue finanziamenti a medio e lungo termine e altre
forme di indebitamento e relative spese accesdogietta competenza dell’Ente.

All'interno della Missione 50 si possono trovaigeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 Responsabili
1 | Quotainteressi ammortamentp 80.954,00 76.477,00 71.762,0(DI NUZZO Rag. Bartolomeo
mutui e prestiti obbligazionari
fiv 0,00 0,00 0,00
cassa 80.954,00
p | Quotacapitale ammortamentg 84.644,00 89.121,00 93.836,00D1 NUZZO Rag. Bartolomeo
mutui e prestiti obbligazionari
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 84.644,00
TOTALI MISSIONE comp 165.598,00 165.598,00 165.598,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 165.598,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2016)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2017)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2018)
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In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dotai strumentali dei programmi della Missione
50, si evidenziano i seguenti elementi:
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Missione 60 - Anticipazioni finanziarie

Questa missione comprende, secondo il glossario QRET, le spese sostenute dall’ente per la
restituzione delle risorse finanziarie anticipatl’'wtituto di credito che svolge il servizio di
tesoreria. Queste anticipazioni di fondi vengononcesse dal tesoriere per fronteggiare
momentanee esigenze di cassa e di liquidita inigeglla mancata corrispondenza tra previsioni di
incasso e relativo fabbisogno di cassa per effettupagamenti.

Questo genere di anticipazioni € ammessa entrondieiai limiti stabiliti dalla legge.

L’anticipazione di tesoreria determina la maturaeiadi interessi passivi addebitati all’ente in
seqguito all’avvenuto utilizzo nel corso dell’annellthnticipazione di tesoreria medesima. Questi
oneri sono imputati al titolo primo della spesae@pcorrenti).

All'interno della Missione 60 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 Responsabili
1 tziztr'gjrgone anticipazione di | | 150000000  1.500.00000  1.500.000|00I NUZZO Rag. Bartolomea
fov 0,00 0,00 0,00
cassa|  1.500.000,00
TOTALI MISSIONE comp 1.500.000,00, 1.500.000,00 1.500.000{00

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 1.500.000,00
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Missione 99 - Servizi per conto terzi

Per definizione non sono assoggettabili alla Missi®9 obbiettivi programmatici in quanto mera
contropartita di analoghe entrate a finanziameettadpesa. Necessita porre particolare attenzione
affinché non vengano contabilizzate in spese petocterzi partite che per loro natura devono
affluire alla spesa corrente ed essere bilanciateguivalenti risorse a rimborso al fine di non
alterare oppure eludere i saldi ai fini del pattstdbilita.

All'interno della Missione 99 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 Responsabili

D

1 | Serviziper conto terzie Partite | 1 £10000,00) 1.610.000,00 1.610.000|0DINUZZO Rag. Bartolomeo

di giro

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 1.658.394,03
Anticipazioni per il
2 | finanziamento del sistema comp 0,00 0,00 0,00
sanitario nazionale

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

TOTALI MISSIONE comp 1.610.000,00 1.610.000,00 1.610.000{00
fpv 0,00 0,00 0,00

cassa 1.658.394,03

Analisi Missione/Programma (Anno 2016)
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Analisi e valutazione degli impegni pluriennali giassunti

In riferimento agli impegni pluriennali gia assusitiritiene di evidenziare nel dettaglio che sitra
dei seguenti:

Impegno di Spesa Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018

n° 199 - Affidamento incarico per la manutenzioeé d

programma " GISMASTER " - Anno 2017. 0,00 2.000,00 0.09
n° 200 - Affidamento incarico per la manutenzioeé d
programma " GISMASTER " - Anno 2017.

n° 270 - Impegno di spesa per il servizio di riaone
scolastica - Scuola dell'Infanzia - Anno 2017.

n° 271 - Impegno di spesa per il servizio di riaone
scolastica - Scuole Primarie - Anno 2017.

n° 272 - Impegno di spesa per il servizio di riaone
scolastica - Scuole di primo grado - Anno 2017.

n°® 273 - Impegno di spesa per il servizio mensarmtignti -
Anno 2017.

n°® 277 - Affidamento incarico per la tenuta deldmi@bilita
[.V.A. - Anni 2016.

n° 455 - Impegno di spesa per integrazione abbontmu line
PAWEB " Contabilita Armonizzata " - Anno 2016.

n°® 474 - Affidamento incarico alla Ditta SISCOM R\pdi
CERVERE ( CN) per la manutenzione ed assistenlia de
procedure SISCOM installate in alcuni Uffici ComiingAnno
2016.

n°® 475 - Affidamento incarico alla Ditta SISCOM S\pdi
CERVERE ( CN) per la manutenzione ed assisteniia de
procedure SISCOM installate in alcuni Uffici ComiingAnno
2016.

n° 476 - Affidamento incarico alla Ditta SISCOM R\pdi
CERVERE ( CN) per la manutenzione ed assistenlia de
procedure SISCOM installate in alcuni Uffici ComlirgAnno
2016.

n°® 477 - Affidamento incarico alla Ditta SISCOM R\pdi
CERVERE ( CN) per la manutenzione ed assistenlta de
procedure SISCOM installate in alcuni Uffici ComiingAnno
2016.

n°® 479 - Affidamento incarico alla Ditta SISCOM S\pdi
CERVERE ( CN) per la manutenzione ed assisteniia de
procedure SISCOM installate in alcuni Uffici ComiingAnno
2016.

n° 480 - Affidamento incarico alla Ditta SISCOM R\pdi
CERVERE ( CN) per la manutenzione ed assistenlta de
procedure SISCOM installate in alcuni Uffici ComlirgAnno
2016.

n° 481 - Impegno di spesa per manutenzione sueséti?
PROLIANT DL 585 e DL160G5 - Anno 2016-

n° 482 - Impegno di spesa per manutenzione sueséti?
PROLIANT DL 585 e DL160G5 - Anno 2016-

n° 484 - Impegno di spesa per manutenzione sueséti?
PROLIANT DL 585 e DL160G5 - Anno 2016-

n° 485 - Impegno di spesa per manutenzione sueséti?
PROLIANT DL 585 e DL160G5 - Anno 2016-

n° 486 - Impegno di spesa per manutenzione sueséti?
PROLIANT DL 585 e DL160G5 - Anno 2016- 229,00 0.00 0.0¢
n° 487 - Impegno di spesa per manutenzione sueséti? 150,00 0,0( 0,0p
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0,00 366,00 0,04

2.203,00 0,00 0,00
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1.486,00 0,00 0,00

1.241,00 0,00 0,00
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229,00 0,00 0,04
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PROLIANT DL 585 e DL160G5 - Anno 2016-

n° 488 - "Contratto di assistena delle apparecatreadi
telefonia e connettivita"

n° 520 - Affidamento incarico servizio pulizia ldc@omunali -
Periodo: 01 Gennaio 2016 - 31 Maggio 2016.

n° 613 - Affidamento incarico per la gestione d&lwortello
d'Ascolto per I'anno scolastico 2015/2016

n° 617 - Servizio di svolgimento delle operazioacroscopiche
presso il Cimitero Comunale - Anno 2016.

n°® 622 - Affidamento incarico al Laboratorio Chimi€amera
di Commercio di Torino per la verifica dell'autotatio sul
servizio di refezione scolastica. A.s. 2016.

n° 623 - Affidamento del servizio di gestione dein@o di
Incontro Giovani - Anno 2016.

n° 628 - Impegno di spesa per integrazione retwagte, per
frequenza al micronido La Giravolta. Anno scolas2016.

n° 632 - Impegno di spesa per nomina Revisori delt€-
Anno 2016.

n° 638 - Impegno di spesa per abbonamento bancardhne "
UFFICIO PERSONALE " - Anno 2016.

n° 661 - Lavori di manutenzione straordinaria detignaletica
orizzontale e verticale - Anno 2016.

n° 663 - Impegno di spesa per contributo all'lstitMaria
Ausiliatrice di Giaveno per assistenza alunna diaerente
abile. A.S. 2016.

n°® 664 - Servizio di conduzione e manutenzioneededintrali
termiche comunali e nomina terzo responsabile dieglianti di
riscaldamento, compresa la telegestione - Peri@donaio -
Settembre 2016. Aggiudicazione della gara conqro@
negoziata.

n°® 665 - Servizio di conduzione e manutenzioneededintrali
termiche comunali e nomina terzo responsabile dieglianti di
riscaldamento, compresa la telegestione - PeriGdonaio -
Settembre 2016. Aggiudicazione della gara conqroa
negoziata.

n° 666 - Servizio di conduzione e manutenzioneedsdintrali
termiche comunali e nomina terzo responsabile dieglianti di
riscaldamento, compresa la telegestione - Peri@donaio -
Settembre 2016. Aggiudicazione della gara conqro@
negoziata.

n°® 669 - Servizio di conduzione e manutenzioneededintrali
termiche comunali € nomina terzo responsabile dieglianti di
riscaldamento, compresa la telegestione - PeriGdonaio -
Settembre 2016. Aggiudicazione della gara conqroa
negoziata.

n° 670 - Servizio di conduzione e manutenzioneedsdintrali
termiche comunali e nomina terzo responsabile dieglianti di
riscaldamento, compresa la telegestione - PeriGdonaio -
Settembre 2016. Aggiudicazione della gara conqro@
negoziata.

n°® 671 - Servizio di conduzione e manutenzioneededintrali
termiche comunali € nomina terzo responsabile dieglianti di
riscaldamento, compresa la telegestione - PeriGdonaio -
Settembre 2016. Aggiudicazione della gara conqro@
negoziata.

n° 682 - Affidamento servizio di assistenza aludiv@rsamente
abile frequentante a Rivoli. Anno scolastico 2016.

n° 686 - Lavori di manutenzione ordinaria relatidi opere da
fabbro sugli edifici pubblici e manufatti comunalimpegno di
spesa per I'anno 2016.

n° 687 - Lavori di manutenzione ordinaria relatidi opere da
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fabbro sugli edifici pubblici e manufatti comunalimpegno di
spesa per I'anno 2016.

n° 688 - Lavori di manutenzione ordinaria relatidi opere da
fabbro sugli edifici pubblici e manufatti comunalimpegno di
spesa per I'anno 2016.

n° 700 - Rinnovo abbonamento triennale all'infolonat’
PAWEB " - Anno 2016.

n° 713 - Erogazione rimborso spese alla famigliaghenni
residenti in Bruino ma frequentanti in altro ComuAeS. 2016.
n°® 717 - Affidamento incarico alla cooperativa GBRO per la
gestione del Consiglio Comunale dei Ragazzi pemnkta
scolastico 2016.

n° 734 - Impegno di spesa per il servizio di riaone
scolastica - Scuola dell'Infanzia - Anno 2016.

n° 735 - Impegno di spesa per il servizio di riaone
scolastica - Scuole Primarie - Anno 2016.

n° 736 - Impegno di spesa per il servizio di riaone
scolastica - Scuola di primo grado - Anno 2016.

n° 737 - Impegno di spesa per il servizio di MeDBgzendenti -
Anno 2016.

n°® 740 - Affidamento alla Cooperativa Orso perdatgpne del
servizio Sportello Informalavoro 2016 e servizieigitativi da
novembre 2015 a dicembre 2016.

n°® 741 - Affidamento alla Cooperativa Orso perdatgpne del
servizio Sportello Informalavoro 2016 e servizieigitativi da
novembre 2015 a dicembre 2016.

n°® 742 - F.E.S. - Cantonieri ( Indennita di rischiprogetti ) -
Impegno parziale per I'anno 2016.

n°® 743 - F.E.S. - Necrofori ( Indennita di riscleigrogetti ) -
Impegno parziale per I'anno 2016.

n° 764 - Rinnovo dell'incarico alla Tipografia Aldali Pinerolo
per la stampa e distribuzione del bollettino conteiradnno
2016.

n°® 798 - Rinnovo convenzione con il Caaf ITALIA SRier
l'accoglimento delle richieste per la fornitureediergia elettrica
e la fornitura di gas naturale sostenuta dai dlidonestici
disagiati, ai sensi del decreto interministeris8é&12/2007 -
Anno 2016.

n° 810 - Impegno di spesa per servizio di elaborszipaghe
dei dipendenti e competenze agli Amministratori e
Professionisti alla Ditta ALMA S.p.a. di Villanowdondovi' -
Anno 2016.

n° 835 - Impegno di spesa per il servizio di schot- Anno
2015.

n° 836 - Impegno di spesa per il servizio di scbot- Anno
2015.

n°® 837 - Impegno di spesa per il servizio di scbot- Anno
2015.

n° 838 - Impegno di spesa per il servizio dei ditiaal mercato
del lunedi. Anno 2015.

n° 856 - Impegno di spesa per contratto di assistégrnica
ALL-IN per fotoriproduttore - Seervizi IstituzionalGennaio
2016 - Luglio 2016.

n° 857 - Impegno di spesa per contratto di assistégrnica
ALL-IN per fotoriproduttore - Settore Personale:nB@aio 2016
- Luglio 2016.

n° 858 - Impegno di spesa per contratto di assistégrnica
ALL-IN per fotoriproduttore - Settore Finanziari@ennaio
2016 - Luglio 2016.

n° 859 - Impegno di spesa per contratto di assistégrnica
ALL-IN per fotoriproduttore - Settore DemograficBennaio
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2016 - Luglio 2016.
n° 886 - Servizio di stampa pieghevoli mensili -n&Ar2016. 1.342,00 1.342,00 0,00
n°® 887 - Rinnovo convenzione con il Caaf CGIL Pietece
Valle d'Aosta per l'accoglimento delle richieste jaefornitura
di energia elettrica e la fornitura di gas natusalstenuta dai
clienti domestici disagiati - Anno 2016.

n° 890 - Attivazione tirocini lavorativi presso ande del
territorio. Approvazione avviso pubblico di raceoti 18.000,00 0,0d 0,00
manifestazioni di interesse.

n° 891 - I.R.A.P. su tirocini lavorativi presso exzile del
territorio. Approvazione awviso pubblico di raceoti 1.530,00 0,00 0,00
manifestazioni di interesse - Anno 2016.

n° 919 - Impegno di spesa per il servizio di assisa alunni

400,00 0,00 0,04

disabili affidato al Consorzio Coesa. Gennaio/gug016. 45.500,00 0,09 0.0
n 924_— Impegno d|_s_pesa per pagamento aggicaper I 1.800,00 0,00 0.00
riscossione dei servizi scolastici. Anno 2016
n 925_— Impegno d|_s_pesa per pagamento aggicaper I 950,00 0.00 0.0(
riscossione dei servizi scolastici. Anno 2016.
n° 926 - Impegno di spesa per pagamento aggiaper | 780,68 0.00 0.0(

riscossione dei servizi scolastici. Anno 2016.

n° 944 - Impegno di spesa per I'erogazione di unritiuto
all'lstituto Comprensivo di Bruino per progetto edtivo 3.458,00 0,00 0,00
integrazione nomadi - Anno 2016.

n° 965 - Lavori di manutenzione straordinaria detignaletica
orizzontale e verticale per 2015-2016. Integrazialfienpegno 9.339,00 0,00 0,00
di spesa per I'anno 2016.

n° 969 - Servizio di taglio aree verdi comunaletativa
manutenzione ordinaria - anno 2016.

n° 970 - Impegno di spesa per lavori di manutereiominaria,
relativi ad opere elettriche sugli edifici pubblemanufatti 2.000,00 0,00 0,00
comunali per I'anno 2016.

n° 971 - Impegno di spesa per lavori di manutereiominaria,
relativi ad opere elettriche sugli edifici pubblemanufatti 1.500,00 0,00 0,00
comunali per I'anno 2016.

n°® 972 - Impegno di spesa per lavori di manutereiominaria,
relativi ad opere elettriche sugli edifici pubblemanufatti 1.500,00 0,00 0,00
comunali per I'anno 2016.

n° 973 - Impegno di spesa per lavori di manutereiominaria,
relativi ad opere elettriche sugli edifici pubblemanufatti 1.800,00 0,00 0,00
comunali per I'anno 2016.

n° 974 - Impegno di spesa per lavori di manutereiominaria,

20.130,00 0,00 0,00

relativi ad opere sugli edifici pubblici e manufatbmunali per 1.000,00 0,00 0,00
gli I'anno 2016.

n°® 975 - Impegno di spesa per lavori di manutereiominaria,

relativi ad opere sugli edifici pubblici e manufaimunali per 1.484,00 0,00 0,00
gli I'anno 2016.

n°® 976 - Impegno di spesa per lavori di manutereiominaria,

relativi ad opere sugli edifici pubblici e manufaimunali per 1.000,00 0,00 0,00
gli I'anno 2016.

n° 977 - Impegno di spesa per lavori di manutereiominaria,

relativi ad opere sugli edifici pubblici e manufatbmunali per 1.500,00 0,00 0,00
gli I'anno 2016.

n° 978 - Impegno di spesa per lavori di manutereiominaria,

relativi ad opere sugli edifici pubblici e manufatbmunali per 500,00 0,00 0,0(
gli I'anno 2016.

n°® 979 - Impegno di spesa per l'erogazione delibwio al

Gruppo Giovani Bruino per l'organizzazione di uneforum - 500,00 0,00 0,0(
Anno 2016.

n° 980 - Impegno di spesa per l'erogazione dekibwib alla
Pro Loco di Bruino per l'organizzazione del Carre2016. 1.000,00 0.09 0,09
n° 981 - Servizio di sgombero neve e spargimertibiaanelle 21.000,00 0,00 0,090
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strade e piazze del territorio comunale - Peri@ennaio -
Marzo 2016.

n° 982 - Servizio di sgombero neve e spargimertibiaanelle
strade e piazze del territorio comunale - Peridttzembre - 9.000,00 0,00 0,00
Dicembre 2016.

n° 983 - Servizio di sgombero neve e spargimertibiaanelle

strade e piazze del territorio comunale - Peri@ennaio - 0,00 21.000,00 0,00
Marzo 2017.

n° 984 - Servizio di manutenzione ordinaria e sttaaria degli

impianti elevatori di proprieta comunale per gihaf014-2016. 750,00 0,00 0,0(

Impegno di spesa anno 2016.

n° 985 - Servizio di manutenzione ordinaria e sttamaria degli
impianti elevatori di proprieta comunale per glhaf014-2016. 700,00 0,00 0,0(
Impegno di spesa anno 2016

n° 986 - Servizio di manutenzione ordinaria e sttamaria degli
impianti elevatori di proprieta comunale per glhaB014-2016. 700,00 0,00 0,0(
Impegno di spesa anno 2016

n° 987 - Causa Bartolini Dario/Comune di BruinofuRione
spese processuali in ottemperanza sentenza TARORierSez. 1.331,12 0,00 0,00
Il n. 1400/2015.

n° 988 - Affidamento incarico per le prestaziorofessionali
finalizzate alla determinazione della vulnerabifitamica delle 8.650,64 0,00 0,00
scuole primarie Dante Alighieri - plessi CorderMarinella.
n°® 989 - Impegno di spesa a favore del Responsdéile
Servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi agegli31 e 33 1.244,40 1.244.,4( 0,00
del D.Lgs n. 81/2008 - Anno 2016.

n° 992 - Lavori di manutenzione ordinaria, relatidi opere
idrauliche sugli edifici pubblici e manufatti comalhper gl 1.500,00 0,00 0,00
anni 2015-2016. Impegno di spesa per I'anno 2016.

n° 993 - Lavori di manutenzione ordinaria, relatidi opere
idrauliche sugli edifici pubblici e manufatti comalnper gl 1.000,00 0,00 0,00
anni 2015-2016. Impegno di spesa per I'anno 2016.

n° 994 - Lavori di manutenzione ordinaria, relatidi opere
idrauliche sugli edifici pubblici e manufatti comalnper gli 2.300,00 0,00 0,00
anni 2015-2016. Impegno di spesa per I'anno 2016.

n° 995 - Lavori di manutenzione ordinaria, relatidi opere
idrauliche sugli edifici pubblici e manufatti comalnper gli 1.500,00 0,00 0,00
anni 2015-2016. Impegno di spesa per I'anno 2016.

n° 1001 - Rimborso spese sostenute dai dipendentr@sferte.

Periodo dal 15.10.2015 al 31.12.2015. | 22,80 0.00 0.0
oo s o Sy e dpendenimee | o0 009 oo
T o Shese osleue el dpendenU e, goog ooy oo
T o Shese ol el dpendenisee, 500 ooy oo
T oo shese ol el dpendenime, goog ooy oo
n° 1006 - Rimborso spese sostenute dai dipendentr@sferte. 113,20 0.00 0.0(

Periodo dal 15.10.2015 al 31.12.2015.

n° 1007 - ADESIONE DEL COMUNE PER L'ANNO 2016
ALL'ASSOCIAZIONE NAZIONALE UFFICIALI DI STATO 440,00 0,00 0,0(
CIVILE D'ANAGRAFE.

n° 1008 - Partecipazione a pomeriggi di studioesnatiche di

attualita in materia di Anagrafe e Stato Civile. 300,00 0,00 0,04
n° 1009 - Incarico a Tipografia Alzani per stampa e

distribuzione bollettino comunale. Impegno di spgsaanno 1.227,22 0,00 0,00
2016.

n° 1010 - Impegno di spesa per I'anno 2016, ralatlv

pagamento del canone annuo inerente le schede8édhine 500,00 0,00 0,0(

to machine" a servizio delle apparecchiature péglegestione
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delle Centrali Termiche in gestione alla "ITEL IMSNTI" per
la manutenzione e terzo

TOTALE IMPEGNI: 781.138,26 462.945,6 0,90
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Considerazioni Finali

L’analisi puntuale ed approfondita della situaziandruino sia dal punto di vista finanziario, che
da quello sociale contenuta nelle pagine precedantestituisce prima di tutto un ente con i conti
perfettamente in ordine, pur nella difficolta dek®ndizioni generali e nell'incertezza delle
erogazioni statali.

La prospettiva annunciata di eliminazione dell'IM{tella TASI sulla prima casa, al di la di ogni
altra considerazione riduce fortemente I'autonofimanziaria dell’Ente, il quale tornera ad essere
guasi totalmente dipendente dai fondi proveniealtiGbverno Centrale.

Questa Amministrazione ha mantenuto e mantienenestante le difficolta sempre maggiori — la
propensione ai servizi sociali ed educativi, destdo a questi settori risorse molto significatine i
termini di bilancio.

Nel campo delle opere pubbliche, in attesa di potervenire sulle aree dismesse in applicazione
della nuova variante al piano regolatore, meritaltia grande attenzione il progetto di
ristrutturazione degli impianti di illuminazione Ipolica attraverso lo strumento del PROJECT
FINANCING.

Deve infine essere evidenziata la sostanziale zardnpersonale — stante sostanziale blocco delle
assunzioni — e percio elogiato I'impegno e la dedie del personale, che affronta i sempre
maggiori incarichi con grandissimo senso di respbitisa e condivisione degli obbiettivi dell'Ente.

Data 05/04/2016
Il Segretario Comunale Il Responsabile dei B&zi Finanziari
( IMBIMBO Dott.ssa Iris) (DI NUZZO Rag. Bartolomeo )

Il Sindaco
( RICCARDO Dott. Cesare )
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