
 

ALLEGATO 1 

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SUPPORTO ALL’ACCERTAMENTO DELL’EVASIONE/ELUSIONE TRIBUTARIA 

DELL’IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA (IMU) PER GLI ANNI 2012-2013. CIG: Z981F28390. 

     

DICHIARAZIONE 

Il/La sottoscritto/a _______________________________________nato/a a _________________________ 

Il___________________________________ residente in ____________________________________nella 

sua qualità di legale rappresentante o appositamente delegato dalla Ditta __________________________ 

con sede in ________________________________numero di telefono ______________________________ 

numero di fax ________________________________ indirizzo e mail_______________________________ 

indirizzo e mai di posta certificata ____________________________________________________________ 

numero di partita iva ______________________________________________________________________ 

numero di codice fiscale____________________________________________________________________ 

 forma giuridica___________________________________________________________________________ 

 iscritta alla CC.II.AA. di ____________________________________________________________________, 

sotto la propria responsabilità e consapevole del fatto che in caso di dichiarazioni false e mendaci verranno 

applicate nei propri confronti, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, le sanzioni previste dal 

codice penale e dalle leggi in materia, oltre alle conseguenze amministrative determinate dalle vigenti 

norme per le procedure di affidamento di lavori servizi e beni a Enti pubblici e, limitatamente all’impresa 

che rappresenta. 

DICHIARA 

 

1. Di essere consapevole del fatto che le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi 

sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia; 

2. Di eleggere domicilio per le comunicazioni di cui all’art. 76 del D. Lgs. N. 50/2016, nonché per ogni 

altra comunicazione inerente la presente procedura, al seguente indirizzo di posta elettronica 

certificata:________________________________________________________________________ 

3. Che l’impresa è in regola con gli obblighi relativi agli adempimenti e al pagamento dei contributi 

previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori e dei soci-lavoratori; 

4. Che l’impresa non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi 

relativi al pagamento delle imposte e delle tasse; 

5. Che dal certificato generale del casellario giudiziale non risulta a suo carico nulla che limiti la sua 

capacità di contrarre con una pubblica amministrazione, né che incida sulla sua affidabilità morale e 

professionale (e, nei casi in cui il dichiarante ne abbia diretta conoscenza, a carico di eventuali 



direttori tecnici, di altri soci, di amministratori e procuratori muniti di poteri di rappresentanza, 

da indicare nominativamente; in caso contrario sono necessarie singole dichiarazioni sottoscritte 

da ciascun interessato, anche contenute in un unico atto, corredate dalle copie fotostatiche del 

documento d’identità di ogni sottoscrittore); 

6. Che l’impresa e i suoi rappresentanti non rientrano in nessuna delle cause di esclusione di cui 

all’art. 80 del D. Lgs. N. 50/2016, nonché in quelle previste dal Codice delle Leggi Antimafia (D. Lgs. 

N. 159/2011). 

Le dichiarazioni inerenti l’insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs. N. 

50/2016, relative ai soggetti in carica e cessati dalla carica nell’anno antecedente la data della 

presente lettera di invito, potranno essere rese anche dal legale rappresentante o da soggetto 

munito di idonei poteri. Qualora nei confronti di tali soggetti siano stati adottati i provvedimenti di 

cui alla norma citata, il candidato dovrà dimostrare di aver adottato atti misure di completa ed 

effettiva dissociazione della condotta penalmente sanzionata; 

7. Che il Tribunale competente per l’effettuazione delle relative verifiche ha sede in 

__________________________________________________; 

8. Di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (articolo 17 della 

legge n. 68/1999) ovvero di non essere nelle condizioni di assoggettabilità alle norme che 

disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi dell’art. 17 della legge n. 68/1999; 

9. Le imprese (denominazione, ragione sociale e sede) rispetto alle quali, ai sensi dell’articolo 2359 del 

codice civile, si trova in situazione di controllo diretto o come controllante o come controllato; tale 

dichiarazione deve essere resa anche se negativa; 

10.  (dichiara alternativamente): 

a) che nella gara di cui trattasi non partecipano altre imprese che siano tra loro collegate o 

reciprocamente controllate o che siano comunque riconducibili all’impresa di cui egli è il legale 

rappresentante, né mediante reciproco intreccio di cariche sociali e/o tecniche, né mediante 

intrecci diretti o indiretti di composizioni societarie reciproche (azioni, quote, ecc.) né mediante 

sede in comune; 

ovvero 

b) che nella gara di cui trattasi partecipano altre imprese in situazioni di controllo ex articolo 2359 

del codice civile (indicare quali), ma che l’offerta è stata formulata autonomamente, come 

risulta dalla documentazione allegata all’offerta economica; 

ovvero 

c) di non essere a conoscenza che nella gara di cui trattasi partecipano altre imprese che si 

trovano, rispetto all’impresa, in situazioni di controllo ex articolo 2359 del codice civile e che 

l’offerta è stata formulata autonomamente; 

 

11. solo per i consorzi di cui all’art. 45, comma 2, lettera b) e c), del D. Lgs. N. 50/2016: attesta “che lo 

scrivente consorzio concorre alla gara per i seguenti 

consorziati______________________________ (indicare denominazione, ragione sociale, sede e 

partita I.V.A.)” e che nessuno dei suddetti consorziati partecipa in qualsiasi altra forma alla gara; 

12. di aver preso attenta visione del capitolato speciale, nonché delle norme che regolano la procedura 

di aggiudicazione e l’esecuzione del relativo contratto contenute nella presente lettera di invito, 

nonché nel regolamento per la disciplina dei contratti del Comune di Invorio e di obbligarsi, in caso 

di aggiudicazione, a osservarli in ogni parte; 

13. di aver considerato e valutato tutte le condizioni incidenti sulle prestazioni oggetto della gara che 

possono influire sulla determinazione dell’offerta e sulle condizioni contrattuali e di gara e di aver 



preso conoscenza  di tutte le circostanze, generali e particolari, relative all’esecuzione del contratto 

e di averne tenuto conto nella formulazione dell’offerta economica , nonché di aver tenuto conto 

degli oneri e degli obblighi che potranno derivare dalle normative vigenti e in particolare di essere 

in regola con la normativa vigente sulla sicurezza del lavoro e di aver tenuto conto, nella 

formulazione dell’offerta, degli oneri relativi agli obblighi connessi alle disposizioni in materia di 

sicurezza e protezione dei lavoratori, nonché alle condizioni del lavoro; 

14. di essere iscritta al registro delle Imprese tenuto dalla C.C.I.A.A., indicando, inoltre, numero e data 

di iscrizione, sede legale, durata della ditta, forma giuridica e generalità del titolare, dei soci e degli 

amministratori. 

15. Essere in possesso di un fatturato globale annuo, realizzato nell’ultimo biennio fiscalmente chiuso, 

pari ad almeno € 78.000,00=: criterio adottato ai sensi dell’articolo 83, comma 4,lettera a) e comma 

5 del D. Lgs. N. 50/2016, in quanto tale indicazione consente, in via propedeutica, un 

apprezzamento di affidabilità dei partecipanti alla gara; 

16. Di avere in corso di esecuzione servizi identici a quelli oggetto della presente gara; 

17. (dichiara alternativamente): 

a) di essere iscritto all’albo dei Gestori dell’accertamento e della riscossione dei tributi locali (art. 

53 comma 1 del D. Lgs. N. 447/97 nella fascia  ___________ (specificare la lettera di 

appartenenza A-B-C);   

ovvero  

b) di non essere iscritto all’albo dei Gestori dell’accertamento e della riscossione dei tributi locali  

( art. 53 comma 1 del D. Lgs. N. 447/97;              

18. Di applicare integralmente ai propri addetti i contenuti economico normativi della contrattazione 

nazionale e di categoria di settore e di obbligarsi ad applicare tutte le norme previste secondo la 

legislazione italiana o quella del paese di residenza; 

19. Di avere o di attivare, in caso di aggiudicazione, un recapito a Invorio secondo quanto stabilito nel 

capitolato; 

20. Di accettare in ogni sua condizione quanto riportato nella lettera d’invito e nel capitolato. 

 

 

    Luogo e data      Timbro e firma del legale rappresentante 

______________                                                              _______________________________________ 

 

 

 

 


