PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di OTTOBRE 2022

| | Tot di cui gg.Lavoro gg.Lavoro | % 7 %

Servizio Dipendenti | gg.Assenza gg.Ferie Teorici Prestati Presenze | Assenze

* 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Servizio Ambiente 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Servizio Amministrativo 2 1,0 1,0 36,0 35,0 97,00% 3,00%
Servizio Commercio 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Servizio CUC 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Servizio Economico Finanziario 2 0,5 0,0 22,0 21,5 97,50% 2,50%
Servizio Istruzione 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Servizio Pianificazione Territoriale 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Servizio Polizia Locale 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Servizio Protezione Civile 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Servizio SUAP 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Servizio Tecnico Lavori Pubblici 5 12,0 10,0 88,0 76,0 86,50% 13,50%
Servizio Tecnico Urbanistico 1 1,0 1,0 17,0 16,0 94,00% 6,00%
Servizio Tributi 1 0,0 0,0 4,0 4,0 100,00% 0,00%



