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PARTE PRIMA

PARTE PRIMA: ANALISI DELLA SITUAZIONE INTERNA ED ES TERNA

DELL'ENTE
1. RISULTANZE DEI DATI RELATIVI ALLA POPOLAZIONE, AL T ERRITORIO ED

ALLA SITUAZIONE SOCIO ECONOMICA DELL’ENTE

Risultanze della popolazione

Popolazione legale al censimento del 2011 n. 2.345

Popolazione residente alla fine del penultimo gmmezedente n. 2.124

di cui maschi n. 1.042

femmine n. 1.082

di cui

In eta prescolare (0/5 anni) n. 71

In eta scuola obbligo (7/16 anni) n. 183

In forza lavoro Prima occupazione (17/29 anni)4v. 2

In eta adulta (30/65 anni) n. 1.042

Oltre 65 anni n. 581

Nati nell'anno n. 14

Deceduti nell'anno n. 25

saldo naturale: - 11

Immigrati nell'anno n. 63

Emigrati nell'anno n. 77

Saldo migratorio: - 14

Saldo complessivo naturale + migratorio): - 25

Popolazione massima insediabile come da strumeh#mistico vigente n. 3.614 abitanti

Risultanze del Territorio

Superficie Kmq. 14.2

Risorse idriche: laghi n. - Fiumi o torrenti n. 3

Strade: autostrade Km. -
strade extraurbane Km. 10,8 (Provinciali)
strade urbane Km. 33,4 (Comunali)
strade locali Km. 10,5 (Vicinali)
itinerari ciclopedonali Km. 0

strumenti urbanistici vigenti:

Piano regolator- PRGC- adottatt S NO
Piano regolator—- PRGC- approvat: Sl NO
Piano edilizia economica popole- PEEF S NO X
Piano Insediamenti Produtti- PIF S NO X

Risultanze della situazione socio economica dell’Es
Asili nido con posti n. 0
Scuole dell'infanzia con posti n. 56
Scuole primarie con posti n. 99
Scuole secondarie con posti n.120
Strutture residenziali per anziani n. 0
Farmacie Comunali n. O
Depuratori acque reflue n. 4
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MODALITA DI GESTIONE DEI SERVIZI PUBBLICI LOCALI
Rete acquedotto Km. 45
Aree verdi, parchi e giardini Kmqg. 2,8
Punti luce Pubblica llluminazione n. 490
Rete gas Km. 29,4
Discariche rifiutin. 0
Ecostazioni 1
Mezzi operativi per gestione territorio n. 1
Veicoli a disposizione n. 4
Altre strutture: Centro Sportivo (Piscina, calcefiallavolo), campo da calcio a 11.
Accordi di programman. 0
Convenzionin. 1:
Utilizzo Campo da calcio da parte dell’Associazidt@isportiva di Mombercelli.

Servizi gestiti in forma diretta

Sono svolti informa diretta tutti i servizi fondamali ad eccezione di quelli successivamente
indicati in altre forme di gestione.

Servizi gestiti in forma associata

Tramite I'Unione di Comuni Comunita Collinare Val Tiglione e dintorhsono gestite in forma
associata le seguenti funzioni:

- organizzazione dei servizi pubblici di interegsmerale di ambito comunale, ivi compresi i serviz
di trasporto pubblico comunale;

catasto, ad eccezione delle funzioni manteallbeStato dalla normativa vigente;
la pianificazione urbanistica ed edilizia di atoltomunale nonché la partecipazione alla piaaificne
territoriale di livello sovracomunale;
attivita in ambito comunale, di pianificazioniepdotezione civile e di coordinamento dei primcsorsi;
I'organizzazione e la gestione dei servizi dcmdta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiubani

e la riscossione dei relativi tributi;

edilizia scolastica per la parte non attribualéea competenza delle province, organizzazione e
gestione dei servizi scolastici;
- polizia municipale e polizia amministrativa loeal
- servizi in materia statistica.
Tramite il Consorzio C.I.S.A. Asti Sud é gestitdonma associata la funzione relativa alla progebtze
e gestione del sistema locale dei servizi socthkm®gazione delle relative prestazioni ai cittadin

Servizi affidati a organismi partecipati
Raccolta Rifiuti — Smaltimento Rifiuti — Servizidrico Integrato

Servizi affidati ad altri soggetti
Fornitura energia elettrica, cambio lampade Pubbliaminazione.

I Comune di Mombercelli ha le seguenti partecipakin enti 0 organismi che costituiscono il gruppo
Amministrazione Pubblica:

CONSORZI
Nome Attivita
C.I.S.A. Asti Sud Servizi Socio-assistenziali
C.B.R.A. Gestione Raccolta Rifiuti
CO.GE.CA. Canile intercomunale
ISRAT Istituto Storico Resistenza | Attivita storico-culturali
AZIENDE
Nome Attivita

IAzienda Speciale Consortile per coordinare
la Gestione del Servizio Idrico Integrato
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ISTITUZIONI

Nome Attivita
NEGATIVO
SOCIETA' DI CAPITALI
Nome Attivita
G.A.LA. S.p.A. Gestione smaltimento rifiuti

Acquedotto Valtiglione S.p.A.

Servizio Idrico Integato

GAL Terre Astigiane S.c.ar.l.

Promozione del terriorio

CONCESSIONI

Nome

Attivitd

Soc. Coop. Sport Insieme

Gestione Centro SportivdBersaglio”

Soc. I.LR.T.E.L. s.r.l.

Accertamento e riscossione imposta di
pubblicita e diritti pubbliche affissioni

UNIONI

Nome

Attivita

Val Tiglione e dintorni

Gestione associata di funzni e servizi

CONVENZIONI

Nome

Attivita

Comuni Agliano T., Azzano d'Asti,
Castelnuovo Calcea e Montaldo Sc

Servizio di Segreteria Comunale

Unione Val Tiglione e Comune
di Montaldo Scarampi

Servizio Tecnico

Unione Val Tiglione e Comune
di Vinchio

Servizio di Ragioneria

ASSOCIAZIONI

Nome

Attivita

NEGATIVO

2. SOSTENIBILITA ECONOMICO FINANZIARIA DELL’ENTE

Situazione di cassa dell’Ente

Fondo cassa al 31/12/2020 € 379.521,75
Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente

Fondo cassa al 31/12/2019 € 337.948,13
Fondo cassa al 31/12/2018 € 434.092,54
Fondo cassa al 31/12/2017 € 432.793,51

Utilizzo Anticipazione di cassa nel triennio preeate

Anno di riferimento giorni di utilizzo Costo interessi passivi
202C n. 0 €. 0,0C
2019 n. 0 €. 0,0C
2018 n. 0 €. 0,0C
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Livello di indebitamento
Incidenza interessi passivi impegnati/entrate aateeprimi 3 titoli

Anno di riferimento Interessi passivi Entrate accertate tit.1-2-3- | Incidenza
impegnati (a) (b) (a/b)%

202C 32.348,08 1.723.417,73 1,88%

2019 29.271,12 1.661.678,35 1,76%

2018 33.408,27 1.594.842,81 2.09%

Debiti fuori bilancio riconosciuti

Nel triennio 2018 — 2020 non sono stati riconosclabiti fuori bilancio.
Ripiano disavanzi

Alla data di predisposizione del presente documeatosono stati rilevati disavanzi, nemmeno
in occasione del riaccertamento straordinario e&iui.

3. GESTIONE RISORSE UMANE

Personale

Personale in servizio al 31/12 dell’anno precedBesercizio in corso

Categori numer tempo Altre tipologie
indeterminat
Categoria D 0 0 0
Categoria D 2 2 0
Categoria ¢ 3 (1 part-time 3 0
Categoria B3 1 1 0
Categoria B1 1 1 0
Categoria / 0 0 0
TOTALE 7 7 0
Numero dipendenti in servizio al 31/12
Andamento della spesa di personale nell’'ultimo quéennio
Incidenza % spesa
Anno di riferimento Dipendenti Spesa di personale personale/spesa
corrente
2020 8 515.958,63 38,80%
2019 8 542.319,85 39,80%
2018 8 542.302,09 40,69%
2017 8 536.897,96 41,44%
2016 7 526.103,58 40,49%

4. VINCOLI DI FINANZA PUBBLICA

Rispetto dei vincoli di finanza pubblica
L’Ente nel quinquennio precedente ha rispettaiac¢ali di finanza pubblica.

L’Ente negli esercizi precedente ha acquisito /utedspazi nellambito dei patti regionali o
nazionali, i cui effetti influiranno sul’andamenttegli esercizi ricompresi nel presente D.U.P.S.?
NO
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PARTE SECONDA

INDIRIZZ] GENERALI RELATIVI ALLA PROGRAMMAZIONE
PER IL PERIODO DI BILANCIO

Nel periodo di valenza del presente D.U.P. senaglifi, in linea con il programma di mandato
del’Amministrazioné che terminera najiugno 2022 la programmazione e la gestione dovra
essere improntata sulla base dei seguenti indgizzerali:

A) ENTRATE

Tributi e tariffe dei servizi pubblici

Le politiche tributarie dovranno essere improngate’equita fiscale e ad una copertura integrale
dei costi dei servizi.

Le entrate tributarie verranno iscritte - come [@m@nnualita precedenti - tenendo conto del
vincolo imposto dalla Legge di Bilancio in relazeéal blocco delle tariffe locali, di conseguenza
I'indirizzo in materia & di mantenere invariatediéquote I.M.U., T.A.S.l. TOSAP, addizionale
comunale sull'lRPEF e imposta sulla pubblicita ittilisulle pubbliche affissioni.

Analisi entrate: Politica Fiscale

I.M.U.
L’Amministrazione intende confermare le aliquotelégate nell’anno 2020.

ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF

L’'addizionale comunale IRPEF dall'anno 2013 a agyi e stata applicata con l'aliquota dello
0,75%, con un gettito che si attesta mediament& 498.000,00 annui. Per il triennio 2020 — 2022
si pensa di mantenere inalterata l'aliquota di aetibuto al fine di garantire al Comune una
importante fonte di finanziamento del Bilancio.
RISCOSSIONE COATTIVA
La riscossione coattiva dei tributi comunali € gash forma associata tramite I'Unione “Comunita
Collinare Val Tiglione e dintorni”. Negli ultimi an I'ammontare delle somme riscosse risulta
significativo: Anno 2016 = €. 8.663,46, Anno 201&=21.810,52 = Anno 2018 = €. 27.073,12
Anno 2019 = €. 69.231,26, Anno 2020 = €. 39.346Mtthe nel triennio 2022 / 2024 si prevedono
incassi in linea con gli anni precedenti.
T.0.S.A.P.

Le tariffe della Tassa per I'Occupazione di Spadi Aree Pubbliche sono state determinate
nell'apposito Regolamento, approvato con deliber@zidel Consiglio Comunale n. 41 in data
1.07.1994, esecutiva ai sensi di legge. Dette al@sono rimaste invariate dall'anno 1994 a
tutt’'oggi e garantiscono un gettito annuo di ci€c®.300,00.

TARI

Per cido che concerne la TARI si evidenzia che ésss&t e stata applicata nell’anno 2021 con le
tariffe determinate sulla base del Piano Finanzipredisposto dal Consorzio C.B.R.A. di Asti ed
approvato da A.R.E.R.A. Per il triennio 2022 — 20Zmministrazione Comunale non intende
aumentare le tariffe in modo significativo se natiasbase dei costi derivanti dal nuovo appalto del
servizio di raccolta rifiuti di prossima indizione.

IMPOSTA SULLA PUBBLICITA’ E DIRITTI PUBBLICHE AFFIS  SIONI
Detti tributi sono stati accorpati unitamente diASAP nel canone Unico, a decorrere dal 2021.
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FONDO SPERIMENTALE DI RIEQUILIBRIO — FEDERALISMO - FONDO DI SOLIDARIETA’

Le previsioni di gettito delle voci di fondo di sidrieta sono state previste secondo quanto
Pubblicato sul sito del ministero dell’Interno n&nza Locale.

Indicazione del nome, del cognome e della posizameesponsabili dei singoli tributi

Responsabile IUC - ICI - IMU — TASI: CACCIARI Mauyro

Responsabile TARSU-TARES-TARI: CACCIARI Mauro;

Responsabile Tassa occupazione spazi: CACCIARI Maur

Responsabile Imposta pubblicita e diritti pubblietfigssioni: Soc. I.R.T.E.L. — Concessionario.

| corrispettivi per i servizi comunali sono i segtie
Asilo ========

Mensa scolastica: Tariffa €. 4,50 al pasto

Sale riunioni ======

Le tariffe del servizio scuolabus sono le segudraiiffe Regionali in base al chilometraggio

Fiscalita Locale
Le aliquote e le tariffe relative alle principatiposte e tasse comunali sono le seguenti:
IMU

Fattispecie Aliquota

Abitazione principale e relative pertinenze (saltegorie A/1, A/8 e A/9) 0,40%

Unita immobiliari concesse in uso gratuito ad adeati o discendenti in linea retta  0,76%

Aliquota generale 0,92%

Terreni agricoli (non di proprieta di coltivatoiiretti o imprenditori agricoli) 0,92%

Fabbricati categoria D 0,89%

...... altre tipologie 0,92%
TARI

Le tariffe relative al tributo suddetto, sielative alla quota fissa che alla quota variabilersranno
puntualmente individuate attraverso la predispoeiidel Piano Finanziario all’uopo predisposto per
ciascun esercizio finanziario da parte del Conso€&iB.R.A., con I'approvazione di A.R.E.R.A. Ad agn
buon conto si indicano di seguito le tariffe apgiec nell’esercizio 2020 (che risultano le stesdéadao
2019), facendo presente che quelle che verraniddndte per I'esercizio 202tome gia sopra ribadito,
sulla base del piano finanziario predisposto dd8.R.A. ed approvato da A.R.E.R.Aon si
dovrebbero discostare in modo sostanziale da qdellanno precedenteome gia sopra ribaditdariffe
applicate nell’anno 2021:
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Utenze domestiche

Nucleo familiare Quota fissa- Tariffa rapportata a| Quota variabile - Tariffa rapportata a
mgq all’'anno (€/mg/anno) componente all’'anno (€/anno)
1 componente 0,28336 92,90286
2 componenti 0,33058 167,22515
3 componenti 0,36432 213,67658
4 componenti 0,39130 278,70858
5 componenti 0,41829 334,45030
6 0 pil componenti 0,43853 380,90172

Utenze non domestiche

TN Quota fissa Ql.mtf"‘
Categorie di attivita (€/mg/anno) variabile
(€/mg/anno)
101 | Musei, biblioteche, scuole, associazioni, luagleulto 0,08616 0,65407
102 | Campeggqi, distributori carburanti, impianti gpo 0,18040 1,02003
103 | Stabilimenti balneari 0,10232 0,80980
104 | Esposizioni, autosaloni 0,08078 0,55284
105 | Alberghi con ristorante 0,28811 1,70213
106 | Alberghi senza ristorante 0,21541 1,16642
107 | Case di cura e riposo 0,25580 1,27543
108 | Uffici, agenzie, studi professionali 0,26926 1,44829
109 | Banche ed istituti di credito 0,14809 0,74439
110 | Negozi abbigliamento, calzature, libreria, @aria, ecc. 0,23426 1,42026
111 | Edicola, farmacia, tabaccaio, plurilicenze 0,28811 1,93884
112 |Attivita artigianali tipo botteghe: falegname, idliao, ecc.| 0,19387 1,32371
113 | Carrozzeria, autofficina, elettrauto 0,24772 1,47632
114 | Attivita industriali con capannoni di produzéon 0,11578 1,16798
115 | Attivita artigianali di produzione beni specificgpeti, 0,14809 1,38911
116 | Ristoranti, trattorie, osterie, pizzerie, me e 0,95401 6,17681
117 | Bar, caffe, pasticceria barbiere, estetista 0,98011 4,64387
118 | Attivita artigianali tipo botteghe: falegname, idliao, 0,47390 2,24718
119 | Plurilicenze alimentari e/o miste 0,41466 1,96064
120 | Ortofrutta, pescherie, fiori e piante, pizzéaglio 1,63172 7,74290
121 | Discoteche, night club 0,28003 2,09457

Imposta Pubblicita e diritti sulle pubbliche affigsni

Le tariffe relative all'lmposta di Pubblicita ed diritti sulle pubbliche affissioni sono stabilitell’apposito
regolamento comunale, approvato con deliberaziogleGibnsiglio Comunale n. 40 in data 1.07.1994,
esecutiva ai sensi di legge: si pensa di mantemeségiate per il triennio 2020 / 2022.

Tassa Occupazione spazi ed aree pubbliche (T.OFS5)A.

Le tariffe relative alla Tassa Occupazione spazreg pubbliche (T.O.S.A.P.) sono stabilite nefy@gito re-
golamento comunale, approvato con deliberazion€desiglio Comunale n. 41 in data 1.07.1994, esecut
ai sensi di legge. L’Amministrazione intende maeterinvariate le tariffe applicate negli anni pihzati.
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PROVENTI SERVIZI

Per quanto concerne i servizi a domanda individgaksto Comune attualmente gestisce solamenteoquell
relativo ai trasporti funebri ed illuminazioni vedi, con un’entrata prevista per il triennio 20220624
nellimporto di circa €. 2.000,00 alla stessa stieeglel’anno 2020, e con una spesa stimata neintgen
circa €. 2.900,00 annui.

| servizi di trasporti scolastici e di mense sciithe sono gestiti in forma associata tramite Ita Val
Tiglione e dintorni.

Altri servizi erogati alla collettivita sono quellimiteriali, affidati in appalto ad una ditta asi@, tramite
I'Unione Val Tiglione e dintorni, con entrate e speche di fatto si pareggiano e che si sono reddizger
'anno 2020 in circa €. 12.190,82, importo che wiencrementato in previsione per 'anno 2022 in €.
13.000,00.

Il servizio di pesa pubblica & gestito direttametdequesto Comune, con un’entrata per I'anno 2020 d
2.010,50 e prevista per €. 2.400,00 annui peieitio 2022/2024.

PROVENTI BENI DELL'’ENTE
Questo Ente non ha attualmente locazioni passive.
Il Comune ha alcuni beni oggetto di locazioni atig precisamente:
» Centro Sportivo Bersaglio — in concessione allai€dacSport Insieme con canone annuo di €.
14.400,00, oltre ad IVA 22% e cosi per complegsivi7.568,00;
* Bar Roma — locato alla Societa Bar Roma di Ardizzoon canone annuo di €. 6.788,64;
» Edificio che ospita il locale Comando Carabinielbeato al Ministero dell'Interno con canone annuo
di €. 14.244,58;
» Tetto di edificio scolastico e della relativa palas— locati alla Societd Sun Tech per impianto
fotovoltaico — con canone annuo di €. 3.100,00;
» Terreno comunale locato per impianto di TelefoniabMe alla Societa GALATA s.p.a. con canone
annuo di €. 6.000,00.

PROVENTI DIVERSI

Tra i proventi diversi I'unico ad avere un valoigngficativo € quello relativo al rimborso dellaata del

90% delle spese per mutui assunti dal’Ente peuedotto e fognatura, disposta dall’Autorita d’Anabit
con un’entrata di annua €. 12.483,39 (IVA compresaparte del gestore di riferimento Societa Acqtted
Valtiglione s.p.a. fino all’estinzione dei mutui.

Reperimento e impiego risorse straordinarie e in atto capitale

Per garantire il reperimento delle risorse necessalr finanziamento degli investimenti, nel
corso del periodo di bilancio I'Amministrazione aavrevedere I'approvvigionamento di risorse
in conto capitale tra le seguenti fonti di finamzento:

ENTRATE DA ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI E IMMATERI ALI
L'entrata da alienazioni beni materiali e immateriaspecchia i contenuti del Piano delle
alienazioni previste per il triennio 2022-2024 clegra approvato con apposita deliberazione della
Giunta Comunale in fase di predisposizione. Siipeeche per il triennio 2022— 2024 questo
Comune non prevede di operare alcuna alienaziom®biliare.
ALTRE ENTARTE IN C/CAPITALE

In questa tipologia di entrata rientrano i proveliat concessioni edilizia, costo costruzione e rtinne
zazione aree a standard. Negli ultimi anni i provea concessioni edilizie hanno subito una notevol
contrazione, con una parziale ripresa dall’'eses@17. Il trend degli ultimi anni conclusi € ilggeente:

- Anno 2015 = incassi per €. 29.893,46;

- Anno 2016 = incassi per €. 21.395,30;

- Anno 2017 = incassi per €. 56.071,76;

- Anno 2018 = incassi per €. 72.636,51,

- Anno 2019 = incassi per €. 36.017,36;

- Anno 2020 = incassi per €. 53.539,21.
Nel triennio 2022/2024 si prevedono introiti pencai €. 50.000,00 annui, in media con l'ultimo tnen
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Ricorso all'indebitamento e analisi della relativasostenibilita

In merito al ricorso all'indebitamento, nel corsel gperiodo di bilancio I'Ente fara ricorso in modo
oculato al credito nel triennio 2022/2024 stantiridotte dimensioni e le conseguenti ridotte
disponibilita di bilancio con cui rimborsare le qeadei mutui contratti. Peraltro, stante il ridotto
ricorso al credito, vi € un pieno rispetto delldedabilita dei cespiti e I'impatto degli oneri di
ammortamento sulle spese correnti risulta limiafmenamente compatibile con le risorse dellEnte
nellambito della programmazione triennale. Riswdtl stato attuale per le amministrazioni locali
sempre piu difficile contrarre mutui a causa dedistrizioni finanziarie e dell'incidenza del costel

prestito sulla spesa corrente e, soprattutto,| pispeetto del saldo di finanza pubblica.

B) SPESE

Spesa corrente, con specifico riferimento alle fumani fondamentali

Relativamente alla gestione corrente I'Ente pergéstione delle funzioni fondamentali dovra
continuare nell’'obiettivo del risparmio cosi comefidito dal decreto sulla “spending review” n.
66/2014 e s.m.i. ed i successivi comunicati Mimiate

In particolare per la gestione delle funzioni fomggatali, il Comune di Mombercelli dovra continuare

nell’attuale politica di gestione associata di fionze di servizi con altri Enti, principalmenterco
Comuni aderenti al’'Unione Val Tiglione e dintorohe permette I'espletamento dei servizi con costi
compatibili con le risorse correnti a disposiziolmeparticolare, per la gestione delle funzionidan
mentali 'Ente dovra orientare la propria attivat&riteri di economicita e funzionalita.

Programmazione triennale del fabbisogno di personal
PIANO OCCUPAZIONALE PER IL TRIENNIO 2022/ 2024

PIANO OCCUPAZIONALE PER L’ANNO 2022

Categoria Profilo Servizio | Tempo di lavorg Modalita reclutamento| Tempo di attiva-
professionale zione procedura
C1 Istruttore Vigile Vigilanza- Tempo Pieno concorso/contratto Marzo 2022
Commercio formazione lavoro

PIANO OCCUPAZIONALE PER L’ANNO 2023

L'amministrazione ritiene, per il momento, di namgrammare assunzioni a tempo indeterminato nébgber
di riferimento, riservandosi di decidere in ordia@ eventuali assunzioni, compatibilmente con lgese
organizzative e di bilancio e con la normativa eahpo vigente. Nel rispetto delle disposizioni vijén
materia di contenimento delle spese per il pergomadane salvo il ricorso all'utilizzo di contrattessibili per
fronteggiare esigenze temporanee ed eccezionati@essero manifestarsi nel corso dell’anno.

PIANO OCCUPAZIONALE PER L’ANNO 2024

L’'amministrazione ritiene, per il momento, di nomgrammare assunzioni a tempo indeterminato nébgber
di riferimento, riservandosi di decidere in ordiag eventuali assunzioni, compatibilmente con lgersie
organizzative e di bilancio e con la normativaehpo vigente. Nel rispetto delle disposizioni vigen
materia di contenimento delle spese per il pergomadane salvo il ricorso all'utilizzo di contrattessibili per
fronteggiare esigenze temporanee ed eccezionatimessero manifestarsi nel corso dell’anno.
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Con il presente documento si da e prende atto delderma della pianta organica approvata con
deliberazione della Giunta Comunale n. 21 in d&&/2004, modificata con deliberazioni della G.C.
n. 15 in data 8/03/2017 e 39 in data 9/05/2018, che prevede n. 9 unit@udn. 2 dipendenti in
categoria D. n. 4 di categoria C (di cui 1 Part-@jra n. 3 di categoria B (di cui n. 1 Part-Time).

E’ in corso la convenzione con I'Unione Val Tigl®®e dintorni (capoconvenzione) e con il Comune
di Montaldo Scarampi per la gestione associataseeVizio tecnico — Settore Urbanistica che
comporta per il Comune di Mombercelli I'utilizzo dn dipendente di categoria D per il 66,67% e
quindi per 24 ore settimanali.

E’ in corso la convenzione con I'Unione Val Tigl®® dintorni (capoconvenzione) per la gestione
associata del servizio di Ragioneria che compoetailpComune di Mombercelli I'utilizzo di un
dipendente di categoria B per il 33,33% e quindil#ore settimanali.

Di contro vi sono alcuni dipendenti di questo Comuwhe prestano servizio in convenzione con
I'Unione Val Tiglione e dintorni e con il Comune Yinchio per lo svolgimento di funzioni e servizi
associati. e precisamente:

- un dipendente di Categoria D in convenzione comibide per la C.U.C. e la funzione relativa ai
servizi esterni per n. 3 ore di lavoro settimanali;

- una dipendente di Categoria C in convenzione ddniéine per la C.U.C. e la funzione relativa
ai servizi esterni per n. 18 ore di lavoro settialgn

- una dipendente di Categoria C in convenzione ddnitine per la funzione di Polizia per n. 18
ore di lavoro settimanali;

- un dipendente di Categoria D ed una dipendenteatidoria B in convenzione con il Comune di
Vinchio per lo svolgimento di servizi amministragielettorale e demografici rispettiva-mente
per n. 17 ore di lavoro settimanali e per n. 8ébdirlavoro settimanali;

La Segreteria Comunale é svolta in convenzionei €@omuni di Agliano Terme, Azzano d’Asti,
Castelnuovo Calcea e Montaldo Scarampi, con Monellequale Comune Capo convenzione.

Programmazione biennale degli acquisti di beni e sazi

L’art. 21, comma 6, del D.Lgs. n. 50/2016 dispohe gli acquisti di beni e servizi di importo

stimato uguale o superiore a 40.000,00 € vengafedtigdti sulla base di una programmazione
biennale e dei suoi aggiornamenti annuali. L’adk. S2abilisce, altresi, che le amministrazioni
predispongano ed approvino tali documenti nel ttspelegli altri strumenti programmatori

dellEnte e in coerenza con i propri bilanci. Nalevando acquisti di beni e servizi di importo

stimato uguale o superiore a 40.000,00 Euro, ibgPamma biennale degli acquisti di beni e
servizi” per il periodo 2022-2024 risulta negat@ertanto non viene predisposto.

Programmagzione investimenti e Piano triennale dellepere pubbliche

Relativamente alla Programmazione degli investiméntstessa dovra essere indirizzata alla
realizzazione di opere prioritarie, sempre tenecolato delle disponibilitd finanziarie del’Ente e
con la possibilita di realizzare parte delle stesaenite I'Unione Val Tiglione e dintorni, non
soggetta a vincoli di pareggio di bilancio, al ganib dei Comuni. L'art. 21 del D.Lgs. 18 aprile
2016, n. 50 “Codice dei Contratti” dispone chetiV@t di realizzazione dei lavori, rientranti
nell'ambito di applicazione e aventi singolo impastuperiore a 100.000 euro, si svolga sulla base
di un Programma Triennale dei Lavori Pubblici esdoi aggiornamenti annuali. Tale programma,
che identifica in ordine di priorita, e quantificapisogni del’amministrazione aggiudicatrice in
conformita agli obiettivi assunti, viene predismostl approvato unitamente all’elenco dei lavori da
realizzare nell'anno stesso (Elenco annuale). lenativa stabilisce che I'Elenco annuale venga
approvato unitamente al bilancio di previsionecuii costituisce parte integrante. Per il periodo di
valenza del presente D.U.P. non sono previsti vetdr di importo superiore a 100.000 euro,
pertanto il “Programma Triennale dei Lavori Pubighier il triennio 2022-2024" risulta negativo:
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ELENCO OPERE PUBBLICHE PREVISTE PER IL TRIENNIO 2022 - 2024
COMPRESE NEL PROGRAMMA DELLE OPERE PUBBLICHE
ANNO 2022
NEGATIVO

ANNO 2023
NEGATIVO

ANNO 2024

NEGATIVO
Relativamente agli interventi di cui al Titolo 2lidespesa, ovvero gli investimenti e le straordimar
manutenzioni, si prevedono soltanto spese finamziah oneri della disciplina urbanistica, con
I'applicazione di Avanzo di Amministrazione e c@ndontrazione di mutui da parte dell’'Unione Val
Tiglione (con rimborso delle quote capitale e iassi da parte di questo Comune) per investimenti
di importo inferiore ad €. 100.000,00 al fine dinngravare eccessivamente sul bilancio dell’Ente,
stante I'elevato importo delle quote capitali eeressi sui mutui contratti negli esercizi preceilent
fino alla scadenza di mutui vecchi che possanadiieedelle risorse di bilancio per il finanziamento
di nuove opere.

Programmi e progetti di investimento in corso di escuzione e non ancora conclusj
Alla data odierna risultano esservi dei progettindiestimento in corso di esecuzione e non ancora
conclusi, e precisamente:

- Interventi di ripristino della Piazza Unione Eurape2° Lotto;

- Sistemazione della Piazza Unione Europea,;

- Messa in sicurezza RioVal Bonina;

C) RAGGIUNGIMENTO EQUILIBRI DELLA SITUAZIONE
CORRENTE E GENERALI DEL BILANCIO E RELATIVI
EQUILIBRI IN TERMINI DI CASSA

In merito al rispetto degli equilibri di bilanci@ i vincoli di finanza pubblica, 'Ente dovra ategsi
scrupolosamente ai criteri e principi contabiliypséi dalla normativa vigente. In merito al rispette-
gli equilibri di bilancio ed ai vincoli di finanzpubblica, 'Ente e stato sempre rispettoso dellenae
tive vigenti e anche per il triennio 2022*2024 rsdprevedono squilibri. Relativamente alla gestione
finanziaria dei flussi di cassa la gestione dowseee indirizzata per quanto possibile al pareggio.

D) PRINCIPALI OBIETTIVI DELLE MISSIONI ATTIVATE

Descrizione dei principali obiettivi per ciascun#&ssmne. | dati contabili di ogni missione sone@vebili
dall'apposito Allegato al Bilancio n. 12 (Spese ptssioni)

MISSIONE 01 | Serviziistituzionali, generali e di ggone

La missione e relativa a: “Amministrazione e fumzimento dei servizi generali, dei servizi statistic
informativi, delle attivita per lo sviluppo dell'&m in una ottica di governance e partenariato elger
comunicazione istituzionale. Amministrazione, fumamento e supporto agli organi esecutivi e leysla
Amministrazione e funzionamento dei servizi di ffiaazione economica in generale e delle attivita gli
affari e i servizi finanziari e fiscali. Sviluppo gestione delle politiche per il personale. Intatvehe
rientrano nellambito della politica regionale wmit di carattere generale e di assistenza tetnica.
All'interno della Missione 1 si trovano i segueitrogrammi: Organi istituzionali, Segreteria gereral
Gestione economica, finanziaria, programmazion®/vyaditorato, Gestione delle entrate tributarieigi
fiscali, Gestione dei beni demaniali e patrimonidlificio tecnico, Elezioni e consultazioni popadlar
Anagrafe e stato civile Statistica e sistemi infativi, Assistenza tecnico-amministrativa agli dotali,
Risorse umane, Altri servizi gener
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MISSIONE 02 | Giustizia
Missione non valorizza
MISSIONE 03 | Ordine pubblico e sicurezza

La missione € relativa a: “Amministrazione e fumeimento delle attivita collegate all'ordine pubblie
alla sicurezza a livello locale, alla polizia losatommerciale e amministrativa. Sono incluse tigitgt di
supporto alla programmazione, al coordinamentoraaditoraggio delle relative politiche. Sono congere
anche le attivita in forma di collaborazione cotreaforze di polizia presenti sul territorio. Intenti che
rientrano nell’ambito della politica regionale wamitt in materia di ordine pubblico e sicurezza.”

All'interno della Missione 3 si trovano i sequeRtiogrammi; Polizia locale e amministrativa, Sistema
integrato di sicurezza urbe

MISSIONE 04 | Istruzione e diritto allo studio

La missione e relativa a: “Amministrazione, funzamento ed erogazione di istruzione di qualunqumerd
e grado per I'obbligo formativo e dei servizi cossig(quali assistenza scolastica, trasporto eiogfey, ivi
inclusi gli interventi per I'edilizia scolastical'edilizia residenziale per il diritto allo studi&ono incluse le
attivita di supporto alla programmazione, al cooadiento e al monitoraggio delle politiche perdigtone.
Interventi che rientrano nell’ambito della politicegionale unitaria in materia di istruzione e ttbriallo
studio.” All'interno della Missione 4 si trovancseguenti Programmi: Istruzione prescolastica, Altdini
di Istruzione, Servizi ausiliari all'istruzione.

MISSIONE 05 | Tutela e valorizzazione dei beni e dddittivita culturali

Y

La missione €& relativa a: “Amministrazione e fumzimento delle attivita di tutela e sostegno, di
ristruttura-zione e manutenzione dei beni di irgsee storico, artistico e culturale e del patrimonio
archeologico e architettonico Amministrazione, fonamento ed erogazione di servizi culturali e di
sostegno alle strutture e alle attivita culturariinalizzate al turismo. Sono incluse le attivdigsupporto
alla programmazione, al coordinamento e al morggicadelle relative politiche. Interventi che rigrio
nell'ambito della politica regionale unitaria in taga di tutela e valorizzazione dei beni e dettdviga
culturali.” All'interno_della Missione 5 si trovano seguenti Programmi: Valorizzazione dei beni di
interesse storico, Attivita culturali e inventi diversi nel settore culture

MISSIONE 06 | Politiche giovanili, sport e tempo libe

La missione € relativa a: “Amministrazione e fumzimento di attivita sportive, ricreative e perawgini,
incluse la fornitura di servizi sportivi e ricreafile misure di sostegno alle strutture per lgipaadello sport

0 per eventi sportivi e ricreativi e le misure dipporto alla programmazione, al coordinamento e al
monitoraggio delle relative politiche. Interventiecrientrano nell’'ambito della politica regionaldtaria in
materia di politiche giovanili, per lo sport eehpo libero.

All'interno della Missione 6 si trovano i segueRtiogrammi: Sport e tempo libero, Giovani

MISSIONE 07 | Turismo

La missione e relativa a: “Amministrazione e famamento delle attivita e dei servizi relativi @iismo e
per la promozione e lo sviluppo del turismo suliterio, ivi incluse le attivita di supporto allaggramma-
zione, al coordinamento e al monitoraggio dellatre® politiche. Interventi che rientrano nell’anabdella
politica regionale unitaria in materia di turismoll'interno della Missione 7 si trovano i seguenti
Programmi: Sviluppo e la valorizzazione del turismo

MISSIONE 08 | Assetto del territorio ed edilizia abttva

La missione é relativa a: “Amministrazione, funzaarento e fornitura dei servizi e delle attivitatish alla
pianificazione e alla gestione del territorio e gdar casa ivi incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoragtgtie relative politiche. Interventi che rientrano
nellambito della politica regionale unitaria in teda di assetto del territorio e di edilizia abita.”
All'interno della Missione 8 si trovano i segueRtiiogrammi: Urbanistica e assetto del territoriolliEd
residenziale pubblica e locale e piani di edilezi@nomico-popolare.
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MISSIONE 09 | Sviluppo sostenibile e tutela del teaiio e dell'ambiente

La missione e relativa a: “Amministrazione e fumeimento delle attivita e dei servizi connessi tltala
dell'ambiente, del territorio, delle risorse natueadelle biodiversita, di difesa del suolo e daduinamento
del suolo, dell'acqua e dell'aria. Amministraziorienzionamento e fornitura dei servizi inerentgiéne
ambientale, lo smaltimento dei rifiuti e la gestatel servizio idrico. Sono incluse le attivitasdipporto
alla programmazione, al coordinamento ed al maajfgio delle relative politiche. Interventi chenti@no
nellambito della politica regionale unitaria in tada di sviluppo sostenibile e tutela del teriioe
dell'ambiente.” All'interno _della Missione 9 si wwano i seguenti Programmi: Difesa del suolo, Tytela
valorizzazione e recupero ambientale, Rifiuti Saoviidrico integrato, Aree protette, parchi natijral
protezione naturalistica e forestazione, Tutelaal®rizzazione delle risorse idriche, Sviluppo soitibe
territorio montano piccoli Comuni, Qualita dell@e riduzione ell'inqguinamentc

MISSIONE 10 | Trasporti e diritto alla mobilita

BN

La missione é relativa a: “Amministrazione, funzaarento e regolamentazione delle attivita ineremti |
pianificazione, la gestione e I'erogazione di sarlativi alla mobilita sul territorio. Sono inge le attivita
di supporto alla programmazione, al coordinamerdgbraonitoraggio delle relative politiche.” Intentéche
rientrano nellambito della politica regionale wamit in materia di trasporto e diritto alla molilit
All'interno della Missione 10 si trovano i segueRiogrammi: Trasporto ferroviario, Trasporto putdli
locale, Trasporto per vie d'acqua, Altre modalit&akporto, Viabilita e infrastrutture strad

MISSIONE 11 | Soccorso civile

La missione € relativa a: “Amministrazione e fumeimento delle attivita relative agli interventiplotezione

civile sul territorio,per la previsione, la prevane, il soccorso e il superamento delle emergenzer fronteg
giare le calamita naturali. Programmazione,coord&rao e monitoraggio degli interventi di soccorsdle su

territorio,ivi comprese anche le attivita in formliecollaborazione con altre amministrazioni compgt& ma-

teria. Interventi rientranti nel’ambito della pita regionale unitaria in materia di soccorsoleivi

All'interno della Missione 11 si trovano i segueRtbgrammi: Sistema di protezione civile, intervaenseguit
di calamita natura

MISSIONE | 12 | Diritti sociali, politiche sociali e feniglia

La missione e relativa a: “Amministrazione, funzaarento e fornitura dei servizi e delle attivitmateria

di protezione sociale a favore e a tutela deitdolélla famiglia, dei minori, degli anziani, deisdbili, dei
soggetti a rischio di esclusione sociale ivi inells misure di sostegno e sviluppo alla cooperazmml
terzo settore che operano in tale ambito. Sonasecle attivitd di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative tmtie. Interventi che rientrano nell’ambito dellalipca
regionale unitaria in materia di diritti socialfamiglia.” All'interno della Missione 12 si trovancseguenti
Programmi: Interventi per l'infanzia e i minori erpasili nido, Interventi per la disabilita Intenteper gli
anziani, Interventi per i soggetti a rischio dilasmne sociale, Interventi per le famiglie, Intent per il
diritto alla casa, Programmazione e governo de&lta dei servizi sociosanitari e sociali, Coopenazie
associazionismo Servizio necroscopico e cimite

MISSIONE 13 | Tutela della salute

La missione é relativa a:*Amministrazione, funziorento e fornitura dei servizi e delle attivita fgepreven-
zione,la tutela e la cura della salute. Compreledilizia sanitaria. Programmazione, coordinamentoonito-
raggio delle politiche a tutela della salute suitirio. Interventi che rientrano nell’ambito delpolitica regio-
nale unitaria in materia di tutela della salutellidterno della Missione 13 si trovano i sequetbgrammi:
Ulteriori spese in materia sanite

MISSIONE 14 | Sviluppo economico e competitivita

La missione € relativa a: “Amministrazione e fumeimento delle attivita per la promozione dellowgyilo e
della competitivita del sistema economico localéqglusi i servizi e gli interventi per lo sviluppsul territgio
delle attivita produttive, del commercio, dell'gitinato, dell'industria e dei servizi di pubbliddita. Attivita
di promozione e valorizzazione dei servizi pemnazione, la ricerca e lo sviluppo tecnologicotdsiitorio.
Sono incluse le attivita di supporto alla prograraioize, al coordinamento e al monitoraggio dellatied
politiche. Interventi che rientrano nell'ambito kdgbolitica regionale unitaria in materia di svipgpeconomic
e competitivita.” All'interno della Missione 14 gbvano i seguenti Programmi: Industria, PMI e gignato,
Commercic- reti distributive- tutela consumatoriicerca e innovazionreti e altri servizi di pubblica utilit
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MISSIONE 15 | Politiche per il lavoro e la formaziongrofessionale
Missione non valorizza

MISSIONE 16 | Agricoltura, politiche agroalimentari @esca
Missione non valorizza
MISSIONE 17 | Energia e diversificazione delle forghergetiche
Missione non valorizza
MISSIONE 18 | Relazioni con le altre autonomie termitiali e locali
Missione non valorizza
MISSIONE 19 | Relazioni internazionali
Missione non valorizza
MISSIONE 20 | Fondi e accantonamenti

La missione é relativa a:“Accantonamenti a fondigkrva per le spese obbligatorie e per le spapeeviste,
a fondi speciali per leggi che si perfezionano saswwamente all'approvazione del bilancio, al fondetiti
di dubbia esigibilita. Non comprende il fondo p&imhale vincolato

Nella missione 20 si trovano obbligatoriamente @@ Fondi che sono i seguenti:

- Fondo di riserva per la competenza - Fondo diveseli cassa - Fondo crediti di dubbia esigibilltéa.
stanziamento ddfondo di riserva di competenzadeve essere compreso tra un valore minimo detatmin
in base allo 0,3% delle spese correnti a un vat@assimo del 2% delle spese correnti.

Lo stanziamento ddtondo di riserva di cassadeve essere almeno pari allo 0,2% delle speseleeange
(Totale generale spese di bilancio).

Lo stanziamento ddtondo crediti dubbia esigibilitava calcolato secondo le percentuali previste digsD
118/2011 ed e a regime al 100% dal 2019

MISSIONE 50 | Debito pubblico

La missione e relativa a: “Pagamento delle quoterdssi e delle quote capitale sui mutui e suitjpires
assunti dall’ente e relative spese accessorie. @ordp le anticipazioni straordinari

All'interno della Missione 50 si trovano i segueRiogrammi: Quota interessi ammortamento mutui e
prestiti obbligazionari e Quota capitale ammortatmenutui e prestiti obbligazionari

MISSIONE 60 | Anticipazioni finanziarie

La missione é relativa a: “Spese sostenute perstituzione delle risorse finanziarie anticipat#’ldétuto
di credito che svolge il servizio di tesoreria, fae fronte a momentanee esigenze di liquidi@l"interno
della Missione 60 si trova I'unico programniestituzione anticipazioni di tesoreria

MISSIONE 99 | Servizi per conto terzi

La missione é relativa a: “Spese effettuate petoctanzi. Partite di giro. Anticipazioni per il fimziamento
del sistema sanitario naziona

All'interno della Missione 60 si trova |'unico progmma:
Servizi per conto terzi - Partite di giro, Anticgani per il finanziamento del sistema sanitariaioaale.
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E) GESTIONE DEL PATRIMONIO CON PARTICOLARE
RIFERIMENTO ALLA PROGRAMMAZIONE URBANISTICA E DEL
TERRITORIO E PIANO DELLE ALIENAZIONI E DELLE
VALORIZZAZIONI DEI BENI PATRIMONIALI

In merito alla gestione del patrimonio ed alla pamgmazione urbanistica e del territorio I'Ente nel
periodo di bilancio 2022 — 2024 si rileva che noprevede di operare alcuna alienazione immaobi-
liare, ma solamente di valorizzare il patrimonid’dete che risulta composto dai seguenti beni:

Elenco Riepilogativo dei Beni Immobili ricadenti ne | Territorio di competenza del comune
non strumentali all'esercizio delle proprie funzion i istituzionali suscettibili di valorizzazione
(non é prevista alcuna dismissione )

a sensi Art. 58, com.1, del D.L. 25.06.2008,n.112, convertito con modificazioni nella L. 6.08.2008,n. 133

Modello | Codice Descrizione Valore al Destinazione
31/12/2016

B 15 Centro Culturale IVALDI 181.546,70 | Centro civico
B 17 Terreno ad uso civico 387,34 | Terreno
B 18 Terreno ad uso civico 118,79 | Terreno
B 19 Terreno per fosso Via Roeto 87,67 | Terreno
B 20 Parco Lebbraio 31.733,26 | Terreno
B 21 Parco Lebbraio 17.692,49 | Terreno
B 22 Parco Lebbraio 6.539,14 | Terreno
B 23 Parco Lebbraio 687,88 | Terreno
B 24 Parco Lebbraio 8.011,16 | Terreno
B 26 Parco Lebbraio 9.398,25 | Terreno
B 31 Terreno ex tiro a segno nazionale 18.598,65 | Terreno
B 32 Infrastruttura Intranet WI-FI Unione Collinare 686,51 | Infrastruttura tecnologica
B 33 Servizi Pubblici 22.243,44 | Terreno
C 1 Terreno Via Pozzuolo 104,58 | Terreni
C 2 Terreno - strada ex deposito piazzale cimitero 62,36 | Terreni
C 4 Terreno in localitd Fernario 10,68 | Terreni
C 5 Area P.E.C. Zona Industriale 155,63 | Terreni
C 6 Area P.E.C. — Corso Alessandria 500,25 | Terreni
C 7 Piazzale Cimitero 74,37 | Terreni
C 8 Terreno - area pec c.so Asti 1.017,16 | Terreni
C 9 Terreno — strade 22,08 | Terreno
C 10 Terreno 176,24 | Terreni
C 17 Area P.E.C. BARBERO — Corso Asti 823,10 | Terreni
C 18  |Piazzale Cimitero inghiaiato **Catasto storico** 1.096,37 | Terreni
C 19 SOPPRESSO - Catasto Storico 0,00 | Terreni
C 21 Area P.E.C. Strada Dell'Orto - Unificazione Scheda 508,77 | Terreni
C 22 Campo da Bocce 104,58 | Terreni
C 24 Area P.E.C. Strada Dell'Orto 377,16 | Terreni
C 27 Religuato stradale — Via Crocetta 1.117,87 | Terreni
C 28 Terreno sede di Telefonia Mobile Vodafone 2.784,32 | Terreno
C 29 Religuato Strada Samaritana 1.447,50 | Terreno
C 31 Parco "CROSA" 9.021,02 | Terreno
C 35 Ente Urbano — Catasto storico Area Giochi Via Roeto 1.605,15 | Terreno
C 37 Vigneto - SOPPRESSO 0,00 | Terreno
C 39 Religuato stradale Via Samaritana 1.298,57 | Terreno
C 44 Reliquato — Strada Via Samaritana 1.374,68 | Terreno
C 45 Religuato - Via Samaritana 2.832,45 | Terreno
C 46 Terreno Via Samaritana 3.356,13 | Terreno
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C 47 Terreno - Strada Via Aresca 2.079,84 | Terreno
C 51 Tratto terminale Via Aresca 2.832,44 | Terreno
C 62 Terreno Via Moncucco 3.098,74 | Terreno
C 74 Area verde 2.913,52 | Centro sportivo
C 75 Area verde adiacente Bersaglio 1.765,77 | Centro sportivo
C 76 Aera verde 4.635,15 | Centro sportivo
C 77 Area verde 2.074,78 | Centro sportivo
C 78 Area verde 551,80 | Centro sportivo
C 79 Area verde 2.251,36 | Centro sportivo
C 80 Area verde 4.083,35 | Centro sportivo
C 81 Terreno - Area P.E.C. Corso Alessandria 286,00 | Terreno
C 82 Terreno - Tratto terminale Via Aresca 260,00 | Terreno
Attraversamento cavi e condutture e
C 83 Terreno Via Roeto 3.806,88 | altre tipologie di occupazione suolo
C 95 terreno adiacente Bersaglio 7.022,64 | terreno non utilizzato
C 96 Area P.E.C. 1.614,40 | terreno non utilizzato
C 97 Area P.E.C. 1.614,40 | terreno non utilizzato
C 98 Area P.E.C. 6.054,00 | terreno non utilizzato
C 99 Area P.E.C. 3.309,52 | terreno non utilizzato
C 100 | AreaP.E.C. 5.408,24 | terreno non utilizzato
C 101 |AreaP.E.C. 887,92 | terreno non utilizzato
C 102 | AreaP.E.C. 2.179,44 | terreno non utilizzato
C 103 | AreaP.E.C. 6.134,72 | terreno non utilizzato
C 104 | Terreno Urbano 521,60 | Deposito
C 105 | Lotto edificabile 1.057,70 | terreno non utilizzato
C 106 | Lotto edificabile 5.081,94 | terreno non utilizzato
C 107 | Reliquato 359,68 | terreno inutilizzabile
C 108 | Reliquato 10,68 | terreno inutilizzabile
C 109 | Religuato 61,26 | terreno inutilizzabile
C 110 | Religuato 1,12 | terreno inutilizzabile
C 111 Religuato 113,52 | terreno inutilizzabile
C 112 | Reliquato 15,74 | terreno inutilizzabile
C 113 | Reliquato 39,34 | terreno inutilizzabile
C 114 | Reliquato 17,98 | terreno inutilizzabile
C 118 | Religuato - Deposito Cimitero 35,41 | terreno inutilizzabile
C 119 | Religuato stradale 166,91 | terreno inutilizzabile
C 120 | Religuato 42,15 | terreno inutilizzabile
C 121 | Reliquato 6,74 | terreno inutilizzabile
C 122 | Religuato stradali s.p.5 10,68 | terreno inutilizzabile
C 123 | Riva Via Cavallaro 12,36 | terreno inutilizzabile
C 124 | Religuato Via Freto 125,89 | terreno inutilizzabile
C 125 | Reliquato 10,12 | terreno inutilizzabile
C 126 | Reliquato 5,06 | terreno inutilizzabile
C 127 Religuato 52,83 | terreno inutilizzabile
C 128 | Religuato 83,74 | terreno inutilizzabile
C 129 | Religuato 41,87 | terreno inutilizzabile
C 130 | Religuato 0,84 | terreno inutilizzabile
C 131 | Reliquato 97,23 | terreno inutilizzabile
C 132 Religuato 6,74 | terreno inutilizzabile
B 1 Scuola secondaria di primo grado 934.097,67 | Scuola media statale
B 2 Scuola elementare comunale 564.315,95 | Scuola elementare
B 3 Palazzo Comunale Uffici 450.078,05 | Uffici comunali
B 5 Museo civico d'arte moderna 390.571,57 | Museo d'arte moderna
B 6 Scuola dell'infanzia 283.086,66 | Scuola materna
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B 8 Peso pubblico 17.800,73 | Peso pubblico
B 9 Centro civico- museo della vite e del vino 402.156,53 | Centro civico
B 14 Capannone ad uso ricovero automezzi 192.072,58 | Ricovero automezzi
B 16 Alloggio residen. e.r.p. 419.913,94 | Alloggi edilizia residenziale
B 25 Parco Lebbraio 2.009,87 | Terreno
B 27 Campo Sportivo — Via Marconi 56.671,21 | Strutture annesse spogliatoi
C 65 BAR sottostante Palazzo Comunale - Piazza Alfieri 2 43.908,23 | Bar
C 67 Caserma carabinieri- alloggi- locali accessori 131.398,14 | Caserma carabinieri
C 68 Autorimesse 8.959,49 | Autorimessa
C 70 Palestra e Magazzino nel cortile PRO LOCO 15.493,71 | Palestra
C 90 Cabina enel per zona industriale - catasto urbano 4.474,38 | Cabina distribuzione energia elettrica
C 92 Oratorio Parrocchiale sovrastante la scuola dell'infanzia 58.940,42 | Oratorio
C 93 Magazzino sottostante la scuola dell'infanzia 3.766,87 | Magazzino ex asilo
C 94 Centro Anziani - PRO LOCO 34.964,62 | CENTRO ANZIANI
C 133 [Campo da calcetto all'interno del Centro sportivo Bersaglio| 147.635,38 | Campo sportivo
C 134 | Centro Sportivo Bersaglio 1113.627,90 Centro sportivo
Totale Beni Numero: 107
Valore: 5.676.390,24

F) OBIETTIVI DEL GRUPPO AMMINISTAZIONE PUBBLICA (G.AP )

Nel periodo di riferimento, relativamente al Gruppmministrazione Pubblica, vengono definiti i
seguenti indirizzi e obiettivi relativi alla gestie dei servizi affidati.

Societa controllate: NESSUNA

Enti strumentali controllati: NESSUNO

Societa partecipate:

Denominazione Sede e attivita % di Azioni Valore €.
partecipazione possedute
G.A.LLA. s.p.a. — Gestione Ambien-| Via Brofferio n. 48 — Asti — c.f.: 0,59% 105 32.550,00
tale Integrata dell’Astigiano 01356080059 - Gestione
smaltimento rifiuti
Acgedotto Valtiglione S.p.A. Loc. Bellangero, 321—- S.Marzanotto 7,33% 799 399.500,00
— Asti c.f.: 00073940058- Gestione
Servizio Idrico Integrato

Gruppo di Azione Locale Terre Via Roma, 9 — Costigliole d’Asti c.f.: 1,96% 1

Astigiane nelle colline patrimonio| 01613650058 Promozione del

dell’Umanita s.c.r.l. territorio

Societa partecipate indirette:

Societa partecipata
indirettamente

Societa partecipata
direttamente a cui € colle-
gata la societa indicata
colonna precedente

% di partecipazione
indiretta detenuta
dall Amministrazione
nella partecipata

Attivita svolta

SERVIZI IDRICI ACQUEDOTTO 1,83% Coordinamento attivita dei soci per la
ASTIGIANO VALTIGLIONE S.P.A. gestione unitaria del Servizio Idrico Inte-
MONFERRATO grato nel’Ambito Ottimale n.5 “Astigiano-
S.C.A.R.L. — Siglabile Monferrato”. Detta attivita € finalizzata ad

SIAM S.C.AR.L. addivenire al Gestore unico d’Ambito.
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Societa GE.S.S.TER.
S.r.l.— Gestione Servizi
Sociali Territoriali

CONSORZIO C.I.S.A. Asti
Sud

3,45%

Gestione Servizi Sociali sul territorio dei
n. 40 Comuni aderenti al Consorzio
C.I.S.A. — Asti sud.

Enti strumentali partecipati

codice fiscale Denominazione Sede Forma giuridica Quota Quota
partecipazione |partecipazione
diretta indiretta

00238630067 C.B.R.A. Via Brofferio 83 — Ente Pubblico non 1,03% 0%
14100 ASTI Economico

01177050059 C.I.S.A. Asti sud Via Gozzelini, 56 — Ente Pubblico non 3,83% 0%
14049 Nizza M.to Economico

92008450055 I.S.R.A.T. Corso Alfieri, 350 Asti Consorzio 0,77% 0%

01186120059 CO.GE.CA. Piazza Martiri di Ales- Consorzio 4,47% 0%

sandria, 19 —Nizza M.to
92047650053 Autorita d’Ambito Via Antica Zecca, n. 3 - Azienda 0,59% 0%
territoriale Ottimale n 5 Asti Speciale

Astigiano-Monferrato Consortile

G) PIANO TRIENNALE DI RAZIONALIZZAZIONE E
RIQUALIFICAZIONE DELLA SPESA (art. 2 comma 594 Legge 244/2007)

Al fine del contenimento delle spese di funzionataedelle strutture comunali, con esplicito
riferimento all’art. 2, commi 594, 595, 596, 59B85della Legge n. 244/ 2007, si e predisposto un
piano di razionalizzazione delle dotazioni struraéreé di apparati elettronici ed informatici per il
triennio 2020/2022. Le dotazioni strumentali anchirmatiche che corredano le stazioni di
lavoro degli uffici sono di seguito riportate:

dotazioni strumentali situazione al 31/12/2018
Personal computer 13
Macchina da scrivere elettronica 1
Stampanti 3
Fotocopiatrici/stampanti di rete 2
Fax 1
Telefoni fissi 10
Cordless 2
Apparecchi di telefonia mobile 1
Scanner 1
Server 1
Macchina fotografica per ufficio tecnico 1

La dotazione standard del posto di lavoro, intesoe postazione individuale, é cosi composta:
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E’ attiva un’assistenza tecnica esterna che cumat#llazione, la manutenzione e la gestione dei
software di base e dei software applicativi utdizzoresso i vari uffici amministrativi e cura la
manutenzione ordinaria e straordinaria delle ataere informatiche.

CRITERI DI GESTIONE DELLE DOTAZIONI INFORMATICHE
Le dotazioni informatiche assegnate ai posti dotavdei servizi amministrativi verranno gestite
secondo i seguenti criteri:
le sostituzioni dei personal computer potranno aweenel caso di guasto qualora la valutazione
costi/benefici relativa alla riparazione dia essfavorevole anche tenendo conto dell’'obsolescenza
dell’apparecchio che causa un rapido deprezzamdatodispositivi elettronici ed informatici.
Tale valutazione é effettuata dai tecnici del saovi
nel caso in cui un personal computer non avesska mapacita di supportare efficacemente I'evoluzio
ne di un applicativo verra comunque utilizzato inbéi dove sono richieste performances inferiori;
si pensa di dotare di personal computer anche alaaaslibita appositamente per gli amministratori,
cosi che gli stessi possano utilizzarlo per leessig connesse alla carica ricoperta.
l'individuazione dell’'attrezzatura informatica argeio delle diverse stazioni di lavoro verra
effettuata secondo i principi dell’efficacia opévate dell’economicita.
L’acquisto di software € mirato alle esigenze djali uffici.
La sicurezza antivirus € affidata ad un softwame @bera a livello di singolo p.c./server, permetten
cosi una gestione piu razionale degli interventglgra fossero necessari, ed un monitoraggio
efficace della situazione.
Analogamente alla situazione antivirus, anche s&itiuzione degli aggiornamenti del sistema
operativo di tutte le postazioni € centralizzaatando cosi di dover accertarsi recandosi fiserza
sulla postazione, della situazione di una partieolaacchina.
Il server installato e dotato di backup al finettimizzare i processi di acquisizione dei datbelati.
Sara utilizzata razionalmente la carta procederittesa all'invio mediante posta elettronica di
comunicazioni, atti e documenti amministrativi.

CRITERI DI GESTIONE DEI TELEFONI

a) telefoni fissi
E’ previsto un apparecchio telefonico per ogni paditlavoro con linee e numeri condivisi su piu
postazioni di lavoro; una linea e adibita a faxapparecchio e a disposizione dell Amministrazione
comunale. Gli apparecchi sono di proprieta del QuenuLa sostituzione viene effettuata esclusiva-
mente in caso di guasto irreparabile ed € affidatéta esterna.
Per il collegamento internet si utilizza il serazdi connessione ADSL Telecom con sistema
Firewall-VPN per I'accesso alla intranet Rupar Ryate (ambiente protetto di operativita utilizzato
anche per linterconnessione degli Enti della ComduiCollinare Val Tiglione e dintorni e la
condivisione di servizi su server del’'Unione); mprello di posta elettronica degli uffici si utiia
la connessione Rupar e le relative caselle di pasgagnate.
Il costo del contratto € del tutto irrisorio, wtteando una tariffa flat a navigazione 24/24.

b) telefoni cellulari
Gli apparecchi di telefonia mobile sono n. 1 inadodne all’'unico cantoniere del Comune, con una
spesa molto ridotta negli anni passati per traffedefonico e scheda prepagata.
Si e inteso razionalizzare 'uso dei cellulari lianidone I'assegnazione al personale comunale che e
tenuto ad assicurare pronta e costante reperilmlitaoghi diversi dalla sede di lavoro o quando
sussistano particolari ed indifferibili esigenzecdmunicazione che non possano essere soddisfatte
con gli strumenti di telefonia da postazione perema@ (Personale ufficio tecnico-operaio comunale
addetto ai vari servizi del Comune — manutentigoniteriale necroscopico).
Gli Amministratori e gli altri dipendenti utilizzanil loro personale apparecchio di telefonia mobile
per i fini istituzionali dellEnte, ricevendo edfeftuando telefonate per conto dell'ente SENZA
richiesta di rimborso.
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CRITERI DI GESTIONE DEI TELEFAX

L’affermazione dei servizi di posta elettronica gradotto il ridimensionamento dell’utilizzo degli
apparecchi telefax. E’pertanto gia posta in esserpresenza di un solo apparecchio telefax a
servizio dell'intero Ente al fine della razional&zzone dei costi.

CRITERI DI GESTIONE DELLE APPARECCHIATURE DI FOTORIPRODUZIONE

E’ in dotazione la centralizzazione della stamplladd#ocumentazione amministrativa con l'installa-
zione di n. 3 fotocopiatrici/stampanti a servizidudte le aree di lavoro.

La condivisione in rete del fotocopiatore/stampameemette ai vari uffici uno sfruttamento piu

efficace della risorsa, con risparmi ottenuti sakto per singola pagina e con diminuzione di
acquisto di cartucce diverse per stampanti a g#ttehiostro. Inoltre per tale macchina e stato
attuato il costo/copia al fine di ridurreosti di manutenzione e gli oneri accessori conness

CRITERI DI GESTIONE DELLE AUTOVETTURE
La dotazione di automezzi € cosi composta:

tipo e marca Targa anno uso servizio Alimentazione

Macchina operatrice —

Terna rigida FAI 96 DTG
Motore PERKINS L. 3080
HP 85 cilindrata cc. 3865

PV001125 1992 Vari connessi alle attivita GASOLIO
esterne dell’Ente

AUTOCARRO FORD AP113FP 1998 Vari connessi alle attivita
TRANSIT 2496 c.c. esterne dell’Ente GASOLIO
APE Piaggio Quargo 686 Vari connessi alle attivita

C.C. CK41467 2005 esterne dell’Ente GASOLIO

Il parco automezzi soddisfa strettamente i fabbsdgll'ente. L'utilizzo delle stesse si limita a
compiti istituzionali e di servizio.

Nessuno degli Amministratori utilizza normalmerdg mezzi.

Non e previsto l'utilizzo di autovetture di senaziNon e agevolmente possibile effettuare
trasporti alternativi a mezzo autolinee pubblickeippoco servizio.

CRITERI DI GESTIONE DEI BENI IMMOBILI
VEDERE SOPRA (Alienazione e valorizzazione patrimgn

H) ALTRI EVENTUALI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE

I Comune di Mombercelli non ha attualmente in ocaftri strumenti di programmazione

1) Considerazioni finali

Il presente documento e redatto conformemente lajd.23 giugno 2011, n. 118 e s.m.i. e al
Decreto interministeriale del 18 maggio 2018 emamatattuazione all’art. 1, comma 887 della
Legge 27.12.2017, n. 205 che prevede la redazione @.U.P. Semplificato per i Comuni di
popolazione inferiore ai 5.000 abitanti. Il pregeBLU.P. semplificato ha un periodo di valenza
di tre anni decorrenti dal 1° gennaio 2022 e fino3a dicembre 2024, mentre il mandato
dell’'attuale amministrazione comunale scadra nedardi giugno 2022. Il documento, nei suoi
aspetti programmatici e gestionali, € redatto con@mente agli indirizzi programmatici
dell’'attuale amministrazione, da considerarsi pratnte indicativi di un’attivitd che sara attuata
quasi completamente durante il prossimo mandatoiaistnativo.

Mombercelli Ii 14/07/2021
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