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COMUNEDIMOMBERCELLI
14047 Provincia di Asti

RELAZIONE TECNICO-FINANZIARLA su
Contratto collettivo decentrato integrafivo ai sensi degli artt. 4 e 5 del CCNL

1/4/1999, in merito all’utilizz0 delle risorse decentrate dell’anno 2019.

L’art.40 del D.Lgs. 30/03/2001 11.165 al comma 3-sexies prevede che a corredo di ogni contratto integralivo le
pubbiiche amministmzioni redigano una relazione tecnico-finanziariaed una relazione illustrativa, utilizzando
gli schemi appositamente predisposti e resi disponibili tramite i rispettivi siti istituzionali dal Ministero
de1l’Econ0mia e della Finanze di intesa con ii Diparlimento della Funzione pubblica. Tali relazioni vengono
certificate dal Revisore dei Conli e pubblieata sul sito islituzionale de!l‘ente.

ln data I9/0'7/20l2, con Circolare 11.25 if MEF (Dipanimento della Ragioneria Generale dello Stato), ha
preclisposto e resi noli gli schemi di relazione illustrativa e tecnico-finanziaria aflicolati in moduli, a loro voita
divisi in sezioni eventualmente deltagliate in voci e solto voci. Delia organizzazione in forma modulare consente
a ciascuna amminislrazioue di completare i moduli rilenuti rilevanti per lo specifico contratto integrative oggelto
di esame.
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Relazione tecllico-finallziaria

Module I - La costituzioue del fondo per la contmttazione integrativa

11 fondo <11 p1'od11ttivita, i11 applicazione delle disposizioni dei contratti collcttivi 11az1onal1 vtgentt nel Compano
Regione Autonomic Locaii, viene cos] quantificato:

Descrizione_ , jllnporto
Risorse stabiii 30.610,49
Risorse variabili 2500,00
Economic aggiuntive ($111.16, con11ni 4-5 Legge 111/11 Z 0,00

Sczione l - R1SDLS_€ fisse aventi carattere di g§1'te2za__e di stabilitil

Risorse storiche consolidate
La parte “storica” dei fondo per Ie risome dece11t1'ate per 1’anno 2019 é
disposizioni contrattuali vigenti, e quantificata in € 29.556,73.

111c1'en1e11ti esplicitatnente quantificati in sedc di CCNL
Sono stati effettuati i seguenti i11cre111e11ti: __

slata quanttficata at sensl de11e

_ _ _ De$c1'izi0ne , __ ,I:npo1'to
Personale in essere all’ 1.04.2018 €. 388,16
CCNL 21.5.18 alt. 67, c. 2 - i11c1'emento €. 83,20 per
ogni dipe11de|1tci11 servizio al 31.12.2015 i €. i 665,60

Segione I1 — Risorse yariabili
Le risorse variabili sono cost determinate

W _ , Descrizione _ 1.mp01'lo
Progetti obiettivo €. 2.S00,00_

6 0,00Decurtazione Pane Variabile _ ,___ _ . W

CCNL 1/4/1999 art. 15, comlna 2 (i|1teg1'azio11e fi11o :11 1,2.% (lei monte salnri 1997)
Fi11anzia1ne11to non utilizzato

Sezione II1 — Eventuali decurtaziolte (lei fondo
S0110 state effettuate 1e seguenti decurtazioni:
A Dcscrizione ,_ __1 i l111J)o1'to,
,_['a,1'tcs11,lbile, _ __ ,_
T_rasfe1'ime|1to personals ATA 0,00
CCNL 31/3/1999 articolo 7
CCNL 1/4/1999 aaticolo 19 L

0,00

‘ Art. 9, comma 2-bis c1.l. 78/2010 (iimite fondo 2010 0,00

A11. 9, comma 2-bis d.1. 78/2010(riduzio11e ;
_propo1'zion@e a1 personale in seljvizio - partefissa) , 1__

Tparte fissa) __ __ _ U _ N
0,00

Totale |‘iduzio11i_di parte stabiie
7 N 1

0,00
Partc variabile

’ Art. 9, comma 2-bis d.l. 78/2010 (limite fondo 2010
_parte variabile) 1

0,00

‘ A11. 9, comma 2-bis (1.1. 78f2010(riduzio11e
J)1'oporzio11a1e at personale in servizio - parte variabiie) i

0,00

Totale 1'iduzioni di parte variabile _ 0,00
_, Totale gg11e1jnle1'i_(_1uzio,11i , _ _ _ 0199



Sezione IV — Sintesi clella costituzione del fonclo sottoposto a certificazione

_. A , H A Descrizionei W Imporlo
A) Fonda teudenziale _ , ,
Risotse fisse aventi carattere di certezza e stabilita 30.610,49_

1 Risoree xiariabili _ , A 2.soo,o0
Totale fondgterldetlziale 33.110,49 ,

A A 0 A 1

B)Fo11do sottoposto 11 certificazioue 7 _ 1 , _
‘ Risotse fisse aventi carattere di certezza e stabilita 30.6l0,49
Risorse \i8l'l3blll' N _ 2500,00

‘ Totale Fonda sottoposto a gel-tii'1cazio11e , 33.110,49__

_Sezio11e V - Risorse te1npora11ea1ne11te allocate al1’esterno del fondo
Voce no11 presente

Module II - Definizioue tlelle poste(l1desti11nzione c1elFondo per 1:1 co11t1'nttazio11e integmtlva

Sezionel - Destitlazioni 11011 disponibili alla co11trattazio11e integrativa o comunque 11011 regolatc specifica111e11te
dal Contratto Integrative sottoposto a certiflc_azione '

Tali destinazioni hanno natura obbligatoria e non possono esserc oggeflo di negoziazione.

A , Descrizio11e _ I A Itnlgrto Z
lnden11itadlcomparto H _ S. 3265,58
P1-og1'e’ssio11i _economicl1e orizzontali _ H €. 15.908,70
Totale 7 19. 1 74,28
Le somme sudclette sono effetto cli disposizioni clei CCNL o di progressioni econon1icl1e oriuontali pregresse.

Sezione II - Destinazioni specifica|11e11te regolate dal Con_tratto lntegrativo
Vengono regulate dal contratto sotmne perco1n|>1essivi€. 1 1,436,121 cosl suddivise:

, Descrizione W __ Importo Z
Produtt@1121/Pe1'for1na11ce ,_ 1536,08
N}|ovel’rogressioni Orizzontali , 2.976,’/'5"
lndennita condizioni di lavoro , i , it , 858,00
Speciliehe respohsabilita (A11. 70quinqnies,CCN1, 21.5.18) 6.065,38 _
Piano perl‘o1'111a11ce-Progettinuoviservtzi . T 2500,00
iTotale _, , H , , _ Hl3.936,2l

Sezione Ill +1eventuali)_Destinazio11i ancora cla regolare
Voce non presente

Sezio11e 1V ; Si11tesi della,c1efinizione delle poste di c1est1,11azio11e del Fondo per 1a_eo11trat1azio11e integrativa
if S0l[0p0SlO a certificazione

A __ Deacriziotte 7 _ ij lmpo_11o
Somtne 11011 regulate dal corttratto, 19. 174,28
Sotmne regolate dal colrlralto _ . , l3.936,2l _
Destin_azioni ancora (la regoiare _ . f __0,00
Totale _, 33,110,119§"><'>"'>§9

Sezigne V - Destirtazioni te1npora11ea|11e11te allocate atliesterno del Fondo
Voce non presente
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_S_e_z_ione V1 - At1esta_ziene metivata, dal p1111to di vista tecnice-fittanziario. del rispefle di vlnceli c11_ca1-attere geperale
a. atteslazione nlotivata del rispetto di copertura deile destinazioni di utilizzo del Fondo aventi natura certa e
continuativa con risorse de1,_Fonc1e fisse aventi carattere di ce11ezza e stabilita;
Le risorse stabili ammontano a € 30.6l0,49; le destinazioni cli utilizzo aventi natura certa e continuativa (compatto
E. 3.265,58, pregressioni orizzontali 8. l8.885,45 + 6. 8459,46 per altre veci) a1nn1enta11o a G. 30.610,49.
Pertanto le destinazioni di utilizzo aventi natura certa e continuativa se11e tune finanziate con risorse stabili.

b. atte_5tazione motivata c1e_l_1‘ispett0 del principio di attribuzione selettiva di incentivi economici;
Gli incentivi economici sono erogati in base al CCNL e la parte di preduttivita e erogata in applicazione delle
norme reg0lan1e11tari de11‘Ente in coere11za con il d.1gs. I50/2009 e con la supervisiene del Nucleo di Valutazione.

c. attestazione motivata del rispetto del pri11_cipi_o_di selettivita delle prog1'essie111 511 carrie1'a finanziate con i1 Fondo
per la cotttrattazioue itltegraliva (prog1'essie11i orizzentali)

Module III - Schema gcnerale riassuntivo del Fondo per la cont1'attazio11e integrativa e co111‘ronto con il
co1'1'ispo111le11te Fondo certificate dell’an11o precetlente

Tabella 1 - Schema ge11§;t‘a|e_riass1111li_\fo di,,,cestituzie11e g|_e1 Fo11do. Anne 2019 e confronto con il corrispondente
Fondo certif1cato_a11ne 2018

it 7 A Descriziotte Anne 2019 Anne 2018 DiF1'erenZa _An11o 2010
Risgrsefisse avenri ca-rnrtere rli cerlezzrr e smbilitrl
Risorse storiche
Unico importo consolidate anne 2003 (art. 31
c. 2 CCNL 2002-2005) ,_ 0,00 20.987,56 - 20.987,56 20.3S4,56 \

CCNL 2105.201 s - A11. 67, 2;. 1 :11npo1'to
_u11_i_co consolidate auno 2017 29.556,73 0,00 29.55633 1 0,00

I11creme1m' c0n!m1‘1‘11c11'1'
ccm 22/1/21104 an. 32 <=o1£{111*1-2 0,00 ,_ 1 .456,j2 4s§,72 1.456,72 1
CCNL 9/5/2006 art. 4 comma 1’ _ 0,00 1 845,81 -1145,11 1 345,81

1 QCNL 1 1/4/2008 art. 8 comma 2 *5 0,00 A 562,00 -562,00 562,00
A Aitri 1'ncrement1' con cararter'e d1’ certezza e stabilird
CCNL 5110/2001 art. 4, co1111na 2 0,00 797,13" 797,13 79143

A CCNL 1/4/1999 art. 15, comma 5 /parte
(ineremento stabile dotazieni e1"ga11icl1e) 0,00 2226,00 -2 .226,00 2126,00

1 CCNL 22/01/2l]0_i1,d1c11iar. co11giunta11. 14 mi 2.ea1,s1 "7 -2.681,51 2.68l,51 1
Pereonale in essere all‘ 1.04.2018 *0 388,16 it 388,161 0,00 0,00 1

E. 83,20 per dipe11de11tefia{3l._12.201 5
CCNL 21.05.2111 8 - A11. 67, c. 2—7111cre1ne11t; 665,60 0,00 665,60 1 0,00

1 A1t.9 c.2bis L. 122/2010 decu1'lazione Fondo
‘Lpafle fissa riduzlone personale cessato_ 0,00 0,00 1 0,00 \ 0,00 1

1 Torale risorsefisse can c_amlrere rli cerlezza e slabililri
Totale ,_ W _ 30.610,49 z9.944,s9 1 665,60 28.923,73
Rixorse w1rir1b!'Il
Pqsre \'(71‘i(|bili sotropaste aI1'r1rI. 9, comma 2-bis del d.l. 78/20

1 A11. 15, comma 1, lett. d)spo11sorizzazio11i I
ce11venzio11i / centribuzioni utenza 0,00 0,00 0,00

1 1 ' 1
0,00

A11. 15, com111a 1, lett. k) specifiche
dispesizioni di legge 0,00 1 0,00 0,00 0,00

A11. 15, comma 2 0,00 0,00 0,00 0199
Art. I5, comrna 5 nuovi servizi e
riorganizzazio11i/Pregetti , 2500,00 1 2.500,00 0,00 633,00

ALTRE RISORSE VARIABILI 9,991 . 9,90 0,00
Paste variabili non sortoposre all ‘art. 9, comm

0,00
rt 2-bis d_@_1!Ll-_7§LZ!3,1_0 .

"A11. 15, c.1, lett. k)7p1-ogettaziotte/avvocatura 919199.. 00 0,00 if 0,00
A Art. 15, <1. 1, lett. 11)/art. 14, c. s ISTAT _ 70,00 0,00
"A11. 15, c. '1, lett. m)rispar111i strao1'c1i11a1-io 0,00

0.
0,00
0,00 11,00 0109, 0,110
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Descrizione 1 A11n0”2019 Anne 2018 1_,1),ifferenza A11ne20l0
0,00 0,0 , 1 ,_S0n1n18 no11 utilizzate l’anno precedente 1 0 0001 000

1J>a1'teya1"iabile - riduzie_13epe1\sona1e cessato
A11.9 c.2bis 1.122/2010 decurtazione fondo 0,00 0,00 0,00 0,00
Recupere Evasiene [CI _ W 0200 1 0,00 ‘ 0,00 0,00
Tomle 1'1'.1"01'se variabili
Totale 7 71 0,00 , 0,00 0,00 0,00
Riser-se del Fondo soltoposre a cer1'1Yica2i0ne
Risome fisse _ , ___ 30.(-310,49 1 29.944,s9 665,60 1 28.92173
Ri 0 so v "Wbil' A "2 500,00 2500,00 0,00 633,00s1 aua _1 _ _ H .,_,_
Decurtazieni 1 0,00 0,00 , ._ 9199 9,00.
Torale risorse del Fondo sorteposre a cerrg'ficaz1'o11e
Tetale ,___ W _ . 33.11049 1 32.444,89 665,60 29.556,73

Tabeila 2 - Schema generale riassuntivo cli utilizzo c1e1_l'~‘o11do, Anne 20l9_e coufronto con ll ce1'rispendente
Fondo certificate 2018.

Descrizione Anne 2019 Anne 2018 _Di1‘t'c1_'e11za 1 Anne 2010
Progranmtaziorre (ii 111111220 delfiando
De.1L'naz1'on1' non regolare 1'11 sede di conlrartaziorze 1'nteg1'ar1'va
Indetmita cli 6611166516 , ,_ 1265,58 3,310.60 -82,92 4036,68
Art. 17,0. 2, lett. b) progressioni economiche
erizzontali in gedi111e11to __ , 15.908,70 15.908,70

1 10,00 19.02490
Nuove pregressieni erizzontali 2.9"/6,75 0,00 _ 2.976, 7§_1 , _;_ 0,00_
Produttivita di cui al1’artice1o 17, comma 2,
lettera a) del CCNL 01/04/1999 0,00 0,00
lrtdennita di riscl1io,'tu_r11o, repe1'ibilitz’1 , 0,00 1 360,00 -360,00 1 660,00
111d_e1111it€1 cendizion_i di lavero _ 858,00 1 7 0,00 1158,00 0,00
Totale _ _ 22.00203, 19.61120 7 3.391,s3_ A 23.421,ss
Deslz'naz1'0m' regulate in sede di conrrattazione infegrariva
111clen11ita di tur11o 0,00 1 , 0,00 , _ 0,00 1 0,00
111(1en11itz’1 di rischie 0,00 400,00 1 -4110,00 A 0,00
Altri istituti 2500,00 1 2.500,00 7 0,00 240,00
lndennité (11 maneggio valori ,__,, _ 050,00 350,00 0,00 0,00
_Lavoro notturno e festive 0,00 1 0,00 0,00 0,00 1
lltcletmita specifiche responsabilila -2111. 17, c. 2,
lett. 1) CCNL 1.4.99 e art. 70qui11quies CCNL 1
21.05.2018 1

5.715,38 1 6. 100,00 -384,62 2.500,00

lndexmita speeifiche respensabilita (art. I7, 1
comma 2, lett. 1) CCNL 01.04.1999) 0,00 0,00 0,00 1 0,00

Compensi per attivita/p1-estazieni correlate a 1
risorse art. 15, c.1, let. k) CCNL 01.04.1999 0,00 0,00 0,00 0,00

Preduttivita di cui al1’artic01e 17, comma 2,
lettera a) del CCNL 01/04/1999 _ 1 1 536,08 3397,69 -I.861,6l . 3.635,15
A11. 17,ce11111@2,lett.b)p,e.e. _ _

1F" 0,00 7 0,00 0,00 0,00
Tetale 10.101,46 l2.827,69 . 7 -2226,23 i6.13s,1s*

WD€Sll'-'1(11Z1l'1’JiI1' oncora do regolare
Risorse ancora da co11t1'at_ta1'e H __ _ 9,90 0,00 . 7_” 0,001 , , 0,00,
Totale , _ 0,00 0,00 0,00 0,00 ,
Dest1'11aziem'_fo11d0 satrepaste (1 cerqficaziorte
Nonregolate dal deccntrato _, __ 1 19.174,2s I 19.6 17,20 *1 _1 23.42168
Rcgolate dal decentrato __ _ , _ 1:1 036,211 12.821369 1 A 7 *1 '6.i13s,157
Ancora do regolare is 0,00 0,00 11 0,00 0,00
Totale _ 1 33.1 10,49 ‘ 32.444,89 665,60 1 29.55673 j

0,00 0,00 1



Module IV - Compatibilitzi economico-finanziaria e modnlitfa di cnpcrtura degli oneri del Fondo con
riferimcnto agli strumenti annuali e plnriemnali di bilancio

gezione I - Esposizione finalizzata alla v§:|jifigacl1e gli strumenti dgella c0n£abilitz‘1 economicogfinanziaria dell’Ammi-
nistrazione presidiano correttan1ente i limiti di spesa del Fondo nella f3_§§_p§qg1'a1mnaloria dellaggsiione

Tutte le somme relative al fondo delle risorse decentrate sono imputate agli specifici capitolo di spesa del bilancio

Sezione H - E§p@sizio11e finalizzata alla verifica a consuntivo cl1e_i1 limite di spesa del Fondo del1’ann0 prcgcdente
risuita risgeflato

N011 pin‘: in vigore.

Qizione H1 - Verifica delle disponibilité finanziarie delljAnunjnistrazione ai fini della coperlura delle diverse voci
di destinazione del Fondo

Il lotale del fondo come determinate dall’Anm1inist|'azi0ne é impegnato agli specifici impegni dei capiloli di
spesa del bilancio.
Le somme per oneri riflessi sono impegnate agli specifici impegni dei capitoli di spesa del bilancio.
Le somme per [RAP sono impegnate agli specifici impegni dei capiloli di spesa del bilancio.
Non ci sono oneri indiretti senza copertura di biiancio.
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