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Verbale n. 8 del 16/05/2019

VERBALE CERTIFICAZIONE COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

L‘anno duemiladiciannove, addi sedici del mese di maggio, il sottoscritto OLIVERI Rag.
Giancarlo, nominato dal Consiglio Comunale di Mombercelli in qualita di Revisore dei
Conti peril triennio 2018 - 2020, si e recato presso il Comune di Mombercelli allo scopo di
procedere a||’esame de||’ipotesi di contratto integrativo per |’anno 2019 ai sensi:

— de|l’art. 40-bis del decreto legislativo n. 165/2001, cosi come modificato da|l’art. 55
del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e cosi come rivisitato da|l'artico|o 11
del Decreto Legislativo n. 75 del 25 maggio 2017;

- de|l’art. 5, terzo comma, del CCNL del Comparto delle Regioni e delle Autonomie
Locali del 1° aprile 1999, cosi come sostituito dal|’art. 4 del CCNL 22 gennaio 2004.

L‘ipotesi di contratto integrativo per l’ann0 2019 e stata trasmessa allo scrivente
Revisore in data 15 maggio 2019 ai fini del controllo della compatibilita dei costi
della predetta contrattazione con i vincoli di bilancio e quelli derivanti da||’applica-
zione di norme di legge e/o di contratto.
Tale ipotesi di accordo, sottoscritta dalle parti in data 13 maggio 2019, risulta
corredata dalla relazione illustrativa e dalla relazione tecnico-finanziaria, di cui
a||’artico|o 4, comma 3 sexies, dello stesso decreto legislativo n. 165/2001,
predisposte in ossequio alle istruzioni emanate con Circolare n. 25, del 19 luglio
2012, del Ministero de||’Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato.
Lo scrivente Revisore dei Conti viene assistito, ne||'esame della predetta ipotesi di
accordo integrativo, dal Segretario Comunale, Responsabile del Servizio personale
e dal Responsabile del Servizio Finanziario, appositamente invitati da||’0rgano di
controllo, per fornire a quest’u|timo tutti gli elementi informativi necessari per la
redazione del prescritto parere.
II Revisore passa a||'esame del precitato atto (e della relativa documentazione), il
quale prevede un ammontare di somme a disposizione pari ad Euro 33,110,49
(escluso importo stanziato per lavoro straordinario), distribuiti per le seguenti
finalizzazioni:

Utilizzo delle risorse decentrate anno 2019
DESCRIZIONE IMPORTI (Euro)

Produttivita/Performance € 1.536,08
Progressioni economiche orizzontali attribuite € 18.885,45
lndennita condizioni di lavoro € 858,00
CCNL 21/05/2018 ART.70 quinquies comma 1 € 5.715,38
CCNL 21/05/2018 ART.70 quinquies comma 2 € 350,00

€_

Piano delle Performance/obiettivi € 2.500,00
CCNL 22/01/04 art.33 (indennita di comparto) € 3.265,58
risparmi da utilizzo straordinario € 2.402,40

_ , somma totale € 35.512,89
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Cio premesso, il Revisore verificato che:
Ia relazione illustrativa e Ia relazione tecnico finanziaria sono state predisposte
in ossequio alle istruzioni emanate con Circolare n. 25, del 19 luglio 2012, del
Ministero de||’Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato;
i fondi contrattuali per l'anno 2019 sono stati costituiti in conformita alla
normativa vigente;
|’onere scaturente dalla contrattazione in esame risulta integralmente coperto
dalle disponibilita di bilancio;
i| contratto integrativo e stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni
di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono
sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori;

esprime parere favorevole

in ordine alla compatibilita finanziaria de||‘ipotesi di accordo integrativo per |’anno
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