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Legge 104

Lutti

Gravi Motivi

di Famiglia

AMMINISTRATIVA

Servizi su 5 giorni 

settimanale 6 20 120 45 37,50 62,50 13 31 1 0

Servizi su 6 giorni 

settimanale 2 24 48 4 8,33 91,67 4 0

CONTABILE

Servizi su 5 giorni 

settimanale 2 20 40 3 7,50 92,50 3 0

TECNICA

Servizi su 5 giorni 

settimanale 3 20 60 0 0,00 100,00 0

Servizi su 6 giorni 

settimanale 1 24 24 1 4,17 95,83 1

TOTALI 14 292 53 18,15 81,85 21 31 0 1 0 0

Rag. Lacerenza Domenico
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