COMUNE DI FILIANO

TASSO Di ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

MAGGIO 2013 . TIPOLOGIA DI ASSENZA
TOTALE
N. GIORNI GIORNI TOTALE TASSO TASSO Maternita Lutti
. | UNITA" | LAVORATIVI | LAVORATIVI | ASSENZE % % Malattia | Congedi Permessi Aspettativa | Gravi Motivi
I UUTAREE U " PERSONALE NEL MESE NEL MESE MNELMESE | ASSENZA | PRESENZE Ferie infortunio Parentati Retribuiti Legge 104 di Famiglia

AMMINISTRATIVA

Servizi su 5 giorni

settimanale’ 6 22 132 18 13,64 86,36 12 1 2 3
2 % 52 2 3,85 96,15 2
_ © ' Servizi su 5 'giorni
T rsEttianale T 2 22 44 ‘ 4 9,09 90,91 4

o -~ Servizi-su 5 giorni
{-—settimanale. -} 3 22 66 7 10,61 89,39 7

o Serviziosu 6 giornt

settimanale | 1 26 26 0 0,00 100,00 0
o TOTALE....... . 14 320 31 9,69 90,31 25 1 0 2 3 0
/] '
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