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Legge 104

Lutti

Gravi Motivi

di Famiglia

AMMINISTRATIVA

Servizi su 5 giorni 

settimanale 6 21 126 42 33,33 66,67 7 33 2 0

Servizi su 6 giorni 

settimanale 2 25 50 4 8,00 92,00 4 0

CONTABILE

Servizi su 5 giorni 

settimanale 2 21 42 2 4,76 95,24 2 0

TECNICA

Servizi su 5 giorni 

settimanale 3 21 63 0 0,00 100,00 0

Servizi su 6 giorni 

settimanale 1 25 25 2 8,00 92,00 2

TOTALI 14 306 50 16,34 83,66 15 33 0 2 0 0

Rag. Lacerenza Domenico
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