
PROGRAMMA TRIENNALE 2016-2018 PER LA TRASPARENZA E 
L’INTEGRITA’ 
 
Premessa 
 
Il presente Programma triennale per la trasparenza e l’integrità è stato adottato con deliberazione del Consiglio di 
Amministrazione in ottemperanza ai contenuti dell’art. 21 commi 1 e 2 della L. 69/2009, dell’art. 11 comma 2 del D.lgs 
150/2009 e del D.l 33/2013 e forma parte integrante e sostanziale del P.T.P.C. 2015/2017 
 
Il programma ha lo scopo di individuare le modalità da seguire per rendere accessibili e trasparenti le informazioni 
relative all’organizzazione ed alle procedure dell’IPAB “Ospedale Civico San Camillo De’ Lellis di Dronero” e a 
perseguire i seguenti scopi: 

• Rafforzare il diritto del cittadino di essere informato in merito al funzionamento e ai risultati dell’organizzazione 
dell’Istituto; 

• Favorire forme diffuse di controllo del rispetto dei principi di buon andamento e imparzialità; 
• Garantire il “miglioramento continuo” nell’uso delle risorse e nell’erogazione dei servizi al pubblico; 
• Promuovere l’integrità dell’azione amministrativa; 

 
 

1. Individuazione delle informazioni da pubblicare sul sito internet www.ospedaledronero.it 
   
 
Il sito internet è lo strumento principale di diffusione delle informazioni. 
Il servizio competente all’aggiornamento del sito internet istituzionale è l’Ufficio Direzione/Amministrazione, con 
l’eventuale ausilio di un tecnico esterno incaricato.  
 
Come previsto dalla normativa è presente sul sito la sezione “Amministrazione trasparente” a sua volta suddivisa nelle 
sottosezioni indicate dalla suddetta normativa. 
 
Nel sito dovranno essere inseriti e tenuti aggiornati i seguenti dati: 
 
 

SEZIONE DEL SITO 
www.ospedaledronero.it 
dove sono disponibili le informazioni 

 
ARGOMENTO  
 

 
AMM. TRASPARENTE 

 Disposizioni Generali  

Programma triennale per la trasparenza e 
l’integrità e relativo stato di attuazione 
art. 10 c. 1 e 2 D.lgs 33/2013 

 Atti generali 
Art. 12, c. 1e 2 – D.lgs 33/2013 
Regolamenti  
Piano per la prevenzione della corruzione 
 

 Piano di informatizzazione 
 
 

2. Disponibilità ed accessibilità alle informazioni  
Le suddette informazioni, ove non già presenti, saranno inserite progressivamente all’interno del sito in base al 
completamento della riorganizzazione del sito stesso. 
 

3. Azioni da intraprendere nel triennio 2016 – 2018  
Nel corso dei prossimi mesi si procederà all’inserimento delle informazioni non ancora inserite ed indicate in elenco. 
Durante tale operazione si rivedrà la riorganizzazione complessiva del sito al fine di renderlo maggiormente accessibile e 
fruibile. 
Successivamente si procederà a mantenere le informazioni aggiornate ed adeguate alle normative vigenti. 
 

4. Responsabile della trasparenza e della prevenzio ne della corruzione 
È il Responsabile di Struttura, che esercita l’attività di controllo finalizzata al rispetto della normativa vigente relativa 
all’adempimento degli obblighi di pubblicazione e provvede all’aggiornamento del programma triennale per la 
trasparenza e l’integrità oltre che a favorire iniziative di promozione della trasparenza. 
 
 
 
 
 
 



5. Coinvolgimento di stakeholders 
Gli stakeholders, cioè i portatori di interesse relativi all’oggetto del presente piano sono individuati in: 

• Cittadini 
• Utenti dei servizi e loro famigliari 
• Professionisti (sanitari, sociali, ecc.) 
• Associazioni di categoria (pensionati, ecc.) 
• Organizzazioni sindacali 
• Associazioni di volontariato 

Questi portatori di interesse verranno informati delle informazioni condivise ed invitati ad indicare eventuali ulteriori 
informazioni che ritengono utili per lo sviluppo della trasparenza nel funzionamento dei servizi dell’Istituto. 
 


