
VERBALE N. 1 

OGGETTO: PROCEDURA TELEMATICA NEGOZIATAPER LA CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI 

GESTIONE DELL’ISTITUTO CULTURALE MEDIANTE PIATTAFORMA SINTEL – CIG 86391514EF 

Richiamata: 

la deliberazione del consiglio comunale n. 29/2020 con cui si è approvata l’esternalizzazione dell’Istituto 

culturale mediante concessione triennale rinnovabile/prorogabile e relativo progetto di massima;  

 

la propria precedente determinazione n. 2/2021 con cui è stato approvato avviso pubblico finalizzato 

all’acquisizione di manifestazione di interesse, senza limitazione in ordine al numero dei soggetti da invitare 

alla procedura negoziata di che trattasi, pubblicato nelle forme previste dalla vigente normativa; 

 

Ricordato che entro i termini del 30/01/2021 ore 12.00 sono pervenute n.2 manifestazioni di interesse; 

Richiamata la propria determinazione n. 30 del 19/02/2021 con cui è stata approvata la determinazione a 

contrarre per la concessione in argomento; 

 

Atteso che in data 19 marzo 2021 si è conclusa la fase di accettazione delle offerte sulla piattaforma 

telematica Sintel; 

 

Atteso che risulta pervenuta una sola partecipazione da parte della Fondazione Academia Montis Regalis 

Onlus; 

 

Visto il verbale con cui il Rup ha ammesso il partecipante al prosieguo delle operazioni di gara; 

 

Vista la determinazione n. 52 del 11/04/2021 con cui è stata nominata la commissione giudicatrice per la 

gara in oggetto nelle seguenti persone: 

• in qualità di Presidente il sig. Acchiardi Gianluca – Ufficio Polizia Locale; 

• in qualità di membro– il sig. Martini Davide – Ufficio polizia locale – già docente di chitarra classica 

presso l’Istituto Musicale del Comune di Ceva; 

• in qualità di membro la sig.ra Rosso Angela – Ufficio segreteria – già collaboratore 

amministrativo/contabile del Civico Istituto Musicale “Dalmazzo Rosso” di Borgo San Dalmazzo  

• di dare atto che le funzioni di segretario verbalizzante saranno svolte dal sig. Armando Silvio;   

 

Atteso che sono state acquisite le dichiarazioni di assenza di motivi ostativi a far parte della commissione 

stessa da parte di tutti i membri e segretario; 

 

Il giorno 12/04/2021 alle ore 10,30 presso l’ufficio del vicesegretario, alla presenza di tutti i soggetti 

nominati 

 

LA COMMISSIONE 

 

Dà avvio ai lavori. 

 

Tramite la piattaforma Sintel procedere all’apertura della Busta tecnica e successivamente i membri 

procedono ad attenta lettura. 

 

La relazione risulta costituita da 18 pagine e pertanto nei limiti stabiliti dal disciplinare e risulta articolata 

seguendo la struttura prestabilita e richiesta. 

 

La relazione espone in modo molto chiaro, già nella parte introduttiva, le finalità e i caratteri salienti della 

Fondazione AMR emergendo fin da subito che si tratta di Ente molto prestigioso con esperienze di alto 

profilo in ambito musicale. 

 



Nello specifico, rispetto ai punti di cui all’art 18 del disciplinare, emerge che per quanto attiene: 

A) la capacità tecnico professionale dell’ente sono attribuibili tutti i 12 punti previsti stante le numerose 

esperienze vantate dal partecipante; 

B) l’esperienza della persona che ricoprirà l’incarico di direttore musicale e culturale risulta essere di 

altissimo livello e tale da ottenere senza alcun dubbio tutti i 16 punti previsti; 

C) il piano di offerta formativa risulta essere di altissimo livello per la parte musicale ottenendo tutti i 

18 punti attribuibili mentre per quanto attiene la parte culturale risulta essere non molto dettagliata e 

pertanto vengono riconosciuti solo 2 dei 5 punti previsti. Non vengono riconosciuti i 2 punti previsti 

per le iniziative sociali biennali non essendo state definite. In totale ottiene quindi 20 punti; 

D) le manifestazioni musicali e culturali risultano essere numerose e di alto profilo consentendo 

l’assegnazione di tutti i 12 punti previsti; 

E) l’organizzazione amministrativa, gestionale e didattica viene sinteticamente descritta in modo 

apprezzabile, emerge però una indeterminatezza dell’entità e delle modalità di svolgimento delle 

funzioni di segreteria e sportello giudicate invece importanti dalla commissione. Vengono pertanto 

riconosciuti 12 punti dei 15 a disposizione. 

 

Il punteggio totale ottenuto dal partecipante risulta pertanto di 72 punti su 80 disponibili. 

 

La commissione prende atto di aver terminato l’esame dell’offerta tecnica e considerato che vi è un solo 

partecipante stabilisce di procedere subito anche all’apertura dell’offerta economica. 

 

Si procede pertanto all’apertura della busta economica da cui emerge un ribasso percentuale pari al 0,25% 

determinando un importo a carico del Comun pari ad € 39.900 annui onnicomprensivi. 

 

Come previsto dal disciplinare non viene effettuata la verifica dell’anomalia ma si procede all’esame del 

piano economico finanziario da cui si desume che la gestione potrà svolgersi nell’ambito di un auspicato 

equilibrio economico finanziario. 

 

Secondo la formula prevista vengono attribuiti 20 punti. 

 

In totale la fondazione ottiene 92 punti su 100 disponibili. 

 

Si procede poi a scaricare il file riassuntivo delle operazioni di gara dalla piattaforma che viene allega al 

presente verbale. 

 

Alle 12,30 circa la commissione termina i lavori e dispone l’invio delle risultanze di gara al RUP per il 

prosieguo delle operazioni. 

 

Acchiardi Gianluca - Firmato digitalmente 

Martini Davide - Firmato digitalmente 

Rosso Angela - Firmato digitalmente 

Armando Silvio – Firmato digitalmente 


