“UNIONE MONTANA VALLE VARAITA”
FRASSINO (Provincia di Cuneo)

DETERMINA N. 771 24
DEL 10/03/2020
AREA FINANZIARIA
Avvalimento personale esterno - Impegno di spesa per settore
OGGETTO: tecnico - dipendenti Comune di Busca - periodo 01/01-
31/12/2020

IL RESPONSABILE DELL'AREA

Richiamata la deliberazione della Giunta n. 6 del 16/07/2015 con la quale é stato
definito in via provvisoria I'assetto organizzativo dell’Ente;

Vista la deliberazione della Giunta del’Unione Montana n. 84 del 30/12/2019 relativa a:
“Organizzazione delle risorse umane e del personale anche mediante ricorso a soggetti esterni -
Organizzazione ufficio tecnico e finanziario-amministrativo - anno 2020 - provvedimenti”

Vista la delibera del Consiglio n. 32 del 30/12/2019 relativa a: “Aggiornamento Documento
Unico di Programmazione (D.U.P.) 2020-2022, Bilancio di previsione 2020-2022 e relativi allegati -
approvazione”;

Vista la delibera della Giunta n. 83 del 30/12/2019 relativa a: “D.Lgs. 267/2000 -
Regolamento di Contabilita: assegnazione risorse ai Responsabili di Area - Anno 2020 -
Provvedimenti”;

Visti i Decreti del Presidente:

- n. 9 del 31/12/2019 di nomina del Responsabile del’Area Finanziaria, Amministrativa e
Sociale;

- n. 10 del 31/12/2019 di nomina del Responsabile dellArea Programmazione-Turismo e
Cultura;

- n. 11 del 31/12/2019 di nomina del Responsabile dellArea Tecnica, Servizio SUAP,
Commissione paesaggistica e servizio urbanistico e sevizio impianti a fune;

- n. 14 del 31/12/2019 di nomina del Responsabile dellArea Tecnica, Servizio Tecnico-
Manutentivo;

Vista la delibera della Giunta n. 84 del 30/12/2019 con la quale, tra il resto, si stabiliva di
attivare:



1) una collaborazione esterna con il geom. Bruno Tallone, dipendente del Comune di Busca,
quale responsabile dell’area tecnico-manutentiva-lavori pubblici fino al 31/12/2020 (n. 50
settimane), nel limite di 4 ore settimanali e per un importo presumibile massimo di € 3.700,00

da

imputarsi sul cap. 120/1030/10, “Spese per personale esterno”, oltre agli oneri di legge, e

all'attribuzione di posizione organizzativa stimata in € 7.000,00 comprensiva dell'indennita di
risultato, sui rispettivi capitoli di spesa;

2) una collaborazione esterna con la sig.ra Sara Giorgis, dipendente del Comune di Busca, quale
Istruttore amministrativo a supporto all'area tecnica per nr. 3 settimanali fino al 31/12/2020 (n.
50 settimane), per un importo presumibile massimo annuo di € 2.100,00, da imputarsi sul cap.
120/1030/10, “Spese per personale esterno”, oltre agli oneri di legge sui rispettivi capitoli di
spesa;

Vista la nota del Comune di Busca, prot. n. 27985 del 30/12/2019, assunta al prot. dell’'ente al n.
6078 del 30/12/2019, con la quale si autorizzava il dipendente geom. Bruno Tallone allo
svolgimento dell’attivita extra time a favore dell’Unione Montana Valle Varaita per un massimo di n.
4 ore settimanali fino al 31/12/2020;

Vista la nota del Comune di Busca, prot. n. 27987 del 30/12/2019 assunta al prot. dell’ente al n.
1219 in data 10/03/2020, con la quale si autorizzava la dipendente Rag. Sara Giorgis allo
svolgimento dell’attivita extra time a favore dell’Unione Montana Valle Varaita per un massimo di n.
3 ore settimanali fino al 31/12/2020;

Vista la disponibilita di bilancio e ritenuto pertanto opportuno provvedere ai necessari

impegni di spesa per il pagamento delle spese di personale per 'anno 2020;

Vista la seguente normativa in materia:

artt. 7 e 53 D. Lgs. 165/2001 smi;

art. 44 del D.L. 30 settembre 2003, n. 269, convertito con modificazioni dalla legge 24
novembre 2003, n. 326 smi;

all'art. 1, comma 557, della legge 30 dicembre 2004, n. 311 e dell'art. 14 del CCNL 22/01/2004
art. 3, commi 55, 56 e 57, legge 24 dicembre 2007, n. 244 smi;
Circolare INPDAP Nr. 5 del 3 marzo 2005, redditi assimilati a quelli di lavoro dipendente;

stralcio della circolare n. 326/E del 23.12.1997del Ministero delle Finanze e risoluzione nr.
172/E del 22.12.200, in base alla quale i compensi corrisposti da parte dell'amministrazione
pubblica costituiscono reddito di lavoro dipendente qualora lincarico venga espletato
nell'ambito della stessa qualifica rivestita dal lavoratore presso I'ente di appartenenza e
l'attivita resa risulta prevista da legge o regolamento, atto amministrativo, statuto o
capitolato.

RICHIAMATA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008 “Legge 24 dicembre 2007, n. 244,
disposizioni in tema di collaborazioni esterne” per la parte riguardante gli Enti Locali e,
specificamente, le collaborazioni occasionali;

VISTI:

i decreti Legislativi 267/200 e 165/2001;

il Regolamento di Contabilita adottato ed operante;

il Regolamento degli uffici e dei servizi;

determina



Di prendere atto delle collaborazioni esterne conferite al geom. Tallone Bruno, in qualita di
responsabile dell’area tecnica — Servizio Manutentivo, e alla rag. Sara Giorgis, entrambi
dipendenti del Comune di Busca, a supporto dell'ufficio tecnico dell’ente, cosi come
previsto con delibera della Giunta n. 84 del 30/12/2019;

Di assumere un impegno di spesa i sensi dell'articolo 183 del d.Lgs. n 267/2000 e del
principio contabile applicato all. 4/2 al d.Lgs. n. 118/2011, per I'anno 2020 (n. 4 ore
settimanali per 50 settimane — fino al 31/12/2020), pari a complessivi € 4.881,87, a favore
del geom. Bruno Tallone, dipendente del Comune di Busca, quale competenza
all'incaricato, al lordo delle trattenute di legge a carico del lavoratore, e degli oneri riflessi e
Irap a carico dell’ente;

Di imputare la spesa di cui al punto 2) e pari a € 4.881,87 per € 3.690,00 al cap.
120/1030/10, “Spese per personale esterno”, piano finanziario 1.01.01.01.006; per €
878,22 al cap. 120/1030/11, “Oneri previdenziali carico ente”, piano finanziario
1.01.02.01.001; e per € 313,65 al cap. 180/1067/2, “Imposta IRAP personale esterno’,
piano finanziario 1.02.01.01.001, bilancio di previsione 2020/2022 che presenta la
necessaria disponibilita;

Di assumere un impegno di spesa i sensi dell'articolo 183 del d.Lgs. n 267/2000 e del
principio contabile applicato all. 4/2 al d.Lgs. n. 118/2011, per 'anno 2020 (n. 3 ore
settimanali per 50 settimane — fino al 31/12/2020), pari a complessivi € 2.750,52, a favore
della rag. Sara Giorgis, dipendente del Comune di Busca, quale competenza all'incaricato,
al lordo delle trattenute di legge a carico del lavoratore, e degli oneri riflessi e Irap a carico
dell’ente;

Di imputare la spesa complessiva di cui al punto 4) e pari a € 2.750,52 per € 2079,00 al
cap. 120/1030/10, “Spese per personale esterno”, piano finanziario 1.01.01.01.006; per €
494,80 al cap. 120/1030/11, “Oneri previdenziali carico ente”, piano finanziario
1.01.02.01.001; e per € 176,72 al cap. 180/1067/2, “Imposta IRAP personale esterno”,
piano finanziario 1.02.01.01.001, bilancio di previsione 2020/2022 che presenta la
necessaria disponibilita;

Di rendere atto che, in riferimento allo stralcio della circolare n. 326/E del 23/12/1997 del
Ministero delle finanze e risoluzione n, 172/E del 22/12/2000, il presente compenso
costituisce reddito di lavoro dipendente, in quanto lincarico viene espletato nell’ambito
della stessa qualifica rivestita dal lavoratore presso I'Ente di appartenenza e l'attivita resa
risulta prevista da atto amministrativo;

Di dare atto che gli incaricati sono a conoscenza delle disposizioni previste dal Codice
Nazionale di Comportamento dei dipendenti pubblici e dal Codice di comportamento
integrativo dell’Unione, depositato agli atti, e le ha accettate senza riserve;

Di far sottoscrivere la presente agli incaricati, come accettazione di incarico;

Di trasmettere il presente atto al responsabile dell’Area economico-finanziaria per la
registrazione degli impegni di spesa;



10)Di adempiere agli obblighi in materia di trasparenza di cui agli artt. 23/27 del D.L. 33/2013
disponendo che il Responsabile provveda alla pubblicazione sul sito dell’'Unione — Sezione
trasparenza — Incarichi e collaborazioni;

11)Di disporre gli adempimenti relativi al’anagrafe delle prestazioni dei dipendenti pubblici.

Istruita da BRUN Maria Gabriella
RESPONSABILE DELL'AREA FINANZIARIA
Firmato Digitalmente
F.to: (BRUN Maria Gabriella)



