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Rag. MARCO LUCA FERRARIS
COMMERCIALISTA E REVISORE LEGALE

AI'UNIONE MONTANA VALLE VARAITA

Piazza Marconin. 5

12020 FRASSINO CN
Verbale n. 13 del 23/12/2022

OGGETTO: parere dell’organo di revisione sulla costituzione del Fondo politiche di

sviluppo delle risorse umane e della produttivita anno 2022.

Il sottoscritto Revisore del Conto ha esaminato gli atti pervenuti in data 22/12/2022
relativi alla proposta di Deliberazione della Giunta di codesto Ente recante ad oggetto
“Costituzione Fondo politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivitd per

l'anno 20227,

Premesso che

- le politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivitd (fondo risorse
decentrate) sono annualmente determinate sulla base delle disposizioni contrattuali
e legislative vigenti, tenendo conto delle disponibilitd economiche e finanziarie
dell'ente nonché dei nuovi servizi o dei processi di riorganizzazione finalizzati ad un
accrescimento di quelli esistenti, e che in tale contesto spetta all'Ente definire
indirizzi e limiti per la quantificazione delle risorse complessivamente a disposizione
per il salario accessorio;

- l'art. 40, comma 3-quinquies, del d.lgs. 165/2001, condiziona gli incrementi
discrezionali al rispetto dei "limiti stabiliti dalla contrattazione nazionale e nei limiti
dei parametri di virtuosita fissati per la spesa di personale dalle vigenti disposizioni,
in ogni caso nel rispetto dei vincoli di bilancio e del patto di stabilita e di analoghi
strumenti del contenimento della spesa”;

- l'art. 23, comma 2, del d.lgs. n. 75/2017 prevede che I'ammontare delle risorse

destinate annualmente al trattamento accessorio del personale di categoria non pud
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superare il corrispondente importo determinato per I'anno 2016 e che tale somma
costituisce la base di riferimento ai fini della costituzione del fondo;

- in data 21/05/2018 ¢ stato sottoscritto il CCNL del Comparto Funzioni Locali per il
personale non dirigente, il quale prevede espressamente che la quantificazione del
fondo per le risorse decentrate e di quelle destinate agli incarichi di Posizione
Organizzativa, estrapolate dall'importo del fondo predetto, deve complessivamente
avvenire nel rispetto del limite di cui al succitato art. 23, comma 2, del d.lgs. n.
75/2017;

- le modalita di determinazione delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse
umane e della produttivita (fondo risorse decentrate) sono regolate dall'art. 67 del
CCNL del 21/05/2018 che suddivide tali risorse in:

» ai commi 1 e 2, risorse stabili, che presentano la caratteristica di "certezza,
stabilita e continuita”, e che quindi restano acquisite al fondo anche per il
futuro;

> ai commi 3, 4, 5 e 6 risorse variabili, che presentano la caratteristica della
"eventualita e di variabilita" e che pertanto hanno validita esclusivamente
per I'anno in cui vengono stanziate e aggiunte alla disponibilita del fondo in
argomento;

Considerato che

- il fondo per le risorse decentrate dell'anno 2022 & composto dalle seguenti voci
contrattuali, riepilogate nel prospetto allegato alla proposta di deliberazione, da
considerarsi parte integrante e sostanziale della medesima:

PARTE STABILE....ccc0seenecccncrnccsecsncsnnvoresansoncosaees >€25.913,53
PARTE VARIABILE........ccccc0su0s000ee.€ 12.070,66

Risorse non utilizzate anni prec. € 52.992,96

Totale €90.977,35

atteso che
- il fondo anno 2022 ammonta ad Euro 65.063,82, per la parte variabile (di cui Euro

52.992,96 economia fondo anno 2021, art. 68, c.1 CCNL 21/05/2018) e ad Euro
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25.913,53, per la parte stabile e che quindi I'importo complessivo del fondo per le
risorse  decentrate del personale dipendente dell'anno 2022 risulta
complessivamente pari ad Euro 90.977,35;
- richiamata la deliberazione del Consiglio Comunale n. 31 in data 29/12/2021 a mezzo
della quale & stato approvato il Bilancio di previsione il periodo 2022/2024;
- le risorse relative al Fondo Risorse Decentrate per I'anno 2022 trovano allocazione
negli appositi capitoli del redigendo Bilancio di Previsione 2023/2025,
tutto cio premesso e considerato, il sottoscritto Revisore del Conto, esprime, per quanto
di competenza
PARERE FAVOREVOLE
circa la proposta di deliberazione in esame.
Asti, 23 dicembre 2022
Il Revisore del Conto

Rag. Marco Luca Ferraris

/ol fras
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