
UNIONE MONTANA COMUNI OLIMPICI VIA LATTEA

STATISTICA: 01/01/2016 – 31/01/2016
TASSI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA - ART. 21 L.69/2009

AREA GG TEORICI GG LAVORATI % ASSENZA % PRESENZA

01 - ATTIVITÀ PRODUTTIVE 57 48 15,79% 84,21%

02 - EDILIZIA PRIVATA 134 118 11,94% 88,06%

03 - OPERE PUBBLICHE 56 51 8,93% 91,07%

04 - POLIZIA MUNICIPALE 328 228 30,49% 69,51%

05 - RISORSE UMANE E SOCIALE 57 51 10,53% 89,47%

06 - SEGRETERIA E DEMOGRAFICI 202 176 12,87% 87,13%

07 - MANUTENTIVA E PATRIMONIO 331 303 8,46% 91,54%

08 - TRIBUTI 144 126 12,50% 87,50%

09 - SPORT TURISMO E SCUOLA 37 35 5,41% 94,59%

10 - SERVIZI FINANZIARI 95 87 8,42% 91,58%

11 - ALTRI SERVIZI 66 58 12,12% 87,88%

TOTALI 1507 1281 15,00% 85,00%

N.B.: tutti i valori sono espressi in giorni.



UNIONE MONTANA COMUNI OLIMPICI VIA LATTEA

STATISTICA: 01/02/2016 – 28/02/2016
TASSI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA - ART. 21 L.69/2009

AREA GG TEORICI GG LAVORATI % ASSENZA % PRESENZA

01 - ATTIVITÀ PRODUTTIVE 63 58 7,94% 92,06%

02 - EDILIZIA PRIVATA 147 114 22,45% 77,55%

03 - OPERE PUBBLICHE 63 55 12,70% 87,30%

04 - POLIZIA MUNICIPALE 332 220 33,73% 66,27%

05 - RISORSE UMANE E SOCIALE 63 57 9,52% 90,48%

06 - SEGRETERIA E DEMOGRAFICI 227 200 11,89% 88,11%

07 - MANUTENTIVA E PATRIMONIO 361 334 7,48% 92,52%

08 - TRIBUTI 159 139 12,58% 87,42%

09 - SPORT TURISMO E SCUOLA 55 52 5,45% 94,55%

10 - SERVIZI FINANZIARI 105 98 6,67% 93,33%

11 - ALTRI SERVIZI 74 66 10,81% 89,19%

TOTALI 1649 1393 15,52% 84,48%

N.B.: tutti i valori sono espressi in giorni.



UNIONE MONTANA COMUNI OLIMPICI VIA LATTEA

STATISTICA: 01/03/2016 – 31/03/2016
TASSI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA - ART. 21 L.69/2009

AREA GG TEORICI GG LAVORATI % ASSENZA % PRESENZA

01 - ATTIVITÀ PRODUTTIVE 66 37 43,94% 56,06%

02 - EDILIZIA PRIVATA 153 121 20,92% 79,08%

03 - OPERE PUBBLICHE 67 64 4,48% 95,52%

04 - POLIZIA MUNICIPALE 344 230 33,14% 66,86%

05 - RISORSE UMANE E SOCIALE 66 59 10,61% 89,39%

06 - SEGRETERIA E DEMOGRAFICI 237 213 10,13% 89,87%

07 - MANUTENTIVA E PATRIMONIO 378 349 7,67% 92,33%

08 - TRIBUTI 168 116 30,95% 69,05%

09 - SPORT TURISMO E SCUOLA 57 52 8,77% 91,23%

10 - SERVIZI FINANZIARI 110 101 8,18% 91,82%

11 - ALTRI SERVIZI 76 69 9,21% 90,79%

TOTALI 1722 1411 18,06% 81,94%

N.B.: tutti i valori sono espressi in giorni.



UNIONE MONTANA COMUNI OLIMPICI VIA LATTEA

STATISTICA: 01/04/2016 – 30/04/2016
TASSI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA - ART. 21 L.69/2009

AREA GG TEORICI GG LAVORATI % ASSENZA % PRESENZA

01 - ATTIVITÀ PRODUTTIVE 60 49 18,33% 81,67%

02 - EDILIZIA PRIVATA 141 103 26,95% 73,05%

03 - OPERE PUBBLICHE 59 52 11,86% 88,14%

04 - POLIZIA MUNICIPALE 326 214 34,36% 65,64%

05 - RISORSE UMANE E SOCIALE 60 50 16,67% 83,33%

06 - SEGRETERIA E DEMOGRAFICI 216 174 19,44% 80,56%

07 - MANUTENTIVA E PATRIMONIO 348 319 8,33% 91,67%

08 - TRIBUTI 153 114 25,49% 74,51%

09 - SPORT TURISMO E SCUOLA 51 44 13,73% 86,27%

10 - SERVIZI FINANZIARI 100 87 13,00% 87,00%

11 - ALTRI SERVIZI 70 67 4,29% 95,71%

TOTALI 1584 1273 19,63% 80,37%

N.B.: tutti i valori sono espressi in giorni.



UNIONE MONTANA COMUNI OLIMPICI VIA LATTEA

STATISTICA: 01/05/2016 – 31/05/2016
TASSI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA - ART. 21 L.69/2009

AREA GG TEORICI GG LAVORATI % ASSENZA % PRESENZA

01 - ATTIVITÀ PRODUTTIVE 66 61 7,58% 92,42%

02 - EDILIZIA PRIVATA 154 126 18,18% 81,82%

03 - OPERE PUBBLICHE 66 46 30,30% 69,70%

04 - POLIZIA MUNICIPALE 340 200 41,18% 58,82%

05 - RISORSE UMANE E SOCIALE 66 56 15,15% 84,85%

06 - SEGRETERIA E DEMOGRAFICI 238 181 23,95% 76,05%

07 - MANUTENTIVA E PATRIMONIO 380 323 15,00% 85,00%

08 - TRIBUTI 167 129 22,75% 77,25%

09 - SPORT TURISMO E SCUOLA 58 47 18,97% 81,03%

10 - SERVIZI FINANZIARI 139 113 18,71% 81,29%

11 - ALTRI SERVIZI 77 72 6,49% 93,51%

TOTALI 1751 1354 22,67% 77,33%

N.B.: tutti i valori sono espressi in giorni.



UNIONE MONTANA COMUNI OLIMPICI VIA LATTEA

STATISTICA: 01/06/2016 – 30/06/2016
TASSI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA - ART. 21 L.69/2009

AREA GG TEORICI GG LAVORATI % ASSENZA % PRESENZA

01 - ATTIVITÀ PRODUTTIVE 63 45 28,57% 71,43%

02 - EDILIZIA PRIVATA 147 83 43,54% 56,46%

03 - OPERE PUBBLICHE 64 45 29,69% 70,31%

04 - POLIZIA MUNICIPALE 332 139 58,13% 41,87%

05 - RISORSE UMANE E SOCIALE 63 52 17,46% 82,54%

06 - SEGRETERIA E DEMOGRAFICI 231 163 29,44% 70,56%

07 - MANUTENTIVA E PATRIMONIO 363 272 25,07% 74,93%

08 - TRIBUTI 160 102 36,25% 63,75%

09 - SPORT TURISMO E SCUOLA 55 42 23,64% 76,36%

10 - SERVIZI FINANZIARI 126 108 14,29% 85,71%

11 - ALTRI SERVIZI 73 65 10,96% 89,04%

TOTALI 1677 1116 33,45% 66,55%

N.B.: tutti i valori sono espressi in giorni.



UNIONE MONTANA COMUNI OLIMPICI VIA LATTEA

STATISTICA: 01/07/2016 – 31/07/2016
TASSI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA - ART. 21 L.69/2009

AREA GG TEORICI GG LAVORATI % ASSENZA % PRESENZA

01 - ATTIVITÀ PRODUTTIVE 63 57 9,52% 90,48%

02 - EDILIZIA PRIVATA 147 111 24,49% 75,51%

03 - OPERE PUBBLICHE 62 58 6,45% 93,55%

04 - POLIZIA MUNICIPALE 352 240 31,82% 68,18%

05 - RISORSE UMANE E SOCIALE 63 53 15,87% 84,13%

06 - SEGRETERIA E DEMOGRAFICI 231 176 23,81% 76,19%

07 - MANUTENTIVA E PATRIMONIO 367 323 11,99% 88,01%

08 - TRIBUTI 160 114 28,75% 71,25%

09 - SPORT TURISMO E SCUOLA 54 56 -3,70% 103,70%

10 - SERVIZI FINANZIARI 133 108 18,80% 81,20%

11 - ALTRI SERVIZI 74 70 5,41% 94,59%

TOTALI 1706 1366 19,93% 80,07%

N.B.: tutti i valori sono espressi in giorni.



UNIONE MONTANA COMUNI OLIMPICI VIA LATTEA

STATISTICA: 01/08/2016 – 31/08/2016
TASSI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA - ART. 21 L.69/2009

AREA GG TEORICI GG LAVORATI % ASSENZA % PRESENZA

01 - ATTIVITÀ PRODUTTIVE 66 56 15,15% 84,85%

02 - EDILIZIA PRIVATA 153 93 39,22% 60,78%

03 - OPERE PUBBLICHE 67 57 14,93% 85,07%

04 - POLIZIA MUNICIPALE 344 253 26,45% 73,55%

05 - RISORSE UMANE E SOCIALE 66 57 13,64% 86,36%

06 - SEGRETERIA E DEMOGRAFICI 242 185 23,55% 76,45%

07 - MANUTENTIVA E PATRIMONIO 380 328 13,68% 86,32%

08 - TRIBUTI 168 119 29,17% 70,83%

09 - SPORT TURISMO E SCUOLA 58 57 1,72% 98,28%

10 - SERVIZI FINANZIARI 154 108 29,87% 70,13%

11 - ALTRI SERVIZI 77 67 12,99% 87,01%

TOTALI 1775 1380 22,25% 77,75%

N.B.: tutti i valori sono espressi in giorni.



UNIONE MONTANA COMUNI OLIMPICI VIA LATTEA

STATISTICA: 01/09/2015 - 30/09/2015 
TASSI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA - ART. 21 L.69/2009

AREA GG TEORICI GG LAVORATI % ASSENZA % PRESENZA

01 - ATTIVITÀ PRODUTTIVE 66 56 15,15% 84,85%

02 - EDILIZIA PRIVATA 176 97 44,89% 55,11%

03 - OPERE PUBBLICHE 65 46 29,23% 70,77%

04 - POLIZIA MUNICIPALE 343 177 48,40% 51,60%

05 - RISORSE UMANE E SOCIALE 66 56 15,15% 84,85%

06 - SEGRETERIA E DEMOGRAFICI 272 176 35,29% 64,71%

07 - MANUTENTIVA E PATRIMONIO 378 279 26,19% 73,81%

08 - TRIBUTI 167 109 34,73% 65,27%

09 - SPORT TURISMO E SCUOLA 56 50 10,71% 89,29%

10 - SERVIZI FINANZIARI 154 122 20,78% 79,22%

11 - ALTRI SERVIZI 76 70 7,89% 92,11%

TOTALI 1819 1238 31,94% 68,06%

N.B.: tutti i valori sono espressi in giorni.



UNIONE MONTANA COMUNI OLIMPICI VIA LATTEA

STATISTICA: 01/10/2015 - 31/10/2015 
TASSI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA - ART. 21 L.69/2009

AREA GG TEORICI GG LAVORATI % ASSENZA % PRESENZA

01 - ATTIVITÀ PRODUTTIVE 63 55 12,70% 87,30%

02 - EDILIZIA PRIVATA 169 107 36,69% 63,31%

03 - OPERE PUBBLICHE 63 53 15,87% 84,13%

04 - POLIZIA MUNICIPALE 352 206 41,48% 58,52%

05 - RISORSE UMANE E SOCIALE 63 58 7,94% 92,06%

06 - SEGRETERIA E DEMOGRAFICI 248 211 14,92% 85,08%

07 - MANUTENTIVA E PATRIMONIO 366 321 12,30% 87,70%

08 - TRIBUTI 160 120 25,00% 75,00%

09 - SPORT TURISMO E SCUOLA 55 46 16,36% 83,64%

10 - SERVIZI FINANZIARI 147 122 17,01% 82,99%

11 - ALTRI SERVIZI 74 53 28,38% 71,62%

TOTALI 1760 1352 23,18% 76,82%

N.B.: tutti i valori sono espressi in giorni.



UNIONE MONTANA COMUNI OLIMPICI VIA LATTEA

STATISTICA: 01/11/2016 – 30/11/2016
TASSI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA - ART. 21 L.69/2009

AREA GG TEORICI GG LAVORATI % ASSENZA % PRESENZA

01 - ATTIVITÀ PRODUTTIVE 63 56 11,11% 88,89%

02 - EDILIZIA PRIVATA 159 116 27,04% 72,96%

03 - OPERE PUBBLICHE 64 57 10,94% 89,06%

04 - POLIZIA MUNICIPALE 332 221 33,43% 66,57%

05 - RISORSE UMANE E SOCIALE 63 56 11,11% 88,89%

06 - SEGRETERIA E DEMOGRAFICI 247 201 18,62% 81,38%

07 - MANUTENTIVA E PATRIMONIO 363 326 10,19% 89,81%

08 - TRIBUTI 159 147 7,55% 92,45%

09 - SPORT TURISMO E SCUOLA 55 50 9,09% 90,91%

10 - SERVIZI FINANZIARI 147 134 8,84% 91,16%

11 - ALTRI SERVIZI 73 65 10,96% 89,04%

TOTALI 1725 1429 17,16% 82,84%

N.B.: tutti i valori sono espressi in giorni.



UNIONE MONTANA COMUNI OLIMPICI VIA LATTEA

STATISTICA: 01/12/2016 – 31/12/2016
TASSI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA - ART. 21 L.69/2009

AREA GG TEORICI GG LAVORATI % ASSENZA % PRESENZA

01 - ATTIVITÀ PRODUTTIVE 60 49 18,33% 81,67%

02 - EDILIZIA PRIVATA 152 117 23,03% 76,97%

03 - OPERE PUBBLICHE 59 46 22,03% 77,97%

04 - POLIZIA MUNICIPALE 320 223 30,31% 69,69%

05 - RISORSE UMANE E SOCIALE 60 55 8,33% 91,67%

06 - SEGRETERIA E DEMOGRAFICI 237 180 24,05% 75,95%

07 - MANUTENTIVA E PATRIMONIO 349 319 8,60% 91,40%

08 - TRIBUTI 153 120 21,57% 78,43%

09 - SPORT TURISMO E SCUOLA 51 49 3,92% 96,08%

10 - SERVIZI FINANZIARI 140 117 16,43% 83,57%

11 - ALTRI SERVIZI 71 62 12,68% 87,32%

TOTALI 1652 1337 19,07% 80,93%

N.B.: tutti i valori sono espressi in giorni.
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