
Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GENNAIO 2017

AREA ATTIVITA' PRODUTTIVE 3 %78,00 %22,00

AREA EDILIZIA PRIVATA, URBANISTICA 5 %44,50 %55,50

AREA FINANZIARIA 4 %82,00 %18,00

AREA OPERE PUBBLICHE, CENTRALE COMMITTENZA3 %92,00 %8,00

AREA POLIZIA MUNICIPALE 12 %91,00 %9,00

AREA RISORSE UMANE, SERVIZI ALLA PERSONA 3 %93,50 %6,50

AREA SEGRETERIA, SERVIZI DEMOGRAFICI 9 %86,50 %13,50

AREA SERVIZI MANUTENTIVI, PATRIMONIO AMBIENTE, ENE18 %91,50 %8,50

AREA SPORT, TURISMO, SCUOLA, CULTURA 3 %82,00 %18,00

AREA TRIBUTI 5 %79,00 %21,00



Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di FEBBRAIO 2017

AREA ATTIVITA' PRODUTTIVE 3 %88,50 %11,50

AREA EDILIZIA PRIVATA, URBANISTICA 5 %46,50 %53,50

AREA FINANZIARIA 4 %90,00 %10,00

AREA OPERE PUBBLICHE, CENTRALE COMMITTENZA3 %83,50 %16,50

AREA POLIZIA MUNICIPALE 12 %80,50 %19,50

AREA RISORSE UMANE, SERVIZI ALLA PERSONA 3 %93,50 %6,50

AREA SEGRETERIA, SERVIZI DEMOGRAFICI 9 %84,00 %16,00

AREA SERVIZI MANUTENTIVI, PATRIMONIO AMBIENTE, ENE18 %86,50 %13,50

AREA SPORT, TURISMO, SCUOLA, CULTURA 3 %84,50 %15,50

AREA TRIBUTI 5 %82,00 %18,00



Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MARZO 2017

01 AREA SEGRETERIA, SERVIZI DEMOGRAFICI 9 %79,00 %21,00

02 AREA ATTIVITA' PRODUTTIVE 3 %91,50 %8,50

03 AREA SPORT, TURISMO, SCUOLA, CULTURA 3 %90,00 %10,00

04 AREA EDILIZIA PRIVATA, URBANISTICA 6 %55,00 %45,00

05 AREA OPERE PUBBLICHE, CENTRALE COMMITTENZA2 %94,00 %6,50

06 AREA SERVIZI MANUTENTIVI, PATRIMONIO AMBIENTE, ENE17 %89,00 %11,00

07 AREA RISORSE UMANE, SERVIZI ALLA PERSONA 3 %91,50 %8,50

08 AREA POLIZIA MUNICIPALE 12 %87,50 %12,50

09 AREA TRIBUTI 5 %84,50 %15,50

10 AREA FINANZIARIA 5 %88,00 %12,00



Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di APRILE 2017

01 AREA SEGRETERIA, SERVIZI DEMOGRAFICI 9 %76,00 %24,00

02 AREA ATTIVITA' PRODUTTIVE 3 %89,00 %11,00

03 AREA SPORT, TURISMO, SCUOLA, CULTURA 3 %76,00 %24,00

04 AREA EDILIZIA PRIVATA, URBANISTICA 6 %62,50 %37,50

05 AREA OPERE PUBBLICHE, CENTRALE COMMITTENZA2 %88,00 %12,00

06 AREA SERVIZI MANUTENTIVI, PATRIMONIO AMBIENTE, ENE16 %88,00 %12,00

07 AREA RISORSE UMANE, SERVIZI ALLA PERSONA 3 %89,00 %11,00

08 AREA POLIZIA MUNICIPALE 12 %87,00 %13,00

09 AREA TRIBUTI 5 %81,00 %19,00

10 AREA FINANZIARIA 5 %90,00 %10,00



Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MAGGIO 2017

01 AREA SEGRETERIA, SERVIZI DEMOGRAFICI 9 %77,00 %23,00

02 AREA ATTIVITA' PRODUTTIVE 3 %83,50 %16,50

03 AREA SPORT, TURISMO, SCUOLA, CULTURA 3 %84,50 %15,50

04 AREA EDILIZIA PRIVATA, URBANISTICA 6 %59,50 %40,50

05 AREA OPERE PUBBLICHE, CENTRALE COMMITTENZA2 %69,00 %31,50

06 AREA SERVIZI MANUTENTIVI, PATRIMONIO AMBIENTE, ENE16 %84,00 %16,00

07 AREA RISORSE UMANE, SERVIZI ALLA PERSONA 3 %97,00 %3,00

08 AREA POLIZIA MUNICIPALE 12 %78,50 %21,50

09 AREA TRIBUTI 5 %80,00 %20,00

10 AREA FINANZIARIA 5 %78,00 %22,00



Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GIUGNO 2017

01 AREA SEGRETERIA, SERVIZI DEMOGRAFICI 9 %72,50 %27,50

02 AREA ATTIVITA' PRODUTTIVE 3 %58,50 %41,50

03 AREA SPORT, TURISMO, SCUOLA, CULTURA 3 %59,50 %40,50

04 AREA EDILIZIA PRIVATA, URBANISTICA 6 %56,50 %43,50

05 AREA OPERE PUBBLICHE, CENTRALE COMMITTENZA2 %93,00 %7,00

06 AREA SERVIZI MANUTENTIVI, PATRIMONIO AMBIENTE, ENE16 %79,50 %20,50

07 AREA RISORSE UMANE, SERVIZI ALLA PERSONA 3 %95,00 %5,00

08 AREA POLIZIA MUNICIPALE 13 %60,50 %39,50

09 AREA TRIBUTI 5 %64,00 %36,00

10 AREA FINANZIARIA 5 %85,00 %15,00



Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di LUGLIO 2017

01 AREA SEGRETERIA, SERVIZI DEMOGRAFICI 9 %75,50 %24,50

02 AREA ATTIVITA' PRODUTTIVE 3 %90,50 %9,50

03 AREA SPORT, TURISMO, SCUOLA, CULTURA 4 %92,00 %8,00

04 AREA EDILIZIA PRIVATA, URBANISTICA 6 %47,50 %52,50

05 AREA OPERE PUBBLICHE, CENTRALE COMMITTENZA2 %89,50 %10,50

06 AREA SERVIZI MANUTENTIVI, PATRIMONIO AMBIENTE, ENE16 %85,00 %15,00

07 AREA RISORSE UMANE, SERVIZI ALLA PERSONA 3 %81,00 %19,00

08 AREA POLIZIA MUNICIPALE 13 %88,50 %11,50

09 AREA TRIBUTI 5 %74,50 %25,50

10 AREA FINANZIARIA 5 %84,00 %16,00



Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di AGOSTO 2017

01 AREA SEGRETERIA, SERVIZI DEMOGRAFICI 9 %75,50 %24,50

02 AREA ATTIVITA' PRODUTTIVE 3 %85,00 %15,00

03 AREA SPORT, TURISMO, SCUOLA, CULTURA 4 %97,50 %2,50

04 AREA EDILIZIA PRIVATA, URBANISTICA 6 %58,00 %42,00

05 AREA OPERE PUBBLICHE, CENTRALE COMMITTENZA2 %80,50 %19,50

06 AREA SERVIZI MANUTENTIVI, PATRIMONIO AMBIENTE, ENE16 %83,50 %16,50

07 AREA RISORSE UMANE, SERVIZI ALLA PERSONA 3 %80,50 %19,50

08 AREA POLIZIA MUNICIPALE 13 %93,50 %6,50

09 AREA TRIBUTI 5 %65,50 %34,50

10 AREA FINANZIARIA 6 %75,00 %25,00



Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di SETTEMBRE 2017

01 AREA SEGRETERIA, SERVIZI DEMOGRAFICI 9 %58,00 %42,00

02 AREA ATTIVITA' PRODUTTIVE 3 %65,00 %35,00

03 AREA SPORT, TURISMO, SCUOLA, CULTURA 4 %61,50 %38,50

04 AREA EDILIZIA PRIVATA, URBANISTICA 6 %51,50 %48,50

05 AREA OPERE PUBBLICHE, CENTRALE COMMITTENZA2 %48,00 %52,00

06 AREA SERVIZI MANUTENTIVI, PATRIMONIO AMBIENTE, ENE17 %73,00 %27,00

07 AREA RISORSE UMANE, SERVIZI ALLA PERSONA 3 %82,50 %17,50

08 AREA POLIZIA MUNICIPALE 13 %70,50 %29,50

09 AREA TRIBUTI 5 %71,50 %28,50

10 AREA FINANZIARIA 6 %83,50 %16,50



Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di OTTOBRE 2017

01 AREA SEGRETERIA, SERVIZI DEMOGRAFICI 9 %81,50 %18,50

02 AREA ATTIVITA' PRODUTTIVE 2 %91,00 %9,00

03 AREA SPORT, TURISMO, SCUOLA, CULTURA 4 %90,00 %10,00

04 AREA EDILIZIA PRIVATA, URBANISTICA 6 %60,50 %39,50

05 AREA OPERE PUBBLICHE, CENTRALE COMMITTENZA1 %95,50 %4,50

06 AREA SERVIZI MANUTENTIVI, PATRIMONIO AMBIENTE, ENE15 %83,50 %16,50

07 AREA RISORSE UMANE, SERVIZI ALLA PERSONA 3 %83,50 %16,50

08 AREA POLIZIA MUNICIPALE 13 %64,50 %35,50

09 AREA TRIBUTI 6 %88,00 %12,00

10 AREA FINANZIARIA 6 %87,00 %13,00



Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di NOVEMBRE 2017

01 AREA SEGRETERIA, SERVIZI DEMOGRAFICI 9 %84,00 %16,00

02 AREA ATTIVITA' PRODUTTIVE 2 %97,50 %2,50

03 AREA SPORT, TURISMO, SCUOLA, CULTURA 4 %88,00 %12,00

04 AREA EDILIZIA PRIVATA, URBANISTICA 6 %70,50 %29,50

05 AREA OPERE PUBBLICHE, CENTRALE COMMITTENZA1 %95,00 %5,00

06 AREA SERVIZI MANUTENTIVI, PATRIMONIO AMBIENTE, ENE14 %86,00 %14,00

07 AREA RISORSE UMANE, SERVIZI ALLA PERSONA 3 %81,00 %19,00

08 AREA POLIZIA MUNICIPALE 13 %74,50 %25,50

09 AREA TRIBUTI 6 %81,00 %19,00

10 AREA FINANZIARIA 6 %91,50 %8,50



Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di DICEMBRE 2017

01 AREA SEGRETERIA, SERVIZI DEMOGRAFICI 10 %81,50 %19,00

02 AREA ATTIVITA' PRODUTTIVE 2 %78,00 %22,00

03 AREA SPORT, TURISMO, SCUOLA, CULTURA 4 %94,00 %6,50

04 AREA EDILIZIA PRIVATA, URBANISTICA 6 %72,00 %28,00

05 AREA OPERE PUBBLICHE, CENTRALE COMMITTENZA2 %97,00 %3,00

06 AREA SERVIZI MANUTENTIVI, PATRIMONIO AMBIENTE, ENE14 %90,50 %9,50

07 AREA RISORSE UMANE, SERVIZI ALLA PERSONA 3 %92,50 %7,50

08 AREA POLIZIA MUNICIPALE 14 %88,00 %12,00

09 AREA TRIBUTI 6 %83,50 %16,50

10 AREA FINANZIARIA 8 %89,50 %10,50


