Comune di Oschiri
Oschiri fa parte della provincia di Sassari , zona omogena Olbia Tempio e della
Comunita Montana del Monte Acuto.
Piano dettagliato degli Obiettivi suddivisi per Centro di Responsabilita
Allegato B - Perfomance individuale - Segretario
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CDR 1 - SEGRETARIO COMUNALE
Altri CDR coinvolti

Indirizzo strategico:

Obiettivo Strategico: Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Programma: 01 - Organi istituzionali

Obiettivo Gestionale Coordinamento attivita Responsabili di Servizio Titolari di Posizione Organizzativa
Descrizione

Peso 10

Anno di scadenza 2018
Assegnazione CDR 1 - SEGRETARIO COMUNALE

2 - AREA DEGLI AFFARI GENERALLI, 3 - AREA ECONOMICO FINANZIARIA, 4 - AREA DEI
Altri CDR coinvolti SERVIZI TECNICI, 5 - AREA DEI SERVIZI ALLA PERSONA, 6 - AREA CULTURA, SPORT
E PUBBLICA ISTRUZIONE, 7 - AREA VIGILANZA

Fasi di attuazione
1

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
2018

Personale coinvolto

Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D1 |Giovanni Sanna 33,40
D5 |Giovanna Angela Obino|33,30
D3 |Bachisio Lai 33,30

Considerazioni

Risultati attesi. Sovrintendenza e coordinamento dell’attivita dei responsabili d’area, incontri con i responsabili in forma singola o
collegiale. Precisando che il dr. Andrea Decandia e il sig. Pietro Fresu, rispettivamente responsabili dei servizi finanziari e dei servizi
sociali sono Amministratori dell'Ente.
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CDR 1 - SEGRETARIO COMUNALE
Altri CDR coinvolti

Indirizzo strategico:

Obiettivo Strategico: Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Programma: 01 - Organi istituzionali

Obiettivo Gestionale Gestione rapporti con Enti esterni

Il personale coinvolto, e precisamente gli istruttori direttivi e gli istruttori con autonomia
Descrizione operativa, curano gli adempimenti obbligatori per legge che implicano la trasmissione di dati
dell'Ente ad enti esterni.

Peso 10

Anno di scadenza 2018
Assegnazione CDR 1 - SEGRETARIO COMUNALE

2 - AREA DEGLI AFFARI GENERALLI, 3 - AREA ECONOMICO FINANZIARIA, 5 - AREA DEI
Altri CDR coinvolti SERVIZI ALLA PERSONA, 6 - AREA CULTURA, SPORT E PUBBLICA ISTRUZIONE, 4 -
AREA DEI SERVIZI TECNICI, 7 - AREA VIGILANZA

Fasi di attuazione
1

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
2018

Personale coinvolto

Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D5 |Maria Caterina Budroni|12,50 0
D4 |Alessandro Palli 12,50 0
C5 |[Giovanna Schintu 12,50 0
C5 |[Paola Bua 12,50 0
C5 [Caterina Sechi 12,50 0
C1 [Lidia Fenu 12,50 0
C1 [Michele Fogu 12,50 0
D1 |Giovanni Sanna 12,50 0

Considerazioni

Risultato atteso. Rispetto delle scadenze di legge. Ottimale gestione dei rapporti con enti esterni e sovraordinati.
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CDR 1 - SEGRETARIO COMUNALE
Altri CDR coinvolti

Indirizzo strategico: UNA AMMINISTRAZIONE PER LA QUALITA' DELLA VITA

Obiettivo Strategico: FUNZIONAMENTO DELL'ENTE Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Obiettivo Operativo: Garantire le funzioni delegate dallo Stato in |Programma: 07 - Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e
materia di Anagrafe e stato civile. stato civile

Obiettivo Gestionale Passaggio all'’Anagrafe della Popolazione Residente (A.N.P.R.)
Descrizione

Peso

Anno di scadenza

Assegnazione CDR 2 - AREA DEGLI AFFARI GENERALI
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

i I Risoluzioni anomalie anagrafiche <IN Risoluzioni di eventuali ulteriori anomalie

7288 Trasferimento anagrafe a livello nazionale

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
Risoluzioni anomalie anagrafiche 2018
Trasferimento anagrafe a livello nazionale 2018
Risoluzioni di eventuali ulteriori anomalie 2018

Personale coinvolto

Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C3 Anna Maria Langiu |50 0
C4 Roberto Serra 50 0

Considerazioni
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CDR 1 - SEGRETARIO COMUNALE
Altri CDR coinvolti

Indirizzo strategico: UNA AMMINISTRAZIONE PER LA QUALITA' DELLA VITA
Obiettivo Strategico: TECNOLOGIE PER L'INNOVAZIONE Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Obiettivo Operativo: Attuare la digitalizzazione dei processi Programma: 08 - Statistica e sistemi informativi

Obiettivo Gestionale Dematerializzazione PA

Descrizione

Peso 10

Anno di scadenza 2018
Assegnazione CDR 1 - SEGRETARIO COMUNALE

2 - AREA DEGLI AFFARI GENERALLI, 3 - AREA ECONOMICO FINANZIARIA, 4 - AREA DEI
Altri CDR coinvolti SERVIZI TECNICI, 5 - AREA DEI SERVIZI ALLA PERSONA, 6 - AREA CULTURA, SPORT
E PUBBLICA ISTRUZIONE, 7 - AREA VIGILANZA

Fasi di attuazione
1

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
2018

Indicatori di Risultato

Efficacia LA ann_| LELED Vallore Scostamento Esito 2019
precedenti F-11 o) raggiunto

KP153 - Tasso di dematerializzazione
atti

(1209 - N. atti (delibere, determine, contratti)
dematerializzati/I208 - N. atti (delibere,

determine, contratti) del servizio
Segreteria)*100

Personale coinvolto

Cat. Nome e Coghome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D1 |Giovanni Sanna 25 0
D3 (Bachisio Lai 25 0
D5 |Giovanna Angela Obino|25 0
D4 |Alessandro Palli 25 0

Considerazioni

Garantire I'implementazione dei sistemi informativi dell'ente al fine di rendere tutte le procedure dell'Ente informatizzate e ridurre al
minimo il consumo della carta.

6/7



CDR 1 - SEGRETARIO COMUNALE
Altri CDR coinvolti

Indirizzo strategico: UNA COMUNITA' CAPACE DI FUTURO.
Obiettivo Strategico: PROMOZIONE DEL TERRITORIO Missione: 07 - Turismo

Obiettivo Operativo: Promuovere il territorio garantendo la
gestione ottimale di servizi e delle manifestazioni turistiche.

Programma: 01 - Sviluppo e valorizzazione del turismo

Promuovere il territorio e I'economia locale per il tramite di manifestazioni ed eventi
organizzato supportati dall'’Amministrazione Comunale.

Obiettivo Gestionale

Organizzazione della 18° edizione della Sagra della Panada, organizzazione dell'evento

Descrizione . .
denominato "Vermentino sotto le stelle a Castro"

Peso

Anno di scadenza
Assegnazione CDR 1 - SEGRETARIO COMUNALE

Altri CDR coinvolti

Personale coinvolto

Nome e
Cognhome

Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

Considerazioni

Supporta 'organizzazione degli eventi I'Ufficio di Staff.
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