Prot. 1. G2 del 03/03/2023

OGGETTO: DECRETO DI NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE PER IL
TRIENNIO 2023-2025

IL SINDACO

PREMESSO che gli EE.LL, individuano strumenti e metodologie adeguate a garantire il controllo
interno e la valutazione della gestione operativa dell'Ente per il buon andamento dell'azione
amministrativa ed il raggiungimento degli obiettivi fissati;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 34 del 02/04/2021, avente ad oggetto:
“Regolamento di disciplina del nucleo di valutazione: Provvedimenti. Conferimento mandato al
Responsabile dell’Area Amministrativa all’attivazione della procedura di nomina in forma
collegiale”;

RILEVATO che:

e i componenti del nucleo di valutazione sono nominati dal Sindaco con decreto sulla base
della valutazione del curriculum dei candidati e della valutazione dell’esperienza degli interessati a
ricoprire l'incarico; l'incarico dura tre anni, salvo revoca motivata, ed e rinnovabile;

o il Nucleo e posto alle dirette dipendenze del Sindaco, in posizione di autonomia rispetto ad
ogni altra struttura dell'Ente e risponde direttamente del proprio operato al Sindaco medesimo;

e per le esigenze di supporto organizzativo, di comunicazione interna e di flusso informativo il
Nucleo si avvale di personale messo a disposizione dal Segretario Comunale;

e che la scelta dei componenti del Nucleo di valutazione non ¢ soggetta a procedure
comparative ne alla formazione di graduatorie;

e che e stato affisso all'Albo Pretorio on line apposito Avviso Pubblico dal 03/06/2021 al
18/06/2021 al fine di acquisire i curricula di professionisti interessati a ricoprire l'incarico;

RICHIAMATA la determinazione n. 9 del 03/06/2021, avente ad oggetto: “Determinazione di
approvazione dell’avviso pubblico per I’acquisizione di manifestazione di interesse ai fini della
nomina del componente del nucleo di valutazione collegiale esterno per il comune di San Pietro al
Tanagro™;

ATTESO CHE entro la data di scadenza dell'avviso sono pervenute, n.3 istanze ed a seguito
dell'esame dei curricula dei candidati e della relazione prodotta dagli stessi con riferimento ai criteri
indicati nell' avviso, gli stessi risultano tutti idonei a ricoprire I'incarico in oggetto;

RITENUTE particolarmente significative rispetto all'incarico da conferire le istanze prodotte dai
seguenti professionisti:
1. Avv. Giovanni Isoldi, (istanza prot. del ), come generalizzato in atti;
2. Dott. Eugenio Dente, (istanza prot. 2871 del 04/06/2021), come generalizzato in atti;
3. Dott. Ferrara Matteo, (istanza prot. 3007 del 11/06/2021), come generalizzato in atti;

CONSIDERATI di estremo interesse, in quanto in toto condivisi, per la loro importanza e
centralita nell'azione amministrativa, gii aspetti evidenziati nella relazione di accompagnamento
redatta dai tre candidati come sopra indicati;



PER QUANTO SOPRA ESPOSTO:

RITENUTO di poter individuare per l'anno 2023 e i successivi 2024-2025, cosi come previsto
dall’art 4 “Durata ¢ compenso” del regolamento del nucleo di valutazione della performance
approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n 34 del 02/04/2021 quali componenti del
Nucleo di valutazione, i sopraindicati professionisti dotati della professionalita necessaria per
I'espletamento dei compiti e funzioni inerenti al presente incarico

DECRETA

1) di nominare per le ragioni specificate in premessa I’ Avv. Giovanni Isoldi, il Dott. Eugenio Dente, e il
Dott. Ferrara Matteo, come identificati in atti essendo le loro complete generalita riportate nei
curricula allegati, quali componenti del Nucleo di Valutazione del Comune di San Pietro al Tanagro;

2) di dare atto che per effetto di quanto sopra il Nucleo di Valutazione del Comune di San Pietro al
Tanagro risulta cosi composto:

B Avv. Giovanni ISOLDI in qualita di Presidente
B  Dott. Eugenio DENTE in qualita di Componente;
B Dott. Matteo FERRARA in qualita di Componente;

3) di dare atto che l'incarico & conferito per un periodo di anni tre, dando atto che i membri del NIV
rimangono, comunque, in carica fino alla nomina del nuovo Nucleo;

4) di dare atto che il compenso economico & fissato nell'art 4 “Durata e compenso” del
regolamento del nucleo di valutazione della performance approvato con Deliberazione di Giunta
Comunale n 34 del 02/04/2021 e che in tale atto regolamentare sono fissati i compiti e le funzioni
assegnate;

5) di demandare al Responsabile dell’Area Amministrativa l'adozione degli atti ad assumere il
relativo impegno di spesa e la pubblicazione del presente provvedimento sul sito internet dell’Ente e
la pubblicazione nella sezione “Amministrazione trasparente “ e sul Portale della Performance presso
il Dipartimento della Funzione pubblica.;

6) di notificare a mezzo pec il presente Decreto ai professionisti incaricati e per la pubblicazione
nell'apposita sezione "Amministrazione Trasparente" al Responsabile del Settore Amministrativo;

di disporre che il presente provvedimento sia pubblicato sul sito istituzionale del comune nella sezione
trasparenza.

Il Sindaco
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