Allegato B)  determinazione n 144 del 14/03/2022
-ISTANZA



Al Segretario Comunale
del Comune di Urzulei 
Via Sardegna 8 
08040 Urzulei (NU)
 
Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________ residente nel Comune di __________________________________________ (Prov. ____ ) cap __________ Via _________________________,n. _____codice fiscale _______________________________ telefono ________________ cellulare __________________indirizzo mail ___________________indirizzo PEC  _________________________ 

CHIEDE

DI ESSERE AMESSO A PARTECIPARE ALLA PROCEDURA DI MOBILITA’ PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE DI VIGILANZA, CATEGORIA GIURIDICA C, SECONDO IL VIGENTE C.C.N.L. DEL PERSONALE NON DIRIGENTE DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI SOTTOSCRITTO IN DATA 21 MAGGIO 2018.
 
A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità, ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e consapevole delle sanzioni penali previste, nel caso di dichiarazioni mendaci, dall’art. 76 dello stesso decreto: 
1) Di essere nat_ a____________________(provincia di _____) il ___/___/______ e residente a ___________________________________ (provincia di_________), c.a.p. _______ C.F. __|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|, recapito telefonico _______________________, indirizzo e-m@il______________________________ PEC________________________________ 
2) di avere il seguente domicilio o recapito (PEC) al quale dovranno essere indirizzate tutte le comunicazioni relative alla presente selezione, se diversi da quelli suindicati: _______________________________________________________________________________
3) di impegnarsi a comunicare tempestivamente l’eventuale variazione esclusivamente per iscritto a mezzo raccomandata a.r. o mediante P.E.C.; 
4) di essere in possesso del seguente titolo di studio ____________________________________________ conseguito nell’anno ______________________, presso____________________ con votazione ________________; 
5) che le dichiarazioni rese nella domanda di ammissione alla selezione nella parte relativa alle esperienze professionali e il contenuto del curriculum vitae sono documentabili a richiesta dell’Amministrazione; 

6) di essere in possesso dei seguenti requisiti (barrare le fattispecie di interesse) 
· Amministrazione di appartenenza ________________________________________ 
· Categoria Giuridica ______, Posizione Economica Orizzontale __________ 
· Profilo professionale _______________________________________________________ 
· dipendente di ruolo a tempo pieno e indeterminato presso la seguente Pubblica Amministrazione:____________________________ attualmente inquadrato nella categoria giuridica C___, Posizione Economica Orizzontale __________ profilo professionale __________________; 
· aver superato il relativo periodo di prova nell’Ente di appartenenza; 
· avere l’idoneità psicofisica ed attitudinale alla mansione; 
· non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi due anni precedenti la data di scadenza della domanda di partecipazione e non aver in corso procedimenti disciplinari (in caso contrario specificare la natura delle sanzioni disciplinari subite ovvero dei procedimenti in corso)__________________________________________________; 
· non avere riportato condanne penali passate in giudicato  connessi a reati che possano impedire il mantenimento del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, ai sensi delle vigenti norme in materia. In caso contrario, in luogo di tale dichiarazione, devono essere specificate tali condanne o devono essere precisamente indicati i carichi pendenti: _________________________________________________;
· di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza previsti all’art. 5 comma 4 del D.P.R. 487/94 di cui al modello allegato___________________________; 
7) di aver preso visione dell’informativa sulla privacy ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) n. 2016/679 “GDPR” (General Data Protection Regulation); 
8) di avere preso conoscenza del bando pubblico di mobilità volontaria esterna e di accettare le norme e le condizioni dallo stesso stabilite senza eccezione alcuna.
Il/La sottoscritto/a dichiara infine di impegnarsi all’osservanza delle misure di contrasto al fenomeno epidemiologico da Covid19, dettate dalla normativa, dai regolamenti e da linee guida, prescrizioni e obblighi eventualmente forniti dall’Ente.
Dichiara inoltre di (barrare l’opzione di interesse)
· (A) essere in possesso di nulla osta incondizionato al trasferimento da parte dell’Amministrazione di appartenenza, 
Luogo e data, ________________________________ 
______________________________ 
(firma per esteso) 


Il candidato dichiara di avere preso visione e di accettare l’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento Europeo n. 679/2016, allegata all’avviso di mobilità.
______________________________
(firma per esteso)

Si allegano:
- curriculum vitae,
- documentazione relativa al rilascio di nulla osta 
- copia del documento di identità personale in corso di validità.
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Informativa effettuata ai sensi dell’art. 13 Regolamento (UE) 2016/679 (RGDP)     Il Comune di Urzulei, con sede in Urzulei, Via  Sardegna,  n.  8 , email: protocollo@comuneurzulei.it, pec:  protocollo.urzulei@pec .comunas.it, tel   0782/649023, nella sua qualità di  Titolare del trattamento dei dati ,  tratterà i dati personali conferiti con la presente modulistica, sia su supporto cartaceo sia con modalità  informatiche e telematiche,  esclusivamente al fine di espletare   le attività di erogazione dei servizi richiesti,  nell’esecuzione dei compiti di interesse pubblico o comunque connessi all’esercizio dei pubblici poteri  propri dell’Ente , nel rispetto dei principi di cui al Regolamento UE 2016/679.   La informiamo che il tr attamento dei Suoi dati personali avverrà secondo modalità idonee a garantire sicurezza  e riservatezza e sarà effettuato utilizzando supporti cartacei, informatici e/o telematici per lo svolgimento delle  attività dell’ Amministrazione.    Il trattamento dei  dati è improntato ai principi di liceità, correttezza e trasparenza e, in conformità al principio  di c.d. “minimizzazione dei dati”, i dati richiesti sono adeguati, pertinenti e limitati rispetto alle finalità per le  quali sono trattati.   In particolare, i  dati sono raccolti e registrati unicamente per gli scopi sopraindicati e saranno tutelate la Sua  dignità e la Sua riservatezza.   Il conferimento dei dati di cui alla presente modulistica è facoltativo, ma un eventuale rifiuto di fornirli  comporterà l'imposs ibilità per l’Amministrazione di utilizzare i dati per le finalità indicate, con la  conseguenza che non sarà possibile l’erogazione dei servizi richiesti.   I dati raccolti con la presente domanda potranno essere comunicati, se previsto da norma di legge o d i  regolamento, ad altri soggetti pubblici espressamente individuati e/o diffusi, laddove obbligatorio, a seguito di  pubblicazione all’Albo Pretorio On line (ai sensi dell’art. 32, L. 69/2009) ovvero nella Sezione del sito  istituzionale dell’Ente denominata   “Amministrazione Trasparente” (ai sensi del D. Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii).   Gli stessi dati potranno formare oggetto di istanza di accesso documentale ai sensi e nei limiti di cui agli artt.  22 e ss. L. 241/90,  ai sensi dell’art. 43, comma 2, TUEL da parte  degli amministratori dell’Ente, ovvero  potranno formare oggetto di richiesta di accesso    civico “generalizzato”, ai sensi dall’art. 5, comma 2, e dall’art.  5 bis, D. Lgs. 33/2013.   I dati conferiti, saranno trattati dall’Amministrazione per il periodo neces sario allo svolgimento dell’attività  amministrativa correlata e conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione  amministrativa.   I dati saranno trattati esclusivamente dal personale, da collaboratori dell’Ente ovvero da soggetti   esterni  espressamente nominati come Responsabili del trattamento dal Titolare.    Al di fuori delle ipotesi sopra richiamate, i dati non saranno comunicati a terzi né diffusi.    Gli interessati hanno il diritto di chiedere al Titolare del trattamento l’acces so ai dati personali e la rettifica o  la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento, ai sensi  degli artt. 15 e ss. RGDP.   Apposita istanza è presentata al Responsabile della Protezione dei dati de ll’Ente (ex art. 38, paragrafo 4,  RGDP), individuato nella  SIPAL srl, con sede a Cagliari nella Via San Benedetto, 60  –   Tel: 070/42835  –   email:  dpo@sipal.sardegna.it   –   pec: sipalpostacertificata@pec.sipal.sardeg na.it   Dichiaro di aver ricevuto tutte le informazioni di cui all’art. 13 RGDP in relazione ai dati contenuti nell’allegata  modulistica.   L’interessato al trattamento dei dati    (Firma per esteso)   ___________________________    


