
Utilizzo

29.915,96

19.028,40

10.887,56

PREVENTIVO CONSUNTIVO

Progressioni economiche STORICHE 8.618,10

Indennità di comparto art. 33 CCNL 22.01.04, quota a carico fondo 4.572,04

Totale utilizzo risorse stabili (D) 13.190,14

SOMME STABILI ANCORA DISPONIBILI ALLA 

CONTRATTAZIONE (E=B-D)
5.838,26

Totale utilizzo progressioni 8.618,10

Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL 2018 - Incentivi per funzioni tecniche 7555,00

Totale utilizzo risorse vincolate (F) 7.555,00

Totale utilizzo altre indennità (G)

VI - TOTALE GENERALE UTILIZZO (D+F+G) 20.745,14

VII- RISORSE ANCORA DISPONIBILI A SEGUITO DI 

UTILIZZO (V-VI)
9.170,82

VERIFICA RISPETTO ART. 68 COMMA 3 CCNL 2018

La contrattazione integrativa destina ai trattamenti economici di 

cui al comma 2, lettere a), b), c), d), e), f) la parte prevalente delle 

risorse di cui all’art. 67, comma 3, con esclusione delle lettere c), f), 

g) di tale ultimo comma e, specificamente, alla

performance individuale almeno il 30% di tali risorse.

OK

UTILIZZO FONDO PARTE STABILE

UTILIZZO FONDO RISORSE VINCOLATE (Art. 68 c. 2 lett. g) CCNL 2018)

DESTINAZIONI REGOLATE IN SEDE DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

UTILIZZO FONDO 2021
 V- TOTALE FONDO DECURTATO INCLUSE LE SOMME NON SOTTOPOSTE AL LIMITE (B+C)

TOTALE RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA DOPO LE DECURTAZIONI (B)

TOTALE RISORSE VARIABILI TOLTE LE DECURTAZIONI INCLUSE LE SOMME NON 

SOTTOPOSTE A BLOCCO ( C)
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