MODELLO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MARCHISIO ALDO MARIA
Indirizzo Via OLIVASSO 9 -~ 14020 ~ PINO D’ASTI
Telefono 3472471684
Fax

E-mail aldomar2008@hotmail.it

Nazionalita italiana

Data di nascita 02 G2ZNNAIO 1948

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date {(da - a) Dal 26/05 2014 - Sindaco, pro tempore, di Pino d'Asti (riconfermato, il 27/05/2019).
Dal 01/01/2008 - Pensionato
Dal 2002, al 2007 - cfo DENSO THERMAL SYSTEMS
Dal 1996, al 2002 — ¢/o BORLETTI CLIMATIZZAZIONE / M. MARELLI CLIMATIZZAZIONE
Dal 1982, al 1996 - c/o IVECO / VEICOLI INDUSTRIAL! FIAT
Dal 1969, al 1982 - cfo FIAT RICAMBI (Acquisti)

* Nome dell'azienda e citth Fino al 1996, a Torino (varie sedi)
+ Tipo di societd/ settore di aftivita Societa del Gruppo FIAT € collegate
» Posizione lavorativa Impiegato, fino al 1996 — Dopo, Quadro aziendale

« Principali mansioni e responsabilita Acquisitore esperto / Capoarea VENDITE / Valutators di PROCESS! e SISTEMI QUALITA' dei
Fornitori de! Gruppo FIAT / Responsabile QUALITA’ FORNITURE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (dal - al o attualmente se si 1981 - LAUREA IN SCIENZE POLITICHE (indirizzo POLITICO ECONOMICO)
tratta del propric impiego corrente}
« Nome e tipo di isfituto di istruzione o UNIVERSITA' DEGLI STUDI, di TORINO
formazione
* Principali studi / abilita professionali Sequito la maggior parte dei Carsi che FIAT / ISVOR, organizzavano per i Quadri aziendali
oggetto dello studio
« Qualifica o certificato conseguita

» Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Maturate nel corso dafla vita e della propria
esperienza lavorativa, anche sg non
supportata da affeststi o da certificati
ufficiafi,

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

» Capagita di lettura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Metfere in evidenza la propria propensiona
ai rapporti inferpersonali, soprattutto per
posizioni che richiadeno i favero in team o
finterazione con fa clientela o partner
aziendaf,

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Esplicitare le capacita acquisite
nefl'eventuale coordinamento di alfre
parsons o se incaricato di gestire progetti
in contesti aziendali complessi e arficolati.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Eventuale conoscenza di specifici
macchinari o tecniche particofari, anche in
ambito informafico/gastionali.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE

(s& inerenti alla professione ricercata)
Eventuali abilfta in ambifo musica,
scriftura, grafica, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Evenluali affro competenze che si vogliono
metiere in risaito anche se non
streffamente colfegats con la posizione
ricercala.

PATENTE O PATENT!

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI
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ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
BUCNO

GESTIONE TEAM E PERSONALE, NELL'AMBITO DELLA ESPERIENZA LAVORATIVA NELLE
AZIENDE DEL GRUPPQ FIAT E COLLEGATE

Esperienza lavorativa

Esperienza lavorativa
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Autorizzo al tratfamento dei dati personali, secando quanio previsto daila Legge 196/03
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