ACCORDO DECENTRATO ANNO 2021

COMUNE DI MONALE AT

Ogg! addi 11 dicembre 2021, presso la sede legale del comune di Monale sita In P.za
Vittorio Emanuelae Il n, 1

Prameasso che;

-3 Il presents contratto Integrativo azieridale & sottoscritto ai sensi dell'art.40 del Digs
165/2001 e successive modificazionl ed integraziont;

_y che il CONL Autonomie Locali atiualmente in vigore & quello riferito al periodo
2016/2018 sottoscritto in data 21/05/2018, e che ad esso ed ai CCNL. autonomie
locali antecedent! occorre far rifarimento per tutto quanto non previsto dal presente
contratto integrativo azleridale,

— tale contratio avra validitad dal 1 gennaio dell'anno di riferimento e sard tacitamente
rnnavato dl anno in anno sino alla stipula di un nuovo contratto integrativo aziendals,
a meno che una delle due paitl ron dia formale disdetta scritta almeno 3 mesi prima
della naturale scadenza dello stasso contratto integrativo;

-y a costituzione del fondo ed il suo utilizzo & determinato in sade di contrattazione
aziendale di norma con cadenza annuale,

- nel caso in cul slanc stipulate nuove intese a livello nazionale le partl sl
rincontreranno per vetificare it contenuto del presente contratto integrativo e, se & il

caso, per |l relativa adeguamento; e

-3 Tipotesi del contratio integrativo aziendale dovra essere inviaio entro 5 (cingue) glomi
al revisore dei contl o, in sua assenza, al nudleo dl valutazione e di controllo, per la
verifica delle cornpatibilita finanziarie;

- Hlevato che decorsi 15 (quindici) senza riilévi, lautorizzazione alla firma del
Presidente della dslegazione tratiante di parte pubblica, & data dall'organo di
governo, cost come Individuato dai rispetitvi statuti regolamenti.

N




Tutto cid premesso

Si sono rlunite la delegazione trattante di parte pubblica compuosta dal dott. MUSSO Giorgio,
la delegazione di parte sindacale composta dal Sig. BULLARA Salvatore perla FP CISL,
dat Sig. CERRATO Sergio della UIL FPL & dalla Sig.ra ROSSO Tiziana RSU Ente, in data
23 otlobre 2021 per la stipula del'accordo decentrato relativo al'anno 2021 In applicazione

del CCNL del 21/05/2018 e GCNL precadent]
si concorda e stipula guanto segue:

1. Il fondo per le risorse decenirate 2021 & cosi costituito:

Comune di Monale

Preventive
2021

Risorse storiche

Totale Risorse storiche - Unico importo consolidato art, 67 ¢ & CONL 22,05.2018 (A)

22.140,83

Incrementd stabili soggettt al limite

Totale incrementi stabili (a)

0,00

Incremantl con caratters di certerza e stabilitd NON soggetti al limite

(A+a-c)

Art. 67 c. 2 lett, b) CONL 2018 - Rivalutazione cdelle PEO 602,55

Art, 67 ¢. 2 lett, @) CONL 2018 — Incremento € 83,20 per dipendente, a valere dal 2019 582,40

Totale incrementi stabili non seoggettt al limite (b) 1.184,95
DECURTAZIONI ~ a detrarre

Totale decurtazioni parte stabile {c) | | 0,00

Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita SOGGETTE al limite ‘ 22.140,83

SE

n

Risorse variabih sottoposte al limité

Totale voci variabll sottoposte al limite () 0,00
Risorsa variabili NON sottoposte al [imite

Art, 67 ¢ 3 lett, ¢} CCNIL 2018 - compensi ISTAT 6.000,00

Fotala Vool Variabili NON sottopesta al limite (e) 6.000,00

L'importo pér il pagamento lavoro straordinatio 2021 o pari ad € 2.316,16, .

Pettanto Il fondo per i finanziamenti per le politiche di sviluppo delle risorse umane e della

produttivitd nelfanno 2021 verra cosl distribulto:




Utilizzo delle risorse decentrate anno 20214

art. 70 quingules

Riferimento contrattuale Descriziohe Eura
CCNL 21/06/2018 art, 68 ¢.2 lett, a) Praml correlatl alld performance £ 2.197 45
. arganizzativa ) !
CCNL 21/06/2018 arl, 87 0.1 Prograsslont ecotiomiche
orizzontall €17.291 ’35
GCNL, 21/06/2018 erté8o2letl c)e indennita condlzionl di lavoro £ 900,00
art. 70 bis !
{Art, 43, 1, 449/1997; ART. 16, C.1 lett. D), lncentlvi compenso  censlmento 6.000.00
CONL 1998/2001) (6) (ART. 67 C, 3 Lett. | 2021 ' !
A) CCNL 2016/18)
CONL 21/08/2018 art6gc.2lett.e)e Compensi spacifiche responsabllita €00.00
¥

CONL 21/05/2018 art. 8868

Indennitd " dl comparto quota &

carleo del fonde

€ 2.936,97

Totale risorse utllizzate

€ 29.325,78

Modalita per Ja distribuzione delle risorse:

al servizi esternt € a cucina cosi determinato:

1) Iindennita condizloni dilavoro, parl ad € 900,00 annui & attribulta al personale addeﬂo% ;

- Personale addetto squadra manutenzions parl ad € 720,00 annul;

- Parsonale addetto alla cucina pari ad € 180,00 annul.

<=

2) perle valutaziohi per e progression orizzontali e per la valutazlone della produttivita verra ,
utilizzato Il manuale di valutazione in uso presso TEnte;

PROGRESSIONI ORIZZONTALI

Le parti concerdano di atiribuire con le sotto indicate decorrenze le seguenti prograssioni i
sconomiche orlzzontali:

1. da Cat. D4 a DB con decorrenza 01.01.2022,

infine si conferma il valore unitario del ticket mensa parla ad € 6,20 per tutto 1l mandato
eletiorale salvo intese e disponibilita di bllanclo.

Inflne le parti convengono che, in presenza di un rwiove contratto di comparto per gli anni

2019/2021, sl inconfreranno per un gon

iavoro sulle materle di contrattazione tra le partl,

testuale avvio di un confronto aprendo un tavolo di




*Le partl convengono dl valutare nell'anne 2022, In presenza d tisorse contrattuall, |
riconoscimento delle specifiche responsability art. 70 quinguies del CCNL 2016/2018.

SOTTOSCRIZIONE PREINTESA
Letto, confermato e sottoscritto

Il presente contratto sl compone di nr. 4 pagine compresa la presents & stato sotiosctitto in
data _23 otiobre 2021 tra la delagazione dl parte pubblica e quslla dl patte sindacale come
in calce sottoscritte,

Per la delegaziono trattante di;

[PARTE PUBBLICA PARTE SINDACALE,
. 3 iorgio CISL P ~ ULL Dott, Sa]vatore

KSU - ROSSO Thdana | UIL FPL w @aﬂm}‘
50

\IPULA DEL CONTRATTO INTEGRATIVO AZIENDALE

A seguite dell’autorizzazione alla sottoscrizione, sl sona riunlte, per la stipula del coniratto
fntegrativo aziendale, la delegazione di parte pubblica e quslla dl parte sindacale come In

calce soffoscritia, !
3

Il presente contratte integrativo aziendale entra In vigore alle ore 24'del glorno della stipula
definitiva dell'accordo & conserva la sua efficacla sino alla stipula df successivo accordo
integrativo aziendale,

Per la deledkzlone triitante di:

\PARTE, PUBBLICA  PARTE SINDACALYR

}Wﬁ()/(}jorgia CISLEE-B Dott, Salvatore

AR ‘B:n

- RSy -ROSK0 Tidiand \ UIL FPL - MOD it. Se
Rep

\




