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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  COLOMBO 

Indirizzo  BRUNO 

Telefono  CELL. 335/47.02.39 

Fax   

E-mail  b-colombo@libero.it 

   

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  16 GENNAIO 1944 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 1963 AL 2002 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  FIAT/COMAU 

• Tipo di azienda o settore  Automobilistico, Costruzione e installazione di impianti di produzione robotizzati per la 
realizzazione di autovetture 

• Tipo di impiego  Dirigente 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile di produzione e di cantieri 

Amministratore delegato di due società di Service 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)   
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 ISTITUTO GALVANI TORINO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI PERITO ELETTROTECNICO 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
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Esperienza nel campo dell’Amministrazione pubblica nel ruolo di Sindaco del   

Comune di Roatto (AT) dal 2011 ad oggi. 
Partecipazioni a corsi di Formazione Manageriale, Gestione Aziendale e 

Gestione delle Risorse Umane presso l’Istituto ISVOR/FIAT 

   

MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUA 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 
• Capacità di espressione orale  BUONO 

 
ALTRE LINGUA  FRANCESE 

• Capacità di lettura  ELEMENTARE 
• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  BUONO 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 RELAZIONE CON CLIENTI NAZIONALI ED INTERNAZIONALI , GRAZIE ALL’APPARTENENZA 

AD UN’ AZIENDA LEADER NEL MONDO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI PERSONE NELL’AMBITO DELLO SVILUPPO TECNICOLOGICO DEL 

PROCESSO PRODUTTIVO DELL’AUTOMOBILE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 PROGETTAZIONE MECCANICA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI  A E B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Nel 1999 insignito della stella al Merito Maestro del Lavoro 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 


