Accordo anno 2020
Comune di Revigliasco

ex CCNL 21/5/2018

Elaborazione grafica a cura della
CISL FP di Asti



Tra la delegazione trattante di parte pubblica composta dal dott. Carafa Vincenzo - Segretario Comunale, e
la delegazione di parte sindacale composta dal dott. Bullara Salvatore, rappresentante territoriale della CISL
FP, e dalla sig.ra GARDINO Antonella, componente la RSU, riunitesi in data 09/09/2020 presso la casa
comunale per la stipula dell'ipotesi d'accordo decentrato relativo all'anno 2020 in applicazione del CCNL
21/5/2018 si concorda e stipula quanto segue:

1. Preso atto che il fondo per le risorse decentrate per I'anno 2020 é stato costituito con determinazione del
responsabile del servizio personale n.4 del 26/08/2020 come segue:

Risorse fisse

Fondo risorse decentrate (art.67 c. 1 CCNL 21/5/2018) € 16.084,94
decurtazione fondo d.l. 78/2010 art.9 c.2 bis -€ 2.041,34
incremento CCNL 21/5/2018 art.67 c.1 (0,20% m.s. 2001 alte professionalita) € 234,66
incremento CCNL 21/5/2018 art.67 c. 2 lett.a) € 332,80
incremento CCNL 21/5/2018 art.67 c. 2 lett.b) € 1.355,63
decurtazione quota del fondo per cessione capacita assunzionale a Unione di Comuni "Terre di vini e tartufi" |-€ 3.503,00
Totale risorse fisse € 12.463,69
Risorse variabili

risorse facoltative art.67 c.5 CCNL 21/5/2018 (conseguimento obiettivi dell'Ente) € 1.066,00
risorse da specifiche norme di legge (art.67 c. 2 lett. e) CCNL 21/5/2018) ANPR

decurtazione quota del fondo per cessione capacita assunzionale a Unione di Comuni "Terre di vini e tartufi" |-€ 523,43
Totale risorse variabili € 542,57
TOTALE RISORSE € 13.006,26

2. ll fondo per i finanziamenti per le politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita nell'anno
2020 verra cosi ripartito:

Utilizzo risorse decentrate per I'anno 2020

DESCRIZIONE IMPORTI
CCNL 21/5/2018 art.68 c.1 (progressioni economiche storiche) € 10.778,27
CCNL 21/5/2018 art.68 c.1 (indennita di comparto) € 1.611,32

CCNL 21/5/2019 art.68 c.2 lett. j) (nuove progressioni orizzontali)

CCNL 21/5/2018 art.68 c.2 lett. c) (condizioni di lavoro)*

CCNL 21/5/2018 art.68 c.2 lett. d) (pronta disponibilita)*

totale impieghi risorse € 12.389,59
CCNL 1/4/99 art.17 comma 2 lett.a (produttivita) € 616,67
Totale utilizzi € 13.006,26

*Gli importi sono calcolati per tutto I'anno.In caso di spesa inferiore le eventuali economie andranno ad
incrementare la somma destinata alla produttivita.



Le parti confermano la corresponsione al dipendente addetto all'ufficio anagrafe dell'importo relativo al
contributo per il subentro all'’ANPR gia prevista nell'accordo per I'anno 2019 e chiariscono che l'importo
relativo alla diminuzione del fondo nelle componenti stabile e variabile & stata calcolata aumentando il
fondo dell'importo pari ad un'assunzione e trasferendo lo stesso all'Unione, ottenendo cosi un saldo zero
sull'importo totale del fondo.

Per la valutazione della produttivita verra utilizzato il manuale di valutazione in uso presso I'Ente.

Letto, confermato e sottoscritto
Per la delegazione di parte Pubblica Per la delegazione di parte sindacale



