Comune di SAN DAMIANO D’ASTI
IPOTESI di CONTRATTO di ACCORDO DECENTRATO INTEGRATIVO
Anno 2018

L’anno duemiladiciotto, il giorno 21 del mese di dicembre nella residenza del Comune di SAN
DAMIANO D’ASTI.

Tra
la delegazione trattante di parte pubblica composta dal ViceSegretario Comunale Dott.ssa Silvana
Capusso — segretario e verbalizzante e il Responsabile del Servizio Finanziario Rag. Patrizia
Rosso e dal Comandante P.L. Farina Alessandro

E

la delegazione di parte sindacale composta da GABRIELE Roberto in rappresentanza della FP
CGIL, da CERRATO Gianfranco della UIL FPL e dai Sigg. COSTA Caterina, LIVA Giuseppe e
ZAFFARANO Matteo, RSU dell’Ente.

Le parti come sopra rappresentate concordano sulle materie trattate e di seguito risultanti
sottoscrivendole in apposito spazio finale.

Si ritiene che vi sia I'esigenza di un allineamento tra i periodi contrattuali previsti in sede di
contrattazione nazionale ed i periodi contrattuali della presente contrattazione integrativa.

Tenuto conto che il nuovo contratto nazionale & stato firmato il 21/05/2018 e che la contrattazione
decentrata integrativa € iniziata ad ottobre 2018, si ritiene che la durata del presente contratto
debba essere annuale, dando atto che in tal modo il prossimo CCDI relativo al periodo 2019/2021
potra realizzare il pieno allineamento con la contrattazione nazionale e quanto previsto dal CCNL
21/05/2018.

Per la parte normativa, per I'anno 2018, si fa riferimento al CCDI sottoscritto in data 30/12/2017, ad
eccezione di quanto stabilito nel presente accordo.

Art. 1 — Parte economica

1. La determinazione del fondo per I'anno 2018 & stata approvata con D.G.C. n. 127 del
09/10/2018 secondo il seguente schema:

/

@i




COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE CON CONL 2016-2018
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FOTALE RISORSE STABILY

Risorse variabili al limire
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Risorse variabili NON soggere i limite

[ECOROMIS FONDO ANND PRECEDENTE - /AST 17 €3 CONL 1908-07) AT 8 Cf, LUITRIO PEIGOGG, OONL 390 18
ECOROMIE FONDO TTRADRDINARID COMFLUTE - (AST 14 C & OOML 1S-000) (ART 87 0.3 el DORE. 0I5 18) ANND BUCCESSIVD B23 3
HTEGRAZIONE PARTE VARIABILE PER TRASF, PERSONALE WESI RELIDU DELL'ANNG DEL TRASFERIMENTO tART. 87 £.3 Lotk CONC 2016985
GUOTE FER LA PROGETT. ~ gART 15 10877 Al OUNL TR0, AR B2 O 64 0 LGE 3000 & FTIMTR SVOLTE PRIMA ENTRA A % WIOOAE DL 0S8 5076
INCENTTY! PUNDION TECKICHE (ART, 113 DAL DAGS. S0T040 & (DrUrul A ONE OOMELNTA 3 CONG 2076 13)

[ COMPENS! FROFESTIONAL] LEGALY |N SELADIONE & SENTENZE SAVOREVOL] - [ANT I7 CON. MWD & (AT, 37 ©F Leitc) CONL 20T 187

ZPONSORSZR., ACCORDN DI GOLLAS. COMPENG! ISTAT, OC, - MRT 45 | S4wIWGr ART 15 C.1 I 1 GUN 10980001 w0 (ART. 87 .7 Lutt 4 CONL 2016481 33 2033 2543
R DORIE BN RATIONALZTAZIONE £ RIGUALIF. DPESA - (AT 14 COMMA 1 1l ART %6 COMW 4 E 5 0 9001t ) (ART, 87 C.3 Leat bl DONL SORE18 A7

EVENTUALI MAGRIORI RISORSE OLTRE LIMITE ART, 23 ©.2 D.LOS. 762917 JE APPOLITO DPCM (ART, 67 C I Lestfl o © 9 CONL 2018-18) __::

Totsie Rizorse vansdd NON soggelte 3f dmite 882 8507 2543

TOTALE RISORSE VARIABIL} 13,520 25345 16.382

TOTALE 146.180 154.539 151.654

TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO 145318 145032 149.14
TOTALE DEPURATC DELLE VOC! NON SOGGETTE AL VINCOLO COMPRESC ART .67 COMMA 2LETT B) 138433 136214 136294
"FONDO™ POSIZIONI ORGANIZZATIVE FINANZIATO DA BILANCIO IN ENTI SENZA LA DIRIGENZA
"FONDO™ POSIZION! ORGANIZZATIVE FINANZIATO DA SILANCIO IN ENT! CON LA DIRIGEMZA - DAL 2018
TOTALE CON PO DEPURATO DELLE VOCI NOM SOGGETTE AL VINCOLO

DIFFERENZA RISPETTO AL 2016 raRT. 21 C.2 D.LGS. T80T (ART. 67 C.7 CONL 201648 i) | | #valorel | #vALOREE

] ] !

106,180 | 154519 o |

RECUPERD FONDL ANNI FRECEDENT! (ART. 4 DEL DL 182014 - CIRC. 50848 DEL 12882014 - ART. 83 DLOS. 1862001 - ART. 67 C.93 CONL
TOTALE RISORSE DISPONSLI 3




2. La ripartizione e destinazione delle risorse finanziarie di cui alla tabella precedente e per le
finalita previste dal nuovo CCNL 21/05/2018, avverra secondo quanto previsto nell'allegata

tabella:
UTILIZZO RISORSE DECENTRATE CON CCNL 2016-2018 (1)
DESCRIZIONE 2018
PROGRESSION ORIZZONTALI ANNI PRECEDENTI {ART. 68C.7 CCNL 2076-18) 93 488
PROGRESSION OREZZONTALI CON DECORRENZA NELL'ANNO Di RIFERIMENTO (AR, 68 C.2 Letr. jl CONL 2076-18)
DA PARTE INDENKITA DI COMPARTO QUOTA CARICG FONDO (ART. 63 .1 CONL 2016-18) 16.526
STABILE INDENNITA PERSONALE EDUCATIVO ASILI NDO (ART. 24 C 7, SECONDO PERIODO CONL 140030000 (ART. 69 C.1 CONL 2046-18)
INDENNITA EX Vil QF NON TITCLARE PO (ART. 37 C.4 CCNL 06 07.1993) (ART. 66 C.7 CONL 207619
TOTALE RISORE UTILIZZATE DA PARTE STABILE 110.014
PARTE PREVALENTE PRENI CORRELATI ALLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA (ART. 68 C.2 Lem. a) CONL 2016-18)
PREMI CORRELATI ALLA PERFORMANCE INDIVIDUALE (ART 68 C.2 Lert b) CONL 201618 ALMEND 0% DELLE RISORSE EX ART.
RISORSE ARY. B7 L. [47 € 3, CON APFI ICATIONE THEFERFNZIATIONE DI CLE A1LART, 8 (MAGGIORATIONF PER | E VAL HITATIONE Pily Fi EVATE NON 3464
3, CON ESCLUSIONE AL J0%
RISORSE PER IHDENNITA CONDIZION! DI LAVORO {ART 6¢ C.2 Letic) ¢ aT. 10-bis CCNL 2016-18} 3702
SPECIFICHE INDENNITA SERVIZIO ESTERNO POLIZIA LOCALE (ART S6-OLINOLUIES CONL 2015.18)
HESPC;SE!GNI i INDONNITA TURNO, RCPERIDILITA' T COMPINSI 24 C.1 CONL 14 09,2000 (ART. 68 C.2, Letr. d) GONL 201G-18) 25291
LEGGE E PER MESS! COMPENSI SPECIFICHE RESPONSABILITA' [ART. 68 C.2 Latt, e) E ART. 70- QUINQUIES CONL 2016-18) 2600
NOTIFICATOR mﬂgmiﬂ.ﬁ E}I F*LEHBONE POLIZ!{ L_CEE‘;_'{\LE {ART. GBG 2. lemf € ART_SE-SEXIES C‘CNL?WG-TS) : ! =
COM”ENJI PRLVISTI DA DISP. D LEGGC C COMPEMSI ISTAT (ART. 68 C.2 f.en g) ART. 87 C.3 Ler.c] Ear. 70-TER CCNL 2016-18) 1.243
COM-EMNSI Al MESSENO HHCATORE (ART. 54 CONL 14.09.2000) (ART. 68 G.2 Lewhj E ART. 67 C.3 Lentf) CCNL 2016-18) 350
TOTALE RISORSE UTILIZZATE DA FONCO RISORSE DECENTRATE 151.664
JRETRIBUZION: DI POSIZIONE E RISULTATO POSIZIONI ORGANIZZATIVE | ]
i TOTALE FINALE | 151.664 |

1) Tultr git irnpunli vari iodicali i euru & af nelio deghl uneri soeeli (Uealubull ed IRAP) & carivu del daluie di lavoro.

Si precisa che é stato previsto il compenso al messo notificatore nella misura massima di € 350,00
come previsto dall'art.68 c.2 lett. h) e art. 67 comma 3 lett. f) del CCNL 21/05/2018;

Per quanto riguarda le specifiche responsabilita si confermanc € 600,00 per il personale del
servizio demografico (per n.2 unita) e viene prevista la specifica responsabilita per lo sportello
unico (tecnico) in € 1.000,00 e la specifica responsabilita per lo sportello unico (attivita produttive)
in € 1.000,00.

Le parti danno atto che con D.G.C. n. 147 del 17/12/2018 & stato approvato il regolamentaq, per la
previdenza complementare Perseo Sirio come da accordi precedenti. /




STIPULA DEL CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO

A seguito dell’autorizzazione della sottoscrizione formalizzata con atto D.G.C. n. .
il FOTID wonnnsrmsmmmnmemrvacs e el THEIL:! .cvwmvminsmmmmmsmsmwmnuisnse anno 2018, presso la sede del
COMUNE DI SAN DAMIANO D’ASTI si sono riunite, per la stipula del contratto collettivo
integrativo decentrato, le delegazioni trattanti di parte pubblica e sindacale cosi composte:

Per quanto concerne ’accordo decentrato 2019, le Parti concordano di trovarsi per verificare e
definire I’allineamento con le Norme introdotte dal CCNL 21/05/2018.
Le date concordate sono: 14/01/2019 — 11/02/2019 — 11/03/2019 — 15/04/2019.

Delegazione sindacale i

Rappresentante Territoriale FPS-CISL
Rappresentante Territoriale F.P. CGIL

Rappresentante Territoriale F.P. UIL

Rappresentanti RSU

Rappresentanti dell' Amministrazione

i

CAPUSSO Silvana AW e Gk ws g 9.

ROSSO Patrizia L Lg ﬁ

FARINA Alessandro ( &4 r 7{:,'1,\_-_, -




