
Allegato alla Deliberazione della 

Giunta Comunale nr. ___ del  

COMUNE DI SAN DAMIANO D’ASTI 
DOTAZIONE ORGANICA  2023 

 

SETTORE / SERVIZIO CATEGORIA 

POSTI IN 
DOTAZIONE 

ORGANICA e in 
servizio al 

31/12/2022 

PROFILI 
PROFESSIONALI 

PREVISIONE 
CESSAZIONI 

PER COLLOC. 
A RIPOSO NEL 

PERIODO 
2023/2025 

ALTRE 
CESSAZIONI 
PREVISTE 

ASSUNZIONI 
PREVISTE 
NEL 2023 

TOTALE 
POSTI IN 

DOTAZIONE 
ORGANICA 

1° SETTORE – SEGRETERIA/AMMINISTRAZIONE GENERALE 
 C –Area 

Istruttori  
3      

   Istruttore 
Amministrativo 

   1 

   Istruttore 
amministrativo  

   1 

   Istruttore 
amministrativo 

   1 

   Istruttore 
amministrativo 

  2023 – progr. 
Vert. 

1 

   Istruttore 
amministrativo 

  2023 – progr. 
Vert. 

1 

 B – Area 
Operatori 
Esperti  

2      

 Da B  Esecutore  (2023-progr. 
Vert.) 

  

 Da B  Esecutore  (2023- progr. 
Vert. 

  

Totale Settore  5     5 

        

2° SETTORE - RAGIONERIA E TRIBUTI 
 D – Area 

Funzionari ed 
Elevata 

Qualificazione  

1      

 Da D  Istruttore Direttivo    1 
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Contabile 

 C –Area 
Istruttori  

7      

   Istruttore contabile    1 

   Istruttore 
amministrativo 

(2024)   1 

   Istruttore contabile    1 

   Istruttore 
amministrativo1 

 (05/2023) ( part time 
50%) 

1 

   Istruttore contabile2    1 

   Istruttore contabile3    1 

   Istruttore contabile    1 

Totale Settore  8     8 

3° SETTORE – SERVIZI ALLA PERSONA 
 D – Area 

Funzionari ed 
Elevata 

Qualificazione  

1      

 Da D  Responsabile di 
area 

   1 

 C –Area 
Istruttori 

2      

   Istruttore 
amministrativo 

(2023)   1 

   Istruttore 
amministrativo4 

   1 

Totale Settore  3     3 

        

4° SETTORE – TECNICO-EDILIZIA PRIVATA E AMBIENTE 
 D 1      

 Da D  Istruttore direttivo 
tecnico 

   1 

 C –Area 
Istruttori 

2      

   Istruttore 
amministrativo 

   1 

   Istruttore tecnico (2024)   1 

Totale Settore  3     3 
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5° SETTORE  TECNICO LL.PP. 
 D – Area 

Funzionari ed 
Elevata 

Qualificazione 

2      

 Da D3  Responsabile di 
area -Istruttore 

Direttivo Tecnico 

   1 

 Da D  Istruttore Direttivo 
Tecnico 

   1 

 C –Area 
Istruttori 

1      

   Istruttore tecnico    1 

 B – Area 
Operatori 
Esperti 

2      

 Da B3  Operaio 
Specializzato 

   1 

 Da B  Esecutore operaio (2023)   1 

Totale Settore  5     5 

        

        

6° SETTORE – POLIZIA MUNICIPALE 
 D  – Area 

Funzionari ed 
Elevata 

Qualificazione 

2      

 Da D3  Comandante Polizia 
Locale 

   1 

 Da D  Commissario Polizia 
Locale5 

   1 

 C –Area 
Istruttori 

6      

   Assistente Polizia 
Locale 

 23/7/2023 01/08/2023 
(Agente 

Polizia Locale) 

1 

   Agente scelto    1 
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   Agente scelto    1 

   Assistente Polizia 
Locale 

   1 

   Assistente Polizia 
Locale 

(2024)   1 

   Agente scelto    1 

Totale Settore  8     8 

        
TOTALE DOTAZIONE 
ORGANICA 

 32     32 

 

1. Istruttore amministrativo cat. C – n. 1 dipendente part-time 75% - dimissioni volontarie 

2. Istruttore contabile  cat. C – n. 1 dipendente part-time 50% 

3. Istruttore contabile  cat. C – n. 1 dipendente part-time 83,33% 

4. Istruttore amministrativo cat. C – n. 1 dipendente part-time 83,33% 

5. Commissario Polizia Locale cat. D  - n. 1 dipendente part-time 83,33% 


