Allegato A - DICHIARAZIONI DI PARTECIPAZIONE E QUALIFICAZIONE
Dichiarazione cumulativa dell’impresa - Assenza cause di esclusione e requisiti di partecipazione —
In caso di raggruppamento temporaneo, consorzio ordinario o rete di imprese, una dichiarazione per ciascuna
impresa partecipante

DICHIARAZIONI di partecipazione,
autocertificazioni e dichiarazioni per 'ammissione all’affidamento

Art. 1, comma 2., lett. a) della Legge 11 settembre 2020, n. 120 e s.m.i. (lett. b) per appalti compresi
tra 150 mila e 1 milione di euro mentre per appalti di importo inferiore a 150 mila euro sostituire la
lett.b) con la lett. A) n.d.r.)

Comune di San Damiano d’Asti

“LAVORI DI EFFICENTAMENTO ENERGETICO EDIFICI COMUNALI - LOCALI
BOCCIOFILA - SOSTITUZIONE SERRAMENTI PIANO TERRA”.
FINANZIAMENTO UNIONE EUROPEA - NEXTGENERATIONEU -
FONDI PNRR - MISSIONE 2, COMPONENTE 4, INVESTIMENTO 2.2.

CUP: G54H22000790006— CIG: AOOSABE2D3

ko Finanziato

*

* -
A dall’'Unione europea
kA NextGenerationEU

il sottoscritto

in qualita di (titolare, legale rappresentante, procuratore, altro)

dell'impresa
sede  (comune italiano Cap: Provincia

o stato estero)
indirizzo Codice fiscale:

IN QUALITA’ DI

|:| - operatore economico singolo;
[] -mandatario, capogruppo di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di cui al decreto
[] - mandantein legislativo n. 36 del 2023;

[] - organo comune/mandatario di } rete di imprese (in contratto di rete) di cui al decreto legislativo n.

|:| - impresa in rete/mandante in 36 del 2023;

ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali
previste dall'articolo 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi
indicate,
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DICHIARA QUANTO SEGUE

1) di essere iscritto alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura, come di seguito specificato:

provincia di iscrizione: numero di iscrizione:

attivita: codice ATECO:

(per le ditte individuali)

forma giuridica impresa: ditta individuale anno di iscrizione:

titolare, altri soggetti con potere di rappresentanza o potere contrattuale:

Cognome e nome codice fiscale carica ricoperta

titolare

(per tutte le societa e i consorzi)

forma giuridica societaria: anno di iscrizione:

capitale sociale: durata della societa:

soci, rappresentanti legali, consiglieri delegati, amministratori e altri soggetti con potere di
rappresentanza o potere contrattuale, procuratori con potere contrattuale:

Cognome e nome codice fiscale carica ricoperta

(inoltre, SOLO per le societa di capitali)

dichiara inoltre che la societa ha un numero di soci:

[ ]- pari o superiore a 4 (quattro);
[ ]- inferiore a 4 (quattro), e pertanto, dichiara altresi che:

a) |:| - non vi sono soci, persone fisiche, con partecipazione pari o superiore al 50 per cento;
b) |:| - € presente il seguente socio, persona fisica, con partecipazione:
|:| - totalitaria al 100 per cento, quale socio unico:

|:| - pari o superiore al 50 per cento:

Cognome e nome del socio (persona fisica) codice fiscale

- sono presenti i seguenti due soci, persone fisiche, con partecipazione paritaria al 50 per cento
c) D ciascuno:
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Cognome e nome del socio (persona fisica) codice fiscale

(in ogni caso)

dichiara infine di:

[ ]- essere

[ ]- non essere

una micro, piccola o media impresa, come definita dall’articolo 2 dell’allegato alla Raccomandazione della
Commissione europea 2003/361/CE del 6 maggio 2003 (G.U.U.E. n. L 124 del 20 maggio 2003) e
all’articolo 2 del d.m. 18 aprile 2005, pubblicato nella G.U. n. 238 del 12 ottobre 2005;

2) ai sensi degli artt. 94 e 95 del d. Igs. n. 36 del 2023, I'inesistenza delle cause di esclusione dalla
partecipazione alle procedure di affidamento degli appalti pubblici e, in particolare:
che, nei confronti:

a.l)

a.2)

del sottoscritto:
[ ] - non sussistono cause di esclusione ai sensi degli artt. 94 e 95 del d. Igs. n. 36 del 2023;

di tutti gli altri rappresentanti legali, soggetti con potere di rappresentanza o potere contrattuale,
direttori tecnici e soci, elencati al precedente numero 1) e al successivo numero 6) della presente
dichiarazione:

|:| - non sussistono cause di esclusione ai sensi degli artt. 94 e 95 del d. Igs. n. 36 del 2023;

b) di non essere stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c) del
decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre
con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del
decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

¢) che tutta la documentazione e/o dichiarazioni presentate nella procedura in corso sono veritiere;

d) di non aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli
affidamenti di subappalti, in qualita di operatore economico iscritto nel casellario informatico
tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC;

e) di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per aver
presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione di
qualificazione, per il periodo durante il quale perdura l'iscrizione;

f) (limitatamente ai soggetti organizzati in forma societaria): nei propri confronti non e stata
accertata, nell’anno antecedente la data di invito, la violazione del divieto di intestazione
fiduciaria di cui all’articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55;

g) che il numero dei propri dipendenti, calcolato con le modalita di cui all’articolo 4 della legge n.
68 del 1999, tenuto conto delle esenzioni per il settore edile di cui all’articolo 5, comma 2, della
stessa legge, modificato dall'articolo 1, comma 53, della legge n. 247 del 2007:

[ ] - & inferiore a 15;
[ ] - & compreso tra 15 e 35 e non sono state effettuate assunzioni dopo il 18 gennaio 2000;

|:| - @ compreso tra 15 e 35 e sono state effettuate assunzioni dopo il 18 gennaio 2000 ed e
in regola con le citate norme che disciplinano il diritto al lavoro dei soggetti
diversamente abili, ai sensi dell’articolo 17 della legge n. 68 del 1999;

[ ] - & superiore a 35 ed & in regola con le citate norme che disciplinano il diritto al lavoro dei
soggetti diversamente abili, ai sensi dell’articolo 17 della legge n. 68 del 1999;

h) che, in relazione ai reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai
sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni,
dalla legge 12 luglio 1991, n. 203:

1) il sottoscritto:
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[ ] - non & stato vittima di alcuno dei predetti reati;
[ ] - & stato vittima dei predetti reati e:

[ ] - hadenunciato i fatti allautorita giudiziaria;

|:| - non ha denunciato i fatti all’autorita giudiziaria ma per tali fatti non vi e stata
richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti dell'imputato nell’anno
antecedente la data di invito alla consultazione di operatori economici;

[ ] -& stato vittima dei predetti reati e non ha denunciato il fatto all’autorita
giudiziaria e che dalla richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti
dell'imputato nell’anno antecedente la data di invito alla consultazione di
operatori economici, emergono i seguenti indizi:

e nella richiesta di rinvio a giudizio:

|:| - gli e stata riconosciuta I'esimente di cui all’articolo 4, primo comma, della
legge n. 689 del 1981 (fatto commesso nell'adempimento di un dovere o
nell'esercizio di una facolta legittima ovvero in stato di necessita o di
legittima difesa);

|:| -non gli e stata riconosciuta I'esimente di cui all’articolo 4, primo comma,
della legge n. 689 del 1981 (fatto commesso nell'adempimento di un dovere
o nell'esercizio di una facolta legittima ovvero in stato di necessita o di
legittima difesa);

2) tutti gli altri rappresentanti legali, soggetti con potere di rappresentanza o potere
contrattuale, direttori tecnici e soci, elencati al precedente numero 1) e al successivo
numero 7) della presente dichiarazione:

[ ] - della cui situazione giuridica dichiara di essere a conoscenza ai sensi dell’articolo
47, comma 2, del d.P.R. n. 445 del 2000, assumendone le relative responsabilita,
non sono stati vittime di alcuno dei predetti reati;
[ ] - attestano singolarmente le proprie situazioni e condizioni mediante apposita
documentazione o dichiarazione in allegato alla presente;
i) di aver formulato I'offerta autonomamente e:

[ ] - di non trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile

con alcun altro soggetto;

[ ] - (NON RICHIESTO) di non essere a conoscenza della partecipazione alla consultazione di
operatori economici di soggetti che si trovano in una delle situazioni di controllo di cui
all’articolo 2359 del codice civile;

|:| - (NON RICHIESTO) di essere a conoscenza della partecipazione alla consultazione di
operatori economici dei seguenti soggetti che si trovano in situazione di controllo di cui
all’articolo 2359 del codice civile:

3) che, ai sensi degli artt. 94 e 95 del d. Igs. n. 36 del 2023, nelllanno antecedente la data di ricevimento
dell’invito:
[ ] -non sono cessati dalla carica soggetti aventi poteri di rappresentanza o di impegnare la societa o
aventi la qualifica di direttore tecnico oppure soci unici o soci di maggioranza in caso di societa o
consorzi con meno di quattro soci;
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|:| - sono cessati dalla carica i soggetti, aventi poteri di rappresentanza o di impegnare la societa o aventi
la qualifica di direttore tecnico, oppure soci unici o soci di maggioranza in caso di societa o consorzi
con meno di quattro soci, di seguito elencati:

a) che nei confronti dei seguenti soggetti cessati:

Cognome e nome nato a in data carica ricoperta fino alla data del

non é stata pronunciata sentenza definitiva di condanna passata in giudicato, decreto penale di condanna
divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’articolo 444 del codice
di procedura penale, comprese le condanne per le quali & stato concesso il beneficio della non menzione;

b) che nei confronti dei seguenti soggetti cessati:

Cognome e nome nato a in data carica ricoperta fino alla data del

e stata pronunciata sentenza definitiva di condanna passata in giudicato o & stato emesso decreto penale
di condanna divenuto irrevocabile, per i seguenti reati:

[ ] -eladitta/impresa ha adottato i seguenti atti o misure di completa dissociazione dalla condotta
penalmente sanzionata:

c) che nei confronti dei seguenti soggetti cessati:
Cognome e nome nato a in data carica ricoperta fino alla data del

e stata pronunciata sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’articolo 444 del codice di
procedura penale, per i seguenti reati:

|:| - e la ditta / impresa ha adottato i seguenti atti o misure di completa dissociazione dalla condotta
penalmente sanzionata:

d) che nei confronti dei seguenti soggetti cessati:

Cognome e nome nato a in data carica ricoperta fino alla data del

la situazione giuridica relativa alla sussistenza di sentenze di condanna passate in giudicato, decreti penali
di condanna divenuti irrevocabili o sentenze di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444
del codice di procedura penale, & dichiarata singolarmente dagli stessi soggetti in allegato alla presente
dichiarazione;

4) che alla stessa procedura non partecipa contemporaneamente:
a) individualmente e in raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario, oppure in piu di un
raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario;
b) individualmente o in raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario e quale consorziata di un
consorzio stabile o di un consorzio di cooperative o di imprese artigiane per la quale il consorzio concorre e
a tal fine indicata per I'esecuzione;
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5) si impegna ad accettare / a sottoscrivere, in caso di aggiudicazione, il patto di integrita / protocollo di legalita,
adottato o sottoscritto dalla Stazione appaltante in ogni momento prima della conclusione del contratto;

DICHIARA

6) che il requisito dell’attestazione S.0.A. di cui all’allegato 11.12 al D.Lgs. 36/2023, & posseduto da questa impresa
come segue:

denominazione S.0.A.: attestazione num.:

rilasciata il ~ conscadenza il

per le seguenti categorie e classifiche:

categoria classifica Pari a Euro

oooo
O O O O

Categoria unica e prevalente, subappaltabile nei modi e limiti di cui all’art. 119 del D.Igs. 36/2023 e
s.m.i.. )

Per quanto invece al punto precedente di possesso di soa:
recante I'indicazione quali rappresentanti legali e direttori tecnici:

|:|- dei medesimi soggetti (persone fisiche) di cui alla dichiarazione sostitutiva del certificato di
iscrizione alla C.C.I.A.A. di cui al precedente numero 1);

|:|- dei seguenti soggetti (persone fisiche) che non risultano nella dichiarazione sostitutiva del
certificato diiscrizione alla C.C.I.A.A. di cui al precedente numero 1);

carica ricoperta

nome e cognome Codice fiscale
Rappres. legale | Dirett. tecnico

NN
OO

e che tali requisiti:

|:|- 6.a) sono sufficienti per la partecipazione da parte di questa impresa;

DICHIARA, Al FINI DEL SUBAPPALTO
7) che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 119 del D.lgs. 36/2023:

|:|-7.a)fermi restando i divieti, i limiti e le condizioni di legge e di regolamento, ferme restando altresi le
proprie responsabilita e solo previa autorizzazione della stazione appaltante:

6/15



categoria | per una quota del categoria | per una quota del

[l o % (] o %

(5.1.0.S. NON PRESENTI IN QUESTO APPALTO)

[ ]- si obbliga a subappaltare i seguenti lavori, appartenenti a categoria/e scorporabile/i a
qualificazione obbligatoria di cui all’art. 12, comma 2, lettera b), della legge n. 80 del 2014, diversi
da quelli di cui al punto precedente, per la/e quale/i non & in possesso di qualificazione mediante
attestazione S.O0.A.:

categoria | per una quota del categoria | per una quota del

0 o % [l o %

(anche se non ricorrono i casi precedenti)
[ ]- intende subappaltare, riservandosene la possibilita, i seguenti lavori, appartenenti a categoria/e:

--- a qualificazione obbligatoria della/e quale/i possiede adeguata qualificazione (0G1);

categoria/e della/e quali possiede; per una categoria/e a qualificazione = per una
adeguata qualificazione quota del NON obbligatoria guota del
[] o__ _ % ] o__ _ %
[] o__ _ % ] o__ _ %

|:|-7.b) non intende avvalersi del subappalto, per cui il subappalto non sara successivamente autorizzabile;

|:|-7.c) questa impresa &€ mandante in raggruppamento temporaneo/consorzio ordinario/rete di imprese,
pertanto per la dichiarazione relativa al subappalto si rinvia alla dichiarazione dell’operatore
economico mandatario/capogruppo/organo comune, indicato al successivo punto 8);

(compilare il seguente punto 8) solo per raggruppamenti temporanei, consorzi ordinari e reti di imprese -
depennare negli altri casi)

DICHIARA
8) di partecipare in raggruppamento temporaneo / consorzio ordinario / rete di imprese, e:
8.a) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione dei lavori di cui all’oggetto:

[ ]- quale impresa mandataria / capogruppo / organo comune, ad assumere mandato collettivo speciale
irrevocabile con rappresentanza dalla/e impresa/e mandante/i a tale scopo individuate nella
apposite singole dichiarazioni, e a stipulare il contratto in nome e per conto proprio e dalla/e
stessa/e impresa/e mandante/i;

[ ]- quale impresa mandante, a conferire mandato collettivo speciale irrevocabile con rappresentanza
all'impresa a tale scopo individuata nella dichiarazione della stessa impresa, qualificata come
mandataria/ capogruppo / organo comune, la quale stipulera il contratto in nome e per conto
proprio e della presente impresa mandante nonché delle altre imprese mandanti;

8.b) di assumere nell’ambito del raggruppamento temporaneo / consorzio ordinario / contratto di rete di tipo
orizzontale o per la parte in orizzontale nel raggruppamento misto, una quota di partecipazione (compresi
i lavori in subappalto) del %;

8.c) di assumere nell’ambito del raggruppamento temporaneo / consorzio ordinario / contratto di rete di tipo
verticale o per la parte in verticale nel raggruppamento misto, i lavori delle seguenti categorie scorporabili
(compresi i lavori in subappalto):

1) categoria: - per una quota del %
2) categoria: o__ per una quota del %
3) categoria: o per una quota del %
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4) categoria: o) per una quota del %

(compilare il seguente punto 9) solo per consorzi fra societa cooperative o tra imprese artigiane ex articolo 34,
comma 1, lettera b), oppure consorzi stabili ex articolo 34, comma 1, lettera c) e articolo 36, come sostituito dal
D.Lgs. 36/2023, esclusi i consorzi ordinari - depennare negli altri casi)

DICHIARA
9) di essere costituito in:
|:| - consorzio tra societa cooperative (art. 68 del d. Igs. n. 36/2023),
|:| - consorzio tra imprese artigiane (art. 68 del d. Igs. n. 36/2023),
[ ] - consorzio stabile (art. 68 del d. Igs. n. 36/2023),

e che questo consorzio concorre:
|:| a) -inproprio con la propria organizzazione consortile e non per conto dei consorziati;

[ ] b) -per conto del/i sottoelencato/i operatore/i economico/i consorziato/i, del/i quale/i sono
allegate apposite dichiarazioni, con i contenuti di cui ai precedenti numeri da 1) a 5), attestanti
il possesso dei requisiti di ordine generale richiesti dalla lettera di invito:

Ragione sociale del consorziato Sede Codice fiscale
1
2
3
DICHIARA

10) diavere, direttamente, ovvero con delega a personale dipendente:

a. di aver accuratamente e compiutamente esaminato tutti gli elaborati progettuali, e di accettarne tutte le
norme in essi contenute;

b. di essersi recato sui luoghi ove devono eseguirsi i lavori, di aver preso esatta cognizione della natura
dell’appalto e di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sulla sua esecuzione;

c. attesta di aver preso conoscenza e di aver tenuto conto nella formulazione dell’offerta delle condizioni
contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relativi alla raccolta, trasporto e smaltimento dei rifiuti
e/o residui di lavorazione nonché degli obblighi e degli oneri relativi alle disposizioni in materia di sicurezza,
di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere
eseguiti i lavori;

d. attesta di avere nel complesso preso conoscenza di tutte le circostanze generali, particolari e locali, della
viabilita di accesso, di aver verificato le capacita e le disponibilita, compatibili con i tempi di esecuzione
previsti, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono avere influito o influire sia sulla esecuzione dei lavori,
sia sulla determinazione della propria offerta e di giudicare, pertanto, remunerativa I'offerta economica
presentata;

e. attesta di avere accertato I'esistenza e la reperibilita sul mercato dei materiali e della mano d’opera da
impiegare nei lavori, in relazione ai tempi previsti per I'esecuzione degli stessi;

f. attesta di avere effettuato uno studio approfondito del progetto comprensivo degli allegati, nonché di tutte
le circostanze generali e particolari suscettibili di influire sulla determinazione dei prezzi, sulle condizioni
contrattuali e sull'esecuzione dei lavori e di aver giudicato i lavori stessi realizzabili, gli elaborati progettuali
adeguati ed i prezzi nel loro complesso remunerativi e di ritenerlo adeguato e realizzabile per il prezzo
corrispondente all’offerta presentata;

g. attesta di avere tenuto conto, nel formulare la propria offerta, di eventuali maggiorazioni per lievitazione
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dei prezzi che dovessero intervenire durante |'esecuzione dei lavori, rinunciando fin d’ora a qualsiasi azione
0 eccezione;

dichiara di aver tenuto conto delle eventuali discordanze nelle indicazioni progettuali nella formulazione
dell’offerta, che, riferita all’esecuzione dei lavori secondo gli elaborati progettuali posti a base di gara, resta
comunque fissa ed invariabile;

(opzione 1:)

|:| di autorizzare, qualora un partecipante alla gara eserciti - ai sensi della Legge 07.08.1990, n°241- la
facolta di “accesso agli atti”, la stazione appaltante a rilasciare copia di tutta la documentazione presentata
per la partecipazione alla gara;

oppure (opzione:2)

[ ]di NON autorizzare I'accesso alle giustificazioni dei prezzi che saranno eventualmente richieste in sede di
verifica delle offerte anomale, in quanto coperte da segreto tecnico/commerciale. (La stazione appaltante si
riserva di valutare la compatibilita dell’istanza di riservatezza con il diritto di accesso dei soggetti interessati).

di essere a conoscenza che corrispettivi saranno pagati con le modalita previste nel Capitolato Speciale
d’Appalto;

di rinunciare pertanto fin d'ora, qualunque possa risultare in concreto l'incidenza sulla sua prestazione delle
difficolta, soggezioni ed oneri derivanti dalle cause indicate ai punti che precedono, a richiedere indennizzi,
risarcimenti e compensi aggiuntivi rispetto al corrispettivo contrattuale;

di non avere nulla a pretendere nei confronti della Committente nell'eventualita che la procedura di gara,
per qualunque motivo, venga sospesa o annullata.

di impegnarsi ad accettare la eventuale consegna dei lavori anche sotto riserva di legge, nelle more della
stipulazione del contratto, attesa I'urgenza di dover rispettare i tempi del crono programma;

di impegnarsi ad osservare 'obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge 13 agosto 2010, n.
136 e s.m.i., a pena di nullita assoluta del contratto.

ai sensi dell’art. 53, comma 16 ter, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. come introdotto dall’art. 1 della Legge n.
190/2012 e s.m.i. di non aver assunto alle proprie dipendenze personale gia dipendente della stazione
appaltante che abbia esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della stazione appaltante medesima
nei tre anni antecedenti la data di pubblicazione della gara.

di impegnarsi, ai sensi dell’art. 2, comma 3, del DPR n. 62/2013, a far rispettare ai propri dipendenti gli
obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento per i dipendenti pubblici;

di impegnarsi a rispettare nell’espletamento delle prestazioni oggetto della presente gara il Modello di
Organizzazione Gestione e Controllo e relative Appendici ex D.Lgs. n. 231/2001 e s.m.i. adottato dalla
stazione appaltante.

(solo in caso di un’aggregazione di imprese aderenti ad un contratto di rete di cui all’art. 45, comma 1, lett.
f), del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.) che ai sensi dell’art. 48 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. come sostituito dal
D.Lgs. 36/2023., in qualita di impresa retista indicata/mandataria/mandante, di non partecipare alla
presente gara in qualsiasi altra forma prevista dal medesimo Decreto (cfr. Determinazione AVCP n. 3/2013);

(solo in caso di rete d’impresa con organo comune e soggettivita giuridica) che in qualita di organo
comune:

(opzione 1:)

o |:| impegna tutte le imprese retiste aderenti al medesimo contratto, presentando la copia autentica del
contratto di rete,
oppure (opzione:2)

o |:| fermo restando la presentazione della copia autentica del contratto di rete, NON impegna tutte le
imprese retiste aderenti al medesimo contratto ed INDICA, pertanto, la denominazione ed il codice fiscale
delle sole imprese retiste CON 1€ QUAli CONCOITE.....ccoie e ettt ettt e e stesteebesanennens ;




DICHIARA

11) ai sensi del D.Lgs. 36/2023., ai fini della piena conoscenza ed efficacia delle comunicazioni di consultazione di
operatori economici:

(opzione 1: concorrente singolo o mandatario / capogruppo di raggruppamento temporaneo, consorzio

ordinario o rete di imprese - depennare negli altri casi)

a) dieleggere, ai fini della presente consultazione di operatori economici, il proprio domicilio all’indirizzo:
[ ]- riportato all’inizio della presente dichiarazione;

[ ]- via/piazza/altro: numero:

(altre indicazioni: presso / frazione / altro)

CAP citta: provincia:

b) diavere i seguentiindirizzi di posta elettronica:
- certificata (PEC): @
(opzione 2: mandante di raggruppamento temporaneo, consorzio ordinario o rete di imprese- depennare negli
altri casi)
di dare atto e accettare, senza riserve, che qualunque comunicazione inviata all’operatore economico
designato quale capogruppo / mandatario / organo comune, ad uno dei recapiti indicati da quest’ultimo, si
deve intendere estesa automaticamente anche alla presente impresa;

DICHIARA

12) ai fini della acquisizione d’ufficio del DURC da parte della Stazione appaltante, che:
|:| a)- haallegato copia del DURC in proprio possesso;

[ ] b)- ha allegato copia cartacea del modello unificato INAIL-INPS-CASSA EDILE compilata nei quadri
«A» e «B» con le indicazioni pertinenti;

|:| c)- Iimpresaapplica il contratto collettivo nazionale di lavoro (C.C.N.L.) del settore:
[ ] Edileindustria [ ] Edile Piccola Media Impresa [ ] Edile Cooperazione
[ ] Edile Artigianato [ ] Edile: solo impiegati e tecnici [ ] Altro non edile
ha la seguente dimensione aziendale:
[] daoas [] daGails [] da16a50
[ ] da50a100 [ ] oltre 100 [ ] numeroesatto:
ed e iscritta ai seguenti enti previdenziali:
INAIL: codice ditta: posizioni assicurative territoriali:
INPS: matricola azienda: sede competente:

posizione contributiva individuale titolare / soci imprese artigiane:

Cassa Edile codice impresa: codice cassa:

CONTO DEDICATO: BANCA
IBAN

DICHIARAZIONI

IN RIFERIMENTO AGLI ULTERIORI OBBLIGHI DERIVANTI DALL’ART. 47 DELLA LEGGE
108/2021, TABELLA TRATTA DALLE <<LINEE GUIDA PER FAVORIRE LA PARI
OPPORTUNITA DI GENERE E GENERAZIONALI, NONCHE L'INCLUSIONE
LAVORATIVA DELLE PERSONE CON DISABILITA NEI CONTRATTI PUBBLICI
FINANZIATI CON LE RISORSE DEL PNRR E DEL PNC>> APPROVATE CON D.P.C.M.
7/12/2021
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OGGETTO

MODELLO DI CLAUSOLA

Rapporto sulla situazione del
personale per operatori
economici

che occupano oltre 50 dipendenti
(par. 3 linee guida - art. 47,
comma 2)

Ai sensi dell'articolo 47, comma 2, del decreto legge
31 maggio 2021, n.77,

convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio
2021, n. 108, gli operatori

economici tenuti alla redazione del rapporto sulla
situazione del personale, ai

sensi dell'articolo 46 del decreto legislativo 11 aprile
2006, n. 198, producono,

a pena di esclusione, al momento della
presentazione della domanda di

partecipazione o dell'offerta, copia dell'ultimo
rapporto redatto, con

attestazione della sua conformita a quello
eventualmente trasmesso alle

rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera
e al consigliere regionale

di parita, ovvero, in caso di inosservanza dei termini
previsti dal comma 1 del

medesimo articolo 46, con attestazione della sua
contestuale trasmissione alle

rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera
e al consigliere regionale

di parita.

Relazione di genere sulla
situazione del personale maschile
e femminile per operatori
economici che occupano un
Numero pari inferiore a 50
dipendenti

(par.3 linee guida - art. 47
comma 3)

Ai sensi dell'articolo 47, comma 3, del decreto legge
31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni,
dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, gli operatori
economici che occupano un numero pari o superiore
a quindici dipendenti e non tenuti alla redazione del
rapporto sulla situazione del personale, ai sensi
dell'articolo 46 del decreto legislativo 11 aprile 2006,
n. 198, sono tenuti, entro sei mesi dalla
conclusione del contratto, a consegnare alla
stazione appaltante una relazione di genere sulla
situazione del personale maschile e femminile in
ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di
assunzioni, della formazione, della promozione
professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o
di qualifica, di altri fenomeni di mobilita,
dell'intervento della Cassa integrazione guadagni,
dei licenziamenti, dei prepensionamenti e
pensionamenti, della retribuzione effettivamente
corrisposta. L'operatore economico € altresi tenuto a
trasmettere la relazione alle rappresentanze
sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere
regionale di parita.

La mancata produzione della relazione comporta
I'applicazione delle penali di cui all'articolo 47,
comma 6, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77,
convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio
2021, n. 108, da commisurarsi in base alla gravita
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della violazione e proporzionali rispetto all'importo
del contratto o alla prestazione dello stesso, nonché
I'impossibilita di partecipare in forma singola ovvero
in raggruppamento temporaneo, per un periodo di
dodici mesi, ad ulteriori procedure di affidamento
afferenti agli investimenti pubblici finanziati con le
risorse derivanti da PNRR e PNC.

Dichiarazione di regolarita sul
diritto al lavoro delle persone con
disabilita (par.3 linee guida - art.
47, comma 3-bis).

Ai sensi dell'articolo 47, comma 3-bis, del decreto
legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con
Modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, gli
operatori economici che occupano un numero pari o
superiore a quindici dipendenti sono tenuti, entro sei
mesi dalla conclusione del contratto, a
consegnare alla stazione appaltante una relazione
che chiarisca I'avvenuto assolvimento degli obblighi
previsti a carico delle imprese dalla legge 12 marzo
1999, n. 68, e illustri eventuali sanzioni e
provvedimenti imposti a carico delle imprese nel
triennio precedente la data di scadenza della
presentazione delle offerte. L'operatore economico &
altresi tenuto a trasmettere la relazione alle
rappresentanze sindacali aziendali.

La mancata produzione della relazione comporta
I'applicazione delle penali di cui all'articolo 47,
comma 6, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77,
convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio
2021, n. 108, da commisurarsi in base alla gravita
della violazione e proporzionali rispetto all'importo
del contratto o alla prestazione dello stesso.
(periodo non previsto dal comma 3-bis, ma inserito
nella tabella dalle linee guida — Tale disposizione,
come prevede I'art. 17 della legge 68/1999, si
applica a tutte le imprese e non solo quelle elencate
al comma 3-bis L. 108/21 per cui € stato predisposto
questo quadro sinottico nelle linee guida, non solo, il
calcolo del numero dei lavoratori € definito dalla
stessa legge 68/1999) Ai sensi dell'articolo 17 della
legge 12 marzo 1999, n. 68, le imprese, pubbliche o
private, partecipanti alla procedura di gara in oggetto
sono tenute a presentare, a pena di esclusione, al
momento della presentazione dell'offerta, la
dichiarazione del legale rappresentante che attesti di
essere in regola con le

norme che disciplinano il diritto al lavoro delle
persone con disabilita.

Rispetto degli obblighi di cui alla
Legge 12 marzo 1999, n. 68 (par.
4 linee guida - art. 47, comma 4)

(periodo non previsto dal comma 4, ma inserito nella
tabella dalle linee guida, valgono le stesse
considerazioni del punto precedente sul numero dei
lavoratori) Costituisce causa di esclusione
dell'operatore economico dalla procedura di gara, |l
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mancato rispetto, al momento della presentazione
dell'offerta, degli obblighi in materia di lavoro delle
persone con disabilita di cui alla legge 12 marzo
1999, n. 68.

PERTANTO, VISTA LA NATURA E L’IMPORTO RIDOTTO DEL CONTRATTO

DICHIARA
[]CHE PER L’ESECUZIONE DEL CONTRATTO NON E’ NECESSARIA ASSUNZIONE DI PERSONALE
OPPURE IN ALTERNATIVA

. %er operatori economici che occupano oltre 50 dipendenti CROCETTARE LE DUE CASELLE

DI SEGUITO RIPORTATE NEL PRESENTE PUNTO A.) |:|- DI AVER ALLEGATO (DOCUMENTO DA
ALLEGARE ALLA PRESENTE DICHIARAZIONE) QUANTO DI SEGUITO SPECIFICATO: Ai sensi dell'articolo 47,
comma 2, del decreto legge 31 maggio 2021, n.77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
luglio 2021, n. 108, gli operatori economici tenuti alla redazione del rapporto sulla situazione del
personale, ai sensi dell'articolo 46 del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, producono, a pena
di esclusione, al momento della presentazione della domanda di partecipazione o dell'offerta, copia
dell'ultimo rapporto redatto, con attestazione della sua conformita a quello eventualmente trasmesso
alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parita, ovvero,
in caso di inosservanza dei termini previsti dal comma 1 del medesimo articolo 46, con attestazione
della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al
consigliere regionale di parita.

Sono esclusi dalla procedura di gara gli operatori economici che occupano oltre 50 dipendenti, nel
caso di omessa produzione, al momento della presentazione dell'offerta, di copia dell'ultimo rapporto
periodico sulla situazione del personale maschile e femminile redatto ai sensi dell’art. 46, D.Lgs. n.
198 del 2006, con attestazione della sua conformita a quello eventualmente gia trasmesso alle
rappresentanze sindacali aziendali e ai consiglieri regionali di parita ovvero, in mancanza, con
attestazione della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla
consigliera e al consigliere regionale di parita.

[ ]- DI IMPEGNARSI (A PENA DI ESCUSIONE) IN CASO DI AGGIUDICAZIONE DEL CONTRATTO, AD
ASSICURARE:

- una quota pari al 30 per cento di occupazione giovanile;

- una quota pari al 30 per cento di occupazione femminile

delle assunzioni necessarie per I'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attivita ad
esso connesse o strumentali (calcolate secondo le modalita di cui alle linee guida approvate con
decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento delle pari opportunita, del 7
dicembre 2021 — “Adozione delle linee guida volte a favorire la pari opportunita di genere e
generazionali, nonché linclusione lavorativa delle persone con disabilita nei contratti pubblici
finanziati con le risorse del PNRR e del PNC” —, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 30 dicembre
2021, n. 309).

. (per operatori economici che occupano oltre 15 e fino a 50 dipendenti CROCETTARE LA
CASELLA [ ] DI SEGUITO RIPORTATE NEL PRESENTE PUNTO B.) [_]- DI IMPEGNARSI, IN CASO
DI AGGIUDICAZIONE DEL CONTRATTO, A CONSEGNARE ALLA STAZIONE APPALTANTE QUANTO DI SEGUITO
SPECIFICATO: Ai sensi dell'articolo 47, comma 3, del decreto legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito,
con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, gli operatori economici che occupano un
numero pari o superiore a quindici dipendenti e pari o inferiore a 50 dipendenti, e non tenuti alla
redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell'articolo 46 del decreto legislativo
11 aprile 2006, n. 198, sono tenuti, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, a consegnare
alla stazione appaltante una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile
in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della
promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di
mobilita, dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e
pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta. L'operatore economico € altresi tenuto
a trasmettere la relazione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere
regionale di parita. La mancata produzione della relazione comporta I'applicazione delle penali di cui
all'articolo 47, comma 6, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni,
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dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, da commisurarsi in base alla gravita della violazione e
proporzionali rispetto all'importo del contratto o alla prestazione dello stesso, nonché l'impossibilita di
partecipare in forma singola ovvero in raggruppamento temporaneo, per un periodo di dodici mesi,
ad ulteriori procedure di affidamento afferenti agli investimenti pubblici finanziati con le risorse
derivanti da PNRR e PNC.

Sono esclusi dalla procedura di gara gli operatori economici che occupano un numero di dipendenti
pari o superiore a 15 e non superiore a 50, che nei dodici mesi precedenti al termine di
presentazione dell’'offerta hanno omesso di produrre alla stazione appaltante di un precedente
contratto d’appalto, finanziato in tutto o in parte con i fondi del PNRR o del PNC, la relazione di cui
allart. 47, c. 3 del D.L. 77/2021. (PERTANTO OCCORRE CROCETTARE LA CASELLA [ ] DI
SEGUITO RIPORTATA)

[ ] - DI NON ESSERE INCORSO, IN RELAZIONE A PRECEDENTI PROCEDURE DI GARA FINANZIATE CON LE
RISORSE DEL PNRR O DEL PNC, NELL'INTERDIZIONE AUTOMATICA PER INADEMPIMENTO DELL’OBBLIGO DI
CONSEGNARE ALLA STAZIONE APPALTANTE, ENTRO SEI MESI DALLA CONCLUSIONE DEL CONTRATTO, LA
RELAZIONE DI GENERE DI CUl ALL’ARTICOLO 47, CO. 3, DEL D.L. 77/2021, CONVERTITO, CON
MODIFICAZIONI, DALLA LEGGE 29 LUGLIO 2021, N. 108;

. (per operatori economici che occupano oltre 15 e fino a 50 dipendenti CROCETTARE LA
CASELLA [ ] DI SEGUITO RIPORTATE NEL PRESENTE PUNTO C.) [_]- DI IMPEGNARSI, IN CASO
DI AGGIUDICAZIONE DEL CONTRATTO, A CONSEGNARE ALLA STAZIONE APPALTANTE QUANTO DI SEGUITO
SPECIFICATO: Ai sensi dell'articolo 47, comma 3-bis, del decreto legge 31 maggio 2021, n. 77,
convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, gli operatori economici che
occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti e pari o inferiore a 50 dipendenti, sono
tenuti, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, a consegnare alla stazione appaltante una
relazione che chiarisca l'avvenuto assolvimento degli obblighi previsti a carico delle imprese dalla
legge 12 marzo 1999, n. 68, e illustri eventuali sanzioni e provvedimenti imposti a carico delle
imprese nel triennio precedente la data di scadenza della presentazione delle offerte. L'operatore
economico € altresi tenuto a trasmettere la relazione alle rappresentanze sindacali aziendali. La
mancata produzione della relazione comporta I'applicazione delle penali di cui all'articolo 47, comma
6, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021,
n. 108, da commisurarsi in base alla gravita della violazione e proporzionali rispetto all'importo del
contratto o alla prestazione dello stesso.

. (in ogni caso A, B e C nonché operatori con meno di 15 dipendenti) Ai sensi dell'articolo 17
della legge 12 marzo 1999, n. 68, le imprese, pubbliche o private, partecipanti alla procedura di gara
in oggetto sono tenute a presentare, a pena di esclusione, al momento della presentazione
dell'offerta, la dichiarazione del legale rappresentante che attesti di essere in regola con le norme
che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilita. ATTESTA, IN QUALITA’ DI LEGALE
RAPPRESENTANTE, DI ESSERE IN REGOLA CON LE NORME CHE DISCIPLINANO IL DIRITTO AL LAVORO DELLE
PERSONE CON DISABILITA IN QUANTO:

il numero dei propri dipendenti, calcolato con le modalita di cui all’articolo 4 della legge n. 68 del 1999,
tenuto conto delle esenzioni per il settore edile di cui all’articolo 5, comma 2, della stessa legge, modificato
dall'articolo 1, comma 53, della legge n. 247 del 2007:

|:| - @ inferiore a 15;
|:| - @ compreso tra 15 e 35 e non sono state effettuate assunzioni dopo il 18 gennaio 2000;

[ ] - & compreso tra 15 e 35 e sono state effettuate assunzioni dopo il 18 gennaio 2000 ed &
in regola con le citate norme che disciplinano il diritto al lavoro dei soggetti
diversamente abili, ai sensi dell’articolo 17 della legge n. 68 del 1999;

|:| - @ superiore a 35 ed e in regola con le citate norme che disciplinano il diritto al lavoro dei
soggetti diversamente abili, ai sensi dell’articolo 17 della legge n. 68 del 1999;

NB: Sono esclusi dalla procedura di gara tutti gli operatori economici, sia che occupano oltre 50
dipendenti, sia che ne occupino da 15 a 50 e sia che ne occupino meno di 15 dipendenti, nel caso di
omessa produzione, al momento della presentazione dell'offerta, la dichiarazione del legale
rappresentante che attesti di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle
persone con disabilita, per gli operatori che occupano meno di 15 dipendenti & sufficiente crocettare
la prima casella, il calcolo del numero dei lavoratori é definito dalla stessa legge 68/1999..
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DICHIARA ALTRESI

In caso di aggiudicazione, in riferimento all’ ATTESTAZIONE DI CONGRUITA in edilizia ex D.M. n. 143
del 25 giugno 2021: di impegnarsi fin da ora a richiedere la attestazione di congruita della manodopera al
momento dell'ultimo stato di avanzamento dei lavori, prima di procedere al saldo finale.

Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, autorizza la Stazione appaltante all’utilizzazione dei dati di
cui alla presente dichiarazione, compresi quelli di cui ai numeri 2) e 3) (dati sensibili ai sensi degli articoli 20, 21 e
22, del citato decreto legislativo, ferme restando le esenzioni dagli obblighi di notifica e acquisizione del
consenso), ai fini della partecipazione alla consultazione di operatori economici e per gli eventuali procedimenti
amministrativi e giurisdizionali conseguenti; ne autorizza la comunicazione ai funzionari e agli incaricati della
Stazione appaltante, nonché agli eventuali controinteressati che ne facciano legittima e motivata richiesta.

La presente dichiarazione puo essere sottoposta a verifica ai sensi dell’articolo 71 del d.P.R. n. 445 del 2000; a tale
scopo si autorizza espressamente la Stazione appaltante ad acquisire presso le pubbliche amministrazioni i dati
necessari per le predette verifiche, qualora tali dati siano in possesso delle predette pubbliche amministrazioni.

Ai sensi degli articoli 75 e 76 del d.P.R. n. 445 del 2000, consapevole dell’esclusione dalla procedura, della

decadenza dalla partecipazione e dall’eventuale aggiudicazione, nonché della responsabilita penale per falso, cui

va incontro in caso di dichiarazione mendace o contenente dati non pil rispondenti a verita, la presente

dichiarazione, composta da numero (RIPORTARE IL NUMERO) pagine, & sottoscritta in data
2023. (RIPORTARE LA DATA)

Ai sensi degli articoli 38 e 47, comma 1, del d.P.R. n. 445 del 2000, il sottoscritto allega fotocopia di un proprio
documento di riconoscimento in corso di validita.

(firma digitale — se a disposizione - del legale rappresentante del concorrente)

(RIPORTARE IL NOMINATIVO DEL SOGGETTO CHE FIRMA DIGITALMENTE IN CADES — P7M -)
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