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GG. 
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PRESENZA

GG.PRESENZA / 

GG. 

LAVORATIVI - %

29 565 142 25,13 423 74,87

36 730 177 24,25 553 75,75

24 592 131 22,13 461 77,87

16 320 71 22,19 249 77,81

9 180 54 30,00 126 70,00

30 682 125 18,33 557 81,67

1 20 3 15,00 17 85,00

145 3089 703 22,76 2386 77,24

POLIZIA LOCALE

SEGRETARIO GENERALE
TOTALE GENERALE

ASSETTO DEL TERRITORIO - ECOLOGIA - ETC

Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso il Comune di Nocera Superiore nel mese di dicembre 2014

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternità, astensione 

facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero, assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, 

matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

AFFARI ECONOMICO - FINANZIARIA - TRIBUTI
SOCIALE

AREA

AFFARI GENERALI
LAVORI PUBBLICI - MANUTENZIONE


