Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso il Comune di Nocera Superiore nel mese di novembre 2015

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione
facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero, assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis,
allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).
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Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso il Comune di Nocera Superiore nel mese di dicembre 2015

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione
facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero, assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento,
matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

| T T | T | |
Todp_.L TOTALE | orale |ASSENZA/ GIORN GGPRESE |

AREA persON | GIORN! | cioonipl|  Ge. | Presenz | NZA/CGC: |

AL |WAVORATH| AssENZA |LAVORATI| A _r><0m>j

| 7 Bz VI-% i

AFFARI GENERALI | BEER o 437 | 159 | 3638 278 | 6362 | |
LAVORI PUBBLICI - MANUTENZIONE @ | ves | e | eer | eto | sis | |
POLIZIA LOCALE | 2 | 51 91 | 1596 | 479 | 84,04 | |
AFFARI ECONOMICO - FINANZIARIA - TRIBUTI 16 | 318 64 | 2013 | 254 | 7987 | |
SOCIALE _ [ e | 189 | 35 | 1862 | 154 | 8148 | |
ASSETTO DEL TERRITORIO - ECOLOGIA | 28 | 641 | 150 | 2340 | 491 | 7660 | |
SERVIZIO OMOGENEO RISORSE UMANE e 2 | 3095 | 8 | 6005 | _R
SERVIZIO OMOGENEO AVVOCATURA TTTs | @ | 10 | ww | & | 8iez | |
SERVIZIO OMOGENEO PATRIMONIO E ARCH T 4 % | & [ @l w | na |
SERVIZIO OMOGENEO SISTEMI INFORMATIVI 1 - 000 | 13 | 10000 | |
UFFICIO DI STAFF i RN 1,11 | 16 | 8889 | ﬁ_
SEGRETARIO GENERALE : i 2T 952 | 19 | 9048 | v
TOTALE GENERALE 146 | 3122 | 684 | 21,91 A 2438 A 78,00 | |




