
ALLEGATO  C)

ANNO 2019

PROFILO PROFESSIONALE
CATEGORIA INIZIALE 

GIURIDICA

TEMPO 

DEL 

LAVORO

COSTO 

TABELLARE

 N. POSTI 

ATTUALI 

 Stipendio tabellare  

personale in servizio  

 N. NUOVE 

ASSUNZIO

NI 

 Spesa per nuove 

assunzioni 
 Spesa totale FINALE 

 NUMERO POSTI 

Dotazione 

organica 

definitiva 

SEGRETARIO COMUNALE SEG 33% 1              13.326,44            13.326,44                    1                        

Funzionario D3 100% 25.451,86      1              25.451,86            25.451,86                    1                        D3 25.451,86  

Funzionario (in aspettativa) D3 100% 25.451,86      1              25.451,86            25.451,86                    1                        D1 22.135,47  

Istruttore direttivo D1 100% 22.135,47      3              66.406,41            -                       49.804,81                    3                        C1 20.344,07  

Istruttore amministrtaivo C1 89% 20.344,08      1              18.083,64            -                       18.083,64                    1                        B3 19.063,80  

Istruttore amministrativo C1 100% 20.344,08      11            223.784,88         -                       230.566,24                  11                     B1 18.034,07  

Istruttore amministrativo C1 83% 20.344,08      2              33.906,70            -                       33.906,70                    2                        A 17.060,97  

Istruttore amministrativo C1 94% 20.344,07      1              19.213,85            -                       19.213,85                    1                        

Collaboratore amm.vo B3 100% 19.063,80      2              38.127,60            -                       38.127,60                    2                        

Esecutore amm.vo/tecnico B1 100% 18.034,08      4              72.136,32            -                       72.136,32                    4                        

-                        -                       -                                 -                    

… … -                  -                        -                       -                                 -                    

TOTALE … -                  27            535.889,56         -                       526.069,32                  27                     

110.852,94                  

3.700,00                      

8.000,00                      

10.000,00                    

6.150,00                      

9.207,27                      

16.378,73                    

51.000,00                    

43.291,54                    

12.033,84                    

215.751,00                  

61.447,00                    

1.073.881,64     

189.190,22        

884.691,42        

Totale componenti escluse
Straordinario elettorale

Oneri rinnovi contrattuali 155.096,54    

Categorie protette 30.632,68      

Spese rimborsate da altre amministrazioni

Progettazione

fondo perseo 3.461,00        

Diritti di rogito

Totale componenti escluse 189.190,22    

Altre voci del trattamento fondamentale personale su elencato

LIMITE MASSIMO POTENZIALE DOTAZIONE ORGANICA: PARI ALLA SPESA DI PERSONALE DELLA MEDIA DEGLI ANNI 2011/2013

ART. 1 COMMA 557 LEGGE 296/2006 889.303,27        

DOTAZIONE ORGANICA E RACCORDO CON IL LIMITE MASSIMO POTENZIALE

 COSTO DEGLI STIPENDI TABELLARI DI ACCESSO

CCNL 21/05/2018 

Personale in servizio a 

tempo indeterminato 

inclusi i dipendenti in 

comando/distacco

Fondo del trattamento accessorio

Assegni nucleo familiare

Buoni pasto

Previsione di trasformazioni da tempo parziale a tempo pieno

Personale in comando in entrata

Personale in convenzione in entrata

Assunzioni a tempo determinato

Incarichi ex art. 110 comma 1

Incarichi ex art. 110 comma 2

Incarichi ex art. 90

Assunzioni con contratti  di somministrazione

Altre tipologie di assunzioni di lavoro flessibile

TOTALE IMPORTO LORDO DELLE SPESE DI PERSONALE A REGIME SU BASE ANNUA

RACCORDO CON IL CONTENIMENTO DELLE SPESE DI PERSONALE

Voci escluse dal calcolo dell'art. 1 comma 557 della legge 296/2006

TOTALE SPESE DI PERSONALE AL NETTO DELLE ESCLUSIONI DA CONFRONTARE CON MEDIA 2011/2013

Fondo del lavoro straordinario

Fondo Posizioni Organizzative

Spese personale Unione dei Comuni

Altre spese di personale (dispon.per lav.flessibile)

Oneri previdenziali

Irap


