COMUNE DI CARMIGNANO DI BRENTA
PROVINCIA DI PADOVA

Piazza Marconi n. 1

C.F. 81000410282

PROT. N. 12198

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE A TEMPO DETERMINATO E A TEMPO PARZIALE
(50%) EX ART.110, COMMA 1, DEL D.LGS 267/2000 PER IL CONFERIMENTO
DELL’INCARICO, CON QUALIFICA DI ALTA SPECIALIZZAZIONE, DI RESPONSABILE
DELL’AREA “GESTIONE DEL TERRITORIO” - VERBALE COMMISSIONE
ESAMINATRICE.

In data 04 dicembre 2019 alle ore 09:00 presso il Palazzo Municipale del Comune di
Carmignano di Brenta, sito in Piazza Marconi n. 1, si & riunita la commissione
esaminatrice, nominata con determinazione n. 441 del 29 novembre 2019, per la
selezione a tempo determinato e a tempo parziale (50%), ex art. 110, comma 1, del D.Lgs.
n. 267/2000, per il conferimento dell’incarico, con qualifica di alta specializzazione, di
Responsabile dell’Area “Gestione del Territorio”.
La commissione € cosi composta:
- Dott. Fulvio Daminato — Responsabile Area “Entrate, Patrimonio, Ambiente,
servizi socio-culturali e Sicurezza” del Comune di Carmignano di Brenta -
Presidente della Commissione;

- Dott.ssa Lorena Ceccato — Responsabile Area “Economico-Finanziarie e Risorse
Umane” del Comune di Carmignano di Brenta — Componente della Commissione;

- Dott. Filippo Tombolato, Responsabile dell’Area “Lavori Pubblici e Urbanistica” del
Comune di Maser - Componente esterno della Commissione, giusta autorizzazione
rilasciata dal Comune di Maser in data 22/10/2019, Prot. n. 10461;

- Dott.ssa Silvia Montesso - Istruttore amm.vo contabile del Comune di
Carmignano di Brenta, con funzioni di segretario verbalizzante.

La commissione, dopo aver preso atto della regolarita della pubblicazione del bando ai
sensi delle vigenti norme in materia, degli atti preliminari e costitutivi che acquisisce agli
atti e delle modalita di selezione consistenti nell’esame dei titoli e dei curricula ai fini della
loro corrispondenza ai requisiti richiesti, nello svolgimento di un colloquio, finalizzato ad
accertare il grado di conoscenza normativa e competenza manageriale dei candidati e nella
definizione di una rosa di candidati da presentare al Sindaco per un colloquio conoscitivo,
si accerta che, entro le ore 12:00 del giorno 29 novembre 2019, termine per la
presentazione delle domande, siano pervenute al Protocollo dell’Ente n. 2 domande, delle
quali solamente una in possesso dei requisiti richiesti dal bando.

La commissione prende atto della determinazione n. 412 del 02 dicembre 2019, con la
quale si ammetteva al colloquio valutativo con la commissione esaminatrice il Dott. Paolo
Barin e dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita tra ciascun commissario
e il candidato.

Alle ore 09:30, verificata la presenza del Dott. Paolo Barin, lo stesso viene invitato al
colloquio davanti alla commissione esaminatrice. La commissione verificati con il
candidato i requisiti dichiarati nel bando, il possesso del titolo di studio e di servizio,
procede ad approfondire le esperienze attinenti al ruolo da ricoprire e le conoscenze e
competenze professionali e specialistiche, relative a i servizi da gestire, nonché la sua



capacita di utilizzare le competenze acquisite nella risoluzione di problematiche concrete
dell’attivita lavorativa ed organizzativa dell’area.

Al termine del colloquio valutativo, la commissione esaminatrice dichiara il candidato in
possesso delle caratteristiche professionali rispondenti alle esigenze dell’ente e alla
posizione da ricoprire, quindi trasmette la valutazione al Sindaco per la scelta finale.

La commissione termina i lavori alle ore 10:00.

Firme

Dott. Fulvio Daminato — Presidente

Dott.ssa Lorena Ceccato — Componente

Dott. Filippo Tombolato — Componente

Dott.ssa Silvia Montesso — Segretario verbalizzante



