Spett.le

COMUNE DI CARMIGNANO DI BRENTA
Piazza Marconi n.1

35010 — Carmignano di Brenta (PD)

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI MOBILITA
VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE AMMINISTRAIVO”
CAT. C1 ATEMPO PIENO ED INDETERMINATO DA ASSEGNARE AL SETTORE “SERVIZI
DEMOGRAFICI” - AI SENSI DELL’ART. 30 D. LGS 165/2001
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il domicilio, comprensivo di codice di avviamento postale e recapito telefonico, qualora diverso dalla
] (0[]0 V2 PSR PPTPPPPR ;
Visto ’avviso pubblico di mobilita in oggetto specificato,

CHIEDE
Di essere ammesso/a a partecipare alla procedura medesima.

A tal fine, sotto la propria responsabilita personale, ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000.

DICHIARA
) di €SSEre NAO/A cvvvvevierereeecirieeeirieeeeerreee e, U
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CONSEYUITO PIESSO vteererseeeersasseeessasseeessseeesssesenssaeese st eeee s e e eesa e e seenn s e e ennn s e e ennnneeennnnas
i ANNO SCOIASTICO. ... ivi i
PUNEEJOIO Ai cevvvviiiiiee e ;

d) di essere inoltre in possesso del seguente titolo di studio:



PUNEEGUIO Ai vvvvvvverieii e ;

€) i ESSEIe IN SEIVIZIO PIESSO ...ievrueerrnusieeestusseseesseesesn s s e essn s s eessn e e sees e e eenna s e senn e e e ennnn s ;
in qualita di (specificare  profilo -  categoria  giuridica ed  economica)
.......................................................................................................................... (nel caso di
Amministrazioni diverse da quelle del Comparto Regioni — Autonomie Locali, indicare
l’inquadramento previsto dal relativo CCNL) dal ..........covviiiiiiiiiiiii e ;

f) di avere la piena idoneita psico-fisica alle specifiche mansioni di “Istruttore Amministrativo” -
Categoria giuridica C;

g) diavere superato il periodo di prova previsto dal CCNL presso 1’ente di appartenenza;

h) di non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi due anni precedenti la data di scadenza del
presente avviso e di non aver in corso procedimenti disciplinari (oppure se diversamente, indicare

quali sanzioni disciplinari sono state riportate o quali procedimenti sono in corso)

i) di non avere procedimenti penali in corso connessi a reati che possano impedire il mantenimento
del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione, ai sensi delle vigenti norme in materia

(oppure, se diversamente, INAICAIE QUAIT) ...vuivrerieiieiieie e r e e e e e e e e ens

J) di essere in possesso dei requisiti generali per I’accesso al pubblico impiego;

K) di essere in possesso del nulla osta preventivo alla mobilita rilasciato in data

I) di impegnarsi a comunicare tempestivamente, per iscritto, ogni variazione che dovesse
successivamente intervenire e di riconoscere che il Comune di Carmignano di Brenta non assume
alcuna responsabilita per eventuali disguidi o ritardi postali o telematici ovvero per il caso di
dispersione di comunicazioni in dipendenza di inesatta o non chiara trasmissione dei dati anagrafici e
del cambiamento del recapito indicati;

m) di essere consapevoli che la mobilita del candidato selezionato avra luogo solo se consentita dalla
normativa in materia di assunzioni vigente al momento del perfezionamento della procedura, nonché
di aver preso visione del presente avviso di selezione accettandolo integralmente e senza alcuna
riserva, nonché delle norme regolamentari e di legge ivi richiamate.

At sensi dell’art. 47 del Dpr 445/2000, dichiara inoltre:

n) di accettare le condizioni del presente avviso, delle norme previste dal vigente Regolamento
sull’ordinamento degli Uffici e Servizi del Comune di Carmignano di Brenta, nonché delle sue future

modifiche.



Autorizza il trattamento manuale/informatico dei propri dati personali ai sensi e per gli effetti del D.
Lgs. 196/2003, aggiornato al GDPR e successive modificazioni ed integrazioni.

Chiede inoltre che qualsiasi comunicazione relativa alla selezione in oggetto sia inviata al seguente
recapito:
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In fede.

Li, (firma del candidato/a)

Alla domanda di partecipazione alla selezione i candidati devono allegare:

1. la fotocopia di un proprio documento di riconoscimento in corso di validita (fotocopia completa
dell'esterno e dell'interno del documento);

2. il nulla-osta preventivo rilasciato dall’ente di appartenenza;

3. il proprio curriculum vitae (su modello europeo), datato e firmato, che deve contenere le
indicazioni idonee a valutare le attivita attinenti ai posti oggetto dell’avviso, e in particolare:
categorie giuridica di inquadramento, il profilo professionale, i servizi prestati e le mansioni
svolte, nonché ogni altro elemento ritenuto utile a rappresentare e descrivere conoscenze ed
esperienze professionali acquisite, attitudini e capacita.

Informativa ai sensi dell’art. 13, comma 1, D.Lgs. 30/06/2003, n. 196, aggiornato ai sensi dell’art. 13
GDPR

lo sottoscritt__ dichiaro di essere informat__ ai sensi e per gli
effetti di cui all’art. 13, comma 1, del D.Igs n. 196/2003, aggiornato ai sensi dell’art. 13 GDPR che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che il conferimento dei dati €
indispensabile per lo svolgimento della procedura concorsuale.

In fede.

(firma del candidato/a)




