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allego alla presente il richiesto parere firmato digitalmente dal sottoscritto.

Cordiali saluti

dott. Marcello Cosentino

e-mail di studio: m.cosentino@pberti-cosentino.it



Comune di POZZONOVO
Provincia di PADOVA

ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

AGGIORNAMENTO DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE TRIENNIO 2021/2023
PARERE DEL REVISORE UNICO
ai sensi dell’art. 19, co. 8, Legge 448/2001

Revisore Unico: Dott. Marcello Cosentino - V.le Trieste 85 30026 — Portogruaro (VE)

Il sottoscritto Cosentino Dott. Marcello, nominato Revisore Unico del Comune in intestazione con delibera
di Consiglio Comunale n. 2 del 30/01/2021

Premesso che

» & stato richiesto il parere dell’Organo di Revisione sulla proposta di delibera avente ad oggetto
“Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale Annualita 2021 ~ 2022 - 2023 - Variazione N.
1/2021, approvato con deliberazione N. 94 del 19/11/2020%;

» l'art. 39, comma 1 della Legge 449/1997 stabilisce che, al fine di assicurare le esigenze di
funzionalita e di ottimizzare le risorse per il migliore funzionamento dei servizi compatibilmente
con le disponibilita finanziarie e di bilancio, gli Organi di vertice delle Amministrazioni Pubbliche
sono tenuti alla programmazione triennale del fabbisogno di personale, comprensivo deile unita di
cui alla Legge n. 68/1999;

> lattivita di programmazione del fabbisogno di personale & correlata alle disponibilita di bilancio ed
improntata ai principi di contenimento degli organici e della spesa programmata per il personale
(art. 39, Legge 449/1997; art. 91 D. Lgs. 267/2000);

» il D. Lgs. 75 del 25/05/2017 ha apportato alcune modifiche al D. Lgs. 165/2001, con particolare
riferimento ai commi 2 e 3 dell’art. 6, ha introdotto il superamento del tradizionale concetto di
“dotazione organica” che si sostanzia in un valore finanziario di spesa massima sostenibile previsto
dalla vigente normativa per gli Enti Locali rappresentato dal limite di spesa del personale media
riferita al triennio 2011- 2013 ex art. 1, commi 557 e successivi, Legge 296/2006;

» Vlart. 35, comma 4 del D. Lgs. 165/2001 prevede che le determinazioni relative all’avvio di
procedure di reclutamento siano adottate da ciascuna amministrazione o ente sulla base della
programmazione triennale del fabbisogno di personale deliberata ai sensi dell’art. 39 della L.
449/1997;

esaminata

la documentazione prodotta ed i dati in essa contenuti, in particolare:

la proposta di deliberazione della Giunta Comunale avente ad oggetto: “Piano Triennale dei Fabbisogni del
Personale Annualita 2021 — 2022 — 2023 - Variazione n. 1/2021";
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verificato

il rispetto dei vincoli di natura amministrativa espressi dalla Responsabile del procedimento, Dott.ssa Ida
Veronese, comprensiva dei pareri espressi dai Responsabili dei servizi attestanti la regolarita tecnica, ai
sensi del D. Lgs. n.267/200 e ss.mm.ii.;

il prospetto riassuntivo dei posti previsti in pianta organica - aree funzionali e profili professionali attribuiti
(riportati nella deliberazione di Giunta);

considerata

la necessita di procedere all’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 istruttore direttivo tecnico di Cat. D a
tempo parziale per 18 ore settimanali (posto vacante) nel rispetto dei vincoli di bilancio;

la programmazione triennale del fabbisogno del personale 2021/2023 approvato con deliberazione di
Giunta n.94/2020 ;

dato atto

che la proposta di deliberazione in esame va a modificare detta "Relazione sul fabbisogno triennale
(2021/2023) del personale" esclusivamente per quanto sopra riportato;

esprime
parere favorevole all’adozione del suddetto atto.
In fede.
Pozzonovo, 17 febbraio 2021
Il Revisore Unico

Dott. Marcello Cosentino
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