COMUNE DI SOLARUSSA

(Provincia di Oristano)

Contratto Collettivo Decentrato Integrativo
per 'annualita 2018

In data 21 dicembre 2018, presso la sala Giunta del Comune di Solarussa, si sono riunite le
delegazioni trattanti di parte pubblica e sindacale e, a conclusione della contrattazione,
sottoscrivono I'allegato CCDI per I'annualita 2018.

Delegazione di parte pubblica Firma

Dott. Marco Casula — Segretario Comunale — Presidente  .........evvviiiieiiieieeeeieerieeeeeeeeee e
Dott.ssa Tiziana Maria Pisu — Responsabile Servizio Finanziario ...........cccceeeveeiieeiieiinnnnns
Dott. Ing. Domenico Sanna — Responsabile Servizio TeCNICO  ......coooviiiiiiiiiiiiiiee s

Rappresentanza Sindacale Unitaria Firma

R.S.U. Dott.ssa Alesandra ENNA e
Rag. Luciana CarruS e

Sig.ra Daniela Carrau e

Delegazione trattante di parte sindacale Firma
CISL Sig. Salvatore Usai

SULPM Sig. Corrado Piredda e

CGIL SIG. wereeeeeeeeeee e e e ettt ettt



Comune di Solarussa

2018

RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA

Risorse storiche

Totale Risorse storiche - Unico importo consolidato art. 67 c. 1 CCNL 22.05.2018 (A) 47.521,67
Incrementi stabili art. 67 c.2 CCNL 2018

Art. 67 c. 2 lett. ¢) CCNL 2018 - RIA e assegni ad personam 582,66

Totale incrementi stabili art. 67 c.2 CCNL 2018 (a) 582,66

Incrementi con carattere di certezza e stabilita NON soggetti al limite

Art. 67 c. 2 lett. b) CCNL 2018 - Rivalutazione delle PEO 561,01
Totale altri incrementi con carattere di certezza e stabilita (b) 561.01
/4
DECURTAZIONI — a detrarre
Decurtazione ATA. Risorse o riduzioni derivanti dal salario accessorio per personale 619 75
trasferito a seguito del decentramento e delega di funzioni (personale Ata) !
Art. 19 c. 1 CCNL 1.4.1999 Reinquadramento personale area di vigilanza e personale della 237.83
prima e seconda qualifica funzionale !
Totale decurtazioni parte stabile (c) 857,58
I - TOTALE RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA
47.807,76
(A+a+b-c)
RISORSE VARIABILI
Risorse variabili sottoposte al limite
Art. 67 c. 3 lett. ¢) CCNL 2018 - Legge Regionale specifica (es. SARDEGNA n. 19 del 1997) 3.300,00
Art. 67 c. 3 lett. d) CCNL 2018 - Ria e assegni ad personam personale cessato quota rateo 318 46
anno di cessazione !
Totale voci variabili sottoposte al limite (d) 3.618,46
Risorse variabili NON sottoposte al limite
Art. 68 c. 1 CCNL 2018 - Risparmi Fondo Anno Precedente 1.040,24
Totale Voci Variabili NON sottoposte al limite (e) 1.040,24
II — TOTALE RISORSE VARIABILI (d+e) 4.658,70




III - TOTALE RISORSE FONDO PRIMA DELLE DECURTAZIONI
(I+II)

52.466,46

DECURTAZIONI ANNI PRECEDENTI

Decurtazioni ai sensi dell'art. 9 c. 2 bis secondo periodo L. 122/2010

Decurtazioni operate nel 2014 (cessazione e rispetto limite - periodo 2011/2014) - (f)

213,35

Decurtazioni totali operate nel 2016 per cessazioni e rispetto limite 2015

Decurtazioni operate nel 2016 (cessazione e rispetto limite 2015) - (g) 0,00
Decurtazioni per rispetto limite
Decurtazione dovuta per rispetto limite 2016 (h) 2.904,66
IV — TOTALE RISORSE FONDO SOGGETTO AL LIMITE DOPO 50.651.86
LE DECURTAZIONI (A+a-c+d-f-g-h) ' !
V — TOTALE FONDO DECURTATO INCLUSE LE SOMME NON 52.253 11

SOTTOPOSTE AL LIMITE (IV+e+b) ' !

UTILIZZO FONDO 2018

V- TOTALE FONDO DECURTATO INCLUSE LE SOMME NON SOTTOPOSTE AL

LIMITE (B+C) 52:253,11

TOTALE RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA DOPO LE 47,609 14

DECURTAZIONI (B) OV
TOTALE RISORSE VARIABILI TOLTE LE DECURTAZIONI INCLUSE LE SOMME 4.643.97
NON SOTTOPOSTE A BLOCCO ( C) o
UTILIZZO FONDO PARTE STABILE
Progressioni economiche STORICHE 13.619,24
Indennita di comparto art. 33 CCNL 22.01.04, quota a carico fondo 8.118,85
Totale utilizzo risorse stabili (D) 21.738,09
SOMME STABILI ANCORA DISPONIBILI ALLA 25.871.05
CONTRATTAZIONE (E=B-D) D
Totale utilizzo progressioni 13.619,24




UTILIZZO FONDO RISORSE VINCOLATE (LETT. K)

Totale utilizzo risorse vincolate (lett. k) — (F)

0,00

DESTINAZIONI REGOLATE IN SEDE DI CONTRATTAZIONE

INTEGRATIVA

rischio specificatamente contrattato nel CCDI dell'anno 990,00
maneggio valori specificatamente contrattato nel CCDI dell'anno 500,00
disagio specificatamente contrattato nel CCDI dell'anno 1.000,00
Indennita Specifiche Responsabilita art. 70 quinquies c. 1 CCNL 2018 (ex art. 1.500.00
17 lett. f) T
Indennita Specifiche Responsabilita art. 70 quinquies c. 2 CCNL 2018 (ex art. 600.00
17 lett. i) !
Premi collegati alla performance organizzativa — art. 68 c. 2 lett. a) CCNL 5185 00
2018 B
Premi collegati alla performance individuale - art. 68 c. 2 lett. b) CCNL 2018 20.740.02
contrattate nel CCDI dell'anno o

Totale utilizzo altre indennita (H) 30.515,02

VI - TOTALE GENERALE UTILIZZO (D+F+G+H) 52.253,11

VII- RISORSE ANCORA DISPONIBILI A SEGUITO DI UTILIZZO (V-VI) 0,00
VERIFICA RISPETTO ART. 68 COMMA 3 CCNL 2018 OK

La contrattazione integrativa destina ai trattamenti economici di cui
al comma 2, lettere a), b), c), d), e), f) la parte prevalente delle
risorse di cui all’art. 67, comma 3, con esclusione delle lettere c), f),
g) di tale ultimo comma e, specificamente, alla performance
individuale almeno il 30% di tali risorse.




