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LETTERA DI PRESENTAZIONE  

 
DATI GENERALI 

RAGIONE SOCIALE Labor Service S.r.l. 
AMMINISTRATORE UNICO Spallazzo Alessandro 
SEDE LEGALE Via A. Righi, 29 – 28100 Novara 
TELEFONO 0321 / 1814220 
FAX 0321 / 1814218 
E-MAIL amministrazione@labor-service.it 
PARTITA IVA/CODICE FISCALE 02171510031 
ISCRIZIONE Camera di Commercio I.A.A. di Novara 

n. iscrizione: 02171510031 
n. REA: 219959 

DATA COSTITUZIONE 03/12/2008 
 
 

CHI SIAMO 
 

Sicurezza, Privacy e Qualità sono ambiti articolati e complessi: le incombenze cogenti derivanti dalle 
rispettive norme di rifermento e le relative evoluzioni rendono necessaria professionalità e puntualità. 
Da questa esigenza e dall’idea di semplificare l’accesso a queste tematiche, nasce Labor Service: un gruppo 
di professionisti qualificati, che a partire dal 2009, si propone come interlocutore unico attraverso un 
approccio sinergico e coordinato alla Sicurezza e salute dei lavoratori, all’igiene dei luoghi di lavoro, alla 
normativa antincendio, alla sorveglianza sanitaria e medicina sul lavoro, al Regolamento Generale sulla 
Protezione dei Dati personali “GDPR” (Regolamento UE 2016/679).  
 
Un team di operatori specializzati che offrono una consulenza a 360°, personale e dedicata, per la Sicurezza 
e la Privacy includendo i relativi incarichi: R.S.P.P. (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) e 
D.P.O. (Data Protection Officer, in italiano Responsabile della Protezione dei Dati), occupandosi della 
redazione documentale e della formazione ed addestramento del personale.  
 
Attualmente la società è attiva, sia in ambito sicurezza che privacy, in Piemonte (provincie di Torino, Novara, 
Verbania, Vercelli, Biella e Alessandria), in Lombardia (provincie di Milano, Varese, Monza-Brianza e Pavia), 
in Liguria (provincie di Genova, Imperia, Savona, La Spezia) e in Emilia Romagna (provincia di Modena).   
Nel corso del 2019 si è attivato, nella provincia di Novara, il servizio di consulenza per aziende che intendono 
certificarsi o mantenere la certificazione Qualità UNI EN ISO 9001:2015.  
Labor Service s.r.l. si rivolge principalmente agli Enti Pubblici ed alle aziende impegnate nel settore 
sanitario/assistenziale/educativo, ma può vantare una clientela che si estende nei diversi macrosettori 
ATECO ed in particolare: Edilizia, Industria, Chimica, Commercio, Sanità- servizi sociali, Pubblica 
amministrazione e Servizi.  
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SERVIZI OFFERTI 
 

 Presa in carico della nomina di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi 
(R.S.P.P.) aziendale: 
Assunzione in prima persona dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
dai rischi (R.S.P.P.) aziendale da parte di professionista qualificato per ogni settore ATECO e fornitura 
dei relativi attestati abilitanti conseguiti. 
 

 Presa in carico della nomina di Responsabile della Protezione dei Dati (D.P.O.) e attività di 
consulenza in materia di privacy ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679: 
Assunzione dell’incarico di Data Protection Officer da parte di personale dipendente o collaboratore 
con contratto di prestazione d’opera professionale per tale specifica attività con fornitura del 
curriculm vitae dettagliato di titoli e corsi abilitanti conseguiti. Il D.P.O. svolge tutte le attività previste 
dagli artt. 37 e ss del Regolamento (UE) 2016/679. 
 

 Consulenza e verifica dei requisiti richiesti dalla normativa in materia di qualità: 
Per le aziende che intendono ottenere la certificazione di qualità ISO 9001:2015 o che vogliono 
supporto e consulenza per la gestione del sistema è fornito un supporto per l’analisi delle procedure 
adottate o la predisposizione di nuove. 

 
Inoltre si offre consulenza nella redazione documentale di quanto richiesto in materia di sicurezza e privacy, 
nonché docenza specifica per corsi di formazione ai sensi del D.Lgs. 81/08, accordo stato-regioni del 
21.12.2011, D.M. 388/03 (primo soccorso aziendale), D.M. 10.03.98 (antincendio), Regolamento UE 
2016/679 (privacy). 
 

 
Amministratore Unico - Labor Service srl 

(dott. Alessandro Spallazzo) 
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INFORMAZIONI SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 “GDPR” 

 
 TITOLARE DEL TRATTAMENTO 

Il Titolare del trattamento è Labor Service S.r.l. (P. IVA 02171510031) con sede in 
Novara (NO), Via A. Righi n. 29, in persona del legale rappresentante dott. Alessandro 
Spallazzo, telefono: 0321.1814220, e-mail: amministrazione@labor-service.it, PEC: 
pec@pec.labor-service.it 

 FINALITÀ E BASI GIURIDICHE DEL TRATTAMENTO 
Il trattamento dei dati personali forniti dal cliente o potenziale cliente avvengono senza 
il consenso espresso dell’interessato e con modalità informatiche e cartacee per le 
seguenti finalità:  
• Adempiere agli obblighi precontrattuali, contrattuali e fiscali derivanti da 

rapporto in essere con l’interessato per la fornitura dei servizi offerti 
compresi gli ulteriori obblighi previsti dalla legge o da un ordine dell’Autorità 
(es. antiriciclaggio);  

• Attestazione di partecipanti ai corsi di formazione erogati (es. D.Lgs. 81/2008 
e accordo Stato Regioni del 21 dicembre 2011); 

• Invio di email commerciali per l’offerta di servizi analoghi a quelli acquistati 
salvo opposizione dell’interessato (c.d. Soft spam). 

Il trattamento dei dati personali ha, quali basi giuridiche ai sensi dell’art. 6, paragrafo 
1, lettere b) c) ed f) del GDPR:  
• l’esecuzione di un contratto di cui l'interessato è parte o l'esecuzione di 

misure precontrattuali adottate su richiesta dell’interessato stesso (es. 
richiesta di preventivo);  

• obblighi di legge in materia fiscale, contabile o formazione obbligatoria; 
• legittimo interesse del Titolare relativo all’offerta, in ragione della relazione 

instauratasi, di ulteriori servizi afferente a quelli acquistati attraverso 
comunicazione inviata via email (c.d. Soft spam). 

Si specifica che il conferimento dei dati personali costituisce requisito necessario 
per la conclusione del contratto; in assenza vi sarà l’impossibilità di darne corso 
nonché di gestire correttamente le reciproche relazioni. 

 DESTINATARI DEI DATI  

I dati personali trattati dal Titolare sono comunicati a terzi destinatari esclusivamente 
per esigenze operative e tecniche, strettamente connesse e strumentali alla gestione 
del rapporto contrattuale e in particolare alle categorie di seguito elencate: enti, 
professionisti, società e/o altre strutture da noi incaricate dei trattamenti (es. 
formatori esterni per corsi di formazione), o connessi all’adempimento degli obblighi 
amministrativi, contabili e gestionali legati all’ordinario svolgimento della nostra 
attività economica (es. commercialista), nonché per finalità di recupero del credito. 
Potranno essere comunicati dati anche a Organismi di Vigilanza, Autorità Giudiziarie, a 
società di assicurazione per la prestazione di servizi assicurativi nonché a pubbliche 
autorità, amministrazioni o altri soggetti ai quali la comunicazione sia obbligatoria per 
legge. 
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 PERIODO DI CONSERVAZIONE E TRASFERIMENTO DEI DATI 

I dati personali raccolti sono conservati per il periodo necessario per adempiere alle 
finalità di cui sopra e comunque non oltre 10 anni dalla cessazione del rapporto.  
Il Titolare del trattamento utilizza Raynet, un C.R.M. (Customer Relationship 
Management) che prevede l’inserimento di dati personali all’interno di uno spazio 
cloud di Amazon Web Service (A.W.S.), implicando il trasferimento verso un Paese terzo 
all’Unione Europea. 
Amazon Web Service (A.W.S.) ha ottenuto la certificazione ai fini dello EU-US Privacy 
Shield.  
Per ulteriori informazioni su questo argomento si invita a visitare la pagina 
https://aws.amazon.com/it/compliance/eu-us-privacy-shield-faq/. 

 DIRITTI DELL’INTERESSATO 

Gli interessati hanno il diritto di ottenere, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati 
personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che 
li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. GDPR). I diritti possono essere 
esercitati mediante comunicazione attraverso i dati di contatto di cui al punto 1.  
Inoltre, l’interessato ha il diritto di proporre reclamo ad un’autorità di controllo 
(Garante per la protezione dei dati personali: www.garanteprivacy.it).  

 
 

Il Titolare del trattamento 
(dott. Alessandro Spallazzo) 

 

 
 
 
 


