CUC - Nichelino

VERBALE DI GARA: COMUNE DI NONE — AFFIDAMENTO IN
APPALTO DEI LAVORI FINALIZZATI ALL’EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO DEL PALAZZO MUNICIPALE - CODICE CIG
AOOOFI857E - VERBALE N. 2 — SEDUTA RISERVATA DELLA
COMMISSIONE GIUDICATRICE

L'anno 2023, il giorno 11 del mese di settembre alle ore 15:25 presso gli uffici
CUC - Nichelino, siti alla Piazza G. Di Vittorio 1, si & riunita, in seduta
riservate ed in modalita videoconferenza, la Commissione Giudicatrice della
gara in oggetto.

La Commissione —nominata con determinazione n. 223 del 11.09.2023 — & cosi
composta:

PRESIDENTE: ZERBONIA ANGELO

COMPONENTE: CHIARAMELLO ROBERTO

COMPONENTE: GRIBAUDO MATTIA

LA COMMISSIONE

Richiamato il verbale del Seggio di Gara in data odierna nonché il proprio
precedente verbale, reso sempre in data odierna.

PROCEDE

In via preliminare, ad uno studio dei criteri di aggiudicazione contenuti nella
lettera di invito.

Successivamente, la Commissione procede alla lettura collegiale del progetto
tecnico del concorrente.

Al termine della lettura collegiale — preso atto che la presentazione in gara di
una sola offerta tecnica non rende possibile un giudizio comparativo, ma,
esclusivamente, un giudizio di idoneita dell’offerta medesima a soddisfare, nel



complesso, alle esigenze espresse nella lettera di invito — all’unanimita formula
giudizio di idoneita dell’offerta tecnica del concorrente.

I lavori terminano alle ore 15:35

Del che ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto
come segue.
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AFFIDAMENTO IN APPALTO DEI LAVORI FINALIZZATI
ALL’EFFICIENTAMENTO ENERGETICO DEL PALAZZO MUNICIPALE DI
NONE
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¢ ‘§ Criterie i Vit Punteggio
Sub crilerio C4 - Adazions shumenti di concliazions vitalavaro
Adoziona di strumenti di conciiazione delle asigenze di cura, di vita e di lavoro per | propri dipendent, nonché
imadalita innovative di organizzaziane del lavoro che prevedang;
| 'a) asil nido aziendaleflerrloriale canvenzionato inclusivo;
‘b) tistre di flessibiitd oraria in entrala, ustila, rof Up:
<} lelafavoro 4 smart wodking;
o} part lime, aspetlativa per molivi personall;
o} intagrazions sconomica a canged: parentali
1) benefil di cura per infarzia & anziani disabill non autosufficienti & loro famifiar: 515
g} sporieflo informativo su no discriminazionsipar opportunififinclusione parcr con disabiits;
1F} forme i comunicazione eslema e infema o axlendale (intranet)
i} formazione sui temi delle pari opportuniid e ron discriminazione ¢ della inclusione della persone can disabilia;
i adesions a nelwark tenfioriall per s pants
&) dentificazione di una figura aziendale per le poiliche anlidiscriminatorie (as. diversity manager):
3 altuazione di acoomadament ragionevoli fnalizzat alla inclusione delle persone sorde (servizkponle);
m) adazions ¢ servizldi sicurezza sul lavaro specificaments rivolli alle persone con disabiit

Totale,, 45(75

I lavori terminano alle ore 15:35

Del che ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto

come segue.
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