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1 - Risultanze dei dati relativi alla popolazione, al territorio 
ed alla situazione socio economica dell’Ente 
 

Risultanze della popolazione 
 
Popolazione legale al censimento del 2011 n. 3.713 
Popolazione residente alla fine del penultimo anno precedente n. 3.851 
di cui 

maschi n. 1.872                  
femmine n. 1.979             

di cui 
In età prescolare (0/5 anni) n. 207                    
In età scuola obbligo (7/16 anni) (6/16) n. 432                       
In forza lavoro 1° occupazione (17/29 anni) n. 482               
In età adulta (30/65 anni) n. 1900                     
Oltre 65 anni n. 830                   

 
Nati nell'anno n. 29                    
Deceduti nell'anno n. 26            
saldo naturale: +3                  
Immigrati nell'anno n. 169         
Emigrati nell'anno n. 127           
Saldo migratorio: +42                     
Saldo complessivo naturale + migratorio): +45   
Popolazione massima insediabile come da strumento urbanistico vigente n. 3.630 abitanti 

 
 

Risultanze del Territorio 
 
Superficie Kmq. 19 
Risorse idriche: laghi n. 0 Fiumi n.2 
Strade: 

autostrade Km. 0 
strade extraurbane Km. 10 
strade urbane Km. 33 
strade locali Km. 5 
itinerari ciclopedonali Km. 2 

strumenti urbanistici vigenti: 
Piano regolatore – PRGC - adottato SI x NO  
Piano regolatore – PRGC - approvato SI x NO  
Piano edilizia economica popolare - PEEP SI x NO  
Piano Insediamenti Produttivi - PIP SI  NO x 
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Risultanze della situazione socio economica dell’Ente 
 

Scuole dell’infanzia con posti n. 28 
Scuole primarie con posti n. 175 
Scuole secondarie con posti n. 190 
Strutture residenziali per anziani n. 24 
Rete acquedotto Km. 33 
Aree verdi, parchi e giardini Kmq. 4,5 
Punti luce Pubblica Illuminazione n. 600 
Rete gas Km. 82 
Mezzi operativi per gestione territorio n. 4 
Veicoli a disposizione n. 4 
 
 
Convenzioni n. 12 

− Associazione Alpini 
− CAF 
− Associazione Turistica Pro Loco di Piobesi 
− Scuola dell’Infanzia Mons.Pietro Baima 
− Associazione IPRG 
− ENPA 
− Teatro delle Forme 
− Intesa San Paolo per Servizio Tesoreria 
− Associazione IPAIP 
− Italian Food Style Education 
− Associazione Progetto Cultura Turismo di Carignano 
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2 - Modalità di gestione dei servizi pubblici locali 
 

Servizi gestiti in forma diretta 
− Servizio Amministrativo 

− Servizio Segreteria 

− Servizio Tecnico 

− Servizio Finanziario 

Servizi gestiti in forma associata 
− Servizio Vigilanza 

− Servizio Commercio e Protezione Civile 

Servizi affidati a organismi partecipati 
− Igiene Ambientale 

− Gestione Ciclo delle Acque 

Servizi affidati ad altri soggetti 

L’Ente detiene le seguenti partecipazioni 

 
Enti strumentali controllati: NO 
 
Enti strumentali partecipati: NO 

 
Società controllate: NO 

 
Partecipate 

SOCIETA’ 

− Società Metropolitana delle Acque (SMAT) 

− Pegaso 03 (in modo indiretto tramite il consorzio Covar 14) 

− Risorse Idriche (in modo indiretto tramite SMAT) 

− Aida Ambiente (in modo indiretto tramite SMAT) 

− Società Acque Potabili (in modo indiretto tramite SMAT) 

− Società Trattamento Rifiuti Metropolitani (in modo indiretto tramite il 
consorzio Covar 14) 

CONSORZI 

− Cisa 31 

− Covar 14 

− Agenzia Mobilità Metropolitana Torino Regione Piemonte 
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3 - Sostenibilità economico finanziaria 
 

Situazione di cassa dell’Ente 
 

Fondo cassa al 31/12/2019    € 648.867,82 
 
Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente 
 

Fondo cassa al 31/12/2019 € 648.867,82 

Fondo cassa al 31/12/2018 € 993.893,93 

Fondo cassa al 31/12/2017 € 752.515,94 

 
 
 
Utilizzo Anticipazione di cassa nel triennio precedente 

 
Anno di riferimento gg di utilizzo Costo interessi passivi 

2019 n.0 €.0,00 
2018 n.0 €.0,00 
2017 n.0 €.0,00 

 
 

 

Livello di indebitamento 
 

Incidenza interessi passivi impegnati/entrate accertate primi 3 titoli 
Anno di riferimento Interessi passivi 

impegnati(a) 
Entrate accertate tit.1-2-3- 

(b) 
Incidenza 
(a/b)% 

2019 92.192,56 2.861.113,50 3,22 %
2018 102.755,36 2.743.233,63 3,75 %
2017 104.620,63 2.688.776,47 3,89 %

 
 

 

Debiti fuori bilancio riconosciuti 
 

Anno di riferimento Importo debiti fuori 
bilancio riconosciuti 

(a) 
2019 €.0,00
2018 €.0,00
2017 €.0,00
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4 - Gestione delle risorse umane 
 

Personale 
 
Personale in servizio al 31/12 dell’anno precedente l’esercizio in corso 

 
Categoria numero tempo 

indeterminato 
Altre tipologie 

Cat.D3 2 2  
Cat.D1 1 1  
Cat.C 7 7  
Cat.B3 1 1  
Cat.B1 0 0  
Cat.A 0 0  

TOTALE 11 11  
 
 

 
 
 

Andamento della spesa di personale nell’ultimo quinquennio 
 

Anno di 
riferimento 

 
Dipendenti 

 
Spesa di personale 

Incidenza % spesa 
personale/spesa corrente 

2019 
 

11 472 632,98 
 

18,1% 
2018 12 492.946,09 18,9% 
2017 9 437.401,79 18,2% 
2016 11 433.332,09 17,3% 
2015 10 487.099,74 21,8% 
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5 -Vincoli di finanza pubblica 
 

Rispetto dei vincoli di finanza pubblica 
 
L’Ente nel quinquennio precedente ha rispettato i vincoli di finanza pubblica 
 
 
 
 
L’Ente negli esercizi precedente non ha acquisito / ceduto spazi nell’ambito dei patti 
regionali o nazionali, i cui effetti influiranno sull’andamento degli esercizi ricompresi nel 
presente D.U.P.S. 
 

 



Documento Unico di Programmazione Semplificato  2021/2023 

Comune di Piobesi Torinese                  Pag. (D.U.P.S. - Modello Siscom) 
 

11

D.U.P. SEMPLIFICATO  

PARTE SECONDA 
 
 
 
 
 
 

INDIRIZZI GENERALI RELATIVI  
ALLA PROGRAMMAZIONE  

PER IL PERIODO  DI BILANCIO  
 

 



Documento Unico di Programmazione Semplificato  2021/2023 

Comune di Piobesi Torinese                  Pag. (D.U.P.S. - Modello Siscom) 
 

12 

Analisi entrate: Politica Fiscale 
 
 

Tipologia  Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 
      

101 Imposte tasse e proventi assimilati comp 2.069.000,00 2.069.000,00 2.069.000,00 
  cassa 3.438.732,34   

104 Compartecipazioni di tributi comp 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   

301 Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali comp 318.191,00 318.191,00 318.191,00 
  cassa 426.375,74   

302 
Fondi perequativi dalla Regione o Provincia 
autonoma 

comp 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   
      
      
 TOTALI TITOLO comp 2.387.191,00 2.387.191,00 2.387.191,00 
  cassa 3.865.108,08   

 
 

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

101 104 301 302

 

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2022)

101 104 301 302

 

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2023)

101 104 301 302
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Un sistema altamente instabile 
Il sistema di finanziamento del bilancio risente molto sia dell'intervento legislativo in materia di 
trasferimenti dello stato a favore degli enti locali che, in misura sempre più grande, del carico 
tributario applicato sui beni immobili presenti nel territorio. Il federalismo fiscale riduce infatti il 
trasferimento di risorse centrali ed accentua la presenza di una politica tributaria decentrata. Il non 
indifferente impatto sociale e politico del regime di tassazione della proprietà immobiliare ha fatto 
sì che il quadro normativo di rifermento abbia subito nel corso degli anni profonde revisioni. Una 
modifica a questo sistema si è avuta con l'introduzione dell'imposta unica comunale (IUC), i cui 
presupposti impositivi erano: il possesso di immobili, l’erogazione e fruizione di servizi comunali. 
Con la Legge di Bilancio 2020 (Legge n. 160 del 27/12/2019) la TASI è stata abolita. 

IUC: IMU, TARI 
  
________________________________________________________________________________ 
IMU 
Viene confermata l’ articolazione delle aliquote IMU, così dettagliate: 
 
Aliquota ridotta per abitazione principale di Cat. 
A/1, A/8 e A/9 e relative pertinenze, così come 
definite dall’art. 13, comma 2 D.L. 201/2011, 
convertito in L. 214/2011 

2021 

Aliquota per tutti gli altri fabbricati ed aree 
edificabili e terreni agricoli 

9,8 per mille 

Aliquota per i fabbricati produttivi di Cat. D 9,8 per mille  

Aliquota per i fabbricati rurali strumentali alle 
attività agricole classificati nella categoria D/10 e 
per i beni merce 

1,0 per mille 

Detrazione per abitazione principale € 200 

 
________________________________________________________________________________ 
TARI 
In attesa dei Piani Finanziari definitivi, redatti secondo quanto stabilito dall’ARERA, vengono 
adottate le tariffe e gli stanziamenti previsti dal piano finanziario provvisorio del COVAR 14 
ricevuto in data 29.11.2019. 
 
UTENZA DOMESTICA 
Quf € 1,626 €/mq 

Quv 468,8466 Kg/famiglia 

Cu € 0,1359 €/Kg 

UTENZA NON DOMESTICA 
Qapf € 2,9508 €/mq 

Cu € 0,1690 €/Kg 
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ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF 
 
________________________________________________________________________________ 

ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF: aliquota unica 0,8%, con soglia di esenzione (reddito 
imponibile) €. 10.000,00 

 
 
 
 

RISCOSSIONE COATTIVA 
 

________________________________________________________________________________ 
 

Previsione attività di recupero evasione tributaria 
 
Le entrate relative all’attività di controllo delle dichiarazioni previste sono le seguenti: 
 
 

 2021 2022 2023 
ICI/IMU 60.000 60.000 60.000 
TASI    
TARSU/TARES    
ALTRE    

 
 

 
 
 

FONDO SPERIMENTALE DI RIEQUILIBRIO – FEDERALISMO - FONDO DI SOLIDARIETA’ 
 
La previsione di gettito delle voci di fondo di solidarietà sono state previste secondo una stima 
derivante dagli stanziamenti degli anni precedenti nel seguente importo €   318.191,00 
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Analisi entrate: Trasferimenti correnti 
 
 
 

Tipologia  Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 
      

101 
Trasferimenti correnti da Amministrazioni 
pubbliche 

comp 147.517,00 126.737,00 126.737,00 

  cassa 181.552,13   
102 Trasferimenti correnti da Famiglie comp 0,00 0,00 0,00 

  cassa 1.770,00   
103 Trasferimenti correnti da Imprese comp 3.750,00 3.750,00 3.750,00 

  cassa 39.827,00   
104 Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private comp 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

105 
Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal 
Resto del Mondo 

comp 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   
      
      
 TOTALI TITOLO comp 151.267,00 130.487,00 130.487,00 
  cassa 223.149,13   

 
 

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

101 102 103 104 105

 

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2022)

101 102 103 104 105

 

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2023)

101 102 103 104 105
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Le risorse trasferite dallo Stato, dalla Regione e dalla Città Metropolitana ormai sono molto ridotte 
rispetto al fabbisogno dell’ente per garantire i vari servizi e funzioni. 
Le principali tipologie di trasferimenti correnti che si prevede di ottenere sono: 

− CONTRIBUTO PER GLI INTERVENTI DEI COMUNI E DELLE PROVINCE (EX 
SVILUPPO INVESTIMENTI) : per il 2021 è € 20.773,64, dal 2022 si azzera 

− ALTRI TRASFERIMENTI STATALI: stimati per €  36.937,00 sulla base di quanto 
assegnato negli anni precedenti 
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Analisi entrate: Politica tariffaria 
 
 

Tipologia  Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 
      

100 
Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla 
gestione dei beni 

comp 320.000,00 322.000,00 322.000,00 

  cassa 455.005,09   

200 
Proventi derivanti dall'attività di controllo e 
repressione delle irregolarità e degli illeciti 

comp 161.000,00 161.000,00 161.000,00 

  cassa 194.944,52   
300 Interessi attivi comp 50,00 50,00 50,00 

  cassa 50,00   
400 Altre entrate da redditi da capitale comp 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   
500 Rimborsi e altre entrate correnti comp 55.400,00 55.400,00 55.400,00 

  cassa 67.887,53   
      
      
 TOTALI TITOLO comp 536.450,00 538.450,00 538.450,00 
  cassa 717.887,14   

 

 

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

100 200 300 400 500

 

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2022)

100 200 300 400 500

 

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2023)

100 200 300 400 500

 



Documento Unico di Programmazione Semplificato  2021/2023 

Comune di Piobesi Torinese                  Pag. (D.U.P.S. - Modello Siscom) 
 

18 

 

Sevizi erogati e costo per il cittadino 

Il sistema tariffario, diversamente dal tributario, è rimasto generalmente stabile nel tempo, 
garantendo così sia all’ente che al cittadino un quadro di riferimento duraturo, coerente e di facile 
comprensione. La disciplina di queste entrate è semplice ed attribuisce alla P.A. la possibilità o 
l’obbligo di richiedere al beneficiario il pagamento di una controprestazione. Le regole variano a 
seconda che si tratti di un servizio istituzionale piuttosto che a domanda individuale. 

L'ente disciplina con proprio regolamento la materia attribuendo a ciascun tipo di servizio una 
diversa articolazione della tariffa unita, dove ritenuto meritevole di intervento sociale, ad un sistema 
di abbattimento selettivo del costo per il cittadino in base all’applicazione dell’ISEE. 

In sede di approvazione del Bilancio di previsione risulta annualmente approvata la specifica 
deliberazione che approva e/o conferma tutte le “tariffe “ vigenti nonché il quadro complessivo dei 
servizi a domanda individuale ed il loro tasso di copertura dei costi. L’obiettivo 
dell’amministrazione in questa fase di programmazione è stato quello di mantenere la pressione 
“tariffaria” sostanzialmente inalterata. Il prospetto riporta i principali servizi offerti al cittadino: 

Servizio di scuolabus 

Servizio mensa scolastica 

Impianti Sportivi 

Servizi utilizzo beni mobili ed immobili comunali 

PROVENTI SERVIZI 
________________________________________________________________________________ 
Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi Anno 2021 € 118.400,00 
 
 
 
 

PROVENTI BENI DELL’ENTE 
________________________________________________________________________________ 
Proventi derivanti dalla gestione dei beni Anno 2021  € 201.600,00 
 
 
 
 

PROVENTI DIVERSI 
________________________________________________________________________________ 
Proventi derivanti dall'attività di controllo e repressione delle irregolarità e degli illeciti Anno 2021 
€ 161.000,00 
 
Rimborsi e altre entrate correnti (Attività Iva Commerciale, Rimborso da Amministrazioni Centrali 
per consultazioni Elettorali) Anno 2021 € 55.400,00 
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Analisi entrate: Entrate in c/capitale 
 
 

Tipologia  Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 
      

100 Tributi in conto capitale comp 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   

200 Contributi agli investimenti comp 3.011.000,00 900.000,00 90.000,00 
  cassa 3.666.452,20   

300 Altri trasferimenti in conto capitale comp 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   

400 
Entrate da alienazione di beni materiali e 
immateriali 

comp 0,00 0,00 0,00 

  cassa 156.488,76   
500 Altre entrate in conto capitale comp 122.769,74 169.629,74 179.924,74 

  cassa 123.120,90   
      
      
 TOTALI TITOLO comp 3.133.769,74 1.069.629,74 269.924,74 
  cassa 3.946.061,86   

 
 

 

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

100 200 300 400 500

 

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2022)

100 200 300 400 500

 

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2023)

100 200 300 400 500
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CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI 

Sono previsti i seguenti contributi: 
− ANNO 2021 

⋅ Contributo da privati (Fondazioni bancarie, etc..) per Convento frati minori (€ 118.000) 
⋅ Contributo Regione Coesione Sociale per alloggi edificio via Solferino/C.so Italia (€ 

150.000) 
⋅ Contributo statale per riduzione rischio idraulico sul territorio comunale (€ 2.550.000) 
⋅ Trasferimento dal Ministero per messa in sicurezza strade ed edifici (€ 100.000) 
⋅ Contributo da ministero beni culturali per recupero refettorio ex convento (€ 78.000) 
⋅ Contributo ministero interno per videosorveglianza dl 20/2/2017 (€ 15.000) 

− ANNO 2022 
⋅ Contributo Regione per pista ciclabile verso Candiolo (€ 800.000)  
⋅ Trasferimento dal Ministero per messa in sicurezza strade ed edifici (€ 50.000) 
⋅ Trasferimento dal Ministero Decreto Crescita (€ 50.000) 

− ANNO 2023 
⋅ Trasferimento dal Ministero per messa in sicurezza strade ed edifici (€ 50.000) 
⋅ Contributo da privati (Fondazioni bancarie, etc..) per restauro Citroniera del Castello 

(€ 40.000) 
 

 
________________________________________________________________________________ 
 

ENTRATE DA ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI E IMMATERIALI 
 
Non sono previste alienazioni 
________________________________________________________________________________ 

 
ALTRE ENTARTE IN C/CAPITALE 

 
In questa tipologia di entrata rientrano i proventi da concessioni edilizia, costo costruzione e 
monetizzazione aree a standard.  
________________________________________________________________________________ 
 
 

Oneri di 
Urbanizzazione 

2021 2022 2023 

Parte Corrente  119.769,74   146.629,74   106.924,74  
Investimenti  3.000,00   23.000,00   73.000,00  
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Analisi entrate: Entrate da accensione di prestiti 
 
 

Tipologia  Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 
      

100 Emissione di titoli obbligazionari comp 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   

200 Accensione Prestiti a breve termine comp 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   

300 
Accensione Mutui e altri finanziamenti a medio 
lungo termine 

comp 590.000,00 200.000,00 0,00 

  cassa 592.654,65   
400 Altre forme di indebitamento comp 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   
      
      
 TOTALI TITOLO comp 590.000,00 200.000,00 0,00 
  cassa 592.654,65   

 
 

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

100 200 300 400

 

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2022)

100 200 300 400

 

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2023)

100 200 300 400
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Nel titolo VI sono esposti i dati inerenti le nuove accensioni di prestito previste nel triennio, 
suddivisi nelle diverse tipologie. 
 
E’ prevista nel triennio la sola accensione di prestiti a lungo termine (mutui), così articolata: 

− Anno 2021: 
⋅ € 90.000 per la sistemazione della recinzione del Castello (1° lotto) 
⋅ € 500.000 per la realizzazione della pista ciclabile Masolina-Cimitero 

− Anno 2022 
⋅ € 200.000 per la realizzazione della pista ciclabile verso il comune di Candiolo 
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Analisi entrate: Entrate per conto terzi e partite di giro 
 
 
 

Tipologia  Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 
      

100 Entrate per partite di giro comp 605.500,00 605.500,00 605.500,00 
  cassa 688.592,05   

200 Entrate per conto terzi comp 163.900,00 163.900,00 163.900,00 
  cassa 200.194,75   
      
      
 TOTALI TITOLO comp 769.400,00 769.400,00 769.400,00 
  cassa 888.786,80   

 
 

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

100 200

 

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2022)

100 200

 

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2023)

100 200

 

 

Nella voce Entrate per Partite di Giro, sono comprese l’entrata per ritenuta IVA per split payment 
su pagamenti fatture fornitori per € 350.000,00, le ritenute previdenziali ed erariali su lavoro 
dipendente e autonomo per € 243.000,00 e l’incasso della Tefa da riversare alla Città Metropolitana 
di Torino per € 49.000,00 
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B) SPESE 
 
 
 

Programmazione triennale del fabbisogno di personale 
 

DOTAZIONE ORGANICA 
 
La nuova disciplina introdotta con il D.Lgs. n. 75 del 2017 supera il concetto tradizionale di 
dotazione organica ed esprime in sua vece un valore finanziario inteso come dotazione di spesa 
potenziale massima imposta come vincolo esterno. Come precisato nelle Linee guida, per le 
Regioni e gli Enti Territoriali, sottoposti a tetti di spesa di personale, l'indicatore di spesa potenziale 
massima resta quello previsto dalla normativa vigente. 
 
Per tracciare un quadro complessivo del sistema di regole e vincoli riguardanti le spese di personale 
è necessario fare riferimento all’art. 1 comma 557-quater della legge n. 296 del 2006 che dispone 
che gli enti sottoposti al patto di stabilità interno assicurano la riduzione delle spese di personale, al 
lordo degli oneri riflessi a carico delle amministrazioni e dell’IRAP, con esclusione degli oneri 
relativi ai rinnovi contrattuali, garantendo il contenimento delle spese di personale con riferimento 
al valore medio del triennio precedente alla data di entrata in vigore della presente disposizione” 
(2011-2013). 
 
Per il Comune di Piobesi Torinese tale valore è pari ad euro 563.838,25 e, nell'ambito di tale 
indicatore di spesa massima potenziale:  
- è possibile coprire i posti vacanti nei limiti delle facoltà assunzionali previste a legislazione 
vigente;  
- è necessario indicare nel PTFP le risorse finanziarie destinate all'attuazione del piano, nei limiti 
delle risorse quantificate sulla base della spesa per il personale in servizio e di quelle connesse alle 
facoltà assunzionali previste a legislazione vigente. 
 
Poichè la dotazione organica è ormai espressa in termini finanziari, si precisa che per posti vacanti 
si intendono qui quelli resi disponibili per cessazioni di personale intervenute o comunque stimate 
in base ad analisi predittive. Per le Amministrazioni Locali le possibilità assunzionali a tempo 
indeterminato sono limitate puntualmente dalla legge. 
 
Ai sensi dell’art. 3 del D.L. n. 90/2014 e s.m.i., dal 2019 la percentuale della capacità assunzionale 
è fissata per tutti gli enti locali sopra i 1.000 abitanti e per tutte le tipologie di personale da assumere 
in misura pari al 100% della spesa dei cessati nell’anno precedente. 
 
Sono poi intervenute le seguenti modifiche normative: 

• Art. 14 bis, comma 1 lett. a) del D.L. n. 4/2019, convertito con modificazioni dalla legge n. 
23/2019: è stato così modificato l’art. 3 comma 5 del D.L. 90/2014 secondo il nuovo testo 
che estende a cinque anni il cumulo delle risorse assunzionali, in luogo dei tre 
precedentemente previsti (A decorrere dall'anno 2014 è consentito il cumulo delle risorse 
destinate alle assunzioni per un arco temporale non superiore a cinque anni, nel rispetto 
della programmazione del fabbisogno e di quella finanziaria e contabile; è altresì consentito 
l'utilizzo dei residui ancora disponibili delle quote percentuali delle facoltà assunzionali 
riferite al quinquiennio precedente);  

• Art. 14 bis, comma 1 lett. b) del D.L. n. 4/2019, convertito con modificazioni dalla legge n. 
23/2019: che ha introdotto il comma 5-sexies all’art. 3 del cit. D.L. 90/2014, consentendo di 



Documento Unico di Programmazione Semplificato  2021/2023 

Comune di Piobesi Torinese                  Pag. (D.U.P.S. - Modello Siscom) 
 

25

programmare le assunzioni, non solo facendo riferimento alle cessazioni già intervenute, ma 
anche con riferimento a quelle programmate nella medesima annualità (Per il triennio 2019- 
2021, nel rispetto della programmazione del fabbisogno e di quella finanziaria e contabile, le 
regioni e gli enti locali possono computare, ai fini della determinazione delle capacità 
assunzionali per ciascuna annualità, sia le cessazioni dal servizio del personale di ruolo 
verificatesi nell'anno precedente, sia quelle programmate nella medesima annualità, fermo 
restando che le assunzioni possono essere effettuate soltanto a seguito delle cessazioni che 
producono il relativo turn-over.);  

• L’art. 33 del D.L. n. 34 del 2019 che consente le assunzioni di personale sino ad una spesa 
complessiva per tutto il personale dipendente, al lordo degli oneri riflessi a carico 
dell'amministrazione, non superiore al valore soglia definito come percentuale, differenziata 
per fascia demografica, delle entrate relative ai primi tre titoli delle entrate del rendiconto 
dell'anno precedente a quello in cui viene prevista l'assunzione, considerate al netto del 
fondo crediti dubbia esigibilità stanziato in bilancio di previsione.  
 

Tale ultima disposizione è ora operativa a seguito della pubblicazione di apposito decreto del 
Ministro della pubblica amministrazione, di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze e 
il Ministro dell'interno, previa intesa in sede di Conferenza Stato-città ed autonomie locali, datato 
17 marzo 2020, con il quale sono state individuate le fasce demografiche, i relativi valori soglia 
prossimi al valore medio per fascia demografica e le relative percentuali massime annuali di 
incremento del personale in servizio per i comuni che si collocano al di sotto del predetto valore 
soglia. 
 
A seguito delle suddette modifiche normative bisogna aggiornare le capacità assunzionali dell’ente. 
 
Nel corso del corrente anno 2020, a seguito della più recente revisione del programma di 
fabbisogno del personale 2020-2022, sono state assunte / si prevedono di assumere unità di 
personale secondo il seguente prospetto (spesa annua a regime, escluso salario accessorio): 

1. Istruttore tecnico – C/1 – F.T.:   dal 01/08/2020 € 32.174,44 
(tramite avvalimento graduatoria di altro ente) 

2. Istruttore amministrativo – C/1 – P.T. 50%:  dal 01/09/2020 € 15.745,22 
(tramite passaggio diretto tra amministrazioni) 

3. Istruttore direttivo contabile – D/1 – P.T. 75%:  dal 15/10/2020 € 34.960,63 
       (tramite scorrimento graduatoria aperta presso questo Ente) 

4. Istruttore amministrativo – C/1 – P.T. 50%:  dal 15/10/2020 € 15.745,22 
(tramite trasformazione rapporto di lavoro in essere da part-time a full-time) 

5. Totale (a regime: valore dal 1° gennaio al 31 dicembre):            € 98.625,51 
 
La maggior spesa prevista con gli atti di modifica del Programma successivi al 20 aprile 2020 è 
quindi pari a € 50.705,85 (a regime). Ai sensi dell’art. 7, comma 1, del decreto interministeriale 
richiamato, “1. La maggior spesa per assunzioni di personale a tempo indeterminato derivante da 
quanto previsto dagli articoli 4 e 5 non rileva ai fini del rispetto del limite di spesa previsto dall'art. 
1, commi 557-quater e 562, della legge 27 dicembre 2006, n. 296.”. 
 
Tale spesa è ampiamente contenuta entro il limite sopra evidenziato di € 107.281,54, che costituisce 
il limite entro il quale può essere incrementata per il corrente anno la spesa di personale di questo 
Ente ai sensi del DM 17 marzo 2020. 
 

FABBISOGNO TRIENNALE DI PERSONALE 2021 – 2023 
 

Per l’anno 2021 non vi sono situazioni di esubero o eccedenza di personale. 
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Il tetto di spesa per il personale applicabile al Comune di Piobesi Torinese, determinato ai sensi 
della normativa vigente, è pari a € 563.838,25 annui. 
 
Tale limite finanziario di € 563.838,25 è stabilito come “dotazione di spesa potenziale” (A) in luogo 
della preesistente dotazione organica del personale dell’Ente, in attuazione delle linee guida per la 
predisposizione dei piani del fabbisogno del personale da parte delle amministrazioni pubbliche. 
 
La spesa di personale in servizio a tempo indeterminato soggetta al limite di cui all’art. 1 comma 
557-quater della legge n. 296 del 2006, per il triennio di riferimento (B), è la seguente: 
 

1. Anno 2021: € 451.486,74 
2. Anno 2022: € 456.997,57 
3. Anno 2023: € 456.997,57 

 
L’importo sopra indicato include la spesa complessivamente destinata al trattamento accessorio del 
personale, costituita dalla somma di fondo delle risorse decentrate e importi destinati al personale 
titolare di posizione organizzativa a titolo di indennità di posizione e di risultato. 
 
I possibili costi futuri da sostenere per personale assegnato in mobilità temporanea – o altre forme 
analoghe, convenzioni ex art. 14 CCNL 22/01/2004, comando parziale all’interno dell’orario di 
lavoro, etc. – presso altre amministrazioni sono pari a: 

€ 15.745,22  
dato atto che a partire dal mese di ottobre 2020 vi sarà un dipendente comunale in utilizzo presso 
altri enti all’interno dell’orario di lavoro. Tale somma, riguardando un’assunzione effettuata nel 
2020 già in applicazione del DM 17 marzo 2020, NON rileva ai fini del rispetto del tetto di spesa 
del personale ex art. 1, commi 557-quater e 562, della legge 27 dicembre 2006, n. 296. 
 
La spesa complessiva per il personale con rapporti di lavoro di tipo flessibile per il triennio di 
riferimento (C) è la seguente: 

1. Anno 2021: € 6.000,00 
2. Anno 2022: € 0,00  
3. Anno 2023: € 0,00  

 
Le risorse quantificate per la copertura delle spese di personale assegnato da altre amministrazioni 
in mobilità temporanea o altre forme analoghe, convenzioni ex art. 14 CCNL 22/01/2004, comando 
parziale all’interno dell’orario di lavoro, etc. (D) – per il triennio di riferimento sono le seguenti: 

1. Anno 2021: € 45.309,73 
2. Anno 2022: € 41.776,06 
3. Anno 2023: € 41.776,06 

 
Le risorse previste in ragione delle facoltà assunzionali e nel rispetto del tetto complessivo di 
spesa di personale, a normativa vigente all’atto di adozione del presente provvedimento, per il 
triennio di riferimento sono le seguenti, calcolate sul minor importo tra: 

1. la differenza tra il limite di spesa sopra indicato e la somma delle diverse voci di 
spesa per il personale sopra indicate (A – B – C – D) = € 563.838,25 - € 502.796,47 
= € 61.041,78 (2021), € 563.838,25 – € 498.773,72 = € 65.064,63 (2022) e € 
563.838,25 – € 498.773,72 = € 65.064,63 (2023). Occorre rammentare, a proposito 
di tale limite, che, ai sensi dell’art. 7, comma 1, del decreto interministeriale 17 
marzo 2020 più volte richiamato, “1. La maggior spesa per assunzioni di personale 
a tempo indeterminato derivante da quanto previsto dagli articoli 4 e 5 non rileva ai 
fini del rispetto del limite di spesa previsto dall'art. 1, commi 557-quater e 562, della 
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legge 27 dicembre 2006, n. 296.”. 
2. il minor importo tra: 

i. la differenza tra il limite di spesa ricavato applicando la percentuale del 
27,20%, alle entrate correnti definite come previsto dal decreto 
interministeriale 17 marzo 2020, pari a € 718.833,36, e la spesa di personale 
definita ai sensi dello stesso decreto, relativa all’anno 2019, pari come detto a 
€ 564.639,71, e così a € 154.243,65, detratte le assunzioni già effettuate nel 
2020 sulla base del DM 17 marzo entrato in vigore il 20 aprile 2020, per 
complessivi € 50.705,85, e al netto delle cessazioni intervenute dopo tale 
data, per € 46.510,21, e così a € 150.048,01; 

ii.  l’incremento di spesa massimo ai sensi dell’articolo 5 del decreto 
interministeriale 17 marzo 2020 per l’anno 2021, pari a € 127.527,21, che, 
essendo di importo inferiore rispetto al valore di cui al precedente numero i., 
è l’effettivo limite massimo di spesa aggiuntiva raggiungibile per l’anno 
2021, in applicazione del decreto interministeriale numerose volte 
menzionato. 

 
Le risorse previste per l’assunzione di categorie protette in ragione dei relativi limiti di legge per il 
triennio di riferimento sono le seguenti: 

1. Anno 2021: € 0,00 
2. Anno 2022: € 0,00 
3. Anno 2023: € 0,00 

 
Nel corso dei prossimi anni 2021, 2022 e 2023 allo stato attuale, non si prevede di assumere 
ulteriori unità di personale.  
 
E’ prevista invece la trasformazione da tempo parziale a tempo pieno del rapporto di lavoro di un 
dipendente in servizio, e precisamente di: 
 
una unità di personale di categoria “D”, già in servizio con profilo di Istruttore Direttivo 
Contabile, da tempo parziale al 75% a tempo pieno, dalla data presunta del 1° gennaio 2021. 
 
Tale trasformazione, equiparabile a nuova assunzione ai sensi della normativa vigente, inciderà per 
un costo aggiuntivo di: 
  € 15.799,82 
 
Nel corso del prossimo anno 2021 si prevede quindi di assumere unità di personale secondo il 
seguente prospetto (spesa annua a regime, escluso salario accessorio): 

1. Istruttore direttivo contabile – D/1 – P.T. 75% > 100% = 25% aggiuntivo:   
dal 01/01/2021 € 15.799,82 

(tramite trasformazione rapporto di lavoro in essere da part-time a full-time) 
 

2. Totale (a regime: valore dal 1° gennaio al 31 dicembre):            € 15.799,82 
 
La maggior spesa prevista dal presente programma è quindi pari a € 15.799,82 (a regime). Ai sensi 
dell’art. 7, comma 1, del decreto interministeriale richiamato, “1. La maggior spesa per assunzioni 
di personale a tempo indeterminato derivante da quanto previsto dagli articoli 4 e 5 non rileva ai 
fini del rispetto del limite di spesa previsto dall'art. 1, commi 557-quater e 562, della legge 27 
dicembre 2006, n. 296.”. 
 
Tale spesa è ampiamente contenuta entro il limite sopra evidenziato di € 127.527,21, che costituisce 
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il limite entro il quale può essere incrementata per l’anno 2021 la spesa di personale di questo Ente 
ai sensi del DM 17 marzo 2020. 
 
Al momento della redazione dell’aggiornamento del presente documento, non è invece previsto il 
fabbisogno di alcuna ulteriore unità di personale nel triennio di interesse, pur riservandosi 
l’amministrazione di modificare ulteriormente il presente documento utilizzando la corrispondente 
facoltà assunzionale residua. 
 
La spesa di personale per il triennio di riferimento sulla base del documento di programmazione in 
aggiornamento con il presente atto, nonché sulla base dei dati riscontrabili dalla programmazione di 
bilancio, è la seguente: 

a. Anno 2021: € 502.796,47 < € 563.838,25 + € 50.705,85 (spesa aggiuntiva 2020 non 
soggetta a limite ex art. 7, c. 1, DM 17 marzo 2020) + € 15.799,82 ((spesa aggiuntiva 
2021 non soggetta a limite ex art. 7, c. 1, DM 17 marzo 2020); 

b. Anno 2022: € 498.773,72 < € 563.838,25 + € 50.705,85 (spesa aggiuntiva 2020 non 
soggetta a limite ex art. 7, c. 1, DM 17 marzo 2020) + € 15.799,82 ((spesa aggiuntiva 
2021 non soggetta a limite ex art. 7, c. 1, DM 17 marzo 2020); 

c. Anno 2023: € 498.773,72 < € 563.838,25 + € 50.705,85 (spesa aggiuntiva 2020 non 
soggetta a limite ex art. 7, c. 1, DM 17 marzo 2020) + € 15.799,82 ((spesa aggiuntiva 
2021 non soggetta a limite ex art. 7, c. 1, DM 17 marzo 2020). 

 
Quindi, come risulta dai prospetti sopra riportati, la spesa preventivata per nuove assunzioni o atti 
ad esse comunque equiparati nell’anno 2021 è stimata in misura compatibile con il rispetto della 
dotazione organica intesa come “dotazione di spesa potenziale”, e, quindi, con i vincoli alla spesa di 
personale normativamente posti. 
 
Tale spesa è inoltre compatibile con i vincoli assunzionali vigenti per il Comune di Piobesi 
Torinese, posti dal decreto interministeriale 17 marzo 2020 in applicazione dell’art. 33 del D.L. n. 
34 del 2019. 
 
Con il presente piano si approva quindi il programma di fabbisogno di personale per il triennio 
2021-2023, sempre nel rispetto della vigente disciplina normativa in materia di vincoli 
all’assunzione e alla spesa di personale, come sinteticamente riportato nel seguente prospetto: 
 

ANNO 2021:  

• trasformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale al 75% dell’orario a tempo pieno di 
n. 1 Istruttore Direttivo Contabile cat. D assegnato al Servizio Finanziario, con decorrenza 
presunta dal 1 gennaio 2021. 

ANNO 2022: Nessuna entrata prevista 

ANNO 2023: Nessuna entrata prevista 

Il piano annuale delle assunzioni 2021 risulta quindi POSITIVO prevedendo: 
la trasformazione a F.T. del rapporto di lavoro intercorrente con un Istruttore direttivo contabile 
P.T. – D/1         dal 01/01/2021    
 
La maggior spesa di personale a regime per l’unità di personale da assumere in tale anno è di € 
15.799,82, e la stessa permette il rispetto del tetto complessivo di spesa di personale anche per i 
successivi anni 2022 e 2023, come sopra si è dato atto. 
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Programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi 
 
L’art. 21 del D.Lgs. n. 50 del 2016 dispone che le amministrazioni aggiudicatrici adottano il 
programma biennale degli acquisti di beni e servizi e il programma triennale dei lavori pubblici, 
nonchè i relativi aggiornamenti annuali. In particolare, il programma biennale di forniture e servizi 
e i relativi aggiornamenti annuali contengono gli acquisti di beni e di servizi di importo unitario 
stimato pari o superiore a 40.000 euro.  

Nel biennio 2021-2022 sono previsti gli appalti di servizi/forniture, riportati nelle seguenti schede 
secondo il modello previsto dal DM MIT n. 14 del 16.01.2018: 
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ALLEGATO II – SCHEDA A: PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI 
FORNITURE E SERVIZI 2021-2022 DELL’AMMINISTRAZIONE 

Comune di Piobesi Torinese-SERVIZIO AMMINISTRATIVO 
 

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA (1) 
 

TIPOLOGIA RISORSE 
Arco temporale di validità del programma 

Disponibilità finanziaria 
Importo totale 

2021 2022 

risorse derivanti da entrate aventi destinazione vincolata per legge    

risorse derivanti da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo    

risorse acquisite mediante apporti di capitali privati    

stanziamenti di bilancio 42.000,00 42.000,00 84.000,00 

finanziamenti acquisibili ai sensi dell’articolo 3 del decreto-legge 31 ottobre 1990, n. 
310, convertito con modificazioni dalla legge 22 dicembre 1990, n. 403 

   

risorse derivanti da trasferimento di immobili ex art.191 D.Lgs. 50/2016    

altro    

totale 42.000,00 42.000,00 84.000,00 

 
  Il referente del programma 

(Laura PAOLI) 
 
 
Note 
(1) I dati del quadro delle risorse sono calcolati come somma delle informazioni elementari relative a ciascun intervento di cui alla scheda B. Dette informazioni sono acquisite dal sistema (software) e rese disponibili in 
banca dati ma non visualizzate nel programma. 
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ALLEGATO II – SCHEDA B: PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI 
FORNITURE E SERVIZI 2021-2022 DELL’AMMINISTRAZION 

 Comune di Piobesi Torinese- SERVIZIO AMMINISTRATIVO 
 

ELENCO DEGLI ACQUISTI DEL PROGRAMMA 
 

NUMER
O 

interven
to CUI 

(1) 

Codice 
Fiscale 

Amministra
zione 

Prima 
annualità 
del primo 

programma 
nel quale 

l’intervento 
è stato 
inserito 

Annual
ità 

nella 
quale si 
preved

e di 
dare 
avvio 
alla 

proced
ura di 
affida
mento 

Cad
ice 
CU
P 

(2) 

Acquist
o 

ricomp
reso 

nell’im
porto 

comple
ssivo di 

un 
lavoro 
o di 
altra 

acquisi
zione 

present
e in 

progra
mmazi
one di 
lavori, 
fornitu

re e 
servizi 

CUI 
lavoro 
o altra 
acquisi
zione 

nel cui 
import

o 
comple
ssivo 

l’acqui
sto è 

ricomp
reso (3) 

lotto 
funzio
nale 
(4) 

Ambito 
geograf
ico di 

esecuzi
one 

dell’acq
uisto 

(Region
e/i) 

Sett
ore 

CPV 
(5) 

DESCR
IZION

E 
DELL’
ACQUI

STO 

Livello 
di 

priorità 
(6) 

Respons
abile del 
procedi
mento 

(7) 

D
ur
at
a 
de
l 

co
nt
ra
tt
o 

L’acq
uisto è 
relativ

o a 
nuovo 
affida
mento 

di 
contra
tto in 
essere 

STIMA DEI COSTI DELL’ACQUISTO 

CENTRALE DI 
COMMITTENZA O 

SOGGETTO 
AGGREGATORE AL 

QUALE SI FARA’ 
RICORSO PER 

L’ESPLETAMENTO 
DELLA 

PROCEDURA DI 
AFFIDAMENTO (10) 

Acqui
sto 

aggiu
nto o 
variat

o a 
seguit
o di 

modif
ica 

progr
amm
a (11) 

Primo 
anno 

Secondo 
anno 

C
o
s
ti 
s
u 
a
n
n
u
a
li
t
à 
s
u
c
c
e
s
s
i
v
e 

Totale (8) 

Apport
o di 

capitale 
privato 

(9) 

codic
e 
AUS
A 

den
omi
naz
ion
e 

 

I
m
p
o
r
t
o 

T
i
p
o
l
o
g
i
a 

   

S01579
530013
202100

003 

015795300
13 

 2021    SI 
ITC1

1 
Ser
vizi 

9090
0000-

6 

Servizi 
di 

pulizia 
locali 
comun

ali 

2 
PAOLI 
Laura 

 SI 42.000,00 42.000,00  84.000,00      

                         

 42.000,00 42.000,00  84.000,00  

  Il referente del programma 
(Laura PAOLI) 

Note 
(1) Codice CUI = cf amministrazione + prima annualità del primo programma nel quale l’intervento è stato inserito + progressivo di 5 cifre della prima annualità del primo programma 
(2) Indica il CUP (cfr. articolo 6 comma 4) 
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(3) Compilare se nella colonna “Acquisto ricompreso nell’importo complessivo di un lavoro o di altra acquisizione presente in programma di lavori, forniture e servizi” si è risposto “SI” e se nella colonna “Codice CUP” 
non è stato riportato il CUP in quanto non presente. 
(4) Indica se lotto funzionale secondo la definizione di cui all’art.3 comma 1 lettera qq) del D.Lgs. 50/2016 
(5) Relativa a CPV principale. Deve essere rispettata la coerenza, per le prime due cifre, con il settore: F= CPV<45 o 48; S=CPV>48  
(6) Indica il livello di priorità di cui all’articolo 6 commi 10 e 11 
(7) Riportare nome e cognome del responsabile del procedimento 
(8) Importo complessivo ai sensi dell’articolo 6, comma 5, ivi incluse le spese eventualmente sostenute antecedentemente alla prima annualità 
(9) Riportare l’importo del capitale privato come quota parte dell’importo complessivo 
(10) Dati obbligatori per i soli acquisti ricompresi nella prima annualità (Cfr. articolo 8) 
(11) Indica se l’acquisto è stato aggiunto o è stato modificato a seguito di modifica in corso d’anno ai sensi dell’art.7 commi 8 e 9. Tale campo, come la relativa nota e tabella, compaiono solo in caso di modifica del 
programma 
(12) La somma è calcolata al netto dell’importo degli acquisti ricompresi nell’importo complessivo di un lavoro o di altra acquisizione presente in programmazione di lavori, forniture e servizi 
Tabella B.1 
1. priorità massima 
2. priorità media 
3. priorità minima 
 
Tabella B.2 
1. modifica ex art.7 comma 8 lettera b) 
2. modifica ex art.7 comma 8 lettera c) 
3. modifica ex art.7 comma 8 lettera d) 
4. modifica ex art.7 comma 8 lettera e) 
5. modifica ex art.7 comma 9 
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ALLEGATO II – SCHEDA C: PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI 
FORNITURE E SERVIZI 2021-2022 DELL’AMMINISTRAZIONE 

Comune di Piobesi Torinese- SERVIZIO AMMINISTRATIVO  
 

ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESEENTI NELLA PRIMA ANNUALITA’ DEL PRECEDENTE PROGRAMMA BIENNALE E NON 
RIPROPOSTI E NON AVVIATI 

 

CODICE UNICO 
INTERVENTO - CUI CUP 

DESCRIZIONE 
ACQUISTO 

IMPORTO 
INTERVENTO Livello di priorità 

Motivo per il quale 
l’intervento non è 

riproposto (1) 

      

 
  Il referente del programma 

(Laura PAOLI) 
Note 
(1) breve descrizione dei motivi 
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ALLEGATO II – SCHEDA A: PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI 
FORNITURE E SERVIZI 2021-2022 DELL’AMMINISTRAZIONE 

Comune di Piobesi Torinese-SERVIZI TECNICI 
 

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA (1) 
 

TIPOLOGIA RISORSE 
Arco temporale di validità del programma 

Disponibilità finanziaria 
Importo totale 

  

risorse derivanti da entrate aventi destinazione vincolata per legge    

risorse derivanti da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo    

risorse acquisite mediante apporti di capitali privati    

stanziamenti di bilancio 100.000,00 120.000,00 220.000,00 

finanziamenti acquisibili ai sensi dell’articolo 3 del decreto-legge 31 ottobre 1990, n. 
310, convertito con modificazioni dalla legge 22 dicembre 1990, n. 403 

   

risorse derivanti da trasferimento di immobili ex art.191 D.Lgs. 50/2016    

altro    

totale 
100.000,00 120.000,00 220.000,00 

 
  Il referente del programma 

(Lodovico COSSO) 
 
 
Note 
(1) I dati del quadro delle risorse sono calcolati come somma delle informazioni elementari relative a ciascun intervento di cui alla scheda B. Dette informazioni sono acquisite dal sistema (software) e rese disponibili in 
banca dati ma non visualizzate nel programma. 
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ALLEGATO II – SCHEDA B: PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI 
FORNITURE E SERVIZI 2021-2022 DELL’AMMINISTRAZION 

 Comune di Piobesi Torinese- SERVIZI TECNICI 
 

ELENCO DEGLI ACQUISTI DEL PROGRAMMA 
 

NUMERO 
intervento 

CUI (1) 

Codice 
Fiscale 

Amminis
trazione 

Prima 
annua

lità 
del 

primo 
progr
amma 

nel 
quale 
l’inter
vento 

è 
stato 

inserit
o 

Annu
alità 
nella 
quale 

si 
preve
de di 
dare 
avvio 
alla 

proce
dura 

di 
affida
mento 

Ca
dic
e 

CU
P 
(2) 

Acquisto 
ricompr

eso 
nell’imp

orto 
compless
ivo di un 
lavoro o 
di altra 

acquisizi
one 

presente 
in 

program
mazione 
di lavori, 
forniture 
e servizi 

CUI 
lavoro 
o altra 
acquis
izione 
nel cui 
impor

to 
compl
essivo 
l’acqu
isto è 
ricom
preso 

(3) 

lotto 
funzi
onale 
(4) 

Ambit
o 

geogra
fico di 
esecuz
ione 

dell’ac
quisto 
(Regio
ne/i) 

Sett
ore 

CPV 
(5) 

DESCRIZ
IONE 

DELL’AC
QUISTO 

Liv
ello 
di 

prio
rità 
(6) 

Respo
nsabile 

del 
proced
imento 

(7) 

Dur
ata 
del 

cont
ratto 

L’acq
uisto è 
relativ

o a 
nuovo 
affida
mento 

di 
contra
tto in 
essere 

STIMA DEI COSTI DELL’ACQUISTO 

CENTRALE DI 
COMMITTENZA O 

SOGGETTO 
AGGREGATORE 

AL QUALE SI 
FARA’ RICORSO 

PER 
L’ESPLETAMENT

O DELLA 
PROCEDURA DI 
AFFIDAMENTO 

(10) 

Acqui
sto 

aggiu
nto o 
variat

o a 
seguit
o di 

modif
ica 

progr
amma 
(11) 

Pri
mo 
ann

o 

Seco
ndo 
ann

o 

Costi 
su 

annu
alità 
succe
ssive 

Tota
le 
(8) 

Apporto di 
capitale 

privato (9) 

co
dic
e 
AU
SA 

denomi
nazione 

Imp
orto 

Tipo
logia 

S0157953001
3202100001 

0157953
0013 

 2021  
2 

 
 SI ITC11 

Serv
izi 

7731
0000

-6 

Servizio di 
manutenzi

one del 
verde 

pubblico 

2 

COSS
O 

Lodovi
co 

24 SI 50.00
0,00 

50.00
0,00 

0 
100.0
00,00      

F0157953001
3202100001 

0157953
0013 

 2021  2  

SI ITC11 Forn
iture 6530

0000
-6 

Fornitura 
energia 
elettrica 
edifici 

comunali 

1 

COSS
O 

Lodovi
co 

24 SI 50.00
0,00 

50.00
0,00 

0 
100.0
00,00      

S0157953001
3202100002 

0157953
0013 

 2022  2  

SI ITC11 Serv
izi 9062

0000
-9 

Servizio di 
sgombero 

neve e 
spandimen

to sale 

2 

COSS
O 

Lodovi
co 

24 SI 0 
20.00
0,00 

20.0
00,0

0 

40.00
0,00      

 100.0
00,00 

120.0
00,00 

20.0
00,0

0 

240.0
00,00 

 

  Il referente del programma 
(Lodovico COSSO) 

Note 
(1) Codice CUI = cf amministrazione + prima annualità del primo programma nel quale l’intervento è stato inserito + progressivo di 5 cifre della prima annualità del primo programma 
(2) Indica il CUP (cfr. articolo 6 comma 4) 
(3) Compilare se nella colonna “Acquisto ricompreso nell’importo complessivo di un lavoro o di altra acquisizione presente in programma di lavori, forniture e servizi” si è risposto “SI” e se nella colonna “Codice CUP” 
non è stato riportato il CUP in quanto non presente. 
(4) Indica se lotto funzionale secondo la definizione di cui all’art.3 comma 1 lettera qq) del D.Lgs. 50/2016 
(5) Relativa a CPV principale. Deve essere rispettata la coerenza, per le prime due cifre, con il settore: F= CPV<45 o 48; S=CPV>48  
(6) Indica il livello di priorità di cui all’articolo 6 commi 10 e 11 
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(7) Riportare nome e cognome del responsabile del procedimento 
(8) Importo complessivo ai sensi dell’articolo 6, comma 5, ivi incluse le spese eventualmente sostenute antecedentemente alla prima annualità 
(9) Riportare l’importo del capitale privato come quota parte dell’importo complessivo 
(10) Dati obbligatori per i soli acquisti ricompresi nella prima annualità (Cfr. articolo 8) 
(11) Indica se l’acquisto è stato aggiunto o è stato modificato a seguito di modifica in corso d’anno ai sensi dell’art.7 commi 8 e 9. Tale campo, come la relativa nota e tabella, compaiono solo in caso di modifica del 
programma 
(12) La somma è calcolata al netto dell’importo degli acquisti ricompresi nell’importo complessivo di un lavoro o di altra acquisizione presente in programmazione di lavori, forniture e servizi 
Tabella B.1 
1. priorità massima 
2. priorità media 
3. priorità minima 
 
Tabella B.2 
1. modifica ex art.7 comma 8 lettera b) 
2. modifica ex art.7 comma 8 lettera c) 
3. modifica ex art.7 comma 8 lettera d) 
4. modifica ex art.7 comma 8 lettera e) 
5. modifica ex art.7 comma 9 
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ALLEGATO II – SCHEDA C: PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI 
FORNITURE E SERVIZI 2021-2022 DELL’AMMINISTRAZIONE 

Comune di Piobesi Torinese- SERVIZI TECNICI  
 

ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESEENTI NELLA PRIMA ANNUALITA’ DEL PRECEDENTE PROGRAMMA BIENNALE E NON 
RIPROPOSTI E NON AVVIATI 

 

CODICE UNICO 
INTERVENTO - CUI CUP 

DESCRIZIONE 
ACQUISTO 

IMPORTO 
INTERVENTO Livello di priorità 

Motivo per il quale 
l’intervento non è 

riproposto (1) 

      

 
  Il referente del programma 

(Lodovico COSSO) 
Note 
(1) breve descrizione dei motivi 
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Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliche 
 
L’art. 21 del D.Lgs. n. 50 del 2016 dispone che le amministrazioni aggiudicatrici adottano il 
programma biennale degli acquisti di beni e servizi e il programma triennale dei lavori pubblici, 
nonchè i relativi aggiornamenti annuali.  

In particolare, il programma triennale dei lavori pubblici e i relativi aggiornamenti annuali 
contengono i lavori il cui valore stimato sia pari o superiore a 100.000 euro e indicano, previa 
attribuzione del codice unico di progetto di cui all'articolo 11, della legge 16 gennaio 2003, n. 3, i 
lavori da avviare nella prima annualità, per i quali deve essere riportata l'indicazione dei mezzi 
finanziari stanziati sullo stato di previsione o sul proprio bilancio, ovvero disponibili in base a 
contributi o risorse dello Stato, delle regioni a statuto ordinario o di altri enti pubblici. Per i lavori 
di importo pari o superiore a 1.000.000 euro, ai fini dell'inserimento nell'elenco annuale, le 
amministrazioni aggiudicatrici approvano preventivamente il progetto di fattibilità tecnica ed 
economica.  

Nel triennio 2021-2023 sono previsti i lavori riportati nelle seguenti schede secondo il modello 
previsto dal DM MIT n. 14 del 16.01.2018: 
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ALLEGATO I – SCHEDA A: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 
2021-2023 DELL’AMMINISTRAZIONE Comune di Piobesi Torinese 

 

 
QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA (1) 

 

TIPOLOGIA RISORSE 

Arco temporale di validità del programma 

Disponibilità finanziaria 
 

Importo Totale 
2021 2022 2023  

risorse derivanti da entrate aventi destinazione vincolata per legge 
2.778.000,00 800.000,00  3.578.000,00 

risorse derivanti da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo 
500.000,00 200.000,00  700.000,00 

risorse acquisite mediante apporti di capitali privati 
418.000,00   418.000,00 

stanziamenti di bilancio 
  100.000,00 100.000,00 

finanziamenti acquisibili ai sensi dell’articolo 3 del decreto-legge 31 ottobre 1990, n. 310, 
convertito con modificazioni dalla legge 22 dicembre 1990, n. 403 

    

Risorse derivanti da trasferimento di immobili ex art. 191 D.Lgs. 50/2016 
    

altra tipologia 
    

totale 
3.696.000,00 1.000.000,00 100.000,00 4.796.000,00 

 
  Il referente del programma 

(Lodovico COSSO) 
 
Note 

(1) I dati del quadro delle risorse sono calcolati come somma delle informazioni elementari relative a ciascun intervento di cui alla scheda E e alla scheda C. Dette informazioni sono acquisite dal sistema (software) 
e rese disponibili in banca dati ma non visualizzate nel programma. 

(2) La disponibilità finanziaria di ciascuna annualità è calcolata come somma delle informazioni elementari relative ai costi annuali di ciascun intervento di cui alla scheda D 
(3) L'importo totale delle risorse necessarie alla realizzazione del programma triennale è calcolato come somma delle tre annualità 
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ALLEGATO I – SCHEDA B: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 
2021-2023 DELL’AMMINISTRAZIONE Comune di Piobesi Torinese 

 
ELENCO DELLE OPERE INCOMPIUTE 

 

 
  Il referente del programma 

(Lodovico COSSO) 
 
 
 
 
Note 
(1) Indica il CUP del progetto di investimento nel quale l’opera incompiuta rientra: è obbligatorio per tutti i progetti avviati dal 1 gennaio 2003 
(2) Importo riferito all’ultimo quadro economico approvato 
(3) Percentuale di avanzamento dei lavori rispetto all’ultimo progetto approvato 
(4) In caso di vendita l’immobile deve essere riportato nell’elenco di cui alla scheda C: in caso di demolizione l’intervento deve essere riportato fra gli interventi del programma di cui alla scheda D 
 
Tabella B.1 
a) è stata dichiarata l’insussistenza dell’interesse pubblico al completamento ed alla fruibilità dell’opera 
b) si intende riprendere l’esecuzione dell’opera per il cui completamento non sono necessari finanziamenti aggiuntivi 
c) si intende riprendere l’esecuzione dell’opera avendo già reperito i necessari finanziamenti aggiuntivi 
d) si intende riprendere l’esecuzione dell’opera una volta reperiti i necessari finanziamenti aggiuntivi 
 
Tabella B.2 
a) nazionale 
b) regionale 
 
 
Tabella B.3 
a) mancanza di fondi 
b1) cause tecniche: protrarsi di circostanze speciali che hanno determinato la sospensione dei lavori e/o l’esigenza di una variante progettuale 
b2) cause tecniche: presenza di contenzioso 
c) sopravvenute nuove norme tecniche o disposizioni di legge 
d) fallimento, liquidazione coatta e concordato preventivo dell’impresa appaltatrice, risoluzione del contratto, o recesso dal contratto ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di antimafia 

Elenco delle Opere Incompiute 

CUP 
(1) 

Descrizione 
opera 

Determinazioni 
dell’amministrazione 

ambito di 
interesse 

dell’opera 

anno 
ultimo 
quadro 

economic
o 

approvat
o 

Importo 
complessivo 

dell’intervento 
(2) 

Importo 
complessivo 

lavori (2) 

Oneri 
necessari per 
l’ultimazione 

dei lavori 

Importo 
ultimo SAL 

Percentuale 
avanzament
o lavori (3) 

Causa per 
la quale 
l’opera è 

incompiuta 

L’opera è 
attualmente 

fruibile, 
anche 

parzialment
e, dalla 

collettività? 

Stato di 
realizzazion
e ex comma 
2 art. 1 DM 

42/2013 

Possibile 
utilizzo 

ridimensionato 
dell’Opera 

Destinazion
e d’uso 

Cessione a 
titolo di 

corrispettivo 
per la 

realizzazione 
di altra opera 
pubblica ai 

sensi 
dell’articolo 

191 del Codice 

Vendita 
ovvero 

demolizi
one 

Parte di 
infrastruttura di 

rete 

                  
                  

0,00 0,00 0,00 0,00 
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e) mancato interesse al completamento da parte della stazione appaltante, dell’ente aggiudicatore o di altro soggetto aggiudicatore 
 
Tabella B.4 
a) i lavori di realizzazione, avviati, risultano interrotti oltre il termine contrattualmente previsto per l’ultimazione (Art. 1 c2, lettera a), DM 42/2013) 
b) i lavori di realizzazione, avviati, risultano interrotti oltre il termine contrattualmente previsto per l’ultimazione non sussistendo allo stato, le condizioni di riavvio degli stessi (Art. 1 c2, lettera b), DM 42/2013) 
c) i lavori di realizzazione, ultimati, non sono stati collaudati nel termine previsto in quanto l’opera non risulta rispondente a tutti i requisiti previsti dal relativo progetto esecutivo come accennato nel corso delle 
operazioni di collaudo. (Art. 1 c2, lettera c), DM 42/2013) 
Tabella B.5 
a) prevista in progetto 
b) diversa da quella prevista in progetto 
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ALLEGATO I – SCHEDA C: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 
2021-2023 DELL’AMMINISTRAZIONE Comune di Piobesi Torinese 

 
ELENCO DEGLI IMMOBILI DISPONIBILI 

 

Elenco degli immobili disponibili art. 21, comma 5, e art. 191 del D.Lgs. 50/2016 

Codice univoco 
immobile (1) 

Riferimento 
CUI intervento 

(2) 

Riferimento 
CUP Opera 

Incompiuta (3) 

Descrizione 
Immobile 

Codice Istat 

localizzazione – 
CODICE NUTS 

trasferimento 
immobile a titolo 
corrispettivo ex 
comma 1 art. 

191 

immobili 
disponibili ex 

articolo 21 
comma 5 

già incluso in 
programma di 
dismissione di 
cui art.27 DL 

201/2011, 
convertito dalla 

L.214/2011 

Tipo 
disponibilità se 

Immobile 
derivante da 

Opera 
incompiuta di 

cui si è 
dichiarata 

l’insussistenza 
dell’interesse 

Valore Stimato 

Reg Prov Com 
Primo 
anno 

Secondo 
anno 

Terzo 
anno Totale 

                

 0,00 0,00 0,00 0,00 
 

  Il referente del programma 
(Lodovico COSSO) 

Note 
(1) Codice obbligatorio: numero immobile = cf amministrazione + prima annualità del primo programma nel quale l’immobile è stato inserito + lettera “i” ad indentificare l’oggetto immobile e distinguerlo dall’intervento 
di cui al codice CUI + progressivo di 5 cifre 
(2) Riportare il codice CUI dell’intervento (nel caso in cui il CUP non sia previsto obbligatoriamente) al quale la cessione dell’immobile è associata; non indicare alcun codice nel caso in cui si proponga la semplice 
alienazione 
(3) Se derivante da opera incompiuta riportare il relativo codice CUP 
Tabella C.1 
1. no 
2. parziale 
3. totale 
Tabella C.2 
1. no 
2. si, cessione 
3. si, in diritto di godimento, a titolo di contributo, la cui utilizzazione sia strumentale e tecnicamente connessa all’opera da affidare in concessione 
Tabella C.3 
1. no 
2. si, come valorizzazione 
3. si, come alienazione 
Tabella C.4 
1. cessione della titolarità dell’opera ad altro ente pubblico 
2. cessione della titolarità dell’opera a soggetto esercente una funzione pubblica 
3. vendita al mercato privato 
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ALLEGATO I – SCHEDA D: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 
2021-2023 DELL’AMMINISTRAZIONE Comune di Piobesi Torinese 

 
ELENCO DEGLI INTERVENTI DEL PROGRAMMA 

 

Numero 
Intervento 

CUI (1) 

Cod. 
Int. 

Amm.
ne (2) 

Co
dice 
CU
P 

(3) 

Annua
lità 

nella 
quale 

si 
preve
de di 
dare 
avvio 
alla 

proce
dura 

di 
affida
mento 

Responsa
bile del 

procedim
ento (4) 

l
o
t
t
o 
f
u
n
z
i
o
n
a
l
e 
(
4
) 

l
a
v
o
r
o 
c
o
m
p
l
e
s
s
o 
(
6
) 

Codice 
ISTAT 

loca
lizz
azio
ne - 
cod
ice 
NU
TS 

Tipolo
gia 

Settore e 
sottosetto

re 
intervent

o 

Descrizione dell’intervento 
Livello di 
priorità 

(7) 

STIMA DEI COSTI DELL’INTERVENTO (8) 

Inter
vento 
aggiu
nto o 
varia
to a 

segui
to di 
modi
fica 
prog
ram
ma 
(12) 

R
e
g 

P
r
o
v 

C
o
m 

Primo 
anno 

Secondo 
anno Terzo anno 

C
o
s
ti 
s
u 
a
n
n
u
a
li
t
à 
s
u
c
c
e
s
si
v
e 

Importo 
complessiv

o (9) 

Valo
re 

degli 
even
tuali 
imm
obili 
di 
cui 
alla 
sche
da C 
colle
gati 

all’in
terve
nto 
(10) 

Scaden
za 

tempor
ale 

ultima 
per 

l’utilizz
o 

dell’eve
ntuale 
finanzi
amento 
derivan

te da 
contraz
ione di 
mutuo 

Apporto di capitale 
privato (11) 

 

Importo 
Tipolo

gia 

L015795300

132021000

01 
1  2021 

COSSO 
Lodovico 

S
I 

N
O 

0
0
1 

0
0
1 

1
9
3 

 

01 - 
Nuova 
realizz
azione 

01.01 - 
Stradali 

Realizzazione piste ciclabili 
da via Galimberti a via G. 

Marconi a cimitero comunale 
2 

500.000,
00 
 

0 0 0 
500.000,0

0 
 

0  0   

L015795300

132021000

02 

2  

2021 

COSSO 
Lodovico 

S
I 

N
O 

0
0
1 

0
0
1 

1
9
3 

 

09 - 
Manute
nzione 
straordi
naria 
con 

efficient
amento 
energeti

co 

01.01 - 
Stradali 

Interventi su impianti di 
illuminazione pubblica 

(efficientamento energetico) 
2 

300.000,
00 

0 0 0 
300.000,0

0 
0  

300.000,
00 

1  

L015795300

132021000

04 
4  

2021 

COSSO 
Lodovico 

S
I 

 
0
0
1 

0
0
1 

1
9
3 

 
05 - 

Restau
ro 

05.11 - 
Beni 

culturali 

Interventi di recupero dell'ex 
convento dei frati minori di 

via 
Trieste 

2 
196.000,

00 
0 0 0 

196.000,0
0 

0  
118.000,

00 
3  
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L015795300

132021000

05 
5  2021 

COSSO 
Lodovico 

S
I 

N
O 

0
0
1 

0
0
1 

1
9
3 

 

04 - 
Ristrut
turazio

ne 

05.08 - 
Sociali e 
scolastich

e 

Restauro palazzo comunale 
di corso Italia angolo via 

Solferino 
2 

150.000,
00 

0 0 0 
150.000,0

0 
0     

L015795300

132021000

06 
6 

I37
B17
000
220
003 

2021 
COSSO 

Lodovico 
S
I 

S
I 

0
0
1 

0
0
1 

1
9
3 

 

01 - 
Nuova 
realizz
azione 

02.05 - 
Difesa del 

suolo 

Riduzione del rischio idraulico 
nel territorio comunale 

2 
2.550.00

0,00 
0 0 0 

2.550.000
,00 

0     

L015795300

132021000

07 
7  2022 

COSSO 
Lodovico 

S
I 

N
O 

0
0
1 

0
0
1 

1
9
3 

ITC
11 

01 - 
Nuova 
realizz
azione 

01.01 - 
Stradali 

Realizzazione pista ciclabile 
di collegamento tra i Comuni 

di Piobesi T.se e Candiolo 
3 0 

1.000.000
,00 

0 0 
1.000.000

,00 
0     

L015795300

132021000

08 8  2023 
COSSO 

Lodovico 
S
I 

N
O 

0
0
1 

0
0
1 

1
9
3 

 

07 - 
Manut
enzion

e 
straord
inaria 

01.01 - 
Stradali 

Manutenzione straordinaria 
strade comunali 

3 0 0 
100.000,0

0 
0 

100.000,0
0 

0     

 
3.696.00

0,00 
1.000.000

,00 
100.000,0

0 
 

4.796.000
,00 

  
418.000,

00 
 

 
 

  Il referente del programma 
(Lodovico COSSO) 

 
Note 
(1) Numero intervento = cf amministrazione + prima annualità del primo programma nel quale l’intervento è stato inserito + progressivo di 5 cifre della prima annualità del primo programma 
(2) Numero interno liberamente indicato dall’amministrazione in base a proprio sistema di codifica           
(3) Indica il CUP (cfr. articolo 3 comma 5)                    
(4) Riportare nome e cognome del responsabile del procedimento 
(5) Indica se lotto funzionale secondo la definizione di cui all’art.3 comma 1 lettera qq) del D.Lgs. 50/2016 
(6) Indica se lavoro complesso secondo la definizione di cui all’art.3 comma 1 lettera oo) del D.Lgs. 50/2016 
(7) Indica il livello di priorità di cui all’articolo 3 commi 11, 12 e 13 
(8) Ai sensi dell’art.4 comma 6, in caso di demolizione opera incompiuta l’importo comprende gli oneri per lo smantellamento dell’opera e per la rinaturalizzazione, riqualificazione ed eventuale bonifica del sito 
(9) Importo complessivo ai sensi dell’articolo 3, comma 6, ivi incluse le spese eventualmente sostenute antecedentemente alla prima annualità 
(10) Riportare il valore dell’eventuale immobile trasferito di cui al corrispondente immobile indicato nella scheda C 
(11) Riportare l’importo del capitale privato come quota parte del costo totale 
(12) Indica se l’intervento è stato aggiunto o è stato modificato a seguito di modifica in corso d’anno ai sensi dell’art.5 commi 9 e 11. Tale campo, come la relativa nota e tabella, compaiono solo in caso di modifica del 
programma 
 
Tabella D.1 
Cfr. Classificazione Sistema CUP: codice tipologia intervento per natura intervento 03= realizzazione di lavori pubblici (opere e impiantistica) 
 
 
Tabella D.2 
Cfr. Classificazione Sistema CUP: codice settore e sottosettore intervento   
 
 
Tabella D.3 
1. priorità massima 
2. priorità media 
3. priorità minima 
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Tabella D.4 
1. finanza di progetto 
2. concessione di costruzione e gestione 
3. sponsorizzazione 
4. società partecipate o di scopo 
5. locazione finanziaria 
6. altro 
 
 
Tabella D.5 
1. modifica ex art.5 comma 9 lettera b) 
2. modifica ex art.5 comma 9 lettera c) 
3. modifica ex art.5 comma 9 lettera d) 
4. modifica ex art.5 comma 9 lettera e) 
5. modifica ex art.5 comma 11 
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ALLEGATO I – SCHEDA E: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 
2021-2023 DELL’AMMINISTRAZIONE Comune di Piobesi Torinese 

 
INTERVENTI RICOMPRESI NELL’ELENCO ANNUALE 

 

CODICE UNICO 
INTERVENTO - CUI 

CUP DESCRIZIONE 
INTERVENTO 

RESPONSABILE 
DEL 

PROCEDIMENTO 

Importo 
annualità 

IMPORTO 
INTERVENTO 

Finalità Livello di 
priorità 

Conformità 
Urbanistica 

Verifica 
vincoli 

ambientali 

LIVELLO DI 
PROGETTAZIONE 

CENTRALE DI 
COMMITTENZA O 

SOGGETTO 
AGGREGATORE AL 
QUALE SI INTENDE 

DELEGARE LA 
PROCEDURA DI 
AFFIDAMENTO  

Intervento aggiunto o 
variato a seguito di 

modifica programma 
(*) 

codice 
AUSA denominazione 

L01579530013202100001 

 

Realizzazione piste 
ciclabili 

da via Galimberti a 
via G. 

Marconi a cimitero 
comunale 

COSSO Lodovico 
500.000,00 

 
500.000,00 

 
MIS 2 SI SI 3    

L01579530013202100002 

 

Interventi su 
impianti di 

illuminazione 
pubblica 

(efficientamento 
energetico) 

COSSO Lodovico 300.000,00 300.000,00 AMB 2 SI SI 1    

L01579530013202100004 

 

Interventi di 
recupero dell'ex 

convento dei frati 
minori di via 

Trieste 

COSSO Lodovico 196.000,00 196.000,00 VAB 2 SI SI 3    

L01579530013202100005 

 

Restauro palazzo 
comunale 

di corso Italia 
angolo via 
Solferino 

COSSO Lodovico 150.000,00 150.000,00 CPA 2 SI SI 2    

L01579530013202100006 
I37B17000220003 

Riduzione del 
rischio idraulico nel 
territorio comunale 

COSSO Lodovico 2.550.000,00 2.550.000,00 URB 2 SI SI 2    

 
(*) Tale campo compare solo in caso di modifica del programma 

  Il referente del programma 
(Lodovico COSSO) 

 
Tabella E.1 
ADN – Adeguamento normativo 
AMB – Qualità ambientale 
COP – Completamento Opera Incompiuta 
CPA – Conservazione del patrimonio             
MIS – Miglioramento e incremento di servizio                
URB – Qualità urbana 
VAB – Valorizzazione beni vincolati 
DEM – Demolizione Opera Incompiuta 
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DEOP – Demolizione opere preesistenti e non più utilizzabili 
 
Tabella E.2 
1. progetto di fattibilità tecnico – economica: “documento di fattibilità delle alternative progettuali” 
2. progetto di fattibilità tecnico – economica: “documento finale” 
3. progetto definitivo 
4. progetto esecutivo 
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ALLEGATO I – SCHEDA F: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 
2021-2023 DELL’AMMINISTRAZIONE Comune di Piobesi Torinese 

 
ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELL’ELENCO ANNUAL E DEL PRECEDENTE PROGRAMMA TRIENNALE  

E NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI 
 

 

CODICE UNICO 
INTERVENTO - CUI 

CUP 
DESCRIZIONE 
INTERVENTO 

IMPORTO 
INTERVENTO 

Livello di priorità 
motivo per il quale l’intervento 

non è riproposto (1) 

      

 
           Il referente del programma 

              (Lodovico COSSO) 
 
 
(1) breve descrizione dei motivi 
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Programma incarichi di collaborazione autonoma 
 

La legge 24 dicembre 2007, n. 244 (legge finanziaria 2008), per esigenze di contenimento della 
spesa pubblica e di razionalizzazione delle esigenze di ricorso agli incarichi esterni di 
collaborazione e delle relative modalità di affidamento:  

– all’articolo 3, comma 55, ha disposto che “l’affidamento da parte degli enti locali di incarichi di 
studio o di ricerca, ovvero di consulenza, a soggetti estranei all’amministrazione, può avvenire solo 
nell’ambito di un programma approvato dal consiglio ai sensi dell’art. 42, comma 2, lettera b), del 
testo unico di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267”; 

– all’articolo 3, comma 56, ha demandato al regolamento di organizzazione dell’ente 
l’individuazione di limiti, criteri e modalità per l’affidamento di incarichi di collaborazione, di 
studio o di ricerca, ovvero di consulenze, a soggetti estranei;  

Il decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, recante “Disposizioni urgenti per lo sviluppo economico, la 
semplificazione, la competitività, la stabilizzazione della finanza pubblica e la perequazione 
tributaria”, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2008, n. 133:  

– all’articolo 46, comma 2, mediante la sostituzione integrale dell’articolo 3, comma 55, della legge 
24/12/2007, n. 244, ha previsto che l’affidamento degli incarichi di collaborazione da parte degli 
enti locali possa avvenire solo per attività istituzionali stabilite dalla legge o previste nel programma 
approvato dal consiglio comunale;  

– all’articolo 46, comma 3, mediante la sostituzione integrale dell’articolo 3, comma 56, della legge 
24/12/2007, n. 244, ha demandato al bilancio di previsione dell’ente la fissazione del limite di spesa 
per l’affidamento degli incarichi di collaborazione, lasciando al regolamento sull’ordinamento 
generale degli uffici e dei servizi l’individuazione dei criteri e delle modalità per l’affidamento degli 
incarichi;  

Si dà atto che:  

– il programma per l’affidamento degli incarichi deve dare prioritariamente conto degli obiettivi e 
delle finalità che si intendono raggiungere mediante il ricorso a collaborazioni esterne e della loro 
stretta coerenza e pertinenza con i programmi e progetti del Documento Unico di Programmazione 
(DUP) ovvero con altri atti di programmazione generale dell’ente;  

– la previsione dell’affidamento degli incarichi di collaborazione nell’ambito dello specifico 
programma del consiglio comunale costituisce un ulteriore requisito di legittimità dello stesso, oltre 
a quelli già previsti dalla disciplina generale contenuta nell’articolo 7, comma 6, del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165;  

– possono essere comunque affidati, anche se non previsti nel programma consigliare, gli incarichi 
previsti per attività istituzionali stabilite dalla legge, intendendosi per tali quelli connessi a 
prestazioni professionali per la resa di servizi o adempimenti obbligatori per legge ovvero per il 
patrocinio o la rappresentanza in giudizio dell’ente, qualora non vi siano strutture od uffici a ciò 
deputati. 

Va considerato infine:  
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- l'art. 6 comma 7 del decreto legge n. 78 del 2010 (convertito dalla legge n. 122 del 2010) che ha 
stabilito dei limiti per l'affidamento degli incarichi di consulenza e studio parametrati 
sull'ammontare di spesa sostenuta per le medesime finalità del 2009;  

- l’articolo 14, commi 1 e 2 del decreto legge 24 aprile 2014, n. 66 (conv. in legge n. 89/2014), che 
ha introdotto ulteriori limiti al conferimento degli incarichi di studio, ricerca e consulenza nonché 
degli incarichi di collaborazione, parametrati sull’ammontare della spesa di personale 
dell’amministrazione conferente, come risultante dal conto annuale del personale relativo all’anno 
2012;  

- l'art. 21 bis del decreto legge n. 50 del 2017 (convertito dalla legge n. 96 del 2017) ai sensi del 
quale: 

"1. Per l'anno 2017, ai comuni e alle loro forme associative che hanno approvato il rendiconto 2016 
entro il 30 aprile 2017 e che hanno rispettato nell'anno precedente il saldo tra entrate finali e spese 
finali di cui all'articolo 9 della legge 24 dicembre 2012, n. 243, non si applicano le limitazioni e i 
vincoli di cui:  

a) all'articolo 6, commi 7, 8, fatta eccezione delle spese per mostre, 9 e 13, del decretolegge 31 
maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122;  

b) all'articolo 27, comma 1, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133. 

2. A decorrere dall'esercizio 2018 le disposizioni del comma 1 si applicano esclusivamente ai 
comuni e alle loro forme associative che hanno approvato il bilancio preventivo dell'esercizio di 
riferimento entro il 31 dicembre dell'anno precedente e che hanno rispettato nell'anno precedente il 
saldo tra entrate finali e spese finali di cui all'articolo 9 della legge 24 dicembre 2012, n. 243." 

Nell'esercizio 2021 sono al momento previsti eventuali incarichi solo per attività istituzionali 
stabilite dalla legge.  

Si dà comunque atto che:  

– potranno comunque essere affidati incarichi non previsti nel presente programma, qualora siano 
necessari per l’acquisizione di servizi o adempimenti obbligatori per legge ovvero per il patrocinio 
o la rappresentanza in giudizio dell’ente, previo accertamento dell’assenza di strutture o uffici a ciò 
deputati;  

– sono esclusi dal presente programma gli incarichi connessi alla realizzazione delle opere 
pubbliche (progettazione, direzione lavori, collaudo, ecc.);  

– l’affidamento degli incarichi indicati nel programma compete agli organi gestionali, i quali vi 
provvederanno nel rispetto della disciplina generale nonché delle specifiche disposizioni contenute 
nel regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi. 
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Equilibri della situazione corrente e generali del bilancio e 
relativi equilibri in termini di cassa 

Equilibrio Economico-Finanziario Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 
     
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio  830.913,14   
     
A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese 
correnti 

(+) 
0,00 0,00 0,00 

     
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio 
precedente 

(-) 
0,00 0,00 0,00 

     
B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+) 3.074.908,00 3.056.128,00 3.056.128,00 
    di cui per estinzione anticipata di prestiti  0,00 0,00 0,00 
     
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti 
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da 
amministrazioni pubbliche 

(+) 
0,00 0,00 0,00 

     
D)Spese Titolo 1.00 -  Spese correnti (-) 3.004.077,74 2.999.957,74 2.990.152,74 
     di cui:     
               - fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00 
               - fondo crediti di dubbia esigibilità  210.817,74 210.817,74 210.817,74 
     
E) Spese Titolo 2.04 -  Altri trasferimenti in conto 
capitale 

(-) 
0,00 0,00 0,00 

     
F) Spese Titolo 4.00 -  Quote di capitale amm.to dei 
mutui e prestiti obbligazionari 

(-) 
190.600,00 202.800,00 172.900,00 

    di cui per estinzione anticipata di prestiti  0,00 0,00 0,00 
     

G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F)  -119.769,74 -146.629,74 -106.924,74 
     

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE D A NORME DI LEGGE E DA 
PRINCIPI CONTABILI, CHE  HANNO EFFETTO SULL’EQUILIB RIO  EX ARTICOLO 162, COMMA 6,  

DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI  
     
H) Utilizzo risultato  di amministrazione presunto per 
spese correnti 

(+) 0,00 0,00 0,00 

    di cui per estinzione anticipata di prestiti  0,00 0,00 0,00 
     
I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in 
base a specifiche disposizioni di legge o  dei principi 
contabili 

(+) 119.769,74 146.629,74 106.924,74 

    di cui per estinzione anticipata di prestiti  0,00 0,00 0,00 
     
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di 
investimento in base a specifiche disposizioni di legge o 
dei principi contabili 

(-) 0,00 0,00 0,00 

     
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a 
estinzione anticipata dei prestiti 

(+) 0,00 0,00 0,00 

     
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE      

O=G+H+I-L+M  0,00 0,00 0,00 
     
P) Utilizzo risultato di amministrazione presunto   per 
spese di investimento 

(+) 0,00 0,00 0,00 
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Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese in 
conto capitale 

(+) 0,00 0,00 0,00 

     
R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 (+) 3.723.769,74 1.269.629,74 269.924,74 
     
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti 
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da 
amministrazioni pubbliche 

(-) 0,00 0,00 0,00 

     
I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in 
base a specifiche disposizioni di legge o  dei principi 
contabili 

(-) 119.769,74 146.629,74 106.924,74 

     
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve 
termine 

(-) 0,00 0,00 0,00 

     
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-
lungo termine 

(-) 0,00 0,00 0,00 

     
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per 
riduzioni di attività finanziaria 

(-) 0,00 0,00 0,00 

     
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di 
investimento in base a specifiche disposizioni di legge o 
dei principi contabili 

(+) 0,00 0,00 0,00 

     
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a 
estinzione anticipata dei prestiti 

(-) 0,00 0,00 0,00 

     
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-) 3.604.000,00 1.123.000,00 163.000,00 
     di cui fondo pluriennale vincolato di spesa  0,00 0,00 0,00 
     
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attività 
finanziarie 

(-) 0,00 0,00 0,00 

     
E) Spese Titolo 2.04 -  Altri trasferimenti in conto 
capitale 

(+) 0,00 0,00 0,00 

     
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE      

Z = P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-V+E  0,00 0,00 0,00 
     
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve 
termine 

(+) 0,00 0,00 0,00 

     
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-
lungo termine 

(+) 0,00 0,00 0,00 

     
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per 
riduzioni di attività finanziaria 

(+) 0,00 0,00 0,00 

     
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve 
termine 

(-) 0,00 0,00 0,00 

     
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-
lungo termine 

(-) 0,00 0,00 0,00 

     
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di 
attività finanziarie 

(-) 0,00 0,00 0,00 

     
EQUILIBRIO FINALE      

W = O+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y  0,00 0,00 0,00 
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La verifica della quadratura delle Previsioni di Cassa, viene qui di seguito riportata : 
 

Quadratura Cassa 
Fondo di Cassa (+) 830.913,14 
Entrata (+) 10.233.647,66 
Spesa (-) 9.550.344,33 
   
Differenza = 1.514.216,47 
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Parte spesa: analisi dettagliata programmi all’interno delle 
missioni con indicazione delle finalità che si intendono 
conseguire, motivazioni delle scelte di indirizzo, analisi  

risorse umane e strumentali disponibili 
 
 

MISSIONI E PROGRAMMI GESTITI DAL COMUNE 
 
Le spese del Bilancio di previsione 2021-2023 sono state strutturate secondo i nuovi schemi previsti 
dal D.Lgs. 118/2011 e si articolano in Missioni e Programmi, Macroaggregati e Titoli. 
Le missioni e i Programmi sono quelli istituzionalmente previsti dal Decreto Legislativo e 
specificatamente dettagliate nel Riepilogo Generale delle Spese per Missioni di cui all’allegato n.7 
al Bilancio di Previsione (dati finanziari) e nel Riepilogo per Titoli. 
 
 

Riepilogo delle Missioni Denominazione  Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 

 DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE  0,00 0,00 0,00 
      

Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione previsione di competenza 1.344.250,00 906.250,00 950.250,00 
  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 1.619.937,93   

Missione 02 Giustizia previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 0,00   

Missione 03 Ordine pubblico e sicurezza previsione di competenza 134.650,00 133.950,00 133.950,00 
  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 157.013,65   

Missione 04 Istruzione e diritto allo studio previsione di competenza 369.450,00 311.450,00 311.450,00 
  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 1.158.340,30   

Missione 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle 
attività culturali 

previsione di competenza 69.650,00 68.150,00 68.150,00 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 93.919,76   

Missione 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero previsione di competenza 53.800,00 13.800,00 13.800,00 
  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 290.615,86   

Missione 07 Turismo previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 0,00   

Missione 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 0,00   

Missione 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 
dell'ambiente 

previsione di competenza 3.400.000,00 850.500,00 842.500,00 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 3.625.135,47   

Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilità previsione di competenza 688.000,00 1.294.000,00 290.000,00 
  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 794.684,08   

Missione 11 Soccorso civile previsione di competenza 12.100,00 12.100,00 12.100,00 
  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 16.815,80   

Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia previsione di competenza 237.000,00 232.450,00 232.450,00 
  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 342.847,94   

Missione 13 Tutela della salute previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 0,00   

Missione 14 Sviluppo economico e competitività previsione di competenza 3.500,00 3.500,00 3.500,00 
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  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 8.938,42   

Missione 15 Politiche per il lavoro e la formazione 
professionale 

previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 0,00   

Missione 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 0,00   

Missione 17 Energia e diversificazione delle fonti 
energetiche 

previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 0,00   

Missione 18 Relazioni con le altre autonomie territoriali 
e locali 

previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 

  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 0,00   

Missione 19 Relazioni internazionali previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 0,00   

Missione 20 Fondi e accantonamenti previsione di competenza 227.142,74 227.142,74 227.142,74 
  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 227.142,74   

Missione 50 Debito pubblico previsione di competenza 259.135,00 272.465,00 240.760,00 
  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 312.775,42   

Missione 60 Anticipazioni finanziarie previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 0,00   

Missione 99 Servizi per conto terzi previsione di competenza 769.400,00 769.400,00 769.400,00 
  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 902.176,96   
      
      
 TOTALI MISSIONI previsione di competenza 7.568.077,74 5.095.157,74 4.095.452,74 
  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 9.550.344,33   
      
 TOTALE GENERALE SPESE previsione di competenza 7.568.077,74 5.095.157,74 4.095.452,74 
  di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 
  di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00 
  previsione di cassa 9.550.344,33   
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Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 
 
 
Rientrano nelle finalità di questa missione, articolata in programmi, gli interventi di 
amministrazione, di funzionamento dei servizi generali, dei servizi statistici e informativi, delle 
attività di sviluppo in un’ottica di governance e partenariato, compresa la comunicazione 
istituzionale. 
Appartengono alla missione gli obiettivi di corretta azione amministrativa, funzionamento e 
supporto agli organi esecutivi e legislativi, corretto funzionamento dei servizi di pianificazione 
economica e delle attività per gli affari e i servizi finanziari e fiscali. 
Sono ricomprese in quest’ambito anche l’attività di sviluppo e gestione delle politiche per il 
personale. 
Nell’ambito della Missione 1 rientra l’obiettivo volto a prevenire la corruzione e l'illegalità 
all'interno dell'amministrazione che si realizza attraverso l’attuazione della L. 190/2012 e dei decreti 
delegati, in un'ottica di implementazione degli strumenti di tutela della legalità, della trasparenza, 
imparzialità e buon andamento dell'azione amministrativa. 
Il PTPCT Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza, costituisce lo 
strumento principale per prevenire la corruzione e l'illegalità, sintetizzando al suo interno la 
strategia elaborata dall'ente per conseguire tali finalità. Il Piano comunale risponde alle indicazioni 
e alle prescrizioni contenute nelle linee guida ANAC (PNA e suoi aggiornamenti annuali) e è 
attuato tenendo conto della realtà locale anche sotto il profilo economico e culturale. 
Le misure da attuare passano attraverso la redazione del PTPCT, che coniuga e deve garantire la 
qualità del contenuto del Piano stesso, sia con riferimento alle misure generali che alle misure 
specifiche. Nell’attuazione piena delle misure del Piano occorre garantire il pieno coinvolgimento 
di tutti gli attori interni ed esterni anche mediante il monitoraggio sull’effettiva attuazione. 
Uno strumento essenziale per la sua operatività è rappresentato dal sistema di controllo interno 
realizzato mediante l’applicazione del vigente Regolamento Comunale, i cui esiti vengono resi noti 
secondo le previsione dello stesso Regolamento (Consiglio Comunale, O.V. ,Revisore del Conto). 
Rappresentano inoltre strumenti per l’attuazione del PTPCT il controllo e monitoraggio su 
incompatibilità ed inconferibilità, conflitti di interesse e cause di astensione; il controllo successivo 
di regolarità amministrativa, eventualmente collegato a procedimenti disciplinari e sistema 
sanzionatorio. 
Determinante è la formazione obbligatoria del personale attuata con eventi formativi specifici per il 
rafforzamento delle competenze professionali individuali almeno nelle aree a più elevato rischio. 
Il Comune promuove l’adozione di protocolli di legalità che disciplinino specifici obblighi di 
prevenzione della corruzione e di trasparenza nell’ambito delle attività contrattuali poste in essere. 
Strettamente collegate alle misure del PTPCT sono le attività volte a garantire la trasparenza e 
l'integrità. 
Il D. Lgs. n. 33/2013, nel modificare, in parte, la disciplina sul Programma triennale per la 
trasparenza e l’integrità contenuta nell’art. 11 del d.lgs. n. 150/2009, conferma, all’art. 10, l’obbligo 
per ciascuna amministrazione di adottare un Programma triennale per la trasparenza e l’integrità. 
Il decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97 (cd. “FOIA Freedom of Information Act”) ha 
modificato sia il D. Lgs. 33/2013 che la legge 190/2012. Lo scopo fondamentale del decreto 
legislativo 97 è quello di rafforzare la trasparenza amministrativa sotto il profilo del soggetti 
obbligati e delle misure da mettere in atto. 
Le misure per la Trasparenza sono collegate, sotto l'indirizzo del responsabile, agli interventi 
previsti dal Piano di prevenzione della corruzione. Gli obblighi di trasparenza costituiscono quindi 
il presupposto per introdurre e sviluppare il piano di prevenzione della corruzione. E per questo non 
è più previsto un separato programma per la trasparenza ma quest’ultimo diventa una sezione 
inscindibilmente connessa al PTPC. 
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Con l’emanazione del D.Lgs. 97/2016 si registra dunque una piena integrazione dei riferimenti alla 
Trasparenza e integrità nel Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione, ora anche della 
trasparenza (PTPCT), come indicato nella delibera n. 831/2016 dell’Autorità Nazionale 
Anticorruzione sul PNA 2016. 
Così, il P.T.T.I., che fino all’anno 2016 era parte integrante e complementare del Piano della 
Prevenzione della Corruzione, ne è diventato una sezione. 
Nell’obiettivo di programmare ed integrare in modo più incisivo e sinergico la materia della 
trasparenza e dell’anticorruzione rientra, inoltre, la modifica apportata all’art. 1, co. 7, della legge 
190/2012 dall’art. 41 co. 1 lett. f) del D. Lgs. 97/2016 in cui è previsto che vi sia un unico 
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, che dovrà pertanto occuparsi di 
svolgere la regia complessiva della predisposizione del PTPC, in costante coordinamento con le 
strutture dell’amministrazione. 
Le singole azioni dovranno garantire l’espressione di una politica d’intervento e di gestione 
documentale dei processi amministrativi, ampliando quanto più possibile l’accessibilità dei dati e 
libera fruizione e conoscenza da parte dei cittadini, attraverso il coinvolgimento diretto di tutte le 
strutture dell’Ente nell’attività di informatizzazione e di gestione telematica dell’intera procedura. 
Anche le disposizioni in tema di trasparenza, pertanto, rappresentano un mezzo per attuare le misure 
di prevenzione dei fenomeni di corruzione: occorrerà pertanto garantire la qualità del contenuto 
delle dette disposizioni, sia con riferimento alle pubblicazioni obbligatorie che alle pubblicazioni 
ulteriori e monitorare l'aggiornamento della sezione da parte degli uffici competenti e richiesta atti 
per l'implementazione dell'apposita sezione “Amministrazione Trasparente”. 
Senza dubbio l’informatizzazione della procedura di pubblicazione concorre positivamente alla 
realizzazione degli obiettivi di trasparenza. 
Il Comune si impegna a promuovere, da parte degli enti cui partecipa direttamente o che sostiene 
economicamente (società, consorzi, associazioni…), l’adozione di misure ed iniziative coerenti con 
gli obblighi di prevenzione dei fenomeni di corruzione. Promuove, anche presso tali enti, l’adozione 
di protocolli di legalità che disciplinino specifici obblighi di prevenzione della corruzione e di 
trasparenza, oltre al rispetto degli obblighi di trasparenza e di informazione sull’uso delle risorse 
pubbliche da parte dei beneficiari. 
Promuove altresì l’accessibilità a favore del cittadino agli atti e alle informazioni riguardanti gli enti 
partecipati (società, consorzi….), attraverso l’implementazione degli strumenti di collegamento 
all’interno del proprio sito istituzionale. 
 
All’interno della Missione 1 si possono trovare i seguenti Programmi:   
 

Programma  Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 
      
1 Organi istituzionali comp 35.150,00 35.150,00 35.150,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 53.835,19   
2 Segreteria generale comp 225.100,00 231.200,00 225.200,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 269.551,75   

3 
Gestione economica, 
finanziaria, programmazione, 
provveditorato 

comp 91.900,00 88.300,00 88.300,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 109.311,85   

4 
Gestione delle entrate tributarie 
e servizi fiscali 

comp 47.700,00 47.700,00 47.700,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 61.687,19   

5 
Gestione dei beni demaniali e 
patrimoniali 

comp 624.500,00 199.000,00 249.000,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 725.292,50   
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6 Ufficio tecnico comp 158.500,00 158.500,00 158.500,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 228.004,93   

7 
Elezioni e consultazioni 
popolari - Anagrafe e stato 
civile 

comp 88.550,00 88.550,00 88.550,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 94.241,77   
8 Statistica e sistemi informativi comp 0,00 0,00 0,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 181,39   

9 
Assistenza tecnico-
amministrativa agli enti locali 

comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   

10 Risorse umane comp 1.000,00 1.000,00 1.000,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 1.000,00   

11 Altri servizi generali comp 71.850,00 56.850,00 56.850,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 76.831,36   

12 
Politica regionale unitaria per i 
servizi istituzionali, generali e 
di gestione (solo per Regioni) 

comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   
      
      
 TOTALI MISSIONE comp 1.344.250,00 906.250,00 950.250,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 1.619.937,93   

 
 

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

 

Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
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Analisi Missione/Programma (Anno 2023)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

 

 

Contenuto della missione: 
Gestione dell'attività amministrativa anche alla ricerca di miglioramenti costanti volti allo 
snellimento burocratico. 
Innovazione e modernizzazione tecnologica. 
Trattamento giuridico del personale. 
Assetto organizzativo generale dell'Ente. 
Assistenza agli organi istituzionali. 
Attuazione delle linee guida del Garante della Privacy sul diritto dei cittadini all'accesso agli atti ed 
informazioni in tema di trasparenza amministrativa; 
 
Obiettivi operativi : 

− Nell'ambito del servizio di contabilità si proseguirà nell'applicazione dei nuovi principi 
contabili di cui al D.Lgs. 118/2011 e del D.Lgs. 126/2014. Le finalità gestionali che il 
settore ragioneria dovrà perseguire nel corso del trienni 2020-2022 saranno improntate a 
garantire criteri di efficienza, trasparenza e funzionalità, oltre a tenere sempre sotto controllo 
il rispetto degli equilibri e vincoli di Bilancio, il rapporto fra entrate e le spese, i flussi di 
entrata e la programmazione dei pagamenti e segnalare tempestivamente gli scostamenti 
significativi rispetto alle previsioni di Bilancio. 

− Nell'ambito del servizio tributi le finalità dovranno essere quelle di continuare nella puntuale 
e corretta gestione di tutte le imposte e tasse comunali al fine di garantire il giusto gettito al 
Comune e un equo peso fiscale ai contribuenti, attraverso un’ efficace attività di controllo 
sull’evasione Fiscale. 

− Il programma beni demaniali e dell’Ufficio Tecnico riguarderà 
• la realizzazione di tutti gli interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria 

necessari al corretto funzionamento degli edifici pubblici, cura e gestione del verde 
pubblico e manutenzione del cimitero comunale; 

• lo sviluppo della pianificazione territoriale generale, l’indirizzo del settore edilizio 
nell’incentivazione del risparmio energetico e nella promozione di una miglior qualità 
della vita, in campo di edilizia privata migliorare i tempi delle procedure, maggiore 
interazione con conseguente contenimento nell'evasione delle pratiche amministrative; 

 
Investimenti 
Nel programma 02 è prevista la fornitura di attrezzatura informatica; il programma 05 prevede la 
manutenzione straordinaria di stabili comunali; il programma 11 prevede interventi inerenti altri 
servizi generali 
 
Nel programma 02 sono previsti: 

− ANNO 2022 
• Attrezzatura informatica € 6.000,00 
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Nel programma 05 sono previsti: 
− ANNO 2021 

• Edificio via Solferino: ristrutturazione alloggi (€ 150.000) 
• Ex convento: 1° lotto lavori recupero (€ 196.000) 
• Castello: recinzione 1° lotto (€ 90.000) 

 
− ANNO 2022 

• Manutenzione straordinaria stabili comunali (€ 10.000) 
 
− ANNO 2023 

• Restauro della citroniera del Castello (€ 60.000) 
 
Nel programma 11 sono previsti: 
− ANNO 2021 

• Potenziamento impianto di videosorveglianza (€ 15.000) 
 
 
Risorse strumentali da utilizzare 
Tutti gli Uffici hanno raggiunto un buon livello strumentale attraverso meccanizzazione informatica 
e relativi applicativi. Attrezzature informatiche e beni mobili vari, così come affidati ai singoli 
Uffici sono elencati nell'inventario comunale 
Risorse Umane da Impiegare 
Nei programmi in oggetto che riguardano l’Ufficio di Segreteria, Ragioneria, Tecnico e Servizi 
Demografici sono impiegate le risorse umane corrispondenti a 9 dipendenti a tempo pieno e 1 
dipendente al 70%. 
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Missione 3 - Ordine pubblico e sicurezza 
 
 
L’attività di programmazione connessa all’esercizio di questa missione è legata all’esercizio delle 
attribuzioni di amministrazione e funzionamento delle attività collegate all’ordine pubblico e alla 
sicurezza a livello locale, alla polizia locale, commerciale ed amministrativa. Sono incluse in questo 
contesto le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle 
relative politiche, oltre le forme di collaborazione con altre forze di polizia presenti sul territorio. Le 
competenze nel campo della polizia locale, e come conseguenza di ciò anche la pianificazione delle 
relative prestazioni, si esplica nell'attivazione di servizi, atti o provvedimenti destinati alla difesa 
degli interessi pubblici ritenuti, dalla legislazione vigente, meritevoli di tutela. 
All’interno della Missione 3 si possono trovare i seguenti Programmi:   
 

Programma  Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 
      
1 Polizia locale e amministrativa comp 134.650,00 133.950,00 133.950,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 157.013,65   

2 
Sistema integrato di sicurezza 
urbana 

comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   
      
      
 TOTALI MISSIONE comp 134.650,00 133.950,00 133.950,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 157.013,65   

 
 

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

1 2

 

Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

1 2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2023)

1 2

 

 

Contenuto della missione e relativi programmi 
Attività di vigilanza sull'intero territorio. 
 
Obiettivi operativi 
- vigilanza sul territorio per il rispetto delle regole in materia di C.D.S. in materia di controllo della 
velocità e controllo sul corretto utilizzo dei parcheggi e la regolarità dei veicoli in sosta; 
- vigilanza agli alunni nei momenti di ingresso e uscita dai plessi scolastici; 
- vigilanza sul corretto comportamento dei possessori di animali, anche attraverso opportuni 
progetti per la prevenzione dell’abbandono; 
- vigilanza e ordine pubblico garantito nelle principali manifestazioni con finalità religiosa, turistica, 
culturale o ricreativa organizzate dal Comune; 
- vigilanza e organizzazione delle fiere e dei mercati; 
- potenziamento dell’utilizzo del sistema di videosorveglianza con finalità di prevenzione dei reati e 
controllo sulla tutela del patrimonio comunale e dell’incolumità dei cittadini. 
 
 
 
Risorse strumentali da utilizzare 
Attrezzature informatiche e beni mobili vari, affidati all’Ufficio interessato ed elencati 
nell'inventario comunale. Per i servizi di controllo sul territorio l’ufficio si avvale di strumentazione 
detenuta in comproprietà con altri Enti Convenzionati. 
Autovetture di servizio polizia locale e protezione civile 
 
Risorse Umane da Impiegare 
Nel programma in oggetto l’Ufficio ha in pianta organica n. 2 dipendenti, attualmente coperti. Sono 
in corso attività di collaborazione con altro personale di P.A ed è attiva una Convenzione per la 
gestione Associata del Servizio di Polizia Municipale stipulata fra i Comuni di None-Candiolo- 
Castagnole Piemonte e Virle Piemonte. 
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Missione 4 - Istruzione e diritto allo studio 
 
 
La programmazione in tema di diritto allo studio abbraccia il funzionamento e l’erogazione di 
istruzione di qualunque ordine e grado per l'obbligo formativo e dei vari servizi connessi, come 
l’assistenza scolastica, il trasporto e la refezione, ivi inclusi gli interventi per l'edilizia scolastica e 
l'edilizia residenziale per il diritto allo studio. Sono incluse in questo contesto anche le attività di 
supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle politiche per l'istruzione. 
Si tratta pertanto di ambiti operativi finalizzati a rendere effettivo il diritto allo studio rimuovendo 
gli ostacoli di ordine economico e logistico che si sovrappongono all'effettivo adempimento 
dell'obbligo della frequenza scolastica da parte della famiglia e del relativo nucleo familiare. 
All’interno della Missione 4 si possono trovare i seguenti Programmi:   
 

Programma  Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 
      
1 Istruzione prescolastica comp 130.600,00 131.100,00 131.100,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 536.567,22   

2 
Altri ordini di istruzione non 
universitaria 

comp 135.150,00 76.650,00 76.650,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 467.945,90   
4 Istruzione universitaria comp 0,00 0,00 0,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   
5 Istruzione tecnica superiore comp 0,00 0,00 0,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   
6 Servizi ausiliari all'istruzione comp 103.700,00 103.700,00 103.700,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 153.827,18   
7 Diritto allo studio comp 0,00 0,00 0,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   
      
      
 TOTALI MISSIONE comp 369.450,00 311.450,00 311.450,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 1.158.340,30   

 
 

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

1 2 4 5 6 7
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Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

1 2 4 5 6 7

 

Analisi Missione/Programma (Anno 2023)

1 2 4 5 6 7

 

 

 
 
Contenuto della missione e relativi programmi 
Gestione dei servizi connessi con l'assistenza scolastica con particolare riferimento alla gestione del 
servizio di refezione, e del servizio di trasporto scolastico. 
Adempimenti connessi con il diritto allo studio secondo la normativa vigente per il mantenimento 
degli attuali livelli di servizi 
Obiettivi operativi: 
Programma 01 e 02 Istruzione Prescolastica e altri ordini di istruzione non universitaria (infanzia, 
primaria) 

⋅ Sarà data continuità al laboratorio di psicomotricità per i bambini 12 mesi - 3 anni, per 
creare esperienze di gioco e di relazione fra bambini, e all’organizzazione di attività di 
socializzazione per i bambini nell’ambito delle attività della Biblioteca, nonché 
nell’adesione alle iniziative di avvicinamento alla lettura (progetto regionale “Nati per 
Leggere”). 

⋅ Riguardo la Scuola dell’Infanzia, verrà dato corso tempestivo alle richieste di aumento delle 
sezioni di scuola materna pubblica, al verificarsi del raggiungimento dei numeri minimi 
necessari ad avviare la pratica. 

⋅ Verranno sostenute di pari passo le attività della Scuola dell’infanzia paritaria parrocchiale 
“Monsignor Pietro Baima”, confermando il contributo economico nella misura e nella durata 
già assicurata finora, nel tracciato della “Convenzione tipo” regionale per la 
compartecipazione comunale al funzionamento delle scuole dell’infanzia paritarie. 

⋅ Saranno valutate eventuali riduzioni e/o esenzioni sul costo per buono pasto, qualora 
pervenissero richieste da parte degli utenti per motivi di reddito; 

⋅ L’Amministrazione Comunale inoltre è tenuta a fornire gratuitamente i libri di testo agli 
alunni delle Scuole Elementari; 

Investimenti 
Sono previsti al programma 02 i seguenti interventi: 

− ANNO 2021 
• Sistemazione della facciata della scuola primaria (€ 60.000) 
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Risorse strumentali da utilizzare 
Attrezzature e beni mobili vari, affidati all’Istituto Comprensivo di Candiolo ed elencati 
nell'inventario comunale. 
Risorse Umane da Impiegare 
N. 2 Dipendenti incaricati di gestione e manutenzione delle opere pubbliche e del patrimonio 
Comunale e n. 2 dipendenti incaricati della gestione dei Servizi Scolastici e della Biblioteca 
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Missione 5 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività 
culturali 

 
 
Appartengono alla missione, suddivisa nei corrispondenti programmi, l’amministrazione e il 
funzionamento delle prestazioni di tutela e sostegno, di ristrutturazione e manutenzione, dei beni di 
interesse storico, artistico e culturale e del patrimonio archeologico e architettonico. Rientrano nel 
campo l’amministrazione, il funzionamento e l’erogazione di servizi culturali, con il sostegno alle 
strutture e attività culturali non finalizzate al turismo, incluso quindi il supporto alla 
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Le funzioni esercitate 
in materia di cultura e beni culturali sono pertanto indirizzate verso la tutela e la piena 
conservazione del patrimonio di tradizioni, arte e storia dell'intera collettività locale, in tutte le sue 
espressioni 
All’interno della Missione 5 si possono trovare i seguenti Programmi:   
 

Programma  Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 
      

1 
Valorizzazione dei beni di 
interesse storico 

comp 3.000,00 3.000,00 3.000,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 6.000,00   

2 
Attività culturali e interventi 
diversi nel settore culturale 

comp 66.650,00 65.150,00 65.150,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 87.919,76   
      
      
 TOTALI MISSIONE comp 69.650,00 68.150,00 68.150,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 93.919,76   

 
 

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

1 2

 

Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

1 2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2023)

1 2

 

 

 
Contenuto della missione e relativi programmi 
Promozione eventi culturali attraverso la valorizzazione delle ricchezze storiche, naturali, 
gastronomiche coinvolgendo associazioni di volontariato, scuole e paesi limitrofi. 
Obiettivi operativi: 

• Verrà confermato l’impegno costante verso tutte le Associazioni di volontariato, sportive e 
ricreative del territorio 

• Saranno riconfermate le attività Culturali promosse dalla Biblioteca Comunale quali incontri 
e presentazione libri, laboratori di lettura per bambini, proseguimento progetto “ Nati per 
leggere”, mostre e proiezioni filmografiche. Verrà dato supporto all'attività della biblioteca. 

• Sarà proseguita e ancor più valorizzata l’esperienza della Sagra del Pane, oltre ai consueti e 
tradizionali appuntamenti con la Fiera autunnale, la Festa Patronale e le manifestazioni 
natalizie. 

• Collaborazione assidua con la Pro Loco in tutte le attività proposte 
• Organizzazione di progetti di educazione stradale e di partecipazione civica 

 
Investimenti 
Nel corso del triennio sono previsti contributi in conto capitale per il mantenimento degli Edifici di 
Culto: 

− ANNO 2021 € 3.000 
− ANNO 2022 € 3.000 
− ANNO 2023 € 3.000 

 
Risorse strumentali 
Attrezzature informatiche e beni mobili vari, così come affidati al Personale incaricato ed elencati 
nell'inventario comunale. 
Risorse Umane 
n. 1 Dipendente incaricata di gestione della Biblioteca Comunale e di supporto alle attività culturali 
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Missione 6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 
 
Le funzioni esercitate nel campo sportivo e ricreativo riguardano la gestione dell'impiantistica 
sportiva in tutti i suoi aspetti, che vanno dalla costruzione e manutenzione degli impianti e delle 
attrezzature alla concreta gestione operativa dei servizi attivati. Queste attribuzioni si estendono 
fino a ricomprendervi l'organizzazione diretta o l'intervento contributivo nelle manifestazioni a 
carattere sportivo o ricreativo. Appartengono a questo genere di Missione, pertanto, 
l’amministrazione e funzionamento di attività sportive, ricreative e per i giovani, incluse la fornitura 
di servizi sportivi e ricreativi, le misure di sostegno alle strutture per la pratica dello sport o per 
eventi sportivi e ricreativi, e le misure di supporto alla programmazione e monitoraggio delle 
relative politiche. 
All’interno della Missione 6 si possono trovare i seguenti Programmi:   
 

Programma  Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 
      
1 Sport e tempo libero comp 53.800,00 13.800,00 13.800,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 290.615,86   
2 Giovani comp 0,00 0,00 0,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   
      
      
 TOTALI MISSIONE comp 53.800,00 13.800,00 13.800,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 290.615,86   

 
 

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

1 2

 

Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

1 2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2023)

1 2

 

 

Finalità da conseguire 
Verranno organizzate manifestazioni di promozione degli sport o celebrative. 
Per quanto riguarda lo sport, la palestra scolastica della Scuola Media comunale sarà assegnata ai 
Gruppi sportivi che ne faranno richiesta. 
Verranno inoltre riconfermati contributi alle Associazioni o Gruppi locali promotori di attività 
ricreative per la collettività. 
In merito al Centro Sociale, sviluppo di una miglior collaborazione con l’ASD Bocciofila e le 
associazioni di volontariato per ottimizzare la gestione del bocciodromo, della piastra polivalente e 
di tutta la struttura, al fine  di trasformarlo in un punto di riferimento importante per i giovani e le 
attività sportive. 
Sostegno all’Associazione Sportinsieme per la gestione del Campo Sportivo Chisola. 
 
Investimenti 
Sono previsti i seguenti interventi 

− ANNO 2021 
• Manutenzione straordinaria della copertura del Centro Anziani (€ 40.000) 

 
Risorse Umane 
Personale compreso in Missione 01 e 05 incaricata di collaborazione e supporto alle singole attività 
e servizi 
Risorse strumentali 
Attrezzature e beni mobili vari, così come affidati al Personale incaricato ed elencati nell'inventario 
comunale. 
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Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 
dell'ambiente 

 
 
Le funzioni attribuite all’ente in materia di gestione del territorio e dell'ambiente hanno assunto una 
crescente importanza, dovuta alla maggiore sensibilità del cittadino e dell’amministrazione verso un 
approccio che garantisca un ordinato sviluppo socio/economico del territorio, il più possibile 
compatibile con il rispetto e la valorizzazione dell'ambiente. La programmazione, in questo 
contesto, abbraccia l’amministrazione e il funzionamento delle attività e dei servizi connessi alla 
tutela dell'ambiente, del territorio, delle risorse naturali e delle biodiversità, la difesa del suolo 
dall’inquinamento, la tutela dell'acqua e dell'aria. Competono all’ente locale l’amministrazione, il 
funzionamento e la fornitura dei diversi servizi di igiene ambientale, lo smaltimento dei rifiuti e il 
servizio idrico. 
All’interno della Missione 9 si possono trovare i seguenti Programmi:   
 

Programma  Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 
      
1 Difesa del suolo comp 0,00 0,00 0,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   

2 
Tutela, valorizzazione e 
recupero ambientale 

comp 73.000,00 73.500,00 65.500,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 95.173,34   
3 Rifiuti comp 769.000,00 769.000,00 769.000,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 955.624,05   
4 Servizio idrico integrato comp 8.000,00 8.000,00 8.000,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 24.338,08   

5 
Aree protette, parchi naturali, 
protezione naturalistica e 
forestazione 

comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   

6 
Tutela e valorizzazione delle 
risorse idriche 

comp 2.550.000,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 2.550.000,00   

7 
Sviluppo sostenibile territorio 
montano piccoli Comuni 

comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   

8 
Qualità dell'aria e riduzione 
dell'inquinamento 

comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   
      
      
 TOTALI MISSIONE comp 3.400.000,00 850.500,00 842.500,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 3.625.135,47   
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

1 2 3 4 5 6 7 8

 

Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

1 2 3 4 5 6 7 8

 

Analisi Missione/Programma (Anno 2023)

1 2 3 4 5 6 7 8

 

 

 
Contenuto della missione e relativi programmi 
Ottimizzazione del servizio di raccolta e smaltimento dei rifiuti attraverso la verifica delle quantità 
conferite 
Cura del territorio e dell’ambiente 
 
Finalità da conseguire e obiettivi operativi 

• Migliorare il rapporto con la natura e le sue risorse, nel corretto uso del territorio. 
• Iniziative per la corretta gestione e tutela del territorio ed iniziative di sensibilizzazione dei 

cittadini. 
• Rinnovo delle attrezzature dei parchi e giardini 
• Manutenzione rete idraulica e valorizzazione laghi e laghetti presenti sul territorio 
• Progetti per la riduzione degli sprechi alimentari, per la riduzione dei prodotti mono uso e 

plastici, anche attraverso percorsi formativi con insegnanti, educatori e istituzioni 
• Conferma progetto per la realizzazione di impianto per la realizzazione di un impianto per la 

produzione di bio-metano da rifiuti, da parte della Società MARCOPOLO S.p.A., in seguito 
a concessione di terreno da parte del Comune 

• Studio per realizzazione impianti fotovoltaici sulle coperture delle Scuole Primaria e 
Secondaria 
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Risorse Umane 
Gestione del servizio raccolta e smaltimento rifiuti affidata a Consorzio COVAR 14 
N. 2 dipendenti compresi nella in Missione 01 per la gestione del territorio e dell’ambiente 
 
Investimenti 

− ANNO 2021 
⋅ Interventi per riduzione del rischio idraulico sul territorio comunale (€ 2.550.000) 

 
 
Risorse strumentali 
Attrezzature informatiche e beni mobili vari, così come affidati al Personale incaricato ed elencati 
nell'inventario comunale. 
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilità 
 
 
Le funzioni esercitate nella Missione interessano il campo della viabilità e dei trasporti, e 
riguardano sia la gestione della circolazione e della viabilità che l'illuminazione stradale locale. I 
riflessi economici di queste competenze possono abbracciare il bilancio investimenti e la gestione 
corrente. Competono all’ente locale l’amministrazione, il funzionamento e la regolamentazione 
delle attività inerenti la pianificazione, la gestione e l'erogazione di servizi relativi alla mobilità sul 
territorio. Sono incluse le attività di supporto alla programmazione, coordinamento e al successivo 
monitoraggio delle relative politiche, eventualmente estese anche ai possibili interventi che 
rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di trasporto e mobilità sul Territorio 
All’interno della Missione 10 si possono trovare i seguenti Programmi:   
 

Programma  Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 
      
1 Trasporto ferroviario comp 0,00 0,00 0,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   
2 Trasporto pubblico locale comp 0,00 0,00 0,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   
3 Trasporto per vie d'acqua comp 0,00 0,00 0,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   
4 Altre modalità di trasporto comp 0,00 0,00 0,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   

5 
Viabilità e infrastrutture 
stradali 

comp 688.000,00 1.294.000,00 290.000,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 794.684,08   
      
      
 TOTALI MISSIONE comp 688.000,00 1.294.000,00 290.000,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 794.684,08   

 
 

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

1 2 3 4 5
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Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

1 2 3 4 5

 

Analisi Missione/Programma (Anno 2023)

1 2 3 4 5

 

 

Obiettivi operativi: 
Il presente programma si caratterizza per avere al suo interno attività di gestione e manutenzione del 
patrimonio viario, attraverso interventi di manutenzione, realizzazione di opere pubbliche, oltre che l’attività 
di pubblica illuminazione 
Gli interventi previsti sono destinati in prevalenza ai servizi e all’acquisto di beni di consumo per la 
manutenzione delle strade e fornitura di energia elettrica, in particolare: 

• Completamento dei lavori di ammodernamento dell’illuminazione pubblica con conversione alla 
tecnologia a LED 

• Approfondimenti necessari a migliorare il collegamento con la Stazione di Candiolo, anche 
attraverso adozione di piattaforme di car pooling  

• Valorizzazione strade bianche e di collegamento con borgata di Tetti Cavalloni 
• Conferma del servizio Piedibus svolto con la collaborazione dei volontari 

 
Risorse Umane 
N. 2 Dipendenti incaricati di gestione e manutenzione delle opere pubbliche e del patrimonio comunale. 
 
 
Investimenti 
Nel corso del triennio 2021-2023 sono previsti i seguenti interventi 
 

− ANNO 2021 
⋅ Realizzazione pista ciclabile Masolina-Cimitero (€ 500.000) 

− ANNO 2022 
⋅ Pista ciclabile verso Candiolo (€ 1.000.000) 
⋅ Messa in sicurezza strade (€ 50.000) 
⋅ Efficientamento energetico illuminazione pubblica (€ 50.000) 
⋅ Potenziamento illuminazione pubblica (€ 4.000) 

− ANNO 2023 
⋅ Messa in sicurezza strade (€ 50.000) 
⋅ Manutenzione straordinaria strade (€ 50.000) 
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Risorse strumentali 
Attrezzature e beni mobili vari, così come affidati al Personale incaricato ed elencati nell'inventario 
comunale. 
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Missione 11 - Soccorso civile 
 
 
La presenza di rischi naturali o ambientali, unitamente all'accresciuta cultura della tutela e 
conservazione del territorio, produce un crescente interesse del cittadino verso questi aspetti evoluti 
di convivenza civile. L’ente può quindi esercitare ulteriori funzioni di protezione civile, e quindi di 
intervento e supporto nell'attività di previsione e prevenzione delle calamità. Appartengono alla 
Missione l’amministrazione e il funzionamento degli interventi di protezione civile sul territorio, la 
previsione, prevenzione, soccorso e gestione delle emergenze naturali. Questi ambiti abbracciano la 
programmazione, coordinamento e monitoraggio degli interventi di soccorso civile, comprese altre 
attività intraprese in collaborazione con strutture che sono competenti in materia di gestione delle 
emergenze. 
All’interno della Missione 11 si possono trovare i seguenti Programmi:   
 

Programma  Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 
      
1 Sistema di protezione civile comp 12.100,00 12.100,00 12.100,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 16.815,80   

2 
Interventi a seguito di calamità 
naturali 

comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   
      
      
 TOTALI MISSIONE comp 12.100,00 12.100,00 12.100,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 16.815,80   

 
 

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

1 2

 

Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

1 2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2023)

1 2

 

 

 
Contenuto della missione e relativi programmi 
Interventi di protezione civile sul territorio comunale. 
 
Finalità da conseguire e obiettivi operativi 
Miglioramento del coordinamento tra forze dell'ordine, polizia locale e gruppo protezione civile, 
anche alla luce dei nuovi compiti sovracomunali, a seguito della sottoscrizione della Convenzione 
con i Comuni limitrofi. 
Creazione del nuovo gruppo di volontari junior, dedicato ai ragazzi da 12 a 17 anni. 
 
Investimenti 
Non sono previsti investimenti nel triennio 
 
Risorse Umane 
Attività svolte da personale compreso in Convenzione per la gestione Associata del Servizio di 
Protezione Civile fra i Comuni di Piobesi Torinese e Castagnole Piemonte. 
 
Risorse strumentali 
Attrezzature e beni mobili vari, così come affidati al Personale incaricato ed elencati nell'inventario 
comunale 
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
 
 
Le funzioni esercitate nel campo sociale riguardano aspetti molteplici della vita del cittadino che 
richiedono un intervento diretto o indiretto dell'ente dai primi anni di vita fino all'età senile. La 
politica sociale adottata nell'ambito territoriale ha riflessi importanti nella composizione del bilancio 
e nella programmazione di medio periodo, e questo sia per quanto riguarda la spesa corrente che gli 
investimenti. Questa missione include l’amministrazione, il funzionamento e la fornitura dei servizi 
in materia di protezione sociale a favore e a tutela dei diritti della famiglia, dei minori, degli anziani, 
dei disabili, dei soggetti a rischio di esclusione sociale, ivi incluse le misure di sostegno alla 
cooperazione e al terzo settore che operano in questo ambito d'intervento. 
All’interno della Missione 12 si possono trovare i seguenti Programmi:   
 

Programma  Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 
      

1 
Interventi per l'infanzia e i 
minori e per asili nido 

comp 35.250,00 35.250,00 35.250,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 35.250,00   
2 Interventi per la disabilità comp 43.500,00 43.500,00 43.500,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 71.623,70   
3 Interventi per gli anziani comp 3.600,00 3.600,00 3.600,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 5.550,00   

4 
Interventi per i soggetti a 
rischio di esclusione sociale 

comp 9.600,00 10.000,00 10.000,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 20.915,90   
5 Interventi per le famiglie comp 11.000,00 6.000,00 6.000,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 45.498,87   
6 Interventi per il diritto alla casa comp 0,00 0,00 0,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   

7 
Programmazione e governo 
della rete dei servizi 
sociosanitari e sociali 

comp 113.550,00 113.600,00 113.600,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 141.143,50   

8 
Cooperazione e 
associazionismo 

comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   

9 
Servizio necroscopico e 
cimiteriale 

comp 20.500,00 20.500,00 20.500,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 22.865,97   
      
      
 TOTALI MISSIONE comp 237.000,00 232.450,00 232.450,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 342.847,94   
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

 

Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

 

Analisi Missione/Programma (Anno 2023)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

 

 

 
Contenuto della missione e relativi programmi 
Mantenimento dei servizi sia in termini di quantità che di elevato standard dei servizi sociali e 
territoriali attualmente presenti. 
Conferma delle risorse per il servizio socio-assistenziale ed i fondi a favore delle associazioni che 
operano nell'assistenza alle diverse forme di povertà. 
 
Finalità da conseguire e obiettivi operativi 
I servizi assistenziali continuano ad essere erogati principalmente dal Consorzio CISA 31 di cui il 
Comune fa parte e per cui versa una quota annua riferita al numero degli abitanti residenti, con 
l’obiettivo di prevenire e rimuovere le situazioni di bisogno nel quadro di un obiettivo generale di 
integrare i servizi socio-assistenziali con i servizi sanitari, educativi, scolastici e con tutti gli altri 
servizi esistenti sul territorio. 
Sarà posta altresì attenzione ai bandi regionali che consentono ai privati rientranti nelle fasce più 
deboli di accedere a contributi a sostegno della locazione, pubblicizzandone in modo capillare 
l’opportunità. 
Conferma del servizio si Estate Ragazzi comunale, con la cooperazione delle famiglie e fornendo 
un contributo per il contenimento delle quote a carico delle famiglie. 
Conferma del progetto “Spazio al Centro”, con lo scopo di dare una risposta concreta ai crescenti 
bisogni sociali, educativi e culturali dei ragazzi. 
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Conferma del progetto “Piazza Ragazzabile”, il laboratorio organizzato dal CISA31 e dagli 
Assessorati alle Politiche giovanili dei Comuni del territorio con l’obiettivo di aggregare i ragazzi 
adolescenti dei primi anni delle scuole superiori. 
In tema di servizi alle persone anziane, conferma del rapporto di aiuto reciproco e di sostegno 
economico con le Associazioni “Insieme per Restare Giovani” (IPRG) e “Insieme per Aiutare il 
Prossimo” (IPAIP), con l’obiettivo di conservare e tutelare servizi sociali e aggregativi di grande 
importanza. Con il Consorzio CISA31 si intende proseguire con un’azione attenta e scrupolosa nei 
servizi erogati alla terza età. 
Conferma dell’iniziativa “Sportello del Consumatore”, con possibilità per cittadini e utenti 
interessati di chiedere delucidazioni sui diritti del consumatore e di ricevere aiuto ed assistenza per 
numerose pratiche. 
Verrà dato seguito alla collaborazione con Federconsumatori Piemonte per aderire a un “Organismo 
di Composizione della Crisi da Sovraindebitamento”, per aiutare coloro che, spesso senza colpa, si 
vengono a trovare in simili situazioni. 
Continueranno gli interventi: 

• di assistenza farmaceutica attraverso il pagamento di tickets o medicinali per le persone 
meno abbienti; 

• di assistenza per il pagamento di utenze varie e canoni di locazione; 
 
Risorse Umane 
Personale compreso in Missione 01 incaricata di collaborazione e supporto alle singole attività e 
gestione del servizio affidata a Consorzio CISA 31. 
 
Risorse strumentali 
Attrezzature e beni mobili vari, così come affidati al Personale incaricato ed elencati nell'inventario 
comunale 
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Missione 14 - Sviluppo economico e competitività 
 
 
L'azione dell’ente nelle più vaste tematiche economiche e produttive è spesso indirizzata a stimolare 
un più incisivo intervento di altre strutture pubbliche, come la regione, la provincia e la camera di 
commercio che, per competenza istituzionale, operano abitualmente in questo settore. Premesso 
questo, sono comprese in questa Missione l’amministrazione e il funzionamento delle attività per la 
promozione dello sviluppo e della competitività del sistema economico locale, inclusi i servizi e gli 
interventi per lo sviluppo sul territorio delle attività produttive, del commercio e dell'artigianato, 
dell'industria e dei servizi di pubblica utilità. Queste attribuzioni si estendono, in taluni casi, alla 
valorizzazione dei servizi per l'innovazione, la ricerca e lo sviluppo tecnologico del territorio. 
All’interno della Missione 14 si possono trovare i seguenti Programmi:   
 

Programma  Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 
      
1 Industria, PMI e Artigianato comp 0,00 0,00 0,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   

2 
Commercio - reti distributive - 
tutela dei consumatori 

comp 3.500,00 3.500,00 3.500,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 8.938,42   
3 Ricerca e innovazione comp 0,00 0,00 0,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   

4 
Reti e altri servizi di pubblica 
utilità 

comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   
      
      
 TOTALI MISSIONE comp 3.500,00 3.500,00 3.500,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 8.938,42   

 
 

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

1 2 3 4
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Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

1 2 3 4

 

Analisi Missione/Programma (Anno 2023)

1 2 3 4

 

 

 
Contenuto della missione e relativi programmi 
Sviluppo economico dei settori 

− primario, che raggruppa tutte le attività che interessano colture, boschi e pascoli; comprende 
anche l'allevamento e la trasformazione non industriale di alcuni prodotti, la caccia, la pesca 
e l'attività estrattiva; 

− secondario, che congloba ogni attività industriale; questa, deve soddisfare dei bisogni 
considerati, in qualche modo, come secondari rispetto a quelli cui va incontro il settore 
primario; 

− terziario, in cui si producono e forniscono servizi; comprende le attività di ausilio ai settori 
primario e secondario. Il terziario può essere a sua volta suddiviso in attività del terziario 
tradizionale e del terziario avanzato. 

 
Finalità da conseguire e obiettivi operativi 
Costante contatto con le realtà produttiva del territorio, siano esse primarie quale l’agricoltura, 
industriali, artigianali o commerciali, in un rapporto di reciproco ascolto e azione. 
Particolare attenzione verrà posta nel risolvere le problematiche delle attività produttive e 
commerciali facilitando l'ingresso sul mercato di nuove realtà commerciali e agevolando le aziende 
già esistenti. 
Con l’entrata in vigore del D.P.R. 160/2010 “Regolamento per la semplificazione ed il riordino 
della disciplina sullo sportello unico per le attività produttive, ai sensi dell’art. 38, comma 3, del 
decreto-legge 25 giugno 2088, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 
133” la competenza delle procedure in materia del commercio sono attribuite allo sportello unico 
delle attività produttive. Il Comune ha sottoscritto convenzione con la Città di Pinerolo per lo 
svolgimento di tale attività. 
Conferma dell’iniziativa “Sportello Lavoro” del Comune con l'obiettivo di creare nuove opportunità 
di incontro professionale tra i residenti di Piobesi e le aziende che operano sul territorio piobesino. 
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Risorse Umane 
Attività svolte da personale in Convenzione per le funzioni Associate con il Comune di Castagnole 
Piemonte. 
 
Risorse strumentali 
Attrezzature e beni mobili vari, così come affidati al Personale incaricato ed elencati nell'inventario 
comunale 
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Missione 20 - Fondi e accantonamenti 
 
 
Questa missione, dal contenuto prettamente contabile, è destinata ad evidenziare gli importi degli 
stanziamenti di spesa per accantonamenti al fondo di riserva per spese impreviste ed al fondo 
svalutazione crediti di dubbia esigibilità. Per quanto riguarda questa ultima posta, in presenza di 
crediti di dubbia esigibilità l'ente effettua un accantonamento al fondo svalutazione crediti 
vincolando a tal fine una quota dell’avanzo di amministrazione. Il valore complessivo del fondo 
dipende dalla dimensione degli stanziamenti relativi ai crediti che presumibilmente si formeranno 
nell’esercizio entrante, della loro natura e dell’andamento del fenomeno negli ultimi cinque esercizi 
precedenti (media del rapporto tra incassi e accertamenti per ciascuna tipologia di entrata). 
All’interno della Missione 20 si possono trovare i seguenti Programmi:   
 

Programma  Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 
      
1 Fondo di riserva comp 10.000,00 10.000,00 10.000,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 227.142,74   

2 
Fondo crediti di dubbia 
esigibilità 

comp 210.817,74 210.817,74 210.817,74 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   
3 Altri fondi comp 6.325,00 6.325,00 6.325,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   
      
      
 TOTALI MISSIONE comp 227.142,74 227.142,74 227.142,74 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 227.142,74   

 
 

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

1 2 3

 

Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

1 2 3
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Analisi Missione/Programma (Anno 2023)

1 2 3

 

 

 
 
Nella missione 20 si trovano obbligatoriamente almeno 3 Fondi che sono i seguenti: 

 
- Fondo di riserva per la competenza 
- Fondo di riserva di cassa 
- Fondo crediti di dubbia esigibilità 

 
Lo stanziamento del Fondo di riserva di competenza deve essere compreso tra un valore minimo 
determinato in base allo 0,3% delle spese correnti a un valore massimo del 2% delle spese correnti. 
Nel presente bilancio di previsione l’importo del Fondo di riserva di competenza è stato fissato 
nelle seguenti misure nel triennio: 
 

 Importo % 
1° anno € 10,000,00 0,33% 
2° anno € 10.000,00 0,33% 
3° anno € 10.000,00 0,33% 

 
 

Lo stanziamento del Fondo di riserva di cassa deve essere almeno pari allo 0,2% delle spese 
complessive ( Totale generale spese di bilancio ). 
Nel presente bilancio di previsione l’importo del Fondo di riserva di cassa è stato fissato nelle 
seguenti misure: 

 
 Importo % 

1° anno € 221.542,74 2,9% 
 
Lo stanziamento del Fondo crediti dubbia esigibilità va calcolato secondo le percentuali previste dal 
D.lgs. 118/2011 e deve essere in aumento ogni anno sino ad arrivare al 100% a regime dal 2021 e, 
in particolare, le percentuali minime da coprire sono le seguenti: il 100% nel 2021, il’100% nel 
2022, il’100% nel 2023. 
Nel presente bilancio di previsione l’importo del Fondo crediti di dubbia esigibilità è stato fissato 
nelle seguenti misure nel triennio: 

 
 Importo % 

1° anno €  210.817,74 100% 
2° anno €  210.817,74 100% 
3° anno €  210.817,74 100% 
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Missione 50 - Debito pubblico 
 
 
La missione, di stretta natura finanziaria, è destinata a contenere gli stanziamenti di spesa destinati 
al futuro pagamento delle quote interessi e capitale sui mutui e sui prestiti assunti dall'ente con 
relative spese accessorie, oltre alle anticipazioni straordinarie. In luogo di questa impostazione 
cumulativa, la norma contabile prevede la possibile allocazione degli oneri del debito pubblico in 
modo frazionato dentro la missione di appartenenza. Rientrano in questo ambito le spese da 
sostenere per il pagamento degli interessi e capitale relativi alle risorse finanziarie acquisite con 
emissione di titoli obbligazionari, prestiti a breve termine, mutui e finanziamenti a medio e lungo 
termine e altre forme di indebitamento e relative spese accessorie di stretta competenza dell'ente. 
All’interno della Missione 50 si possono trovare i seguenti Programmi:  
 

Programma  Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 
      

1 
Quota interessi ammortamento 
mutui e prestiti obbligazionari 

comp 68.535,00 69.665,00 67.860,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 105.593,45   

2 
Quota capitale ammortamento 
mutui e prestiti obbligazionari 

comp 190.600,00 202.800,00 172.900,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 207.181,97   
      
      
 TOTALI MISSIONE comp 259.135,00 272.465,00 240.760,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 312.775,42   

 
 

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

1 2

 

Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

1 2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2023)

1 2

 

 

 
Obiettivi operativi : 
La gestione del debito pubblico, secondo i principi della nuova contabilità armonizzata, è gestita 
all’interno della Missione 50 – debito Pubblico. L’importo delle quote capitale dei mutui in 
Ammortamento comprende l’ammontare delle quote capitale residue dei mutui in essere alla data 
odierna e in ammortamento al 1.1.2021, nonché le quote capitale dei nuovi mutui che si prevede di 
assumere nel triennio 2021-2023. 
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Missione 99 - Servizi per conto terzi 
 
 
La missione 99 viene così definita dal Glossario COFOG: 
“Spese effettuate per conto terzi. Partite di giro. Anticipazioni per il finanziamento del sistema 
sanitario nazionale.” 
 
All’interno della Missione 99 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 
responsabili:   
 

Programma  Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 
      

1 
Servizi per conto terzi - Partite 
di giro 

comp 769.400,00 769.400,00 769.400,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 902.176,96   

2 
Anticipazioni per il 
finanziamento del sistema 
sanitario nazionale 

comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 0,00   
      
      
 TOTALI MISSIONE comp 769.400,00 769.400,00 769.400,00 
  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 902.176,96   

 
 

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

1 2

 

Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

1 2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2023)

1 2

 

 

 
Nella voce Spese per Partite di Giro, sono compresi i versamenti IVA per split payment su fatture 
fornitori per € 350.000,00, il versamento delle ritenute previdenziali ed erariali su lavoro dipendente 
e autonomo per € 243.000,00 e il versamento della Tefa alla Città Metropolitana di Torino per € 
49.000,00. 
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E) GESTIONE DEL PATRIMONIO CON PARTICOLARE 
RIFERIMENTO ALLA PROGRAMMAZIONE 

URBANISTICA E DEL TERRITORIO E PIANO DELLE 
ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI DEI BENI 

PATRIMONIALI 
 

L’art. 58, comma 1, del D.L. 25.08.2008, n. 112, convertito con modificazioni dalla legge 
06.08.2008, n. 133, stabilisce che ” Per procedere al riordino, gestione e valorizzazione del 
patrimonio immobiliare di regioni, province, comuni e altri enti locali, nonché di società o enti a 
totale partecipazione dei predetti enti, ciascuno di essi con delibera dell'organo di Governo 
individua, redigendo apposito elenco, sulla base e nei limiti della documentazione esistente presso i 
propri archivi e uffici, i singoli beni immobili ricadenti nel territorio di competenza, non 
strumentali all'esercizio delle proprie funzioni istituzionali, suscettibili di valorizzazione ovvero di 
dismissione. Viene così redatto il piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari allegato al 
bilancio di previsione nel quale, previa intesa, sono inseriti immobili di proprietà dello Stato 
individuati dal Ministero dell’Economia e delle Finanze – Agenzia del Demanio tra quelli che 
insistono nel relativo territorio”. Sulla base delle informazioni in possesso degli uffici viene 
predisposto il seguente elenco degli immobili ricadenti nel territorio del Comune di Piobesi 
Torinese non strumentali all’esercizio delle proprie funzioni istituzionali suscettibili di 
valorizzazione ovvero di dismissione: 
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La Corte Costituzionale, con sentenza n.340 del 30.12.2009, ha dichiarato incostituzionale il 
secondo periodo del comma 2 del citato articolo 58 del D.L. 112/2008, esclusa la proposizione 
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iniziale in base alla quale “l’inserimento degli immobili nel piano ne determina la conseguente 
classificazione come patrimonio disponibile e ne dispone espressamente la destinazione 
urbanistica”. 

Si dà atto che:  

• l’inclusione di un immobile nel piano in oggetto ha effetto dichiarativo della proprietà, in assenza 
di precedenti trascrizioni, e produce gli effetti previsti dall’articolo 2644 del codice civile, nonché 
effetti sostitutivi dell’iscrizione del bene in catasto;  

• contro l’iscrizione del bene nel piano in oggetto è ammesso ricorso amministrativo entro sessanta 
giorni dalla pubblicazione, fermi restando gli altri rimedi di legge.  

Valutata, relativamente all’immobile sopra descritto, la sussistenza del requisito della non 
strumentalità dello stesso all’esercizio delle funzioni istituzionali di questo Comune si ritiene di 
approvare il Piano delle Alenazioni e Valorizazione includendovi il terreno sopra indicato.  

Il piano in oggetto costituisce allegato obbligatorio al bilancio di previsione, ai sensi dell’art. 58, 
comma 1, ultimo periodo, del D.L. n. 112 del 25 giugno 2008, convertito dalla Legge n. 133 del 6 
agosto 2008. 
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F) OBIETTIVI DEL GRUPPO AMMINISTAZIONE 
PUBBLICA (G.A.P.) 

 
Con deliberazione C.C. n. 47 del  13.12.2018 è stato aggiornato il piano di razionalizzazione delle società 
partecipate. 

Le partecipazioni nei consorzi sono le seguenti: 

CONSORZI 

Nome Attività % 

Consorzio COVAR 14 Gestione dei Rifiuti 1,00%, 

CISA 31 
Gestione dei Servizio Socio 

Assistenziali 
7,13% 

Agenzia MOBILITA’ 

METROPOLITANA TORINO 

REGIONE PIEMONTE 

Miglioramento della mobilità 

sostenibile  
0,06679% 

 

Consorzio COVAR 14, costituito in data 28.11.2003, (per effetto della trasformazione per 
scissione del ramo aziendale, così definita, ai sensi della l. 28 dicembre 2001, n. 448, art. 35, 
nonché della l. R. Piemonte 24 ottobre 2002, n.24, art. 20), di cui detiene n. 1 quota pari all’1%, 
consorzio obbligatorio di bacino, previsto dalla legge regionale 24/2002 e costituito ai sensi del 
decreto legislativo 267/2000, che esercita le funzioni di governo e coordinamento 
dell’organizzazione dei servizi di Bacino per assicurare la gestione unitaria dei rifiuti urbani nella 
fase di raccolta, avvio a recupero e smaltimento, avente durata ventennale a decorrere dal 
21.12.1996.  
 
Consorzio Socio – Assistenziale CISA 31 costituito in data 24.6.1998 per la gestione di tutti i 
servizi a rilevanza socio assistenziale consistenti in: 
-gestione del servizio socio assistenziale nel quale viene organizzato l'esercizio delle funzioni 
trasferite agli Enti locali dal D.P.R. 24.07.1977 n. 616; 

Consorzio Agenzia MOBILITA’ METROPOLITANA TORINO RE GIONE PIEMONTE , 
svolge attività finalizzate al miglioramento della mobilità sostenibile sul territorio regionale, tramite 
l’ottimizzazione del servizio di trasporto pubblico urbano, extraurbano e ferroviario. 

La partecipazione ai Consorzi, “forme associative” di cui al Capo V del Titolo II del d.lgs. 
267/2000 (TUEL), non è soggetta alla disposizione di cui all’art. 1 commi 611 e 612 Legge 
190/2014 
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SOCIETA’ DI CAPITALI  

Nome Attività % 

SMAT 
Gestione del servizio idrico 

integrato 
0,035%. 

 

Partecipazioni societarie dirette 

Il Comune di Piobesi Torinese partecipa direttamente al capitale della società SMAT Società 
Metropolitana Acque Torino s.p.a., con una quota pari allo 0,035%. società costituita per la 
Gestione del servizio idrico integrato, con decorrenza dal 17/02/2000 e termine al 31/12/2050. 

 

Il Comune di Piobesi Torinese, nel triennio 2021/2023 ritiene che non ricorrano i presupposti né per 
l’ eliminazione delle società a cui partecipa, né per la vendita di quote societarie. 

Infatti le società partecipate hanno come scopo il raggiungimento di compiti istituzionali e 
comunque garantiscono servizi di interesse pubblico. 

 

 

 


