RIEPILOGO ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE

GENNAIO 2021
g8 2428
SUDDIVISIONE PER SERVIZIO N° lavorative lavorative gg. assenza gg. presenza % %
dipendenti del mese cumulative settore settore Assenza Presenza
(lun - ven) del mese di di cui gg.
riferimento ferie
1 - Servizio Economico Finanziario 3 19 57 6 51 10,53 89,47
4
2 - Servizio Tecnico e Tecnico Manutentivo 4 19 76 8 68 10,53 89,47
0 7
3 - Servizi Generali e al Cittadino 5 19 95 12 83 12,63 87,37
12
4 - Servizio Vigilanza e Commercio 2 19 38 9 29 23,68 76,32
6
TOTALE 14 266 35 231 14,34 85,66

| tassi sono calcolati come indicato nella Circolare F.P. n. 3/09 (nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavora-
tiva a qualsiasi titolo verificatesi: malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo obbligatorio, etc.)




RIEPILOGO ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE

FEBBRAIO 2021
2428 2428
SUDDIVISIONE PER SERVIZIO N° lavorative lavorative gg. assenza gg. presenza % %
dipendenti del mese cumulative settore settore Assenza Presenza
(lun - ven) del mese di di cui gg.
riferimento ferie

1 - Servizio Economico Finanziario 3 20 60 7 53 11,67 88,33
3

2 - Servizio Tecnico e Tecnico Manutentivo 4 20 80 5 75 6,25 93,75
0 4

3 - Servizi Generali e al Cittadino 5 20 100 5 95 5,00 95,00
5

4 - Servizio Vigilanza e Commercio 2 20 40 8 32 20,00 80,00
3

TOTALE 14 280 25 255 10,73 89,27

| tassi sono calcolati come indicato nella Circolare F.P. n. 3/09 (nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavora-
tiva a qualsiasi titolo verificatesi: malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo obbligatorio, etc.)




RIEPILOGO ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE

MARZO 2021
2428 2428
SUDDIVISIONE PER SERVIZIO N° lavorative lavorative gg. assenza gg. presenza % %
dipendenti del mese cumulative settore settore Assenza Presenza
(lun - ven) del mese di di cui gg.
riferimento ferie

1 - Servizio Economico Finanziario 3 23 69 2 67 2,90 97,10
0

2 - Servizio Tecnico e Tecnico Manutentivo 4 23 92 11 81 11,96 88,04
0 1

3 - Servizi Generali e al Cittadino 5 23 115 20 95 17,39 82,61
4

4 - Servizio Vigilanza e Commercio 2 23 46 42 8,70 91,30
1

TOTALE 14 322 37 285 10,24 89,76

| tassi sono calcolati come indicato nella Circolare F.P. n. 3/09 (nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavora-
tiva a qualsiasi titolo verificatesi: malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo obbligatorio, etc.)




RIEPILOGO ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE

APRILE 2021
2428 2428
SUDDIVISIONE PER SERVIZIO N° lavorative lavorative gg. assenza gg. presenza % %
dipendenti del mese cumulative settore settore Assenza Presenza
(lun - ven) del mese di di cui gg.
riferimento ferie

1 - Servizio Economico Finanziario 3 21 63 24 39 38,10 61,90
5

2 - Servizio Tecnico e Tecnico Manutentivo 4 21 84 10 74 11,90 88,10
0 1

3 - Servizi Generali e al Cittadino 5 21 105 4 101 3,81 96,19
2

4 - Servizio Vigilanza e Commercio 2 21 42 4 38 9,52 90,48
2

TOTALE 14 294 42 252 15,83 84,17

| tassi sono calcolati come indicato nella Circolare F.P. n. 3/09 (nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavora-
tiva a qualsiasi titolo verificatesi: malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo obbligatorio, etc.)




RIEPILOGO ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE

MAGGIO 2021
2428 2428
SUDDIVISIONE PER SERVIZIO N° lavorative lavorative gg. assenza gg. presenza % %
dipendenti del mese cumulative settore settore Assenza Presenza
(lun - ven) del mese di di cui gg.
riferimento ferie

1 - Servizio Economico Finanziario 3 21 63 10 53 15,87 84,13
6

2 - Servizio Tecnico e Tecnico Manutentivo 4 21 84 4 80 4,76 95,24
0 3

3 - Servizi Generali e al Cittadino 5 21 105 5 100 4,76 95,24
5

4 - Servizio Vigilanza e Commercio 2 21 42 3 39 7,14 92,86
2

TOTALE 14 294 22 272 8,13 91,87

| tassi sono calcolati come indicato nella Circolare F.P. n. 3/09 (nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavora-
tiva a qualsiasi titolo verificatesi: malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo obbligatorio, etc.)




RIEPILOGO ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE

GIUGNO 2021
2428 2428
SUDDIVISIONE PER SERVIZIO N° lavorative lavorative gg. assenza gg. presenza % %
dipendenti del mese cumulative settore settore Assenza Presenza
(lun - ven) del mese di di cui gg.
riferimento ferie

1 - Servizio Economico Finanziario 3 21 63 7 56 11,11 88,89
5

2 - Servizio Tecnico e Tecnico Manutentivo 4 21 84 4 80 4,76 95,24
0 3

3 - Servizi Generali e al Cittadino 5 21 105 7 98 6,67 93,33
5

4 - Servizio Vigilanza e Commercio 2 21 42 1 41 2,38 97,62
0

TOTALE 14 294 19 275 6,23 93,77

| tassi sono calcolati come indicato nella Circolare F.P. n. 3/09 (nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavora-
tiva a qualsiasi titolo verificatesi: malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo obbligatorio, etc.)




RIEPILOGO ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE

LUGLIO 2021
2428 2428
SUDDIVISIONE PER SERVIZIO N° lavorative lavorative gg. assenza gg. presenza % %
dipendenti del mese cumulative settore settore Assenza Presenza
(lun - ven) del mese di di cui gg.
riferimento ferie
1 - Servizio Economico Finanziario 3 22 66 18 48 27,27 72,73
15
2 - Servizio Tecnico e Tecnico Manutentivo 4 22 88 16 72 18,18 81,82
0 15
3 - Servizi Generali e al Cittadino 5 22 110 28 82 25,45 74,55
26
4 - Servizio Vigilanza e Commercio 2 22 44 12 32 27,27 72,73
8
TOTALE 14 308 74 234 24,55 75,45

| tassi sono calcolati come indicato nella Circolare F.P. n. 3/09 (nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavora-
tiva a qualsiasi titolo verificatesi: malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo obbligatorio, etc.)




RIEPILOGO ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE

AGOSTO 2021

2428 2428
SUDDIVISIONE PER SERVIZIO N° lavorative lavorative gg. assenza gg. presenza % %
dipendenti del mese cumulative settore settore Assenza Presenza
(lun - ven) del mese di di cui gg.
riferimento ferie
1 - Servizio Economico Finanziario 3 22 66 26 40 39,39 60,61
17
2 - Servizio Tecnico e Tecnico Manutentivo 4 22 88 23 77 26,14 87,50
1 12 12 22
3 - Servizi Generali e al Cittadino 5 22 110 39 71 35,45 64,55
38
4 - Servizio Vigilanza e Commercio 2 22 44 18 26 40,91 59,09
15
TOTALE 15 320 106 214 35,47 67,94

| tassi sono calcolati come indicato nella Circolare F.P. n. 3/09 (nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavora-
tiva a qualsiasi titolo verificatesi: malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo obbligatorio, etc.)




RIEPILOGO ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE
NOVEMBRE 2021

2428 2428
SUDDIVISIONE PER SERVIZIO N° lavorative lavorative gg. assenza gg. presenza % %
dipendenti del mese cumulative settore settore Assenza Presenza
(lun - ven) del mese di di cui gg.
riferimento ferie

1 - Servizio Economico Finanziario 3 21 63 4 59 6,35 93,65
1

2 - Servizio Tecnico e Tecnico Manutentivo 5 21 105 18 87 17,14 82,86
6

3 - Servizi Generali e al Cittadino 5 21 105 15 90 14,29 85,71
1

4 - Servizio Vigilanza e Commercio 2 21 42 3 39 7,14 92,86
3

TOTALE 15 315 40 275 11,23 88,77

| tassi sono calcolati come indicato nella Circolare F.P. n. 3/09 (nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavora-
tiva a qualsiasi titolo verificatesi: malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo obbligatorio, etc.)




RIEPILOGO ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE

OTTOBRE 2021

2428 2428
SUDDIVISIONE PER SERVIZIO N° lavorative lavorative gg. assenza gg. presenza % %
dipendenti del mese cumulative settore settore Assenza Presenza
(lun - ven) del mese di di cui gg.
riferimento ferie

1 - Servizio Economico Finanziario 3 21 63 2 61 3,17 96,83
0

2 - Servizio Tecnico e Tecnico Manutentivo 5 21 105 4 101 3,81 96,19
4

3 - Servizi Generali e al Cittadino 5 21 105 3 102 2,86 97,14
3

4 - Servizio Vigilanza e Commercio 2 21 42 4 38 9,52 90,48
4

TOTALE 15 315 13 302 4,84 95,16

| tassi sono calcolati come indicato nella Circolare F.P. n. 3/09 (nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavora-
tiva a qualsiasi titolo verificatesi: malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo obbligatorio, etc.)




RIEPILOGO ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE
SETTEMBRE 2021

2428 2428
SUDDIVISIONE PER SERVIZIO N° lavorative lavorative gg. assenza gg. presenza % %
dipendenti del mese cumulative settore settore Assenza Presenza
(lun - ven) del mese di di cui gg.
riferimento ferie
1 - Servizio Economico Finanziario 3 22 66 12 54 18,18 81,82
10
2 - Servizio Tecnico e Tecnico Manutentivo 5 22 110 7 103 6,36 93,64
6
3 - Servizi Generali e al Cittadino 5 22 110 13 97 11,82 88,18
5
4 - Servizio Vigilanza e Commercio 2 22 44 2 42 4,55 95,45
2
TOTALE 15 330 34 296 10,23 89,77

| tassi sono calcolati come indicato nella Circolare F.P. n. 3/09 (nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavora-
tiva a qualsiasi titolo verificatesi: malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo obbligatorio, etc.)




RIEPILOGO ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE

DICEMBRE 2021

2428 2428
SUDDIVISIONE PER SERVIZIO N° lavorative lavorative gg. assenza gg. presenza % %
dipendenti del mese cumulative settore settore Assenza Presenza
(lun - ven) del mese di di cui gg.
riferimento ferie
1 - Servizio Economico Finanziario 3 22 66 20 46 30,30 69,70
19
2 - Servizio Tecnico e Tecnico Manutentivo 5 22 110 37 73 33,64 66,36
16
3 - Servizi Generali e al Cittadino 5 22 119 27 92 22,69 77,31
25
4 - Servizio Vigilanza e Commercio 2 22 44 10 34 22,73 77,27
10
TOTALE 15 339 94 245 27,34 72,66

| tassi sono calcolati come indicato nella Circolare F.P. n. 3/09 (nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavora-
tiva a qualsiasi titolo verificatesi: malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo obbligatorio, etc.)




