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 COMUNE DI MONASTERO DI LANZO 
Città Metropolitana di Torino 

 
 

Copia 
 

Determinazione del Responsabile 
SERVIZIO SEGRETERIA 

 
N.     3 

del 
29/05/2026 

 
 

Responsabile del Servizio : CASTELLUCCIO ROBERTA 
 
 
OGGETTO :BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER 
LA COPERTURA, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO 
NEL RUOLO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE (EX 
CAT. C) DEL CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI, DA ASSEGNARE 
AL SETTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE PRESSO IL COMUNE DI 
MONASTERO – NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 
 

 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
 

Premesso che: 
- il Comune di Monastero di L.zo ha stabilito di procedere all’indizione di un concorso per 
l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto nel ruolo di istruttore amministrativo-
contabile (ex cat. C) del CCNL comparto funzioni locali, da assegnare al settore 
amministrativo-contabile..  
- con propria determinazione n. 2 dell’ 11/05/2026 si approvava il relativo bando di concorso 
dando atto che venivano rispettati i limiti assunzionali previsti dalla normativa vigente in 
materia di spesa del personale; 
Richiamato il Regolamento comunale sulla disciplina dei concorsi, dell’accesso agli impieghi e 
delle procedure selettive approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 23 del 
22/01/2002 come successivamente modificato con delibera di GC n. 31 dell’08/06/2019 
Dato atto che, ai sensi dell'art. 57, comma 1, lett. a), del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. “le 
pubbliche amministrazioni, al fine di garantire pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso 
al lavoro ed il trattamento sul lavoro: a) riservano alle donne, salva motivata impossibilità, 
almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni di concorso, fermo restando il 
principio di cui all' articolo 35, comma 3, lettera e); … omissis …”. 
Considerato, inoltre, che l'art. 57, comma 1bis, del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., dispone che 
l'atto di nomina della commissione di concorso deve essere inviato, “entro tre giorni, alla 
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consigliera o al consigliere di parità nazionale ovvero regionale, in base all'ambito territoriale 
dell'amministrazione che ha bandito il concorso, che, qualora ravvisi la violazione delle 
disposizioni contenute nel comma 1, lettera a), diffida l'amministrazione a rimuoverla entro il 
termine massimo di trenta giorni. ...omissis...”. 
Richiamato l'art. 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001, inserito dalla Legge n. 190/2012, “che esclude 
coloro che siano stati condannati, “anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati 
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale” dalle commissioni per 
l'accesso o la selezione a pubblici impieghi, anche con compiti di segreteria. 
Tenuto conto che, ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs. 165/2001: 
- in data 12/05/2026, con nota prot. N. 1666 , è stata richiesta al Comune di Viù l’autorizzazione 
per la nomina del Rag. Borgnino Riccardo, Responsabile dell’Ufficio Contabilità e Tributo del 
comune di Viù, quale membro esperto esterno per la Commissione Esaminatrice del concorso in 
questione;  
- in data 22/05/2026 con nota prot. N. 1809 è stata richiesta al Comune di Balangero 
l’autorizzazione per la nomina della Dott.ssa Grivet Fetà Silvia, Responsabile del Settore 
amministrativo-finanziario quale membro esterno della Commissione Esaminatrice del concorso 
in questione; 
 
Accertato che: 
- con lettera registrata in data 27/05/2026 al n. 1843 del protocollo Comunale, è pervenuta a 
questa Amministrazione da parte del Comune di Balangero l’autorizzazione per la nomina della 
Dott.ssa Grivet Fetà Silvia a svolgere l’incarico di membro esperto esterno; 
- con lettera registrata in data 29/05/2026 al n. 1877 del protocollo Comunale, è pervenuta a 
questa Amministrazione da parte del Comune di Viù l’autorizzazione per la nomina del Rag. 
Borgnino Riccardo a svolgere l’incarico di membro esperto esterno; 
 
Ritenuto  di procedere alla nomina degli altri membri di seguito riportati: 
 - la Dott.ssa Castelluccio Roberta, Segretario Comunale del Comune di Monastero di L.zo in 
qualità di Presidente della Commissione; 
- La Dott.ssa Salvo Rosida, istruttore amministrativo presso il comune di Monastero di L.zo 
quale segretario della Commissione esaminatrice; 
 
Ritenuto di nominare la Commissione esaminatrice come segue: 
1) Dott.ssa Castelluccio Roberta - Presidente; 
2) Rag. Borgnino Riccardo  - Membro esperto esterno; 
3) Dott.ssa Grivet Fetà Silvia – Membro esperto esterno;  
4) Dott. ssa Salvo Rosida – Segretario della Commissione. 

 
Dato atto che l’accertamento della conoscenza della lingua inglese e dell’informatica sarà 
effettuato direttamente dai membri della Commissione. 
 
Richiamate i seguenti atti:  

• la deliberazione del Consiglio Comunale n. 23 del 10/12/2025 con la quale è stato 
approvato il bilancio di previsione 2026-2028; 

• la deliberazione del Consiglio Comunale n. 3 del 22/04/2026 con la quale è stato 
approvato il rendiconto di gestione 2025; 

• la deliberazione di Giunta Comunale n. 20 del 30/03/2026 con la quale è stato 
approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028 (PIAO) e, nel suo 
ambito, la programmazione del Fabbisogno del Personale (PTFP) relativo al predetto 
triennio; 
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Visti:  
• il nuovo CCNL Comparto Funzioni Locali 2019-2021 del 16/11/2022;  
• il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e successive modifiche ed integrazioni;  
• la Legge 06 novembre 2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione 
della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”;  
• il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni” e ss.mm.ii.;  
• il D. Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, che garantisce pari opportunità fra donne e uomini 
per l’accesso al lavoro;  
• il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modifiche ed integrazioni;  
• il D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82 avente ad oggetto “Regolamento recante modifiche 
al decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente norme 
sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei 
concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”  

 
DETERMINA 

 
Tutto quanto sopra richiamato, quale parte integrante del provvedimento: 
1) di nominare nelle persone di seguito indicate la Commissione Esaminatrice del concorso 

richiamato in premessa:  
 Dott.ssa Castelluccio Roberta, Presidente; 
 Rag. Borgnino Riccardo, Componente esperto esterno; 
 Dott.ssa Grivet Fetà Silvia , Componente esperto esterno; 
 Dott.ssa Salvo Rosida, Segretario della Commissione; 

2) di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-contabile di cui 
all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente 
provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, 
il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da 
parte del responsabile del servizio; 

3) Di incaricare l’Ufficio Amministrativo affinché provveda a trasmettere copia del presente 
atto ai componenti della Commissione Esaminatrice al fine di acquisire, da parte dei 
medesimi, le dichiarazioni previste dalla normativa vigente in assenza di cause 
incompatibilità/inconferibilità/conflitto di interesse; 

4) Di dare atto che al componente interno della Commissione non spetta alcun compenso 
aggiuntivo, trattandosi di funzione rientrante nel novero delle attività di lavoro.  

5) Di dare atto che la spesa presunta derivante dal presente provvedimento, per il pagamento 
dei compensi dovuti ai componenti esterni della Commissione Giudicatrice, ammonta 
presumibilmente ad € 1000,00 ; 

6) Di impegnare la spesa nascente dal presente provvedimento, individuata in via presuntiva in 
€ 1000,00 al Cap.800/01/10/1,  che presenta la dovuta disponibilità;  

7) La presente determinazione diventa esecutiva con l’apposizione del visto di regolarità 
contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151, comma 4, del Testo Unico 
delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con il decreto legislativo 18 agosto 
2000, n. 267.  

8) di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento all’Albo pretorio online, nel sito 
istituzionale dell’Ente alla Sezione “Amministrazione trasparente” – “Bandi di Concorso” e 
nel portale inPA.  

  
La presente determinazione è stata adottata ai sensi dell’art. 107 D.Lgs. n. 267 del 18.8.2000. 
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Letto,confermato e sottoscritto. 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
Firmato Digitalmente 

 CASTELLUCCIO ROBERTA 
   


