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COMUNE DI TRAVES 
CITTA’ METROPOLITANA TORINO 

 

 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE 

GIUNTA COMUNALE N. 42 
 
 
OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE PER 
CESSIONE GRADUATORIA ISTRUTTORE TECNICO A TEMPO PIENO E 
PARZIALE (18 ore). 
 
 
 
L’anno  duemilaventisei,  addì  ventisei del mese di  agosto alle ore 17:33 nella sala delle 
adunanze.  
Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 20 del 20/04/2022 con la quale è stato 
approvato il Regolamento per lo svolgimento on line delle sedute. 
Regolarmente convocata, si è riunita la Giunta Comunale, nelle persone dei Signori: 
 

GIULIANO Francesca Sindaco Sì 
SARTORIS Sara Vice Sindaco Sì (da remoto) 
GIANOTTI COIRAS 
Federico 

Assessore Sì (da remoto) 

 
Assiste alla seduta il Segretario Comunale Dott. ROTONDO Francesco il quale provvede alla 

redazione del presente verbale. 

Essendo legale il numero degli intervenuti la Sig.ra GIULIANO Francesca – Sindaco assume la 

presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato. 
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LA GIUNTA COMUNALE 

PREMESSO CHE: 
– con determinazione del Segretario Comunale è stato indetto il concorso pubblico per esami per la 

copertura di n. 1 posto di “Istruttore Tecnico/Geometra” – Area degli Istruttori – a tempo indeterminato e 
parziale al 50% (18 ore settimanali), con pubblicazione del bando sul Portale unico del reclutamento 
(inPA), all’Albo Pretorio on line e nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale; 

– con determinazione del Segretario Comunale sono stati approvati i verbali della commissione 
esaminatrice e la conseguente graduatoria finale di merito, pubblicata all’Albo Pretorio on line in data  

– il candidato collocato al primo posto della graduatoria è stato assunto a tempo indeterminato e parziale al 
50% (18 ore settimanali) con decorrenza 1° giugno 2026, previa stipula del contratto individuale di 
lavoro, con ciò esaurendosi il fabbisogno per la cui copertura la procedura era stata indetta; 

– nella predetta graduatoria residuano n. [3] candidati dichiarati idonei e non assunti; 
DATO ATTO CHE: 
– la graduatoria è tuttora vigente, essendo il termine di validità delle graduatorie concorsuali degli enti 

locali pari a tre anni ai sensi dell’art. 91, comma 4, del D.Lgs. 267/2000, come confermato per gli enti 
locali dal D.L. 14 marzo 2025, n. 25, convertito con modificazioni dalla L. 9 maggio 2025, n. 69; 

– alla data odierna non risultano notificati a questo Ente ricorsi giurisdizionali o straordinari avverso gli atti 
della procedura concorsuale e la relativa graduatoria  

– la procedura concorsuale non ricade nell’ambito applicativo del limite del venti per cento degli idonei di 
cui al quarto periodo dell’art. 35, comma 5-ter, del D.Lgs. 165/2001 (c.d. “taglia idonei”, introdotto 
dall’art. 1-bis del D.L. 44/2023 convertito con modificazioni dalla L. 74/2023 e modificato dall’art. 28-
ter del D.L. 75/2023 convertito con modificazioni dalla L. 112/2023), non applicandosi il medesimo né 
alle procedure bandite dagli enti locali per un numero di posti non superiore a venti unità né a quelle 
bandite dai Comuni con popolazione inferiore a 3.000 abitanti; 

VISTA la nota del Comune di Cantoira Prot. n. 3016 del 20 agosto 2026, acquisita al protocollo di questo 
Ente, con la quale il predetto Comune – che intende procedere all’assunzione a tempo indeterminato e 
parziale al 50% (18 ore settimanali) di n. 1 “Istruttore Tecnico/Geometra” – Area degli Istruttori – ha chiesto 
la disponibilità di questa Amministrazione all’utilizzo della graduatoria sopra richiamata, limitatamente ai 
candidati risultati idonei dopo il vincitore e che manifestino il proprio consenso all’assunzione presso il 
Comune richiedente; 

RICHIAMATI: 
– l’art. 9, comma 1, della L. 16 gennaio 2003, n. 3, che riconosce alle amministrazioni la facoltà di 

ricoprire i posti disponibili, nei limiti della propria dotazione organica, utilizzando gli idonei delle 
graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni del medesimo comparto di 
contrattazione; 

– l’art. 3, comma 61, terzo periodo, della L. 24 dicembre 2003, n. 350, ai sensi del quale le amministrazioni 
pubbliche possono effettuare assunzioni anche utilizzando le graduatorie di pubblici concorsi approvate 
da altre amministrazioni, previo accordo tra le amministrazioni interessate; 

– l’art. 91, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, e l’art. 35, comma 5-ter, del D.Lgs. 30 marzo 
2001, n. 165; 

DATO ATTO che, secondo il consolidato orientamento della giurisprudenza contabile e amministrativa (ex 
multis: Corte dei conti, Sez. reg. contr. Veneto, deliberazione n. 290/2019; Cons. Stato, Sez. V, sentenza n. 
584/2023), l’accordo tra le amministrazioni può legittimamente intervenire anche in un momento successivo 
all’approvazione della graduatoria, purché anteriore al suo utilizzo, e che lo scorrimento deve avvenire nel 
rigoroso rispetto dell’ordine della graduatoria medesima, restando preclusa ogni forma di scelta “ad 
personam” dei candidati; 

CONSIDERATO CHE: 
– il posto che il Comune di Cantoira intende ricoprire risulta pienamente omogeneo, quanto ad area di 

inquadramento (Area degli Istruttori), profilo professionale (“Istruttore Tecnico/Geometra”), tipologia di 
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rapporto (tempo indeterminato) e regime orario (tempo parziale al 50% – 18 ore settimanali), a quello 
posto a concorso da questo Ente, con conseguente piena corrispondenza tra la professionalità accertata in 
sede concorsuale e quella richiesta per il posto da coprire; 

– entrambi gli Enti appartengono al medesimo comparto di contrattazione collettiva (Comparto Funzioni 
Locali) e al medesimo ambito territoriale della Città Metropolitana di Torino, condividendo peraltro la 
sede di segreteria comunale in convenzione; 

– l’assenso all’utilizzo della graduatoria costituisce esercizio di una facoltà discrezionale di questa 
Amministrazione e non comporta alcun onere finanziario a carico del bilancio comunale, restando ogni 
onere connesso all’assunzione integralmente a carico dell’Ente utilizzatore; 

– l’assenso non pregiudica in alcun modo la facoltà di questo Comune di utilizzare in via prioritaria la 
propria graduatoria per la copertura di posti che dovessero rendersi vacanti e disponibili nel corso del 
relativo periodo di vigenza; 

– l’istituto risponde ai principi di economicità, efficacia e buon andamento dell’azione amministrativa di 
cui all’art. 97 Cost. e all’art. 1 della L. 241/1990, consentendo di valorizzare le risorse già impiegate per 
l’espletamento della procedura concorsuale e di evitare all’Ente richiedente i costi e i tempi di un 
autonomo concorso; 

-    che si concorda di stabilire a favore del Comune di Traves l’erogazione di un importo pari a euro 500,00 
per le spese sostenute relative al concorso. 

RITENUTO, pertanto, di esprimere il proprio assenso all’utilizzo della graduatoria da parte del Comune di 
Cantoira, approvando contestualmente lo schema di accordo che si allega al presente atto sotto la lettera “A” 
per farne parte integrante e sostanziale, nel quale sono disciplinati i tempi e le modalità dell’interpello, gli 
effetti dell’eventuale rinuncia e i reciproci obblighi informativi; 

DATO ATTO che la comunicazione al Comune di Cantoira dei dati personali dei candidati idonei avverrà 
nei limiti di quanto strettamente necessario alle finalità di reclutamento, in esecuzione di un obbligo legale e 
per l’esecuzione di un compito di interesse pubblico ai sensi dell’art. 6, par. 1, lett. c) ed e), del Regolamento 
(UE) 2016/679, previa acquisizione della manifestazione di disponibilità degli interessati, e nel rispetto dei 
principi di minimizzazione e di limitazione della finalità; 

VISTI: 
– il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e, in particolare, l’art. 48, che attribuisce alla Giunta Comunale la 

competenza residuale in materia di atti di organizzazione e di indirizzo non riservati ad altri organi; 
– il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165; 
– il vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali; 
– lo Statuto comunale e il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 
ACQUISITO il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica reso dal Responsabile del Servizio 
competente ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, e dato atto che il presente provvedimento 
non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente, con 
conseguente non necessità del parere di regolarità contabile  

 
Con voti unanimi favorevoli, espressi per alzata di mano nelle forme di legge, 

 
D E L I B E R A 

1. di richiamare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente dispositivo; 
2. di esprimere il proprio assenso, ai sensi dell’art. 3, comma 61, terzo periodo, della L. 350/2003 e dell’art. 

9 della L. 3/2003, all’utilizzo da parte del Comune di Cantoira della graduatoria del concorso pubblico 
per esami per la copertura di n. 1 posto di “Istruttore Tecnico/Geometra” – Area degli Istruttori – a 
tempo indeterminato e parziale al 50% (18 ore settimanali). 

3. di dare atto che l’utilizzo è consentito esclusivamente con riferimento ai candidati dichiarati idonei e non 
assunti, nel rigoroso rispetto dell’ordine di collocazione in graduatoria, ed è subordinato all’avvenuta 
assunzione del vincitore presso questo Ente, già intervenuta con decorrenza 1° giugno 2026; 
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4. di approvare lo schema di accordo per l’utilizzo della graduatoria, allegato sotto la lettera “A” quale 
parte integrante e sostanziale del presente atto, autorizzandone la sottoscrizione; 

5. di dare atto che il presente assenso non pregiudica la facoltà di questo Comune di utilizzare 
prioritariamente la propria graduatoria per la copertura di posti che dovessero rendersi vacanti e 
disponibili durante il periodo di vigenza della medesima, e che esso cessa di produrre effetti in caso di 
sopravvenuta insorgenza di contenzioso sulla procedura concorsuale, di esaurimento o di scadenza della 
graduatoria; 

6. di dare atto che la rinuncia dell’idoneo all’assunzione presso il Comune di Cantoira non comporta 
decadenza dalla graduatoria di questo Ente né perdita della posizione ivi occupata, mentre l’accettazione 
e la conseguente assunzione presso il Comune utilizzatore comportano la definitiva cancellazione 
dell’interessato dalla graduatoria medesima; 

7. di demandare al Segretario Comunale l’adozione di tutti gli atti gestionali conseguenti, ivi compresi la 
sottoscrizione dell’accordo di cui al punto 4, la comunicazione del presente provvedimento al Comune 
di Cantoira e la trasmissione della graduatoria e dei dati dei candidati idonei nei limiti indicati in 
premessa; 

8. di dare atto che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio di questo Comune; 
9. di disporre la pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio on line e nella sezione “Amministrazione 

trasparente” del sito istituzionale, sottosezione “Bandi di concorso”, ai sensi dell’art. 19 del D.lgs. 
33/2013. 

 
Successivamente, stante l’urgenza di consentire al Comune di Cantoira di procedere tempestivamente agli 
adempimenti assunzionali programmati, con separata e unanime votazione favorevole espressa nelle forme di 
legge, 

 
D E L I B E R A 

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.lgs. 
18 agosto 2000, n. 267. 

 
Letto, confermato e sottoscritto. 

 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
Firmato Digitalmente 

F.to:  Dott. Francesco ROTONDO 

 
IL PRESIDENTE 

Firmato Digitalmente 
F.to:  GIULIANO Francesca 


