COMUNE DI USSEGLIO

Citta Metropolitana di Torino

Determinazione

N. 21 del 23/04/2026

SERVIZIO DI CONTABILITA'

OGGETTO :

RIMBORSO SPESE, Al SENSI DELL ART. 1 COMMA 536 DELLA L.
213/2023, AL COMUNE DI ROCCA CANAVESE PER PERMESSI FRUITI
DAL SINDACO ING. POMA ANDREA PER L ESERCIZIO DELLA SUA
CARICA PRESSO IL COMUNE DI USSEGLIO. LIQUIDAZIONE MESE DI
MARZO 2026.
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OGGETTO : RIMBORSO SPESE, Al SENSI DELL ART. 1 COMMA 536 DELLA L. 213/2023, AL
COMUNE DI ROCCA CANAVESE PER PERMESSI FRUITI DAL SINDACO ING. POMA ANDREA
PER L ESERCIZIO DELLA SUA CARICA PRESSO IL COMUNE DI USSEGLIO. LIQUIDAZIONE
MESE DI MARZO 2026.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO il documento unico di programmazione (DUP) 2026/2028 approvato con deliberazione del
consiglio comunale n. 25 del 19/12/2025;

VISTO il bilancio di previsione 2026/2028 approvato con deliberazione del consiglio comunale n. 26
del 19/12/2025;

VISTO il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2026 approvato con deliberazione del consiglio
comunale n. 1 del 13/01/2026;

VISTO il Regolamento di Contabilita approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n° 02 del
12/03/2016;

VISTO il D.Lgs 18.8.2000 n. 267, recante “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”,
ed in particolare:

VISTO l'art. 107, che assegna ai Responsabili di Settore la competenza in materia di gestione, ivi
compresa l'assunzione degli impegni di spesa;

VISTO I'art. 109 del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267 che recita testualmente: "nei comuni privi di personale
di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all'art. 107, commi 2 e 3, fatta salva l'applicazione dell'art. 97,
comma 4, lett. d) possono essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato del Sindaco, ai responsabili
degli Uffici o dei Servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale anche in deroga a ogni diversa
disposizione”;

VISTO l'art. 4 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 il quale, al comma 2, dispone che spetta ai dirigenti
I'adozione di atti e provvedimenti amministrativi, compresi gli atti che impegnano I'’Amministrazione verso
I'esterno, nonché la gestione finanziaria tecnica ed amministrativa mediante autonomi poteri di spesa, di
organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo;

Tenuto conto che il medesimo D.lgs. 165/2001 riporta, all’art. 70, comma 6, la disposizione secondo
cui “a decorrere dal 23 aprile 1998 le disposizioni che conferiscono agli organi di governo I'adozione di atti di
gestione e di atti o provvedimenti amministrativi di cui all’art. 4, comma 2, del presente decreto, si
intendono nel senso che la relativa competenza spetta ai dirigenti”;

VISTI i decreti di nomina dei Responsabili dei vari settori comunali, emessi dal Sindaco, ed in
particolare il decreto n. 8 del 10/10/2025 “Nomina responsabile area contabile ex artt 107 e 109 del decreto
legislativo 267/2000”, con il quale il Sindaco ha individuato il responsabile del servizio competente ad
assumere atti di gestione e la posizione organizzativa dell’area contabile;

PREMESSO:

e che a seguito delle elezioni comunali che si sono tenute in data 8 e 9 giugno 2024 sono stati
ufficialmente proclamati il Sindaco ed i Consiglieri comunali del Comune di Usseglio;

e che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 25/06/2024 il Consiglio Comunale ha
proceduto alla convalida degli eletti e, in particolare, del Sindaco POMA Andrea;
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VISTI gli artt. dal 79-80 e 81 del D. Lgs n. 267/2000, ed in particolare I'art. 80 avente ad oggetto
“Oneri per permessi retribuiti” che prevede: “Le assenze dal servizio di cui ai commi 1, 2, 3 e 4 dell’articolo
79 sono retribuite al lavoratore dal datore di lavoro. Gli oneri per i permessi retribuiti sono a carico dell’Ente
presso il quale i lavoratori dipendenti esercitano le funzioni pubbliche di cui all’art. 79. L'ente, su richiesta
documentata dal datore di lavoro, & tenuto a rimborsare quanto dallo stesso corrisposto, per retribuzioni ed
assicurazioni, per le ore o giornate di effettiva assenza del lavoratore. Il rimborso viene effettuato dall’ente
entro trenta giorni dalla richiesta. Le somme rimborsate sono esenti da imposta sul valore aggiunto ai sensi
dell’art. 8, comma 35, della legge 11 marzo 1988 n. 67”;

VISTO lart. 1 comma 536 della L. 213/2023 che precisa quanto segue “gli oneri per i permessi
retribuiti dei lavoratori dipendenti degli Enti locali, di cui all'art. 2 d.lgs. 267/2000 (TUEL), sono a carico
dell'Ente presso il quale gli stessi esercitano le funzioni pubbliche di cui all'art. 79 del medesimo testo unico. Al
predetto personale si applicano le modalita di rimborso previste dall'art. 80 TUEL".

RILEVATO che il Sindaco POMA Andrea & dipendente del Comune di Rocca Canavese e per tale
ragione, ai sensi degli artt. di cui sopra, ha diritto ad usufruire di permessi retribuiti per I'espletamento del
suo mandato politico per un ammontare massimo di ore mensili rimborsabili pari a 24;

VISTA la richiesta pervenuta al protocollo dell’ente n. 901/2026 dell’'08/04/2026 con la quale il
Comune di Rocca Canavese ha richiesto il rimborso per permessi usufruiti dal dipendente comunale Ing.
POMA Andrea per I'esercizio della carica di Sindaco presso il Comune di Usseglio per il mese di marzo 2026,
ai sensi e per gli effetti degli artt. 79 e 80 del D. Lgs. 267/2000, per un totale di € 395,76, quale costo globale
sostenuto per retribuzione lorda, contributi previdenziali ed assistenziali, accantonamento per Trattamento
di Fine Rapporto, IRAP e INAIL;

RICHIAMATA la propria precedente determinazione n. 12 del 12/02/2026 con la quale si e
provveduto ad impegnare la somma presunta di € 4.800,00 — impegno n. 52/2026 sul cap. di spesa
50/1001/1 — al fine di erogare i permessi retribuiti per I'anno 2026;

DATO ATTO che, al fine di poter procedere legittimamente alla liquidazione, I'Ufficio ha istruito la
pratica esaminando in dettaglio tutta la documentazione depositata agli atti inerente le giustificazioni e
certificazioni delle presenze;

RITENUTO pertanto di poter provvedere alla liquidazione del rimborso in oggetto;

DATO ATTO che il presente provvedimento compete al responsabile di servizio ai sensi degli artt. 107
e 109 del decreto legislativo 267/2000 e s.m.e i.;

DETERMINA

1. Di considerare quanto in narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. Diliguidare, quale rimborso ex articolo 80 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, riferito al
Sindaco Ing. POMA Andrea, al Comune di Rocca Canavese, come da richieste di rimborso pervenute
al protocollo di questo ente in data 048/04/2026, la somma per un importo complessivo pari ad €
395,76 - comprensivo di contributi previdenziali e assistenziali, accantonamento per Trattamento di
Fine Rapporto, IRAP e INAIL — riferita al mese di marzo 2026 per permessi retribuiti usufruiti dal
dipendente comunale del Comune richiedente per l'esercizio della carica di Sindaco presso il
Comune di Usseglio;

3. Di emettere mandato di pagamento in favore del Comune di Rocca Canavese con sede legale in Via
Levone n. 20, P. IVA 04679630014 con accredito sul conto corrente di tesoreria unica dell’ente,
indicato nelle richieste citate in premessa;
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4. Di provvedere con propri successivi provvedimenti ed in funzione delle richieste pervenute, alla
liquidazione di quanto dovuto a norma di legge nel rispetto del dettato normativo di cui all'art. 80
del D. Lgs. 267/2000 s.m.i.;

Di provvedere alla pubblicazione del presente atto all'albo pretorio online e sul sito Amministrazione
trasparente ai sensi del D. Lgs. 33/2013.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Firmato Digitalmente
SEFFUSATTI Bianca
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