COMUNE DI SIAPICCIA

Provincia di Oristano

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEI SERVIZI AMMINISTRATIVI E SOCIO
- CULTURALI

> 29 OGGETTO: APPROVAZIONE BANDO E MODULISTICA BONUS
SOCIALE IDRICO INTEGRATIVO, ANNUALITA" 2026

n

del 05/02/2026

L'anno duemilaventisei del mese di febbraio il giorno cinque nel proprio ufficio,
IL RESPONSABILE DEI SERVIZI AMMINISTRATIVI E SOCIO - CULTURALI

VISTO il Decreto Lgs. n. 267 del 18.08.2000;

VISTO il D. Lgs 165/2001;

VISTO il Regolamento di Contabilita vigente;

VISTI inoltre gli artt. 61 e 63 dello Statuto Comunale;

VISTO il codice di comportamento approvato in bozza con deliberazione G.C. n° 69 del
18.12.2013 e in versione definitiva con deliberazione G.C. n° 08 del 24.01.2014;

VISTO il Regolamento per I'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi e per la disciplina dei
Concorsi approvato con deliberazione G.C. n. 61 del 06/11/2006, Modificato con deliberazione
G.C. n. 74 del 27/11/2008, adeguato e integrato con deliberazione G.C. n. 66 del 30/12/2010,
modificato per la parte relativa alla disciplina delle modalita di assunzione all'impiego con
deliberazione della G.C. 65 del 20/12/2022;

VISTO il Decreto del Sindaco n® 01 del 02/01/2025 con il quale si nomina il Funzionario
specialista in lavori pubblici e manutenzioni Geometra Sandro Sarai, quale responsabile dei
servizi facenti capo all’Ufficio Tecnico;

VISTO il Decreto del Sindaco n. 06 del 29/11/2023, con cui si nomina il Funzionario specialista
in attivita amministrative Dott. Giorgio Salis, quale Responsabile dei Servizi Amministrativi e
SocioCulturali;

VISTO il Decreto del Sindaco n. 01 del 12/01/2026 con cui si nomina il Segretario Comunale

Dott.ssa Giuseppina Firinu, titolare della Segreteria Convenzionata di Uras, Allai, Pau e
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Siapiccia, quale Responsabile del servizio finanziario di questo Comune fino alla data del
31/03/2026;

VISTO il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) relativo al triennio 2025/2027
approvato con deliberazione della G.C. n. 17 del 28/03/2025 e s.m.i. che include la sezione
relativa al Piano Anticorruzione;

VISTO il Rendiconto della gestione per l'esercizio 2024, e relativi allegati approvato con
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 6 del 23/04/2025;

VISTO il D.U.P.S. 2026/2028 approvato in via definitiva con la deliberazione del Consiglio
Comunale n. 20 del 15/12/2025;

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 21 in data 15/12/2025 con la quale & stato
approvato il Bilancio di Previsione per il triennio 2026-2028;

VISTO il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) relativo al triennio 2026/2028 approvato con
deliberazione della G.C. n. 5 del 30/01/2026 che attribuisce le risorse economiche ai titolari
delle posizioni organizzative per esplicare le rispettive attivita gestionali;

RICHIAMATI:

e |'art. 107 del D. Lgs. n. 267/2000 recante funzioni e responsabilita della dirigenza;

e l'art. 109, comma 2, del D. Lgs. n. 267/2000 sull’attribuzione dei compiti dirigenziali ai
Responsabili di Servizi, nei comuni privi di personale dirigenziale;

e lart. 4, comma 2, del D. Lgs. n. 165/2001 che stabilisce: “Ai dirigenti spetta 'adozione
degli atti e dei provvedimenti amministrativi, compresi tutti gli atti che impegnano
I'’Amministrazione verso I'esterno, nonché la gestione finanziaria, tecnica e
amministrativa mediante autonomi poteri di spesa e di organizzazione delle risorse
umane, strumentali e di controllo. Essi sono responsabili in via esclusiva dell'attivita
amministrativa, della gestione e dei relativi risultati.

VISTO il Regolamento Comunale per la gestione dei servizi socio-assistenziali approvato con
la delibera C.C. n. 43 del 16.12.2002;
DATO ATTO CHE:

e [|’istruttoria ai fini dell’adozione del presente atto & stata espletata dal Responsabile del
Procedimento Dott.ssa Nicoletta Accardo, che ha provveduto a valutare, ai fini istruttori,
le condizioni di ammissibilita e i requisiti di legittimazione ed i presupposti rilevanti per
I'emanazione del presente provvedimento;

e che non sussistono situazioni di incompatibilita di cui all’articolo 53 del Decreto
legislativo 165/2001 e s.m.i.;

e isensi dell’articolo 6 bis della legge 241/1990 e s.m.i., non & stata rilevata la presenza
di situazioni di conflitto di interesse;

e il procedimento amministrativo si & svolto nel rispetto del vigente: a) Piano triennale

della trasparenza ed integrita, adottato ai sensi dell’articolo 10 del d.lgs. n. 33/2013; b)
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Piano della Prevenzione della Corruzione nella P.A., adottato ai sensi della legge
190/2012; c) Codice di Comportamento dei Dipendenti del Comune di Siapiccia;

e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’articolo 147-bis, comma 1, del d.lgs.
267/2000, il presente provvedimento potra essere sottoposto al controllo secondo e
modalita disciplinate nel regolamento per la disciplina dei controlli interni;

VISTA la nota, pervenuta al ns protocollo in data 02/02/2026, n 385/Il, con cui I'Ente di
Governo delllambito della Sardegna, che gestisce le risorse idriche, chiede al Comune di
mettere in atto le procedure per l'identificazione dei beneficiari del Bonus Idrico Sociale
Integrativo secondo le modalita indicate nel regolamento.

VISTO il regolamento per I'attribuzione del Bonus Idrico Sociale Integrativo, per gli utenti del
Sll approvato con deliberazione del DCIA n.38 del 27/11/2020, in cui viene definito che:

“Il BONUS Integrativo & da considerarsi aggiuntivo rispetto al BONUS Sociale Idrico (da ora
BONUS Nazionale) istituito con il TIBSI, e costituisce un rimborso tariffario in favore delle
cosiddette “utenze deboli”, corrispondenti ai nuclei familiari residenti nei Comuni gestiti da
Abbanoa Spa che versano in condizioni socio-economiche disagiate, secondo i criteri indicati
nel presente Regolamento”.

ATTESO che l'art. 4 del suddetto regolamento stabilisce che:

“-- Il Comune prende in carico la domanda verificando i requisiti di ammissione al BONUS
Integrativo, ovvero: a. il rispetto della soglia ISEE prevista all’art. 5.2, 3 b. che la residenza del
richiedente sia presso il punto di fornitura indicato in bolletta o sia ad esso riconducibile, c. la
natura residenziale della fornitura indicata in bolletta (tariffa Domestico Residente), d.
I'appartenenza del soggetto al nucleo familiare ISEE dell'intestatario della fornitura (in caso di
utenza diretta) o comunque del nucleo agevolato ivi residente (in caso di utenza indiretta). 5. Il
Comune comunica al richiedente I'eventuale diniego per consentire al richiedente di integrare
la documentazione eventualmente lacunosa o mancante. 6. A conclusione dell'istruttoria e
comunque entro il 30 luglio 2026 il Comune approva l'elenco dei beneficiari residenti nel
proprio territorio, che avra cura di trasmettere allEGAS, sia in formato pdf che excel,
unitamente all’atto di approvazione, al seguente indirizzo PEC
protocollo@pec.egas.sardegna.it. Qualora I'importo del Fondo integrativo assegnato al singolo
comune non consenta il finanziamento di tutte le domande pervenute, il comune provvede a
redigere due elenchi: I'elenco dei beneficiari e I'elenco degli idonei non beneficiari per assenza
di risorse. L’elenco dei beneficiari, ordinato in base al valore ISEE deve contenere, a pena di
inammissibilita, tutte le informazioni riportate nel format allegato al presente Regolamento
(All.2). La mancata comunicazione entro i termini da parte dei Comuni implica il non
riconoscimento dell’agevolazione del BONUS Integrativo...”

EVIDENZIATO che, la modulistica & stata predisposta dall’Ente di Governo della Sardegna il
quale ha oltretutto stabilito il termine perentorio per la ricezione domande nel 01/06/2026 e
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per 'inoltro dell’elenco dei beneficiari da parte del Comune all’Ente, entro il 30/07/2026
all'indirizzo PEC protocollo@pec.egas.sardegna.it;
TUTTO CIO’ PREMESSO

DETERMINA

DI DARE ATTO CHE la premessA costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento ai sensi della L.241/1990 e s.m.i.;

DI DARE ATTO che I'Ente di Governo della Sardegna gestore del Servizio Idrico, ha istituito il
Bonus Idrico Sociale Integrativo, come espresso nella superiore premessa, chiedendo ai
Comuni di accogliere le domande, effettuare l'istruttoria e comunicare successivamente
all’'Ente I'elenco dei beneficiari;

DI DARE ATTO inoltre che, lo stesso Ente di cui sopra, ha predisposto la Modulistica e
stabilito il termine perentorio per la ricezione domande dei potenziali beneficiari del Bonus
Idrico Sociale Integrativo, nel 01/06/2026 e per I'inoltro dell’elenco dei beneficiari da parte del
Comune all’Ente, entro il 30/07/2026 all'indirizzo PEC protocollo@pec.egas.sardegna.it;

DI APPROVARE gli allegati 1) e 2) relativi al Regolamento e modulistica per I'erogazione del
Bonus Idrico Sociale Integrativo 2026;

DI DARE ATTO che la firma del presente provvedimento a cura del Responsabile del Servizio
equivale anche a formale rilascio di parere favorevole di regolarita tecnica, ai sensi e per gli
effetti di cui agli articoli 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000;

DI DISPORRE la pubblicazione della presente Determinazione all’albo pretorio on-line del

Comune di Siapiccia, in ottemperanza alle disposizioni di cui al D.Lgs. N. 33/2013.

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa

Nicoletta Accardo

I Responsabile del Servizio
Firmato djgitalmente

firmato digitalmenteSALIS GIORGIO
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