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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO

Premesso che:

- con deliberazione n. 28 del 18/12/2025 il Consiglio Comunale ha approvato il bilancio triennale
2026 —2028;

- con deliberazione n. 99 del 18/12/2025 la Giunta Comunale ha approvato il Piano esecutivo di
gestione (P.E.G.) triennio 2026 — 2028;

Richiamata la deliberazione n. 3 del 16/01/2026, dichiarata immediatamente eseguibile, con la
quale la Giunta Comunale disponeva di avvalersi, per un massimo di 12 ore settimanali, dell’attivita
lavorativa di dipendente a tempo pieno di altra amministrazione, in forza della speciale normativa
recata dall’art. 1, comma 557, della Legge 311/04, con i1 seguenti requisiti di massima: S.R.,
dipendente in servizio presso il Comune di Groscavallo, inquadrata nella categoria economica ex
D1, posizione di gestione dell’ufficio tecnico LLPP da svolgere al di fuori dell’orario di servizio,
per un compenso orario pari alla paga oraria prevista nel vigente contratto di lavoro per la categoria
d’appartenenza;

Richiamata la Determina del Servizio Tecnico n. 7 del 19/01/2026 con la quale si ¢ provveduto ad
impegnare la spesa presunta relativa all’incarico dal 12/01/2026 al 15/02/2026;

Ravvisata la necessita di assumere idonei impegni ed imputazione di spesa per il periodo dal
16/02/2026 al 30/06/2026, tenendo in considerazione il compenso della paga oraria per la categoria
d’appartenenza: funzionario tecnico (ex cat. D1);

Considerato che in data 23 febbraio 2026 ¢ stato definitivamente sottoscritto il nuovo Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro relativo all'Area Funzioni Locali per il triennio 2022-2024;

Dato atto che il sottoscritto, in ordine al presente provvedimento, ne ha preventivamente controllato
la regolarita tecnica e ne attesta, ai sensi dell’art. 147 bis, 1° comma del D. Lgs. 267/2000 e
ss.mm.ii., la regolarita e correttezza;

DETERMINA

1) Diimpegnare la spesa presunta di € 4.633,00 nel modo seguente:
- Per € 3.500,00 al cap. 1086/6 missione 01.06.1
- Per € 833,00 al cap. 1086/7 missione 01.02.1 (oneri riflessi)
- Per € 300,00 al cap. 1086/8 missione 01.02.1(Irap) del bilancio triennale 2026 — 2028;

2) Di dare atto che la liquidazione avverra a quantificazione delle ore effettivamente prestate
dalla Sig.ra R. S., rilevate da idonea apparecchiatura per 1’accertamento dell’effettiva durata
delle prestazioni di lavoro del personale, ai sensi dell’art. 9 della legge 30/12/1991, n. 412;

3) Di dare atto che, tenuto conto dei recenti orientamenti Aran in tema di scavalco d’eccedenza
e la deliberazione n. 149/2023Par della Corte dei Conti Puglia, il compenso orario pattuito
comprendera lo stipendio base oltre alla possibilita di includere la dipendente nella
produttivita individuale fondo 2026.
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
Firmato Digitalmente

F.to VIVENZA FRANCA

E' copia conforme all'originale firmato digitalmente, per gli usi consentiti dalla
legge.

1i, 29/05/2026 Il Segretario Comunale
CHISARI Dott.ssa Concetta
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