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Comune di Cantoira 
 

CITTÀ METROPOLITANA DI TORINO  TO 
_____________ 

 
 
 
 
 
 
 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE 
DELLA GIUNTA COMUNALE N.43 

 
OGGETTO: 
PERSONALE DIPENDENTE (ex art. 1 comma 557 legge n. 311/2004) - 
AUTORIZZAZIONE INCARICO A SCAVALCO D'ECCEDENZA  - UFFICIO 
ANAGRAFE. 
 
 
L’anno duemilaventisei addì diciassette del mese di giugno alle ore ventuno e minuti sette 
nella solita sala delle adunanze, previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla 
vigente normativa, vennero per oggi convocati i componenti di questa Giunta Comunale, 
nelle persone dei Signori:  
 
 

Cognome e Nome Presente 
  
1. VIVENZA FRANCA - Sindaco  Sì 

2. RAVICCHIO DANIELA - Assessore  Sì 

3. FERRO IVAN - Assessore  Giust. 

  

  
Totale Presenti: 2 
Totale Assenti: 1 

 
 

Con l’intervento e l’opera del Segretario Comunale Dott.ssa ROTONDO Dr. Francesco il quale 
provvede alla redazione del presente verbale. 

 
Essendo legale il numero degli intervenuti il Sig. VIVENZA FRANCA assume la presidenza e 

dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato. 
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LA GIUNTA COMUNALE 
 

 
PREMESSO che il Comune di Traves, con nota prot. n. 2116 del 16/06/2026], ha chiesto a questo 
Ente di essere autorizzato ad avvalersi, ai sensi dell'art. 1, comma 557, della L. 311/2004, 
dell'attività lavorativa della dipendente Elisa Ru in servizio a tempo pieno e indeterminato 
presso questo Comune  

DATO ATTO che la predetta dipendente ha manifestato il proprio assenso allo svolgimento 
dell'attività in favore dell'ente richiedente 

VISTO l'art. 1, comma 557, della L. 30 dicembre 2004, n. 311 e ss.mm.ii., il quale dispone che 
«i comuni con popolazione inferiore ai 25.000 abitanti, i consorzi tra enti locali gerenti servizi a 
rilevanza non industriale, le comunità montane e le unioni di comuni possono servirsi 
dell'attività lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre amministrazioni locali purché 
autorizzati dall'amministrazione di provenienza», soglia da ultimo elevata dall'art. 28, comma 
1-ter, del D.L. 75/2023 (conv. L. 112/2023); 

DATO ATTO che il Comune di Traves ha popolazione inferiore a 25.000 abitanti e rientra 
pertanto nell'ambito soggettivo della norma; 

RICHIAMATI, quanto all'inquadramento dell'istituto (c.d. "scavalco di eccedenza"): 
– l'art. 53, comma 1, del D.Lgs. 165/2001, in deroga al quale opera la norma speciale, 
instaurandosi un secondo e distinto rapporto di lavoro subordinato a tempo parziale con 
l'ente utilizzatore; 
– il parere del Consiglio di Stato, Sez. I, n. 2141/2005, e la circolare del Ministero dell'Interno 
n. 2 del 21 ottobre 2005; 
– la deliberazione della Corte dei conti, Sez. delle Autonomie, n. 23/SEZAUT/2016/QMIG, in 
ordine alla distinzione dall'istituto dello "scavalco condiviso" ex art. 14 CCNL 22/01/2004 e al 
computo dei relativi oneri nella spesa di personale dell'ente utilizzatore; 

CONSIDERATO che l'attività autorizzata: 
a) è resa al di fuori dell'orario di servizio e di lavoro dovuto a questo Ente, per un massimo di 
n. 4 ore settimanali; 
b) si colloca nel rispetto del limite della durata media dell'orario di lavoro di 48 ore per ogni 
periodo di sette giorni, ai sensi dell'art. 4, comma 2, del D.Lgs. 66/2003; 
c) non arreca pregiudizio al corretto e regolare svolgimento del rapporto di lavoro presso 
questo Comune, né interferisce con i relativi compiti istituzionali, ed è prestata nel rispetto 
delle prescrizioni in materia di tutela della salute e sicurezza del lavoratore; 

DATO ATTO che gli oneri economici connessi all'attività di che trattasi gravano integralmente 
sul bilancio del Comune utilizzatore, che provvederà al relativo trattamento mediante 
apposito contratto individuale di lavoro a tempo parziale e determinato, restando a carico del 
medesimo ogni adempimento di natura retributiva, previdenziale, assicurativa e fiscale; 

VISTI: 
– il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (TUEL), e in particolare gli artt. 48, 89 e 91; 
– il vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi; 
– il CCNL Funzioni Locali vigente; 

ACQUISITO il parere favorevole di regolarità tecnica espresso dal Responsabile del Servizio 
competente, ai sensi dell'art. 49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, e dato atto che il presente 
provvedimento non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria 
o sul patrimonio di questo Ente, gravando i relativi oneri sull'ente utilizzatore  
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Con voti unanimi favorevoli, resi nelle forme di legge, 

DELIBERA 

1. di autorizzare, per le motivazioni in premessa e ai sensi dell'art. 1, comma 557, della 
L. 311/2004 e ss.mm.ii. la dipendente Elisa Ru, in servizio presso questo ente, per un 
massimo di 4 ore settimanali da rendersi al di fuori dell'orario di servizio e di lavoro 
dovuto a questo Ente, per il periodo dal 01.07.2026 al 31.07.2026 

2. di dare atto che l'attività è autorizzata nel rispetto del limite delle 48 ore medie 
settimanali ex art. 4, comma 2, D.Lgs. 66/2003, senza pregiudizio per il corretto 
svolgimento del rapporto di lavoro principale e dei compiti istituzionali presso questo 
Comune, e nel rispetto delle norme in materia di salute e sicurezza; 

3. di dare atto che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio 
di questo Ente, gravando i medesimi integralmente sul Comune utilizzatore; 

4. di subordinare l'efficacia della presente autorizzazione all'instaurazione, da parte del 
Comune utilizzatore, del relativo rapporto di lavoro a tempo parziale e determinato  

5. di demandare al Responsabile del Servizio competente l'adozione degli atti gestionali 
conseguenti; 

6. di trasmettere copia del presente atto al Comune di Traves e alla dipendente 
interessata 

7. di dichiarare la presente deliberazione, con separata e unanime votazione, 
immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000, stante 
l'urgenza di consentire l'avvio dell'attività. 
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Il Sindaco 

F.to : VIVENZA FRANCA 
___________________________________ 

Il Segretario Comunale 
F.to : ROTONDO Dr. Francesco 

___________________________________ 
 

 
 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
  N.   del Registro Pubblicazioni 

 
La presente deliberazione   viene pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi con 
decorrenza dal 01/07/2026 al 16/07/2026 , come prescritto dall’art. 124, 1° comma, del D.Lgs. 18 agosto 
2000, n. 267. 

 
Cantoira, lì 01/07/2026 
 

Il Segretario Comunale 
F.to:ROTONDO Dr. Francesco 

 
 
E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo.                    
lì, 01/07/2026 Il Segretario ComunaleROTONDO Dr. Francesco 

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’ 
 

DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA ………………. 
 

 Perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, 4° comma, D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267) 
 Per la scadenza dei 10 giorni della pubblicazione (art. 134, 3° comma, D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267) 

Il Segretario Comunale 
ROTONDO Dr. Francesco 


