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AREA GESTIONE PERSONALE

DETERMINAZIONE N.4 DEL 31/03/2026

OGGETTO: Approvazione avviso pubblico di mobilita' esterna per titoli e colloquio
per la copertura di n. 1 posto di Funzionario amministrativo/contabile -
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OGGETTO: Approvazione avviso pubblico di mobilita' esterna per titoli e colloquio
per la copertura di n. 1 posto di Funzionario amministrativo/contabile -
Area dei Funzionari e dell'elevata qualificazione (ex cat. D) - tempo
pieno e indeterminato - Nomina commissione esaminatrice. Errata

corrige Determinazione n. 3 del 25.03.2026

IL RESPONSABILE DELIL’AREA GESTIONE PERSONALE

Premesso che I’adozione del presente provvedimento compete al Segretario Comunale;

Vista ’autorizzazione prefettizia per la nomina del Segretario reggente a scavalco, della sede
comunale di Robassomero, attualmente vacante, n. 42827 del 20.02.2026, in persona della
D.ssa Nicoletta Blencio;

Dato atto che con deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 25.03.2025 ¢ stato approvato
il PIAO 2025-2027;

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 15 del 17.02.2026 avente ad oggetto: “Piano triennale
dei fabbisogni di personale 2026/2028 e piano annuale 2026 ex art.6 e 6 ter del d.lgs.
n.165/2001” con cui, tra I’altro, viene disposto di procedere alla pubblicazione di un bando di
mobilitd esterna per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Funzionario
Amministrativo Contabile (ex cat. D) nell’Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione;

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 5 del 26.01.2026 avente ad oggetto “Piano Triennale per
la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza 2026 — 2028 ed i relativi allegati”;

Richiamata la deliberazione C.C. n. 31 del 22.12.2025, esecutiva, con la quale ¢ stato approvato
il bilancio di previsione 2026-2028 ed i relativi allegati;

Richiamate le successive delibere di variazione;

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 1 del 13.01.2026, esecutiva, avente ad oggetto
“Assegnazione risorse finanziarie per la gestione del bilancio 2026-2028 ai Responsabili di
Area”;

Considerato che:

- con deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 17.02.2026 avente ad oggetto: “Piano
triennale dei fabbisogni di personale 2026/2028 e piano annuale 2026 ex art.6 e 6 ter del d.lgs.
n.165/2001” con cui, tra 1’altro, viene disposto di procedere alla pubblicazione di un bando di
mobilita esterna per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Funzionario
Amministrativo Contabile (ex cat. D) nell’Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione;

- con determinazione n. 1 del 23.02.2026, recante “Approvazione avviso pubblico di mobilita
esterna per titoli e colloquio per la copertura di n. 1 posto di Funzionario
amministrativo/contabile — Area dei Funzionari e dell elevata qualificazione (ex cat. D) — tempo
pieno e indeterminato” si ¢, approvato I’avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio,
finalizzata all’assunzione, a tempo pieno e indeterminato, con procedura di mobilita esterna, di
un funzionario per il servizio finanziario;
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- I’avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio finalizzato all’assunzione a tempo pieno e
indeterminato con procedura di mobilita esterna di un funzionario per il servizio finanziario,
pubblicato il 23.02.2026 e recante scadenza per la presentazione delle domande alle ore 23.59
del giorno 24.03.2026, ¢ stato pubblicato all’Albo Pretorio online del Comune di Robassomero,
sul sito web del Comune e sul portale “INPA”;

Rilevato che 1’avviso pubblico di selezione di cui sopra, che costituisce “lex specialis”,
rappresenta fonte specifica a cui fare riferimento e regolamenta la procedura di selezione,
demanda al Segretario Generale la valutazione preliminare dell’idoneita professionale dei
candidati;

Richiamata la determinazione n. 3 del 25.03.2026 con la quale si nominava la commissione
esaminatrice per il suddetto avviso di mobilita;

Ravvisato che, con tale atto, per mero errore materiale, si indicava come Segretario verbalizzante
la Dott.ssa Barbara VIETA;

Riconosciuta la necessita di rettificare I’indicazione del Segretario verbalizzante identificato
nella Dott.ssa Fiorella TOMELLINI — istruttore amministrativo del Comune di Pianezza;

Visto il T.U.E.L., approvato con D. Lgs 18.8.2000 n. 267 e s.m.i.;

Visto lo Statuto Comunale;

Visti 1 decreti legislativin. 118/2011 e n. 126/2014;

Visto che, ai sensi dell’art. 5 della L. n. 241/1990, il responsabile del procedimento
amministrativo ¢ individuato nella dott.ssa Nicoletta Blencio, Segretario Generale, Responsabile

Ufficio Personale;

Attestata preventivamente la regolarita tecnico-amministrativa dell’atto proposto ai sensi
dell’art.147 bis D.Lgs. 267/2000;
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DETERMINA

1. di rettificare, per le motivazioni espresse in narrativa che si richiamano a formare parte
sostanziale del presente provvedimento, la Commissione per lo svolgimento della
preliminare valutazione dell’idoneita professionale utile alla procedura per 1’assunzione, a
tempo pieno e indeterminato, con procedura di mobilita esterna di un funzionario da
destinare al servizio finanziario, come segue:

Presidente

dott.ssa Nicoletta BLENCIO — Segretario Generale

Componente esperto:

dott.ssa Maria RIVETTO — Componente esterno

Componente esperto:

dott. Marco SURIANI — Componente esterno

Segretario verbalizzante:

dott.ssa Fiorella TOMELLINI — Istruttore Amministrativo
del Comune di Pianezza

di individuare, ai sensi dell’art. 5 della L. n. 241/1990, il responsabile del procedimento
amministrativo, nella persona della dott.ssa Nicoletta Blencio, Segretario Generale, Responsabile

Ufficio Personale;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Firmato digitalmente
Dott.ssa BLENCIO Nicoletta
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