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OGGETTO:  Evento "DS Automobiles 83° Open Italia 25-28 giugno 2026 - 

Accertamento ed impegno spesa . 
 

 

IL RESPONSABILE DELL’AREA GESTIONE PERSONALE 
 
Premesso che l’adozione del presente provvedimento compete al responsabile dell’Area 
Gestione Personale, ai sensi degli artt. 107 – c. 2 e 3, e 177 del D.Lgs. n. 267/2000, nonché del 
vigente regolamento comunale di organizzazione degli uffici e servizi; 
 
Richiamato l’art. 97, c. 4 – lett. d) del T.U.EE.LL.; 
 
Richiamata la deliberazione G.C. n. 119 del 22.12.2022 con cui è stato adottato il codice di 
comportamento dei dipendenti del Comune di Robassomero;  
 
Premesso che: 
 - con deliberazione C.C. n. 11 del 28.07.2025 è stato approvato il Documento Unico di 
Programmazione (DUP) 2026/2028 e che, con successivo atto C.C. n. 30 del 22.12.2025 è stata 
approvata la nota di aggiornamento del DUP 2026/2028;  
 - con deliberazione C.C. n. 31 del 22.12.2025 è stato approvato il Bilancio di previsione 
2026/2028;  
 - con deliberazione G.C. n. 1 del 13.01.2026 è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 
(PEG) 2026/2028 per l’assegnazione in responsabilità degli obiettivi e delle risorse finanziarie; .-    
- con deliberazione G.C. n. 32 del 30.03.2026 è stato approvato il Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO) 2026/2028, con assegnazione degli obiettivi operativi ed esecutivi per il 
triennio 2026/2028; 
 
Premesso che dal 25 al 28 giugno 2026 si svolgerà la manifestazione denominata DS 
Automobiles 83° Open Italia e che la Federazione Italiana del Golf ha chiesto un potenziamento 
dei sevizi di vigilanza, viabilità e sicurezza svolti dal personale della Polizia Locale sui territori 
dei Comuni di Fiano e di Robassomero; 
 
Vista la comunicazione con la quale il Comitato Organizzatore dell’evento richiede, in via 
straordinaria, il supporto delle forze di Polizia Locale per l’intera durata della manifestazione  
 
Per tale finalità è stato riconosciuto ai Comuni un contributo destinato alla copertura degli oneri 
derivanti dalle prestazioni effettuate dal personale impiegato nell’evento e che tale contributo è 
destinato ad alimentare il fondo Risorse decentrate; 

 
Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 48 all’oggetto: “DS Automobiles 83° 
Open d’Italia” – Approvazione accordo con il Comune di Fiano ai sensi dell’art. 4 della Legge 
7.3.1986, n. 65” con la quale si deliberava, stante l’urgenza, di provvedere a garantire il 
potenziamento del servizio dei Polizia Stradale nel periodo dal 25 al 28 giugno 2026 in 
occasione della precitata manifestazione, attraverso l’utilizzo del personale dipendente della 
Polizia Locale dei Comuni di Robassomero e Fiano, ai sensi dell’art. 4, lett. c) della Legge 
65/1996, affinché lo stesso operi indistintamente sul territorio dei due Comuni; 
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Considerato che nella precitata deliberazione veniva specificato che gli oneri economici per 
l’espletamento dei servizi, svolti fuori orario dagli operatori interessati, saranno sostenuti dal 
soggetto privato organizzatore dell’evento; 
 
Vista la comunicazione con la quale il Comitato Organizzatore dell’evento comunicava lo 
stanziamento di un contributo complessivo di euro 8.000,00, importo interamente destinato alla 
copertura degli oneri relativi alle prestazioni rese congiuntamente con i Comandi di Polizia 
Locale di Fiano e Robassomero in occasione della manifestazione sportiva golfista. 
 
Richiamato l’art. 7 del succitato accordo approvato con deliberazione GC. N. 48/2026 il quale 
prevede che le retribuzioni e i compensi saranno erogati direttamente da ogni singolo Comune al 
proprio personale con gli assoggettamenti previdenziali ed assicurativi; 
 
Ritenuto di accogliere la suddetta richiesta, in quanto l’espletamento del servizio citato soddisfa 
anche esigenze di sicurezza e fluidità della circolazione stradale in generale; 
 
Dato atto che il costo del servizio per la quota di spettanza del Comune di Robassomero 
ammonta a complessivi euro 4.000,00 (IVA 22%) inclusa e sarà rimborsato totalmente dal 
Comitato organizzatore; 
 
Dato atto che: 

 il contributo è destinato esclusivamente al finanziamento delle attività connesse al 
servizio svolto dalla Polizia Locale in occasione della precitata manifestazione per il 
periodo dal 25 al 28 giugno 2026; 

 le risorse destinate al personale della Polizia Locale saranno confluiranno nel Fondo 
Risorse Decentrate, secondo la disciplina contrattuale vigente e nel rispetto della 
normativa in materia di salario accessorio; 

 l’evento non determina costi diretti a carico dell’ente, essendo integralmente finanziato 
dal contributo della Federazione Italiana Golf; 
 

Preso atto del prospetto elaborato dall’ufficio personale, volto a garantire la perfetta neutralità 
finanziaria per l’Ente e l’integrale utilizzo del budget stanziato, documento agli atti d’ufficio 
come allegato “A” al presente provvedimento per motivi di riservatezza e tutela della privacy, 
così strutturato: 
 

 Valore complessivo del servizio  budget da privato  euro 4.000,00 
 Quota IVA di legge      euro    721,31 
 Valore imponibile della prestazione    euro 3.278,69 

 
Dato atto che, ai sensi della disciplina contabile e in conformità con il vigente Contratto 
Collettivo Nazionale di Lavoro CCNL Comparto Funzioni Locali per il triennio 2022-2024, 
sottoscritto in via definitiva in data 23 febbraio 2026, l’imponibile di euro 3.278,69.= viene 
ripartito e liquidato a consuntivo secondo il criterio di azzeramento dell’entrata, riconoscendo lo 
svolgimento delle prestazioni al di fuori dell’orario di servizio per il personale appartenente 
all’Area Vigilanza; 
 
Richiamato l’art. 22, comma 3-bis del D.L. 50/2017, il quale prevede che le spese di personale 
della Polizia Locale interamente finanziate da privati non rilevano, ai fini dei vincoli finanziari 
ordinari e sono tassativamente escluse dai tetti di crescita del trattamento accessorio dell’ 
Ente; 
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Visti: 
 Il CCNL 16/11/2022 – Funzioni Locali; 
 Il Decreto Legislativo 18/02/2000 n. 267 “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento 

degli Enti Locali” e ss.mm.ii.; 
 Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., contenente norme generali 

sull’Ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche; 
 Il D. Lgs. 11.04.2006, n. 198 (Codice della pari opportunità tra uomo e donna); 
 Il D. Lgs. 23.06.2011, n. 118, come integrato e modificato dal D. Lgs. 10.08.2014 n. 126; 

 
Atteso che l’adozione del presente provvedimento compete al Segretario Generale ai sensi del 
combinato disposto degli art. 107 e 109 del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267, degli artt. 4, e 6 del D. 
Lgs. 30.03.2001, n. 165 e dello Statuto Comunale; 
 
Ritenuto che l’istruttoria preordinata del presente atto consente di attestare la regolarità e la 
correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 bis del D. Lgs. N. 
267 e ss.mm.ii.; 
 
Attestata la regolarità tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis 
del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267; 
 
Verificata l’insussistenza dell’obbligo di astensione e di non essere quindi in posizione di 
conflitto di interesse per l’adozione del presente provvedimento, ai sensi del vigente piano 
triennale anticorruzione e del codice di comportamento dei dipendenti dell’Ente; 
 

DETERMINA 
 
Di dare atto che la presente narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento; 
 
Di approvare formalmente l’allegato “A”, quale prospetto analitico, nominativo di ripartizione 
dei flussi finanziari elaborato dall’ufficio personale, che costituisce parte integrante e sostanziale 
al presente provvedimento anche se non materialmente allegato per motivi di riservatezza e 
tutela della privacy, depositato agli atti dell’ufficio proponente; 
 
Di autorizzare, per le motivazioni espresse in premessa, il personale della Polizia Locale di 
Robassomero, individuato nell’Allegato “A” all’espletamento dei servizi di Polizia Locale nel 
periodo dal 25 al 28 giugno 2026, al di fuori dell’orario di servizio, in occasione della 
manifestazione sportiva golfistica denominata “DS Automobiles 83° Open d’Italia”; 
 
Di dare atto che il soggetto privato richiedente rimborserà l’importo forfettario di euro 
4.000,00.= comprensivo di contributi a carico ente, oneri ed utilizzo automezzi ed IVA 22% e 
che la restante quota pari ad euro 3.278,69.= verrà introitato a consuntivo secondo le modalità e 
gli importi indicati in premessa e nell’allegato “A” a totale copertura delle competenze del 
personale incaricato del servizio; 
 
Di autorizzare l’utilizzo dei mezzi e beni comunali in uso alla Polizia Locale di Robassomero, 
atteso che l’espletamento dei servizi di polizia stradale per lo svolgimento dell’evento, pur 
avente carattere privato, soddisfa anche esigenze di sicurezza e fluidità della circolazione 
stradale in generale, introitando a ristoro l’importo di euro 100.00.=; 
 
Di accertare ai sensi dell’art. 183 del D. Lgs. 267/2000, la somma complessiva di euro 
4.000,00.= in entrata del Bilancio di Previsione al capitolo 440/6/1, come istituito con variazione 
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in corso di predisposizione, sotto la voce “Contributo per Sponsorizzazioni ed attività 
istituzionale” E.2.01.03.02.999; 
 
Di impegnare ai sensi dell’art. 183 del D. Lgs. 267/2000 la somma complessiva di euro 3.178,69 
in spesa al Bilancio di Previsione per l’esercizio 2026/2028 a copertura delle competenze lorde, 
dei relativi oneri riflessi e delle quote da destinare al Fondo Risorse Decentrate del Personale, 
come segue: 

 Euro 2.384,66 al capitolo 780/8/1 sotto la voce “Fondo Efficienza Servizi” 
U.1.01.01.01.002; 

 Euro 591,40 al capitolo 780/12/1 sotto la voce “Contributi a carico Ente su FES” 
U.1.01.02.01.001; 

 Euro 202,70 al capitolo 840/4/1 sotto la voce “IRAP su Fondo Efficienza Servizi” 
U.1.02.01.01.001; 

 
Di dare atto che la restante somma di euro 721,31.= verrà registrata sulla contabilità IVA 
dell’Ente per il successivo adempimento del versamento dell’imposta a debito verso l’Erario; 
 
Di trasmettere il presente provvedimento al servizio economico finanziario, per l’attestazione di 
regolarità contabile e finanziaria; 
 
 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
Firmato digitalmente 

Dott.ssa BLENCIO Nicoletta


