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C o p i a  

 

COMUNE DI BALANGERO 
C I T T A ’  M E T R O P O L I T A N A  D I  T O R I N O  

 
 
 

VERBALE DI  DELIBERAZIONE 
DELLA GIUNTA COMUNALE N.54 

 
 
 
OGGETTO: 
UTILIZZO DI PERSONALE DIPENDENTE DI ALTRA P.A. (COMUNE 
DI  MATHI) EX ART. 1 COMMA 557 LEGGE 311/2004 E ART. 23 DEL 
CCNL 2019-2021 PERIODO DAL 01.07.2026 AL 31.12.2026 
 

 
 
L’anno duemilaventisei addì ventisei del mese di maggio alle ore diciotto e minuti 

trenta regolarmente convocata, si è riunita, ai sensi del Regolamento Comunale approvato 
con deliberazione della Giunta Comunale n. 43 del 03/05/2022, la Giunta Comunale tramite 
collegamento in videoconferenza sulla piattaforma Google Meet (codice: cxa-padj-rww), 
nelle persone dei Signori: 

 
 

COGNOME E NOME Presente 
in aula 

Collegato 
da remoto 

Assente 

    
1. Dr. ROMEO FRANCO - Sindaco  X     

2. ROSSI STEFANO - Vice Sindaco    X   

3. MICHIARDI ANNA - Assessore  X     

4. DE VITO ANDREA - Assessore X     

5. PITTON FEDERICA - Assessore X     

Totale Presenti: 5   
Totale Assenti: 0   

 
Assiste l’adunanza il Segretario Comunale Sig. Dr. Francesco ROTONDO, il quale accerta 

l’identità dei componenti presenti e collegati da remoto, compresa la votazione. 
 
Essendo legale il numero degli intervenuti, il Signor Dr. ROMEO FRANCO nella sua qualità 

di Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto suindicato. 
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LA GIUNTA COMUNALE 

 
Vista la proposta n. 55   del 19/05/2026 dell’UFFICIO RAGIONERIA avente ad oggetto: 
 
 
“UTILIZZO DI PERSONALE DIPENDENTE DI ALTRA P.A. (COMUNE DI MATHI) EX 
ART. 1 COMMA 557 LEGGE 311/2004 E ART. 23 DEL CCNL 2019-2021 PERIODO DAL 
01.07.2026 AL 31.12.2026” 
 
 
Richiamata la deliberazione C.C. n. n. 34 del 17.12.2025 è stato approvato il Bilancio di 
Previsione Finanziario 2026/2028; 
 
Viste le successive delibere di variazione; 
 
Richiamata la deliberazione di G.C. n. 1 del 09.01.2026, esecutiva, con la quale si provvedeva 
all’assegnazione delle risorse finanziarie per la gestione del bilancio 2026/2028 ai 
responsabili di area; 
 
Richiamata la deliberazione G.C. n. 8 del 27.01.2026 di approvazione del PIAO 2026/2028; 
 
Visto il D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.; 
 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.; 
 
Dato atto che: 
 al fine di sopperire alle carenze di personale è necessario potenziare le risorse umane 

dell’ufficio anagrafe; 
 a tal fine, in data 15.05.2026, con nota prot. n. 5530 è stata chiesta al Comune di 

Mathi, l’autorizzazione per potersi avvalere della dipendente Sig.ra FANELLI 
Lucrezia – Settore Anagrafe, per il periodo 01.07.2026 al 31.12.2026, salvo eventuali 
proroghe, per un impegno settimanale previsto di 8 ore settimanali da svolgersi fuori 
dell’orario di servizio, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1 comma 557 della legge 30 
dicembre 2004 n. 311 e s.m.i.; 

 il Comune di Mathi ha rilasciato la prescritta autorizzazione con nota n. 3500 del 
18.05.2026, acclarata al protocollo comunale in data 18.05.2026 al n. 5602; 

 
Evidenziato che il ricorso a personale dipendente di altre pubbliche amministrazioni è 
espressamente consentito dall’art. 1, comma 557, della legge 30 dicembre 2004 n. 311 (legge 
finanziario per l’anno 2005) che, quale fonte normativa speciale, ha introdotto per i Comuni 
con popolazione inferiore a 5.000 abitanti, una deroga al principio dell’unicità del rapporto di 
lavoro dei pubblici dipendenti, sancito dall’art. 53 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 
165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”;  
 
Visto il parere del Consiglio di Stato, Sez. Prima, n. 2141/2005 del 25 maggio 2005 secondo 
cui "L'art.1, comma 557 della legge 311 del 2004 configura una situazione non dissimile nei 
suoi tratti essenziali, e in particolare, sul piano dei rapporti fra le parti interessate (le due 
amministrazioni, il lavoratore) da quella che si verifica nel caso di svolgimento di una 
seconda attività lavorativa da parte di un lavoratore a tempo parziale";  
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Vista la Circolare n. 2/2005 del 21 ottobre 2005 del Ministero dell'Interno, Dipartimento per 
gli affari interni e territoriali - Direzione Centrale per le Autonomie che ha recepito 
l'interpretazione suddetta prevedendo la possibilità che "gli enti interessati si accordino per 
definire modi e tempi di esercizio dei rispettivi poteri di gestione dei rapporti di lavoro", 
anche utilizzando il modulo procedimentale mutuato dall'art. 30 D.Lgs. n. 267/2000; 
 
Visto l’art. 36, comma 2, del D.Lgs. 165/2001, come novellato dall’art 49 del Decreto Legge 
112 del 25/06/2008 il quale testualmente recita “Per rispondere ad esigenze temporanee ed 
eccezionali le amministrazioni pubbliche possono avvalersi delle forme contrattuali flessibili 
di assunzione e di impiego del personale previste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti di 
lavoro subordinato nell'impresa, nel rispetto delle procedure di reclutamento vigenti”; 
 
Vista la deliberazione della Corte dei Conti, Sezione regionale di controllo dell’Umbria n. 41 
del 20/03/2013, secondo cui le spese sostenute pro quota dall’ente che utilizza le prestazioni 
lavorative svolte da personale di altro ente, in forza di una diversa convenzione, comando o 
altre figure analoghe, (art. 1, C. 557, della L. 311/2004, art.14 CCNL 21 gennaio 2004), 
vanno computate nella spesa di personale;  
 
Preso atto della deliberazione della Corte dei Conti della Sardegna n. 41/2024/PAR; 
 
Dato atto che il Comune di Balangero è un Comune con una popolazione al di sotto dei 5000 
abitanti e rilevato che:  
 il ricorso all’istituto previsto dall’art 1 comma 557 della l. 311/04 è ritenuto 

ammissibile anche a seguito delle norme in materia di razionalizzazione delle forme di 
lavoro flessibile nelle pubbliche amministrazioni;  

 scopo della norma su richiamata è quello di assicurare ai piccoli enti l’apporto di 
professionalità già consolidate ed in grado di assolvere a tutte le funzioni cui è tenuto 
un ente anche di piccole dimensioni;  

 la norma in esame avendo una struttura e formulazione generica non prevede limiti 
temporali per l’utilizzo né presupposti particolari che autorizzino il ricorso alla sua 
applicazione, valendo a tal fine gli accordi tra le due amministrazioni;  

 
Ritenuto pertanto di poter utilizzare la dipendente Sig.ra FANELLI Lucrezia – Settore 
Anagrafe, per il periodo 01.07.2026 al 31.12.2026, salvo eventuali proroghe, per un impegno 
settimanale previsto di 8 ore settimanali da svolgersi fuori dell’orario di servizio, ai sensi e 
per gli effetti dell’art. 1 comma 557 della legge 30 dicembre 2004 n. 311 e s.m.i.; 
 
Visti i pareri favorevoli in ordine alla regolarità tecnica – amministrativa e regolarità contabile 
espressi dai responsabili dei rispettivi settori, ex art. 49 e 147 bis del D. lgs. 267/2000; 
  
Richiamato il D.Lgs. 267 del 18-08-2000 e in particolare l’art. 48; 
 
Richiamato lo Statuto Comunale; 
 
Con voti unanimi favorevoli espressi in forma palese  
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DELIBERA 

 
Per le considerazioni svolte in premessa e formanti parte integrante e sostanziale della 
presente:  
 
1) di disporre l’utilizzo ai sensi e per gli effetti dell’art. 1 comma 557 della legge 30 dicembre 

2004 n. 311, della dipendente Sig.ra FANELLI Lucrezia – Settore Anagrafe, per il periodo 
01.07.2026 al 31.12.2026, salvo eventuali proroghe, per un impegno settimanale previsto 
di 8 ore settimanali da svolgersi fuori dell’orario di servizio, ai sensi e per gli effetti 
dell’art. 1 comma 557 della legge 30 dicembre 2004 n. 311 e s.m.i. 

2) di specificare che le prestazioni lavorative autorizzate dovranno essere rese secondo le 
seguenti modalità: collocazione temporale delle prestazioni lavorative sempre al di fuori 
dell’orario di lavoro della dipendente presso il Comune di Mathi;  

3) di dare mandato alla tecnostruttura comunale per i provvedimenti di competenza. 

 
 
Con separata ed unanime votazione favorevole espressa come sopra 
 

 
DICHIARA 

 
il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti dell’art. 134, 
co. 4, del D.Lgs. n. 267/2000, stante l’urgenza di provvedere in merito. 
 

 
  

 
Letto, confermato e sottoscritto 

Il Sindaco 
Firmato Digitalmente 

F.to :  Dr. ROMEO FRANCO 
 

Il Segretario Comunale 
Firmato Digitalmente 

F.to : Dr. Francesco ROTONDO 
 


