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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

DEL SERVIZIO PERSONALE

N° 4 /2026

PIANO PERFORMANCE/CCDI 2025- LIQUIDAZIONE SOMME

OGGETTO :
SPETTANTI AI DIPENDENTI

L’anno duemilaventisei addi ventinove del mese di luglio nel proprio ufficio
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Richiamata la deliberazione di Consiglio Comunale, n.22 del 23.12.2026, avente per oggetto
I’approvazione del bilancio di previsione 2026/2028;

Richiamato il vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con delibera

di Giunta Comunale 62 del 12.12.2013.

Fatto rilevare che, in data 29.12.2025, ¢ stato siglato il verbale di accordo integrativo decentrato per il

personale in servizio;

Dato atto che, con decreto n.1/2026 si ¢ provveduto a nominare 1’Organismo Indipendente di

Valutazione nella persona del Dr Giacomo Gatta;

Dato altresi atto che, sulla base del verbale di assegnazione degli obiettivi 2025, 1’Organo di valutazione
in carica ha effettuato la valutazione ed ¢ quindi possibile procedere all’assegnazione delle competenze
spettanti ai dipendenti, a titolo di risultato e produttivita 2025, sulla base delle schede di valutazione

individuali;

Visti gli artt. 97 e ss. del D, Lgs. n. 267/2000;

Visto il vigente Statuto Comunale;

DETERMINA

1) diliquidare le somme spettanti a ciascun dipendente, a titolo di indennita specifiche e
produttivita, per una spesa complessiva da imputare all’intervento n.780 - CODICE

01.02.1.“Fondo per il miglioramento ed efficienza servizi * del bilancio 2026 codice
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1.02.1., gestione F.P.V., come da prospetto di seguito riportato:

INDENNITA' PER PARTICOLARI POSIZIONI ANNO 2025

DIPENDENTE IMPORTO ANNUO  INOTE
BESSIO Stefania € 600,00
FOGLIA Caterina € 300,00
TOTALE € 900,00

INDENNITA' PER DISAGIO GIORNALIERA

IMPORTO
DIPENDENTE GIORNI
GIORNALIERO
ALA LORENZO DAL 01.01.2025 AL
€ 7,00 N. GIORNI= 261 = 1827
31.12.2025
LESNE SIMONE DAL 01.01.2025 AL
€ 5,00 N. GIORNI= 283=1.415
31.12.2025
TOTALE TOTALE 3.242

SOMME SPETTANTI A TITOLO DI RISULTATO E PRODUTTIVITA” IN BASE AL PIANO DELLA

PERFORMANCE
DIPENDENTE IMPORTO ANNUO _|PERCENTUALE

TORRENO GERMANO 1.925,00 25% INDENNITA’ DI RESPONSABILITA’
BERTOLO MIRIAM 1.925,00 25% INDENNITA’ DI RESPONSABILITA’
RICHIARDI SILVIA 962,50 25% INDENNITA’ DI RESPONSABILITA’
ALA LORENZO 1.000,00 100

LESNE SIMONE 1.000,00 100

BESSIO STEFANIA 1.000,00 100

FOGLIA CATERINA 700,00 70

Documento prodotto con sistema automatizzato del Comune di Ceres. Responsabile Procedimento: Bertolo Miriam (D.Lgs. n. 39/93 art.3). La presente copia
é destinata unicamente alla pubblicazione sull'albo pretorio on-line



Letto, confermato e sottoscritto

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to digitalmente
Nicoletta BLENCIO

Visto per la regolarita contabile ai sensi dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. 267/2000.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINANZIARIO
Miriam BERTOLO
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