COMUNE DI NOLE

Citta Metropolitana di Torino

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

[ N.106 |

OGGETTO :

BANDO PER L'ATTIVAZIONE DI CANTIERI DI LAVORO PER PERSONE
DISOCCUPATE OVER 50 - DD N. 365 DEL 24.07.2026 IN ATTUAZIONE DELLA DGR N.
3-2500 DEL 04.05.2026 - APPROVAZIONE PROGETTO

L’anno duemilaventisei addi ventidue del mese di settembre alle ore dodici ¢ minuti quindici
nella sala delle riunioni.

Previo esaurimento delle formalita prescritte dalla presente Legge Comunale e Provinciale, vennero
oggi convocati 1 componenti di questa Giunta Comunale.

Cognome e Nome Carica Presente
BERTINO Luca Francesco Sindaco Si
AUDI Claudia Assessore Si
ZAMBELLO Tiziana Assessore Si
BISCONTI Monica Assessore Si
CAMANDONA Stefano Assessore Si
Totale Presenti: 5
Totale Assenti: 0

Assiste I’adunanza il Segretario Comunale la Signora BARBATO dott.ssa Susanna la quale
provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti il Signor BERTINO Luca Francesco nella sua qualita
di Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto
suindicato.
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LA GIUNTA COMUNALE

Vista la Legge Regionale 24.11.2023 n. 32 “Sistema integrato delle politiche e dei servizi per
I’orientamento permanente, la formazione professionale ed il lavoro”;

Dato atto che I’art. 43, comma 4 della sopra citata Legge Regionale sancisce che la Regione sviluppi
interventi per favorire 1’invecchiamento attivo, favorendo la ricollocazione e la permanenza nel mondo
del lavoro dei lavoratori in eta avanzata, anche attraverso percorsi di riqualificazione, orientamento e
rimotivazione, nonché con azioni volte a migliorare la qualita del lavoro, ovvero con 1’uso di strategie di
innovazione sociale;

Vista la DGR 3-2500/2026/X1I del 04.05.2026 ad oggetto “PR FSE+ 2021-2027. Legge regionale n.
32/2023. Approvazione degli indirizzi per l'attuazione della misura Cantieri di Lavoro, 2026-2028.
Dotazione finanziaria complessiva pari a euro 23.830.000,00”;

Vista la DD 365/A1502C/2026 del 24.07.2026 con la quale ¢ stato approvato il bando, la modulistica ed il
manuale di valutazione per la presentazione di progetti di cantieri di lavoro per persone disoccupate over
50 in condizione di vulnerabilita occupazionale e sociale— periodo 2026/2027;

Dato atto che ai sensi dell’art. 10 del bando sopra citato, cosi come prorogato con DD 401/A1502C/2026
del 24.08.2026, la scadenza della presentazione della domanda di finanziamento, corredata dalla scheda
progetto e dalla presente deliberazione, deve avvenire esclusivamente mediante 1’apposita procedura
informatizzata messa a disposizione dalla Regione Piemonte alle ore 16:00 di venerdi 02.10.2026;

Vista la bozza di progetto per i cantieri di lavoro per persone disoccupate over 50 — periodo 2026/2027
per 'impiego di n. 2 partecipanti da impiegarsi part time per n. 260 giornate lavorative, per n. 25 ore
settimanali distribuite su 5 giornate lavorative, per interventi di manutenzione e riordino del verde
pubblico, di strade, parchi e giardini e supporto al personale comunale nell’attivita di manutenzione degli
edifici, con indennita giornaliera pari ad € 29,80;

Ritenuto di approvare il suddetto progetto, denominato “Cantiere di lavoro over 50/2026 — valorizzazione
patrimonio pubblico urbano e ambientale” in quanto rispondente alle esigenze di questa Amministrazione,
oltre che a quelle di sostegno del reddito di soggetti particolarmente svantaggiati e deboli sul mercato del
lavoro;

Dato atto altresi della conformita dei criteri di selezione stabiliti dal progetto con quelli sanciti dalla DD
365/A1502C/2026 del 24.07.2026;

Visto che il contributo Regionale concorre alla copertura delle seguenti spese:

- spesa per I’indennita giornaliera dei partecipanti nella misura del 100%, mentre restano a carico degli
Enti gli oneri previdenziali, assicurativi, le spese per la sicurezza e 1’irap;

- spesa per il personale addetto all’erogazione dell’attivita progettuale nella misura di massimi € 83,33
mensili, nella misura di € 1.000,00 totali per ogni singolo cantierista;

- costi indiretti nella misura del 15% dei costi diretti del personale;

Ritenuto altresi di prevedere la disponibilita dei fondi occorrenti per il finanziamento della spesa relativa,
oltre alla previsione di impiego dei contributi, relativa a quota parte della spesa sul Bilancio di Previsione
2026/2028;

Richiamato il D. Lgs. n. 267 del 18-08-2000 e s.m.i.;

Dato atto che ai sensi e per gli effetti previsti dall'art. 49, comma 1, del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 e
s.m.i., sono stati acquisiti pareri favorevoli in ordine:

- allaregolarita tecnica del Responsabile dell'ufficio interessato;

- allaregolarita contabile del Responsabile servizi finanziari;
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Con votazione unanime ¢ favorevole resa in forma palese,
DELIBERA

di approvare il progetto dei cantieri di lavoro per persone disoccupate over 50 in condizione di
vulnerabilitd occupazionale e sociale, allegato al presente atto quale parte integrante, denominato
“Cantiere di lavoro over 50/2026 — valorizzazione patrimonio pubblico urbano e ambientale” per
I’impiego di n. 2 partecipanti da impiegarsi part time per n. 260 giornate lavorative, per n. 25 ore
settimanali distribuite su 5 giornate lavorative, interventi di manutenzione e riordino del verde pubblico,
di strade, parchi e giardini e supporto al personale comunale nell’attivita di manutenzione degli edifici,
con indennita giornaliera pari ad € 29,80;

di dare atto che il progetto comprende le seguenti voci:

Voce di spesa Importo a carico Impoﬁo a
Regione Piemonte carico Ente
Indennita giornaliera di presenza n. 2 partecipanti 15.496,00 0,00
Corso di n. 4 ore RSPP 0,00 160,00
DPI 0,00 300,00
Copertura Inail dei partecipanti 0,00 596,91
Contributi Inps su indennita dei partecipanti 0,00 2.257,77
Irap su indennita partecipanti 0,00 1.317,16
Spese di gestione amministrativa (n. 1 istr. amm.*20 ore) 380,00 0,00
Spese di tutoraggio e monitoraggio (n. 1 istr. tecnico*100 ore) 1.620,00 102,00
Costi indiretti 15% 300,00 0,00
Totale 17.796,00 4.733,84

di trasmettere, per il seguito di competenza, mediante 1’apposita procedura informatizzata messa a
disposizione dalla Regione Piemonte entro le ore 16:00 di venerdi 02.10.2026 la domanda di
finanziamento, corredata dalla scheda progetto e dalla presente deliberazione;

di dare mandato al Responsabile dell’Ufficio Tecnico, non appena intervenuta la debita approvazione da
parte della Regione Piemonte, per [’attivazione del progetto nei termini previsti dalla DD

365/A1502C/2026 del 24.07.2026;

di dare atto dell’esistenza del piano di sicurezza ai sensi di quanto previsto dal D. Lgs. n. 81/2008.

Inoltre con successiva votazione unanime e favorevole, resa in forma palese, delibera di dichiarare il presente
provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4, del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 ¢
s.m.i.
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Del che si ¢ redatto il presente verbale e in data 22/09/2026 viene sottoscritto

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
Firmato digitalmente Firmato digitalmente
F.to : BERTINO Luca Francesco F.to: BARBATO dott.ssa Susanna

E' copia conforme all'originale firmato digitalmente, per uso amministrativo.

Nole, 1i 22/09/2026
IL SEGRETARIO COMUNALE
BARBATO dott.ssa Susanna
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