
 

 

COMUNE DI NOVENTA VICENTINA 
Provincia di Vicenza 

 

 
PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE E VISTO PER LA COPERTURA FINANZIARIA 

AI SENSI DEGLI ARTT. 147 BIS E 153, COMMA 5 DEL D.LGS. 267/2000 
 

 
 

DETERMINA AREA SOCIO - DEMOGRAFICA 
 

N. 126 DEL 11/03/2024 REG. GENERALE 
 

 
OGGETTO: INTEGRAZIONE RETTA CASA DI RIPOSO "OPERA PIA RAGGIO DI 

SOLE" PER L'UTENTE N. 160 REG. INTERV. SOC. ANNO 2024. 

Il Responsabile del Servizio Finanziario, esaminata la presente determinazione, esprime il parere 
di regolarità contabile e apposta il visto attestante la copertura finanziaria ai sensi degli artt. 147 
bis, 1° comma e 153, 5° comma del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.  
 

CIG Settore Anno Imp / 
Sub 

Codice Voce Cap. Art. Piano 
Fin. 

Importo € 

 UFF. 
ANAGRAF
E E SERV. 
SOCIALI 

2024 172 12031 4120 6870 1 U.1.04.02.
02.999 

8.128,00 

 
Noventa Vicentina, li 11/03/2024 
 IL RESPONSABILE 

DEL SERVIZIO FINANZIARIO 
Dott.ssa Caterina Traverso 

 
 Firmato Digitalmente  

ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82  
 
 

DICHIARAZIONE ASSENZA CONFLITTO DI INTERESSI 
consapevole delle sanzioni civili, amministrative, penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, ai 
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R 445/2000 e dei controlli che l'Amministrazione è tenuta ad effettuare in relazione 
alla veridicità delle dichiarazioni presentate, 

DICHIARA 
_ di non essere titolare né per quanto concerne il sottoscritto nè, per quanto di propria conoscenza, i miei familiari, di 
diritti aventi natura patrimoniale o di sfruttamento economico (diritti d’autore/brevetti, partecipazioni, titolarità di 
quote, azioni, ecc.) in società, aziende, ecc. coinvolte nel procedimento/proposta di determinazione sopra identificata  
_ che nello svolgimento dei compiti affidati non si trova nelle situazioni di confitto di interesse (art. 6-bis della Legge 
241/1990, art. 42 del D.Lgs. 50/2016 e art. 6, comma 2 del D.P.R 62/2013) che possano essere percepite come 
pregiudizio alla imparzialità ed indipendenza di giudizio nello svolgimento dei compiti ivi incluse le relazioni personali, 
commerciali, di amicizia o grave inimicizia, professionali o di titolarità di poteri di gestione (art. 7 del DPR 62/2013). 
_ di conoscere il Codice di Comportamento del Comune di Noventa Vicentina approvato con DG n. 38 del 3.1.2014 e 
sue successive modifiche ed integrazioni e il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) del Comune di 



 

Noventa Vicentina per l’anno di riferimento comprendente la Sezione 2 Performance e Anticorruzione (ex Piano 
Triennale per la Prevenzione della corruzione e trasparenza). 
_di aver sostenuto nell’anno precedente adeguata formazione in materia di prevenzione della corruzione 
programmata dall’Amministrazione Comunale per i dipendenti comunali 
_ infine di trovarsi in posizione di indipendenza, imparzialità ed autonomia a riguardo della proposta di 
determinazione sopra richiamata. 
                                                                           Il Responsabile del Servizio Finanziario 

                                                                             Dott.ssa Caterina Traverso 
            Firmato Digitalmente ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 


