Determinazione n. 123/2024 del 25/03/2024 Settore SERVIZI ALLA PERSONA E GESTIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: PROROGA TIROCINIO DI INSERIMENTO/REINSERIMENTO PERIODO 1 APRILE - 30 GIUGNO 2024 - IMPEGNO DI
SPESA € 58,24

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE E VISTO PER LA COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI
DEGLI ARTT. 147 BIS E 151, COMMA 4 DEL D.LGS. 267/2000

Richiamato I'atto di organizzazione I settore n. 11 del 28.12.2023, si appone il visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria della spesa in approvazione.

Si da atto che a seguito delle integrazioni disposte con la presente determinazione dirigenziale, gli impegni di
spesa vengono rideterminati negli importi sotto indicati:

Importo€ Beneficiario CIG Codice Piano Finanziario V Livello Cap. Art. | Imp/ | Anno
Sub
355,39 | INAIL 12021 U.1.01.02.01.001 Contributi obbligatori per il 1490 24 296 2024
personale
2.900,00 | DIVERSI 12021 U.1.04.02.02.999 Altri assegni e sussidi 1490 3 297 2024
assistenziali

Si da atto dell’effettuazione di controllo contabile, ai sensi e per gli effetti degli artt. 153 commi 4 e 5, 183
comma 7, e 147 bis del DLgs. 18 agosto 2000, n. 267, e si attesta, ai sensi dell’art.9 comma 1 lett. a) punto
2 del D.L. 78/2009, che il programma dei pagamenti conseguenti all’/agli impegno/i di spesa in assunzione &
compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio.
Arona, li 02/04/2024

Per il Dirigente

Responsabile del Servizio Finanziario
Dott.ssa Anna Maria Silvia Bodio
Firmato digitalmente
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